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EDUKACJA NA ODLEGLO
I KSZTALCENIE DOROSLYCH!

Coraz bardziej rozpowszechniona dzi§ edukacja na odlegtos¢, funkcjonujaca na za-
sadzie indywidualnego uczenia sie poza terenem szkoly i bez stalego bezposredniego
oddziatywania nauczyciela, sklania do odwolania si¢ do historii, wnikniecia w te for-
me ksztalcenia, aby pozna¢ lepiej jej funkcje i miejsce w catoksztalcie edukacji doro-
stych oraz zastanowi¢ si¢ nad zapotrzebowaniem na nig.

Poczatkéw edukacji na odleglo$¢ mozna dopatrywac si¢ w ksztalceniu na dy-
stans w formie korespondencyjnej. Istotne staje si¢ zatem pytanie o geneze i specyfike
ksztalcenia korespondencyjnego oraz o dziedziny, w ktdrych odbywalo si¢ ksztalcenie
ta droga. W niniejszym artykule zostanie przedstawiony rys historyczny ksztalcenia
korespondencyjnego i jego dynamika (czes¢ 1) oraz state elementy tej metody ukazu-
jace jej specyfike (czes¢ 2), ktora jednoczesnie wskazuje na adresata tej metody ksztal-
cenia, jakim jest dorosly uczen (czgs¢ 3).

Historia ksztatcenia na dystans

Ksztalcenie korespondencyjne pojawilo si¢ jako alternatywa wobec typowego sy-
stemu studiéw akademickich oraz wobec szkdt srednich i zawodowych. Ksztalcenie
w tej formie odbywalo si¢ poprzez korespondencyjny kontakt ucznia z nauczycielem
i szkola. Ma ono bogatg historie i jest obecne na wszystkich kontynentach. Rozwdj
ksztalcenia korespondencyjnego wpisuje sie $cisle w ogolny rozwoj o$wiaty dorostych
realizowanej w ramach polityki o$wiatowej poszczegolnych krajow. Wiaze sie row-
niez z rewolucjg techniczno-gospodarczg i spoleczno-polityczng XVIII i XIX wieku.

! Niniejszy artykul jest fragmentem pracy magisterskiej Ksztalcenie religijne dorostych w edu-
kacji korespondencyjnej przygotowanej pod kierunkiem dr hab. Ewy Kurantowicz. Obrona pracy
odbyta si¢ 20 listopada 2008 roku w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej we Wroctawiu.
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Zmiany te wymusily potrzebe doksztalcania kadr juz pracujgcych oraz konieczno$¢
zaspokajania budzacych sie potrzeb oswiatowych i awansu spolecznego obywateli.
Rodzito to koniecznos$¢ poszukiwania nowych drog pracy oswiatowej, a poniewaz
mniej wigcej w tym samym czasie wprowadzono w Anglii system jednolitych znacz-
kéw pocztowych, wykorzystano zatem droge pocztowa takze w procesie ksztalcenia?.

Za pierwsze organizowane w ten sposdb ksztalcenie uwaza si¢ organizowane
w Anglii przez Isaaca Pitmana w 1837 roku, kursy z zakresu stenografii, z ktérych
rozwinal sie bogaty system kolegiow korespondencyjnych?®, a dwadziescia lat pdzniej
powstata w Berlinie znana i powszechnie szanowana korespondencyjna uczelnia je-
zykéw obcych Toussaint-Langenscheidta. Od 1868 roku metoda tg zainteresowaly sie
brytyjskie uniwersytety (Oxford w 1885 roku; Edynburg, Cambridge w 1887 roku)*.
Najbardziej podatnym gruntem europejskim na rozwdj ksztalcenia drogg korespon-
dencyjng okazaly sie kraje skandynawskie. Poza Europg ksztalcenie korespondencyj-
ne upowszechnilo sie rowniez w Japonii, Chinach, Australii i Nowej Zelandii®, ale
prawdziwy rozkwit tej formy ksztalcenia nastapil na kontynencie amerykanskim,
gdzie wykorzystano europejskie doswiadczenia z tego zakresu do dziatan w ruchu
o$wiatowym zwigzanym z uniwersytetami, w o$wiacie zawodowej oraz w szkotach
$rednich. Zapotrzebowanie na ksztalcenie korespondencyjne w Stanach Zjednoczo-
nych ksztaltowaly gléwnie trzy czynniki: ekspansja na zachod, rewolucja przemysto-
wa i aspiracje edukacyjne kobiet®.

Prekursorem tej formy ksztalcenia byta Anna E. Ticknor, ktéra zalozyla towa-
rzystwo Propagowania Nauki Domowej (1873 rok) z oferta programowa obejmujaca:
historie, nauki $ciste, sztuki piekne, literature, jezyk francuski i niemiecki. Pierwsza
oficjalnie uznang instytucja ksztalcenia korespondencyjnego, ktora uzyskala prawo
nadawania stopni naukowych, byl Koledz Sztuk Wyzwolonych dzialajacy w ramach
Chautauga’. Przybieralo ono charakter zaréwno uniwersytecki (np. Uniwersytet

?E. Zawacka, Ksztalcenie korespondencyjne, Warszawa 1967, s. 9-10.

* 1. Pitman uczyl stenografii wedtug opracowanego przez siebie systemu, ktory polegat na po-
prawianiu przesylanych przez studentéw na pocztéwkach stenografowanych wersetéw Biblii. Zob.
E.Zawacka, op. cit.,, s. 10; K. Pleskot-Makulska, Powstanie i rozwéj systemu edukacji dorostych
w Stanach Zjednoczonych, [w:] Edukacja dorostych w Stanach Zjednoczonych - podstawowe proble-
my, »Biblioteka Edukacji Dorostych’, t. 34, red. J. Potturzycki, Warszawa-Plock 2005, s. 25.

* E. Zawacka, op. cit., s. 10-14; J. Pétturzycki, Ksztalcenie na odleglos¢ i system multi-
medialny, [w:] Ksztalcenie ustawiczne-idee i doswiadczenia, red. Z.P. Kruszewski, J. Potturzycki,
E.A. Wesotowska, Plock 2003, s. 240.

*J. Polturzycki, op. cit., s. 240.

¢K. Pleskot-Makulska, op. cit., s. 25.

7 Byl to o$rodek edukacyjny dla nauczycieli szkot niedzielnych zalozony przez przemystowca
L. Millera i metodystycznego duchownego J. H. Vincenta, ktéry rozpoczynat swoja dzialalnoé¢ jako
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w Chicago - 1892 rok, Uniwersytet Baylora w Waco — 1897 rok, Uniwersytet Wi-
sconsin — 1906 rok), jak i komercyjny (np. kurs dla gérnikéw stuzacy poprawie bez-
pieczenstwa ich pracy, majacy tez umozliwi¢ im zdawanie egzaminéw stanowych
- Pensylwania 1880 rok). Ta forma ksztalcenia byly rowniez zainteresowane wtadze
niektorych standw (jako pierwszy program takiego ksztalcenia przygotowany zostat
w stanie Massachusttes — w 1915 roku) i instytuty biblijne. To wlasnie nauka jezyka
hebrajskiego, zaproponowana droga korespondencyjng przez Williama R. Harpera
,;rozpoczeta intensywny rozwdj tej formy zdobywania wiedzy®. Zakres rozwoju tej
edukacji doskonale ilustrujg liczby: w roku 1919 prowadzily ja 73 kolegia i uniwersy-
tety, a 10 lat pdzniej liczba ta wzrosta juz dwukrotnie®.

Do roku 1910 dominowato ksztalcenie za posrednictwem poczty, a nastepnie
w latach 20. XX wieku, zaczeto uzupelniac je audycjami radiowymi, ktére poczatkowo
nie spotkaly si¢ jednak z wiekszym zainteresowaniem. Na szerszg skale zaczeto korzy-
sta¢ z radia w ksztalceniu na odlegto$¢ od 1940 roku, a z programéw telewizyjnych
10 lat pdzniej. W latach 70. i 80. w Stanach Zjednoczonych termin , ksztalcenie kore-
spondencyjne” stal sie mniej popularny z tej racji, ze w jego miejsce zaczeto stosowac
terminy ,,edukacja zdalna”, ,,edukacja na odlegto$¢’, a z czasem ,,eLearning”'.

Na ziemiach polskich pierwsze formy tego systemu pojawily si¢ pod koniec XIX
wieku. Poczatkow nalezy dopatrywac sie w ogloszonych przez Jana Wiadystawa Da-
wida na famach ,,Przegladu Pedagogicznego” (w 1890 roku) wykladach dla wycho-
wawczyn przedszkoli. Réwniez studenci Uniwersytetu Latajacego oraz inne zainte-
resowane osoby mialy mozliwo$¢ pracy nad tekstami do samodzielnego opanowania
publikowanymi w ,,Poradniku dla samoukdéw”. W 1916 roku Macierz Polska zorgani-
zowala Kursy Uzupelniajace dla Nauczycieli Szkot Powszechnych, ktére przerodzity
sie w pierwszg polska zorganizowang uczelnie korespondencyjng — Uniwersytet Ko-
respondencyjny Polskiej Macierzy Szkolnej. Prowadzit on kursy o charakterze ogél-
noksztalcacym: ,,Polak-Obywatel” i kurs zawodowy: ,,Handlowiec”. Polska Macierz
Szkolna prowadzita réwniez wzorowane na korespondencyjnych szkotach amerykan-
skich kursy jezyka polskiego dla rodakéw w Argentynie (od 1922 roku)'’.

Do innych najbardziej znanych polskich placéwek ksztalcenia korespondencyj-
nego nalezaty: Korespondencyjne Kursy Rolnicze im. Stanistawa Staszica i Powszech-

oboz letni, a nastepnie stal sie zarodkiem masowego ruchu o$wiatowego. Zob. K. Pleskot-Ma-
kulska, op. cit.

8 K. Pleskot-Makulska, op. cit., s. 26.

°J. Pétturzycki, op. cit., s. 239.

"K. Pleskot-Makulska, op. cit., s. 26-27.

WE. Zawacka, op. cit., s. 54.
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ny Uniwersytet Korespondencyjny (PUK)"?, ktéry prowadzil szeroks i réznorodna
dziatalno$¢é: wydawniczg (,Wiedza i Zycie”, ,,O$wiata”), organizacyjno-dydaktyczna
(prowadzenie kurséw, organizowanie odczytow oswiatowych), Biuro Porad Kore-
spondencyjnych, wypozyczalni, skladnicy ksiazek i pomocy naukowych. Oprocz
kurséw na poziomach szkoly powszechnej, gimnazjalnej, nauczycielskich i zawo-
dowych prowadzone byly rowniez kursy pozaszkolne z rozmaitych dziedzin wiedzy.
W ramach prac podejmowanych przez Powszechny Uniwersytet Korespondencyjny
zapoczatkowano badania naukowe w zakresie ksztalcenia korespondencyjnego®. Obie
instytucje stosowaly zindywidualizowane ksztatcenie korespondencyjne uzupelniane
charakterystycznymi dla siebie formami. Dla kurséw rolniczych byly to zjazdy czerw-
cowe uczestnikow biorgcych udzial w kursach wyzszych, a Powszechny Uniwersytet
Korespondencyjny organizowal ksztalcenie zespotowe, zjazdy uczestnikéw kurséw
gimnazjalnych, wyjazdy instruktoréw na konferencje grup uczestnikéw kurséw na-
uczycielskich lub uzupelniajace kursy bezposrednie. W planach byly réwniez audycje
radiowe'*.

W okresie migdzywojennym organizatorem ksztalcenia korespondencyjnego
byly w Polsce sity spoteczne. Obejmowalo ono poziomy szkoly powszechnej, $redniej,
a czasami takze szkoly potwyzszej. Nie prowadzono ksztalcenia korespondencyjnego
na poziomie szkoly wyzszej, chociaz istniata uczelnia typu wszechnicowego. Podej-
mowane formy pracy z dorostymi poprzez ksztalcenie korespondencyjne nie tylko
pozwolily osigga¢ wyksztalcenie coraz wigkszej liczbie 0sdb, ale takze daly poczatek
probom teoretycznego opracowania podstaw procesu uczenia si¢. Proponowane for-
my pozostawialy catkowita samodzielno$¢ uczacemu sig, co w okresie PRL zostalo
ocenione jako brak nalezytej organizacji procesu uczenia si¢ i ograniczenie uczenia
sie do memoryzacji bez nalezytego rozumienia tresci®.

W pierwszych latach po zakonczeniu II wojny $wiatowej zarzadzeniem ministra
o$wiaty z dnia 17 maja 1950 roku zostaly utworzone panstwowe ogoélnoksztalcace
szkoly korespondencyjne stopnia licealnego. Mialy one realizowa¢ program naucza-
nia panstwowego liceum ogdlnoksztalcacego dla pracujgcych ze zmianami wynika-
jacymi z dostosowania tego programu do zasad i organizacji nauki na drodze kore-
spondencyjnej w czterech nastepujacych po sobie klasach'®. Realizacja tego zalozenia

2]. Pélturzycki, op. cit., s. 240.

B E.Zawacka, op. cit., s. 57.

4 Ibidem, s. 56-58.

5 R. Nawroczynski, Oswiata dorostych w Polsce Ludowej, ,,Kwartalnik Pedagogiczny” 1964,
nr 1, s. 83.

1 Ibidem.
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umozliwila wielu osobom uzupelnienie brakéw edukacyjnych i wlaczenie si¢ w roz-
wdj zycia spoteczno-gospodarczego kraju. Przyjeta strategia wpisywata sie w polityke
o$wiatowa, w ktdrej réwniez ksztalcenie korespondencyjne realizowane bylo wedtug
koncepcji specyficznej dla Zwiazku Radzieckiego i innych krajow obozu socjalistycz-
nego, w ktorych bylo ono organizowane z wielkim rozmachem, ale gléwnie z braku
mozliwosci zorganizowania nauczania szkolnego i pozaszkolnego w zwyklym trybie
ze wzgledu na niewystarczajacg ilo$¢ zakladéw naukowych, personelu nauczycielskie-
go czy budynkoéw szkolnych, nie chciano takze, by nauka odrywata ksztalcacych sie
od ich warsztatow pracy zawodowej i codziennego zycia. W Zwigzku Radzieckim do
wymienionych powoddéw nalezy doda¢ jeszcze olbrzymie terytorium panstwa'”.

Zgodnie z polityka o$wiatows, organizatorem ksztalcenia korespondencyjnego
w krajach obozu socjalistycznego byly przede wszystkim panstwowe wladze oswia-
towe. Oznaczalo to, Ze bylo ono bezplatne, $cisle zwigzane z systemem szkolnym
i w jego ramach realizowano te same programy co w szkolnictwie stacjonarnym tylko
w nieco dluzszym czasie. Dla podniesienia jego sprawnoéci w duzej mierze faczone
bylo z nauczaniem bezposrednim poprzez aktywng ingerencje nauczycieli wyrazong
w kierowaniu i kontrolowaniu pracy ksztalceniowe;j's.

Organizowaniu ksztalcenia korespondencyjnego przy$wiecat glownie cel udo-
stepniania wyksztalcenia na poziomie szkoty $redniej. Uczniowie przerabiali materiat
samodzielnie, korzystajac z dostarczonych im materialéw nauczania w postaci skryp-
tow lub podrecznikéw szkot stacjonarnych uzupetnianych wskazéwkami dotyczacy-
mi metod uczenia si¢ i organizacji materialu programowego. Nauczyciele recenzo-
wali przesyltane prace i udzielali dodatkowych porad zglaszajacym sie uczniom. Brak
dydaktyki ksztalcenia korespondencyjnego sprawial, ze przygotowywane materialy
byly przewaznie na niewystarczajacym poziomie. Tworzono terenowe osrodki dydak-
tyczne, ktore organizowaly comiesieczne konferencje dla swoich uczestnikow i recen-
zowaly prace kontrolne. Dziatalnoscig tych o$rodkéw kierowal Centralny Osrodek
Dydaktyczny w Lodzi®.

W Polsce po II wojnie $wiatowej rozwineto sie gtéwnie nauczanie koresponden-
cyjne polaczone z bezposrednim nauczaniem w formach zbiorowych i indywidual-
nych, ktére pozwalaly realizowa¢ trudniejsze zagadnienia w czasie zaje¢ na sesjach
lub specjalnie organizowanych konferencjach i konsultacjach oraz ksztatcenie kore-
spondencyjne polaczone z nauczaniem przez radio i telewizje, czgsto wspierane za-

7E. Zawacka, op. cit., s. 14-15.
18 Ibidem, s. 15.
Y Ibidem, s. 67-69.
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jeciami bezposrednimi. Przyjelo ono nazwe ksztalcenia zaocznego® i stosowano je
w szkotach $rednich zawodowych ogdlnoksztalcacych, na studiach dla pracujgcych
i w szkolach policealnych?'.

Ksztalcenie korespondencyjne w strukturze systemu oswiatowego w Polsce
bylo stale obecne, mimo réznych przemian. Nawet w okresach przejmowania zadan
ksztalcenia korespondencyjnego przez inne formy edukacji (np. ksztalcenie zaoczne)
istniato ono w instytucjach edukacyjnych funkcjonujacych poza oficjalnym systemem
o$wiatowym (np. ESKK - Europejska Szkota Ksztalcenia Korespondencyjnego z sie-
dziba w Poznaniu) oraz w ramach edukacji stwarzajacej mozliwosci realizowania obo-
wigzku szkolnego przez dzieci pracownikow polskich placéwek dyplomatycznych®.

O zainteresowaniu tg formg ksztalcenia $wiadczy afiliowanie w roku 1970
przez UNESCO Miedzynarodowej Rady Ksztalcenia Korespondencyjnego (Interna-
tional Council of Corespondence Education — ICCE), ktérej celem bylo rozpowszech-
nianie tego ksztalcenia i przyczynianie si¢ do jego doskonalenia®. Z czasem element
korespondencyjny zastepowany byl przekazem radiowym, telewizyjnym, telefonicz-
nym i komputerowym. Znalazto to wyraz takze w zmianie nazwy tej rady, ktéra od
1982 roku nosi nazwe Miedzynarodowej Rady Edukacji na Dystans lub Ksztalcenia
Zdalnego®.

Ksztalcenie korespondencyjne bywa réwniez nazywane: zaocznym, pocztowym,
listowym, dalszym, studium domowym, czy studium na odlegto$¢. Termin ,ksztat-
cenie korespondencyjne” jest uwazany za starsze okreélenie edukacji niestacjonarnej,
ktora wspolczesnie postuguje si¢ nie tylko listami, ale szerokim zakresem mediow.
Niezaleznie od tego, jaka nazwe nadaje sie ksztalceniu korespondencyjnemu, ma ono
pewne stale elementy, ktore pozwalajg okresli¢ jego specyfike.

%0 ]. Gniatkowski wyjasénia, Ze istniejagce w Polsce od 1916 roku ksztalcenie korespondencyj-
ne prowadzone przez organizacje spoleczne zostato w roku 1950 w calosci przejete przez panstwo
i po zorganizowaniu jego miejsce zajeto ksztalcenie zaoczne. W. Gniatkowski, Zdalne ksztalcenie
dorostych - osiggniecia i perspektywy, [w:] Wybrane zagadnienia z oswiaty dorostych, Poznan 1995,
s. 82.

2] Potturzycki, op. cit., s. 240-242.

2 A. Kusztelak, Ksztalcenie na odleglos¢ w Polskiej praktyce edukacyjnej, [w:] Ksztalcenie
ustawiczne i jego praktyczny wymiar, red. W. Horyn, Wroclaw 2003, s. 65-68.

» E. Zawacka, Migdzynarodowa Rada Ksztatcenia Korespondencyjnego, ,,O$wiata Dorostych”
1971 nr 7, s. 432.

# E. Woznicka, Ksztalcenie korespondencyjne jako forma edukacji na dystans, [w:] Drogo-
wskazy pedagogiczne, Krakow 2000, s. 179.

144



Edukacja na odlegtosc i ksztatcenie dorostych

Specyfika ksztatcenia korespondencyjnego

Préba scharakteryzowania ksztalcenia korespondencyjnego kieruje uwage w strone
dzialan podejmowanych w tym procesie: ,,Pierwsze kroki ksztalcenia koresponden-
cyjnego byly proste: uczen otrzymywal partie wiadomosci i zadanie do wykonania
w postaci listow, ktére wysylal mu nauczyciel; uczen przyswajal przekazany mu ma-
terial programowy, rozwigzywal wyznaczone zadania i odsylat je do szkoly, gdzie je
poprawiano i nastgpnie zwracano z oceng i ewentualnymi wskazéwkami. Tego rodza-
ju listy otrzymywat uczenn w ustalonych terminach, co tydzien lub dwa. Ten wiasnie
uktad i wzajemne obowigzki stanowily podstawe klasycznego ksztalcenia korespon-
dencyjnego i dalszego jego rozwoju oraz poszerzania, np. o spotkania, konsultacje,
a wspolczesnie o wykorzystanie $rodkéw audiowizualnych, komputeréw”?.

Przestawienie w ten sposob cechy ksztalcenia korespondencyjnego sprawia, ze
podanie jednej definicji tej formy ksztalcenia wydaje si¢ zadaniem niemozliwym
i chyba niekoniecznym, ale jednocze$nie mobilizujacym do préby opisania tego pro-
cesu. Wojciech Gniatkowski uwaza, ze ksztalcenie korespondencyjne jest pierwsza,
najwczesniejsza forma ksztalcenia na odleglos¢?.

Jako pierwszy proby opisania ksztalcenia korespondencyjnego podjat sie W.S.
Bittner w 1948 roku, przyjmujac, ze ksztalcenie korespondencyjne jest to zmienny
typ zindywidualizowanego nauczania w ramach ciaglego procesu wymiany pomiedzy
studentem i instruktorem. Opiera sie on nie tylko na podstawowym zestawie lektur
dotyczacych konkretnej lekeji, ale takze na dodatkowych materiafach, ktdre obejmuja
teksty, referaty, ¢wiczenia, rady i sugestie, dodatkowe ksiazki i inne materiaty dostar-
czone uczgcemu si¢ zgodnie z jego potrzebami. Uznaje nauczanie korespondencyjne
raczej za metode uzupelniajacg, anizeli za zamkniety i pelny system szkolny?”.

Borjr Holmberg (1960 rok) podkreslazkolei, ze wksztalceniu korespondencyjnym
chodzi o nauczanie droga pisemna i prowadzenie korespondencji migdzy nauczycielem
i uczniem, by uczacy sie mogt opanowac przewidziany programem kurs: ,Nauczanie
korespondencyjne nalezy rozumie¢ jako nauczanie droga pisemna, w trakcie ktérego
uczen i nauczyciel regularnie pisza jeden do drugiego. Ta korespondencja ma za pod-
stawe specjalnie przygotowany kurs, umozliwiajacy jednemu instruktorowi uczenie
pewnej liczby uczniow”*.

% Ibidem, s. 182-183.

*W. Gniatkowski, op. cit., s. 81.
¥ E. Zawacka, op. cit., s. 39.

2 Ibidem.
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H. Sommer uwaza nauczanie korespondencyjne za ,planowa i systematyczna
dziatalnos$¢ obejmujaca dobieranie, przygotowanie i prezentacje materialu nauczania
w sposdb umozliwiajacy nadzorowane opanowanie przekazywanej wiedzy, przy czym
nauczyciel w zasadzie jest oddalony przestrzennie od swojego ucznia i pozostaje z nim
w kontakcie za pomocg dos¢ samodzielnie funkcjonujgcych $rodkéw przekazu™.

WS.S. Bittner, B. Holmberg jak i H. Sommer przeanalizowali zagadnienie z punktu
widzenia organizatoréw takiego nauczania, nie uwzgledniajgc aktywnego uczenia sie,
w ktorym materialy metodyczne i bezposrednie porady nauczycieli powinny petni¢
jedynie funkcje inicjowania i wspierania tego procesu.

Brakujace w tych opisach elementy probuje uzupetni¢ Elzbieta Zawacka, pod-
kreslajac samodzielnos¢ uczestnika korespondenta i wlasne tempo jego pracy. Zwraca
réwniez uwage na specyfike materiatéw (podrecznikéw) przeznaczonych do tej for-
my nauki, ktdre okresla jako ,,kolejne listy”. Mimo zwrotu w strone uczestnika autorka
wyraznie wskazuje jednocze$nie na role i znaczenie placéwki proponujacej te forme
ksztalcenia, ktora przejawia si¢ w Scistym zwigzku ucznia z uczelnig. Wyraza sie on
w realizacji programu okreslonego przez uczelnie i utrzymywaniu periodycznego, ko-
respondencyjnego z nig kontaktu, ktéry ma charakter dwustronny. Z pozycji uczest-
nika jest to przesylanie zadan kontrolnych, raportéw, czy zapytan, a ze strony uczelni
odsylanie zrecenzowanych prac i ewentualnych dodatkowych materialéw w zalezno-
$ci od potrzeb uczestnika. Korespondencyjny kontakt z uczelnig moze by¢ uzupelnia-
ny kontaktem bezposrednim lub posrednim przez radio i telewizje™®.

W opisie E. Zawackiej wyraznie wida¢ zwrot w strone potrzeb i mozliwosci
uczestnika, ale jednoczesnie mocno akcentowana jest rola uczelni i jej nadzorujacy
charakter. Uwidacznia si¢ to rowniez podziale tej formy ksztalcenia, w ktérym za kry-
terium E. Zawacka przyjeta rodzaje kontaktéw miedzy pracownikami o$wiatowymi
a uczestnikiem. Wyrdznita w ten sposob: odmiane klasyczng, czyli zindywidualizowa-
ne ksztalcenie korespondencyjne, ktore polega wylacznie na kontakcie koresponden-
cyjnym, nadzorowane ksztalcenie korespondencyjne, w ktérym kontakty korespon-
dencyjne sg uzupetniane kontaktami bezposrednimi kontrolujgcymi systematycznosé
uczestnikow, polaczenie ksztalcenia korespondencyjnego z nauczaniem bezposred-
nim, ktore zaklada, ze indywidualne i zbiorowe kontakty korespondencyjne sg uzu-
pelniane indywidualnymi i zbiorowymi kontaktami bezposrednimi oraz pofaczenie
ksztalcenia korespondencyjnego z nauczaniem przez radio i telewizje, co oznacza,

¥ E. Zawacka, Ksztalcenie zdalne, Torun 1995, s. 13.
% E. Zawacka, Ksztalcenie korespondencyjne..., s. 40.
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ze indywidualne i zbiorowe kontakty korespondencyjne sg uzupelniane zbiorowym
nauczaniem przez radio i (lub) telewizje, a czasem i nauczaniem bezposrednim?.

Opisy uczenia si¢ z wykorzystaniem drogi pocztowej nie wskazuja jednoznacz-
nie, czy nalezy ksztalcenie korespondencyjne uzna¢ za metode, forme, czy system
pracy dydaktycznej. Pojawiajacy si¢ we wszystkich opisach schemat zewnetrznej, or-
ganizacyjnej strony tej dzialalno$ci sktania do myslenia o nim jako o formie. Fran-
ciszek Urbanczyk przyjmuje wrecz, ze ksztalcenie korespondencyjne jest jednym
z systemow dydaktycznych o charakterze posrednim, ktérego wyniki kontrolowane sg
przez egzaminy promocyjne, a Jozef Skrzypczak przedstawia je jako strategie ksztal-
cenia dorostych®.

W specjalistycznym glosarium UNESCO, porzadkujacym terminologie edukacji
dorostych, ksztalcenie korespondencyjne jest definiowane jako edukacja prowadzo-
na za posrednictwem poczty, bez bezposrednich kontaktéw miedzy nauczycielem
i uczniem. Realizowane ono jest za pomocg pisanych lub nagrywanych materiatow
przesylanych do ucznia, a postepy w nauce sg ustalane na podstawie pisemnych lub
nagrywanych ¢wiczen przekazywanych nauczycielom do korekty, a nastepnie odsyta-
nych uczniom z uwagami i ocena®.

Réznorodno$é opiséw ksztalcenia korespondencyjnego $wiadczy o mozliwosci
akcentowania roznych aspektéw tego procesu. Istnieja w nim jednoczesnie wspolne
elementy, ktore pozwalaja odrdzni¢ ksztalcenie korespondencyjne od innych sposo-
boéw uczenia si¢. Autorzy sg wlasciwie zgodni co do tego, ze system ksztalcenia kore-
spondencyjnego bazuje na samodzielnej pracy uczacego sie, ktéry podejmuje rézne
formy porozumienia z nauczycielem i placowka edukacyjna dla lepszej organizacji
nauki.

Cechg charakterystyczng strategii ksztalcenia korespondencyjnego jest samo-
dzielne przerabianie przez uczacego sie w tempie dla niego mozliwym i odpowied-
nim, z dala od siedziby placéwki organizujacej to ksztalcenie, ustalonego programu
nauczania czy studiow. Konkretna szkota lub placowka pelni swoja funkeje, dostar-
czajac uczagcym sie podrecznikow i wszelkich innych materiatéw pomocniczych do
nauki wlasnej droga korespondencyjng — pocztowa. Uczen-korespondent odsyla na-
stepnie do uczelni wykonane prace kontrolne, zadania i ¢wiczenia oraz sprawozdania
i ewentualne pytania. Podstawowymi zatem formami pracy szkoly korespondencyjnej
w klasycznej jej postaci sa:

3LE. Zawacka, Ksztalcenie zdalne..., s. 21.

27. Skrzypczak, Wspélczesne strategie ksztalcenia dorostych, [w:] Wprowadzenie do andra-
gogiki, Radom 1996, s. 310-316.

3 Za:]. Pétturzycki, op. cit., s. 241.
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—  okresowe przesylanie materiatéw do nauki w postaci ,,listow uczebnych” stano-
wiacych czedci swoistego podrecznika,

—  wyznaczanie tematéw prac kontrolnych i przesylanie prac poprawionych i oce-
nionych (zrecenzowanych),

—  konsultacje - porady indywidualne i zbiorowe, ustne lub pisemne, telefoniczne,
telefaksowe, nagrane na tasémie magnetofonowej lub magnetowidowej, a takze
przekazywanie materialéw dodatkowych,

—  kolokwia i egzaminy zaréwno pisemne, jak i ustne, stanowigce podstawe promo-
wania ucznia korespondenta z klasy do klasy oraz ukonczeniu danego kursu®.
Wzbogacanie tej formy edukacji o nowe formy i srodki dydaktyczne doprowa-

dzily do uksztattowania si¢ nowych odmian tego ksztatcenia, zwanych edukacja na

odleglos¢ lub na dystans czy tez ksztalceniem zdalnym™®.

Charakterystyka uczenia si¢ na odlegto$¢ pozwala okresli¢ jej walory i niedostat-
ki. Analizujac specyfike ksztalcenia korespondencyjnego, Emil Oesch wskazuje, ze
brak wyznaczonego miejsca i czasu do nauki jest zaletg tej formy edukacji*: ,, Ksztat-
cacy sie ta droga moze opracowywac material nauczania we wlasnych czterech $cia-
nach, przy wlasnym stole, w wypadku choroby nawet w swoim 16zku, a mimo to réw-
noczeénie utrzymywac staly kontakt z nauczycielem. Ksztalcacy sie nie jest krepowa-
ny czasem, moze wykorzysta¢ kazdg wolng chwile dnia i wieczoru. Tempo posuwania
sie naprzdd okresla on sam, nie wyznacza mu tego tempa ani przecietny uczen klasy,
ani rozklad materialu obowigzujacy nauczyciela. Ksztalcacy sie moze do woli szuka¢
odpowiedzi na nurtujace go pytania, a czg$ci materialu nie w pelni opanowane, na
razie odklada¢, zaleznie od nastroju, od wlasnego sposobu pracy”™.

Za szczegblny walor ksztalcenia korespondencyjnego uwaza si¢ to, ze moga
z niego korzysta¢ osoby zatrudnione w zmianowym systemie pracy, obarczone szcze-
gélnie absorbujacymi obowiazkami rodzinnymi, mieszkajacy w matych miasteczkach
czy wioskach, z dala od siedziby szkoly dla dorostych. Moga z tej formy korzysta¢
takze ci wszyscy, ktorych nie sta¢ na regularne dojazdy do danej szkoty lub placowki
ksztalcenia dorostych. Wazna przestanka warto$ciujacy ksztatcenie korespondencyj-

 E Urbanczyk, Problemy os$wiaty dorostych, Warszawa 1973, s. 353; D. Jankowski,
K. Przyszczypkowski, J. Skrzypczak, Podstawy edukacji dorostych, Poznan 1999, W. Gniat-
kowski, op. cit., s. 81.

»J.Polturzycki, op. cit., s. 241.

3 Nasuwa to skojarzenie z ukrytym programem budynkéw szkolnych i rozkladu zaje¢, ktore,
wg R. Meighana, juz przy pierwszym kontakcie z typowa szkota wskazuja, ze wewnetrzny uktad klas
szkolnych oparty jest na przymusie, a nie uczestnictwie oraz na narzuconych decyzjach, a nie doko-
nanych wyborach, a narzucony plan lekeji kryje w sobie dogmatyczna teori¢ porzadkowania wiedzy
w pewnej kolejnosci. Zob. R. Meighan, Socjologia edukacji, Torun 1993, s. 85-107.

7 E. Woznicka, op. cit.., s. 180.
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ne jest to, Ze uczen ma swobode wyboru pory dnia, w ktdrej pragnie sie uczy¢ i ilosci
czasu przeznaczonego na nauke.

Znaczacy zaletg ksztalcenia korespondencyjnego jest takze szeroka i stale aktu-
alizowana oferta najrézniejszych przedmiotéw nauczania, kurséw specjalistycznych,
kurséw jezykowych itp. Mozna wigc w ten sposob uzyska¢ lub zmieni¢ kwalifikacje
zawodowe, zdoby¢ umiejetnosci zgodnie z osobistymi potrzebami, czy zdoby¢ po-
trzebng wiedze do rozwigzania biezacych probleméw zyciowych.

Funkcjonalno$¢ tej formy edukacji nie moze jednak przystoni¢ jej brakow. Za
zasadniczy niektorzy autorzy uwazaja fakt, ze wielu uczestnikow rezygnuje z ksztatce-
nia, nie mogac sprosta¢ wymaganiom dydaktycznym i merytorycznym lub nie umie-
jac pogodzi¢ obowigzkéw rodzinno-zawodowych z nauka, przez co wielu ucznidw,
nie osiaga wytyczonego celu, co mozna uzna¢ za niska efektywno$¢é*®. Nalezy jednak
zaznaczy¢, ze w takiej sytuacji mozna raczej mowic¢ o niskiej efektywnosci systemu
ksztalcenia, a niekoniecznie o braku skutkéw odnoszonych przez uczestnikow.

Do innych czynnikéw wplywajacych na stabe efekty ksztalcenia koresponden-
cyjnego zalicza si¢ takze kompetencje nauczycieli opracowujacych podreczniki dla
samoukow oraz wartosci merytoryczne i metodologiczne samego podrecznika®.
Zwraca to uwage zwlaszcza wowczas, gdy jako materialy dydaktyczne wykorzysty-
wane sg podreczniki dla szkot lub kursow stacjonarnych. Podobna zasada dotyczy
nauczycieli ksztalcenia korespondencyjnego, ktérzy nie zawsze respektuja jego specy-
fike, modyfikujac zasady ksztalcenia bezposredniego.

Wielo$¢ odmian ksztalcenia korespondencyjnego powstala gltéwnie poprzez
wzbogacanie o nowe formy i $rodki dydaktyczne. Coraz powszechniejsze ich stoso-
wanie oraz nowe mozliwosci komunikacji sprawia, ze ksztalcenie w formie korespon-
dencyjnej ulega deformacji. Idea tej formy ksztalcenia, wyrazajaca si¢ w przygotowa-
niu uczacych sie¢ do samodzielnej realizacji procesu ksztalcenia na podstawie przy-
gotowanych materialéw wspieranych poradnikami do samodzielnej pracy z testami i
pytaniami do samokontroli, czgsto przeradza sie w bezposrednie zajecia z nauczycie-
lem, tyle ze w skrdconej formie*’. Podobnie zjawisko mozna zaobserwowa¢ w formie
bezposrednich kontaktéw ucznia ze szkola, ktére w formie korespondencyjnej miaty
wprowadza¢ do programu, informowac o jego zakresie, wyznacza¢ zadania do samo-
dzielnego opracowania, a staly sie okazja do bezposredniego nauczania.

¥ A. Kusztelak, op. cit., s. 65-68.

¥ J. Polturzycki, op. cit., s. 242.

. Potturzycki podaje, ze wiekszos¢ szkol, cho¢ okreélala siebie jako korespondencyjne, pra-
cowala w wymiarze 50% lekcji odpowiedniej szkoly wieczorowej, co w rezultacie stwarzato system
bezposredniego nauczania w skroconym czasie i zmniejszonej liczbie zaje¢. Zob. J. Potturzycki,
op. cit., s. 242.
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Ksztalcenie korespondencyjne polaczone z nauczaniem przez radio i telewi-
zje, a wspierane zajeciami bezposrednimi zostalo takze wzbogacone konsultacjami
telefonicznymi oraz systemami komputerowymi i z tej racji nazwa ,ksztalcenie ko-
respondencyjne” przestala odpowiadaé rzeczywisto$ci. Powstaly wiec nowe okre-
$lenia: ,ksztalcenie na odlegtos¢” lub , ksztalcenie zdalne” Wigze sie to z faktem, ze
korespondencja albo zatraca swoja role, albo przybiera marginesowy charakter, a jej
miejsce zastepuja systemy multimedialne i Internet, co sprawia, ze charakterystyczne
cechy ksztalcenia na odleglos¢ mozna uzupelni¢ o elementy wynikajace bezposrednio
ze specyfiki tej formy przekazu. Zalicza sie do nich:

—  kontakt nauczyciela i studenta w trybie synchronicznym lub asynchronicznym,
—  zindywidualizowany sposob ksztalcenia i kontroli,

- mozliwo$¢ dostosowywania form i metod ksztalcenia,

—  dowolnoé¢ narzedzi,

—  wymuszona aktywno$¢ kazdego uczestnika,

- dominacja elektronicznego przekazu®.

Ksztalcenie na odleglo$¢ ulega zmianom i udoskonaleniom, ale gtéwnie w obre-
bie narzedzi i technologii. Pozostaje niezmieniony cel jej zastosowania. Coraz nowsze
technologie pozwalaja na bardziej optymalne organizowanie i prowadzenie procesu
ksztalcenia dla szerokich grup spotecznych, w tym takze 0séb o szczegdlnych potrze-
bach edukacyjnych i uwarunkowaniach spotecznych lub osobistych*.

Dorosty jako uczestnik edukacji na odlegtos¢

Specyfika ksztalcenia korespondencyjnego, wychodzacego wspodlczesnie poza droge
pocztows, wyraznie wskazuje, ze adresatem uczenia si¢ na odlegto$¢ jest cztowiek do-
rosty. Zainteresowanie dorostym jako uczestnikiem edukacji domaga si¢ odwotania
do prac N.E. Grundtviga, ktéry w swoich pogladach pedagogicznych zwraca uwage na
potrzebe ufatwienia rodakom prawdziwego zrozumienia Zycia i takiego w nim uczest-
nictwa, ktore pozwoli im by¢ twércami kultury narodowej. Poglad ten wychodzi poza
zadanie rozwoju osobowosci jako najwyzszego celu wychowania. Przyjmujac ideg
os$wiaty dla zycia, Grundtvig rozwija mysl o wychowaniu w sensie globalnym. Nie
chodzi tu tylko o upowszechnienie wiedzy, ale o rozbudzenie intelektualne i emocjo-
nalne czlowieka.

“']. Bednarek, E. Lubina, Ksztalcenie na odleglos¢. Podstawy dydaktyki, Warszawa 2008,
s. 83.

2 A.Koludo, Ksztalcenie na odleglos¢ wyzwaniem dla edukacji, [w:] Pedagogika alternatywna.
Postulaty, projekty i kontynuacje, t. 11, red. B. Sliwerski, Krakéw 2007, s. 134.
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Praktyczna realizacja tej idei znalazla urzeczywistnienie w programach uniwer-
sytetow ludowych, ktére mialy stuzy¢ nie tylko poglebieniu obywatelskiej wiedzy
i spotecznej emancypacji, ale tez wyksztalceniu obywatelskiej swiadomosci. Na uni-
wersytet mieli przychodzi¢ ludzie z réznych srodowisk, zyjacy w réznych warunkach
spolecznych, ale zawsze z jakimi$ pasjami i do$wiadczeniami®.

Odkryta wspolcze$nie na nowo idea Nikolaia Frederika Severina Grundtviga
sktania do poszukiwania kategorii dorostych, do ktérych skierowana jest forma edu-
kacji na odleglo$¢. Andrzej Kusztelak wymienia pie¢ grup dorostych, typujac ich jako
potencjalnych odbiorcéw tej wersji ksztalcenia: ci, ktérym warunki zycia nie pozwala-
ja na ksztalcenie stacjonarne, osoby obarczone szczegolnymi obowigzkami rodzinny-
mi, mieszkajacy z dala od siedziby szkoly, przebywajacy tymczasowo poza granicami
kraju, wszyscy ci, ktorzy chcg w krotkim czasie zdoby¢ nowe wiadomosci, umiejetno-
$ci albo chcg je uzupelnié, rozszerzy¢, uaktualni¢ lub zdoby¢ nowe kwalifikacje*.

Przyjmujac jednak, ze najwiekszym atutem uczenia si¢ na odleglos¢ jest mozli-
wo$¢ indywidualnego planowania uczenia si¢, w tym wyboru czasu, miejsca i stylow,
nalezy zalozy¢, ze adresatem tej formy ksztalcenia jest kazdy dorosty, ktéry chce za-
spokoi¢ potrzebe rozwoju i dostrzega, ze edukacja daje mu takg mozliwo$¢. Dorosty
coraz czesciej boryka sie z wieloma problemami codzienno$ci, stajac réwniez przed
dylematem: uczy¢ sie czy nie uczy¢. Rzeczywisto$¢ coraz czesciej weryfikuje to pyta-
nie na korzy$¢ uczenia sie i jest ono wynikiem zaréwno osobistej potrzeby czlowieka,
jak i sytuacji (cho¢by zawodowej), w ktérej dorosty podejmuje edukacje.

Poszerzanie wiedzy, modyfikowanie dotychczasowych umiejetnosci i nabywanie
nowych, staje si¢ wrecz konieczno$cig zyciowa. Sktania to jednoczesnie do coraz szer-
szej refleksji nad dorostym jako tym, ktory si¢ uczy i potocznie jest okreslany jako
uczen. Staje sie on uczestnikiem réznych form edukacji, ale tez uczestniczy w uczeniu
sie pozainstytucjonalnym, gdy uczy sie z Zycia i poprzez Zycie, czesto w sposob nie-
intencjonalny.

Oznacza to, ze Zycie moze by¢ potraktowane jako zadanie, czyli wszystkie jego
doswiadczenia mogg mie¢ charakter edukacyjny. Od dorostego bedzie jednak zalezec,
czy zechce i czy potrafi on uzna¢ zycie za obszar, w ktorym moze si¢ uczyé. Wymaga
to jednoczesnie stalego rozbudzania potrzeby uczenia sie i te funkcje moze petni¢
edukacja zorganizowana. Stanie sie to jednak mozliwe tylko wowczas, gdy w pro-
jektowaniu i realizacji wszelkich form edukacji dorostych wezmie si¢ pod uwage, ze
adresat owej oferty edukacyjnej rozni sie od ucznia w szkole mtodziezowej nie tylko
wiekiem.

# A.Bron-Wojciechowska, Grundtvig, Warszawa 1996, s. 80-81.
“ A. Kusztelak, op. cit., s. 61.
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Dlatego istotne staje si¢ poszukiwanie warunkéw skutecznego uczenia sie
dorostych® i zasad, jakimi nalezy si¢ w nich kierowa¢* oraz zmian i zadan rozwojo-
wych. U podstaw tych dziatan lezy jednak przede wszystkim wizja czlowieka, jakq maja
zaréwno oddzialujacy, jak i podlegajacy formowaniu. Status egzystencjalny czlowieka
kierunki filozoficzne konstruujg wedlug réznych kryteriow poznawczych i zalozen
ontologicznych, ale wszyscy sa zgodni przyjaé, ze istnieja pewne cechy konstytutyw-
ne osoby ludzkiej. Za najwazniejszg wlasciwos¢ cztowieka uznaje si¢ rozumnosé. To
ona daje mozliwo$¢ intelektualnego poznawania calej rzeczywisto$ci i samego siebie.
Obok niej plasuje sie¢ wolnos¢, dzieki ktorej czlowiek zdolny jest do podejmowania
autonomicznych decyzji dotyczacych siebie i wyboru wartosci. Dzigki swej istotnej
wlasciwosci jakg jest potencjalnosé¢, czlowiek podlega jednoczes$nie rozwojowi we
wszystkich sferach zycia. Zmiany, a takze towarzyszacy im rozwdj, zachodzace w do-
rostosci z zaréwno z fizycznego, psychologicznego, jak i duchowego punktu widzenia
postrzegane sg inaczej niz w okresie dziecinstwa i adolescencji. Zmiany te mogg miec
charakter uniwersalny wpisujac si¢ w koncepcje zegara biologicznego, czy spolecz-
nego; moga charakteryzowac osoby nalezace do danej grupy lub wspdlnoty (zmiany
wspolne) oraz indywidualne, wynikajace z loséw i przezy¢ jednostki.

W procesach rozwojowych dorostegoistotne miejsce przypisuje sie kryzysom. Erik
Homburger Erikson*® wyjasnia, ze do kryzysu dochodzi wowczas, gdy pojawiaja sie
zadania rozwojowe, ktdre rodza konieczno$¢ wypracowania nowego sposobu funkcjo-
nowania, gdyz dotychczasowy juz nie wystarcza®. Oznacza to, ze konflikty — zaréwno o
charakterze wewnetrznym, jak i zewnetrznym - sg czyms, co zdrowa osoba jest w stanie
nie tylko przetrwac, ale naich bazie osigga¢ wzrastajgce poczucie wewnetrznejjednosci,
dobrej oceny oraz zdolnosci osiggania standardow, ktore sa dla niej istotne. Zachodzace
w czlowieku zmiany sg uzaleznione od czynnikéw zwigzanych zaréwno ze wzrostem
organizmu w sensie biologicznym, jak i wzrostem zdolnosci jednostki do organizo-
wania wlasnych doswiadczen w spojna cato§¢. W tak rozumianym rozwoju istotne
miejsce przyznaje sie odpowiednio zorganizowanemu spoleczenstwu, ktére powinno
stawia¢ okreslone wymagania wobec jednostki w poszczegdlnych okresach rozwoju,
ale takze stanowi¢ wsparcie dla niej. E.H. Erikson w swojej koncepcji daje dorostemu
szans¢ odnalezienia si¢ wraz z niepowtarzalnymi jego do$wiadczeniami, ale przede

*Z.Matulka, Uczenie si¢ dorostych, ,Rocznik Andragogiczny” 1994, s. 80-82.

¢ P. Wilinski, A. Brzezinska, Edukacja czlowieka dorostego, ,Rocznik Andragogiczny”
1995/96, s. 131.

7 A.Matlakiewicz, H. Solarczyk-Szwec, Dorosli uczq si¢ inaczej. Andragogiczne podsta-
wy ksztatcenia ustawicznego, Torun 2005, s. 10.

®E.H. Erikson, The life cycle completed, New York-London 1998.

¥ PK. Oles$, Psychologia przelomu potowy zycia, Lublin 2000, s. 49.
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wszystkim uswiadamia, ze zmiany rozwojowe pojawiajg si¢ w Zyciu czlowieka od na-
rodzin do $mierci i wywodza sie z ,,matrycy biologicznej, psychologicznej, spolecznej
i historycznej”®. Dynamika rozwoju wiaze sie z przekonaniem, ze czlowiek jest w
stanie przezwyci¢za¢ swoje ograniczenia, gdyZ to on sam tworzy swoje zycie i nadaje
mu niepowtarzalny sens. Pokazanie szlakow, jakimi moze toczy¢ si¢ jednostkowa eg-
zystencja, ujawnia miejsce na doswiadczenia transcendentne dotykajace pytan o sens
ludzkiego istnienia®'.

Spojrzenie na dorostego w perspektywie rozwojowej zwigzanej z pozytywnym
rozwigzywaniem kryzysow rodzi przekonanie, ze rozwoj, jaki si¢ w czlowieku do-
konuje, jest wielowymiarowy. Perspektywa ta jest wyraznie widoczna w zapropono-
wanej przez Daniela Levinsona koncepcji por zycia. Ich charakterystyka dowodzi, ze
rozwoj jest nie tylko kategorig psychologiczna, ale takze socjologiczng i historyczna.
Zmiany biologiczne, role spofeczne, kwestie zawodowe czy rozwdj osobowosci sta-
nowig poszczegdlne aspekty cyklu zycia, w ktorych wewnetrzne przemiany splataja
sie z zewnetrznymi*?. Autor zwraca uwage, ze chociaz zycie kazdego cztowieka jest
unikalne, to przechodzi w nim te same etapy, co wszyscy, podejmujagc wyzwania i
rozwigzujgc problemy. Realizujgc zadania zyciowe, jednostka tworzy swojg niepowta-
rzalng indywidualnos$¢>.

D. Levinson dzieli Zycie na okresy, wérod ktorych istotng role przypisuje trwa-
jacym dlugo (okolo 5 lat) fazom przejsciowym. To one dzielg zycie dorostego na trzy
wielkie ery i kazdej z nich przypisuje szczegélne zadania®. D. Levinson w swojej
koncepcji pokazuje, Ze zycie przyjmuje rézne oblicza w zaleznosci od pracy, zycia
rodzinnego, relacji z samym sobg i innymi. Harmonijne polaczenie poszczegdlnych
por zycia jest rezultatem pozytywnych wybordw, sposobu podchodzenia do wyzwan
i stylu przyjmowania zadan w réznych okresach Zycia.

Sposdb realizacji tych zadan uwidacznia si¢ w postawach, ktore Chere C. Cog-
gins klasyfikuje w cztery grupy, analizujac proces dorostosci na skali ,wzrost-regres”.

M. Sekowska, op. cit., s. 140.

3! Ibidem.

2 PK. Oles, op. cit., s. 71-72.

3 Ibidem, s. 72.

L. Mi$, Ery i fazy rozwoju w Zyciu czlowieka dorostego w ujeciu Daniela J. Levinsona, [w:]
Rozwdéj duchowy czlowieka, red. P. Socha, Krakéw 2000, s. 50-51.

% Cztery zespoly postaw to: postawa wobec siebie, ktora obejmuje samoswiadomos¢, samo-
ocene, samorozwdj; postawa wobec innych to rozumienie innych ludzi, szacunek wobec innych,
koncentracja na ludziach i poczucie wspoélzaleznosci z innymi; postawe wobec zycia buduja: za-
angazowanie w sprawy codziennosci, orientacja prospektywna, przygotowanie na ryzyko niepo-
wodzen; postawa wobec wiedzy i procesow jej zdobywania, ktora obejmuje: wiedze o problemach
i umiejetnosci ich rozwigzywania. Zob. M. Malewski, Andragogika w perspektywie metodologicz-
nej, »Prace Pedagogiczne”, LXXXVI, Wroctaw 1990, s. 27.

153



Anna Walulik

Z kolei Malcolm Knowles widzi dorosto$¢ jako finalny rezultat ciggu zmian i prze-
ksztalcen, jakim podlegaja struktury psychiczne cztowieka®. Z nich wyprowadza
konsekwencje dydaktyczne dotyczace uczenia sie dorostych, wskazujac na réznice
struktur psychicznych dotyczace réznic migdzy dorostym i dzieckiem zwigzanych
z samowiedzg, zasobem do$wiadczenia, gotowoscig poznawczg, orientacjg temporal-
ng i postawg wobec ksztatcenia®.

W obszarze samowiedzy zasadnicza réznica zwigzana jest z postrzeganiem re-
lacji z innymi. Zaspokajanie potrzeb dziecka jest uzaleznione od dorostych - stad
postrzega ono siebie poprzez stosunki dominacji w relacji z dorostymi. Akceptacja
siebie dokonuje si¢ poprzez poczucie zaleznos$ci. Dorosly posiada natomiast zdolnos¢
do samodzielnego Zycia, podejmuje niezalezne decyzje, ma silnie rozwiniete poczucie
osobowosciowej autonomii. Przejawia si¢ to w unikaniu sytuacji podporzadkowania
i dominacji ze strony innych oraz domaganiu si¢ poszanowania wlasnej podmioto-
wosci.

Zasob doswiadczen zyciowych dziecka i dorostego rdzni si¢ nie tylko ilo$cia,
ale przede wszystkim jakoscig i stosunkiem do zgromadzonych doswiadczen. Dla
dziecka zasdb doswiadczen to suma informacji o zdarzeniach zewnetrznych wobec
»ja- Sa one uktadane w system i wplywaja na stosunki regulacji z otoczeniem, ale
nie budujg one tozsamosci dziecka. Dorosty swojg tozsamo$¢ buduje z informacji
o relacjach ,ja - $wiat’, definiuje siebie poprzez zdarzenia, w ktorych uczestniczyt,
a szczegllnie warto$ci, ktore te zdarzenia konstytuuja.

Podejmowanie uczenia si¢ przez dziecko jest spowodowane oczekiwaniami oto-
czenia, w ktorym szczegdlng role w odniesieniu do gotowosci uczenia si¢ odgrywajg
osoby znaczace, ktdrych presja wzmacniana jest przez system nagrod i kar. Dorosty
decyduje si¢ natomiast na uczenie si¢ z wlasnej woli. Imperatywem jest swiadomos¢
trudno$ci w wywigzaniu si¢ z zadan rozwojowych zwigzanych z pelnionymi rolami
spolecznymi, zawodowymi, osobistymi. Podjecie nowego ksztalcenia ma przynies¢
korzystne efekty i pomoc w osiagnieciu sukcesu.

Z perspektywy czasowej, w ktorej postrzegane sa wyniki ksztalcenia, dla dzieci
jest ono procesem kumulacji wiedzy i umiejetnosci, ktore beda uzyteczne w przyszto-
$ci. Dla dorostego ksztalcenie to instrument usprawniania zdolnosci do radzenia so-
bie z aktualnymi dla nich problemami zyciowymi. Odroczone u dzieci zastosowanie

* Procesy zachodzacych zmian M. Knowles analizuje w pigtnastu wymiarach rozwojowych.
Ibidem, s. 29-35.

7 M.K. Smith, Malcolm Knowles, Informal adult education, self-direction and anadragogy.
The encyclopedia of informal education 2002, www.infed.org/thinkers/et-knowlLhtm, [stan z dn.
22.05.08.
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wiedzy i umiejetnosci powoduje, ze koncentruja sie one na przekazywanych tresciach
i przejawiajg motywacje czysto poznawcza. Dorosli chcg natomiast uzy¢ wiedzy do
rozwigzywania wlasnych problemow, dlatego ich stosunek do niej ma charakter utyli-
tarny, a postawy wobec procesu o$wiatowego majg charakter instrumentalny.

Wikazane przez M. Knowlesa rdznice zwigzane z uczeniem sie¢ u dzieci i doro-
stych pociagaja za soba okreslone konsekwencje dydaktyczne. W uczeniu si¢ dorostych
istotne miejsce zajmuje samo diagnoza potrzeb edukacyjnych. Dorosty, doswiadcza-
jac dysonansu poznawczego, dgzy do zmniejszenia go i jednoczes$nie jest swiadomy,
ze niemozliwe jest calkowite unikniecie go. Pragnienie ograniczenia dysonansu zalezy
od znaczenia czynnikow, ktdre go wywoluja, nagrod, ktdre moga si¢ wigzaé z dyso-
nansem, i od stopnia wptywu, jaki ma czlowiek na te czynniki®.

Dlatego wazne jest by programy ksztalcenia byly tworzone na podstawie zbio-
rowo wyartykutowanych i uzgodnionych potrzeb. Dorosly, jezeli uwaza, ze dyso-
nans jest wynikiem czego$, nad czym ma kontrole, chetniej decyduje si¢ na dziatania
zwigzane ze zmiang postawy. Wykorzystuje w tym celu do$wiadczenia, ktérych nie
tylko ma wiecej niz dziecko, ale przede wszystkim potrafi traktowa¢ je jako zrdédto
informacji i wiedzy. Doswiadczenia animowane poprzez metody aktywizujace two-
rzg przestrzen dyskusji nad strategiami rozwigzywania probleméw Zyciowych z wy-
korzystaniem nowej wiedzy. Oznacza to, ze dorosly nie tylko podejmuje wspotprace
W procesie uczenia sig, ale przede wszystkim czuje sie za ten proces odpowiedzialny.
To wyznacza nowg strategie dla nauczyciela, ktéry przyjmuje role partnera czy swego
rodzaju tlumacza.

Uczenie si¢ dorostych jest zwigzane takze z zadaniami rozwojowymi charakte-
rystycznymi dla poszczegdlnych etapéw dorostosci. Kazdy z wymienionych przez
M. Kowlesa elementéw inaczej roznicuje si¢ u mtodego dorostego, a inaczej u osoby
zblizajacej sie do emerytury. Inaczej ustosunkowuje si¢ do uczenia sie osoba, ktora de-
biutuje w $wiecie dorostych (17-33 lata) zaraz po zakonczeniu nauki i podjeciu pracy,
gdy jej zadania rozwojowe wiazg si¢ z intymnoscig, poszukiwaniem partnera, zaloze-
niem rodziny, tworzeniem wlasnej filozofii zycia i wizji przyszlosci, inaczej dorosty
w wieku $rednim (34-60 lat), czy w pdznej dorostoéci (po 60 roku zycia)®.

Wigaze si¢ to z rozwojem refleksyjnej postawy takze wobec pracy zawodowe;.
Pozwala ona pracownikowi traktowa¢ informacje sprzeczne z dotychczasowym do-
$wiadczeniem jak problemy, ktore nalezy rozwiazywaé, a nie jak przeszkody, wobec
ktorych trzeba uruchamia¢ mechanizmy obronne. Sktania to do ciagglej modyfikacji

*S.P.Robbins, Zachowania w organizacji, Warszawa 1998, s. 64.
¥ L. Mi$, op.cit., s. 52-57.
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swoich dziatan i ich udoskonalania®. Dostrzeganie specyfiki rozwojowej dorostego
prowadzi do poszukiwan mozliwosci uczenia si¢. Cho¢ zmianom rozwojowym do-
roslego nie przypisuje sie tak istotnej roli w procesach uczenia sig, jak w wypadku
dzieci czy mtodziezy, to nie mozna ich pomija¢, gdyz dzigki analizie poszczegolnych
wlasciwosci i proceséw psychologicznych patrzenie na procesy uczenia sie dorostych
staje sie bardziej optymistyczne.

Chociaz nie ulega watpliwosci, zZe wraz z wiekiem pojawiajg sie zmiany o charak-
terze regresywnym, to nie mozna im przypisywac wiekszego znaczenia, niz maja one
w istocie. Dorosly do$wiadcza gorszych rezultatéw w dziedzinach, gdzie dominuja
czynniki biologiczne (inteligencja ptynna, pamie¢ kréotkotrwata), ale osiaga wyzsze
rezultaty w innych obszarach dzigki pojawieniu si¢ nowych, pozaformalnych sposo-
béw myslenia®. W uczeniu si¢ dorostych istotne miejsce przypisuje sie motywacji®?,
co w praktyce oznacza nie motywowanie dorostych uczacych sie, lecz bardziej uak-
tywnianie wewnetrznej motywacji uczestnikow®.

Rozwoj dorostego dokonuje sie takze w jego wymiarze religijnym i jest zwig-
zany z dynamika wiary. Niezaleznie od tego, czy opis tego procesu zostanie oparty
o proces chrzescijaniskiego nawrdcenia, czy wykorzystane zostang badania stosowa-
ne w naukach spotecznych, pokazuje on charakterystyczne zmiany, jakie zachodza
w czlowieku na jego drodze wiary. Odkrywanie ich jest Scile wpisane w procesy ucze-
nia si¢ dorostego®. To, czego do$wiadczajg dorosli w przezywaniu przez nich wiary,
réwniez nalezy do obszaru uczenia si¢. Dojrzaly wierzacy potrzebuje punktéw od-
niesienia, ktore pozwolg podja¢ refleksje nad tym, czy to, co si¢ przydarza dorostym
podczas ich wedrowania drogg wiary, jest naturalne czy niepojace.

Dorosly w poszczegolnych okresach zycia realizuje typowe dla swojego okresu
zadania, ale realizuje je we wlasny, charakterystyczny dla siebie sposéb. Sktada sie na
to bogactwo i ztozonos¢ otaczajacej rzeczywistosci i sposobow refleksji nad nig kaz-
dego dorostego. Jest to okres, w ktérym osiggnieta stabilnos¢ i nieustanna zmienno$¢
pozostaja w statej konfrontacji wzgledem siebie. Poszukiwanie sposobow wspomaga-
nia dorostego w rozwigzywaniu zadan rozwojowych kieruje uwage w strone edukacji,

©J. Kargul, Obszary pozaformalnej i nieformalnej edukacji dorostych: przestanki do budowy
teorii edukacji catozyciowej, Wroctaw 2001, s. 109.

' K. Pleskot-Maskulska, Mozliwosci uczenia si¢ ludzi doroslych, ,Rocznik Andragogiczny”
1997/1998, s. 107-108.

¢ Z.Matulka, op. cit., s. 80-82; P. Wilinski, A. Brzezinska, op. cit., s. 124-125; A. Matla-
kiewicz, H. Solarczyk-Szwec, op. cit., s. 37.

# K.W. Vopel, Warsztaty-skuteczna forma nauki, Kielce 2004, s. 145-146.

®P.Giguere, Dorosty cztowiek-dojrzata wiara, Krakow 1997, s. 72.
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dzieki ktdrej dorosly nabywa nowych umiejetnosci radzenia sobie z zadaniami roz-
Wojowymi.

Podsumowanie

Edukacja na odleglos¢, rozumiana dzi§ gtéwnie jako e-learning, jest spadkobier-
ca ksztalcenia korespondencyjnego, w ktdrym wyraznie uwidaczniajg si¢ wskazane
przez Knuda Illerisa poznawcze, emocjonalne i spoteczne wymiary uczenia si¢®.
W wymiarze poznawczym w ksztalceniu zdalnym szczegdlng role odgrywaja mecha-
nizmy rzadzace procesami percepcji i uwagi, przy czym uwaga uczestnika tej formy
ksztalcenia jest skupiona na okreslonym bodzcu (tekst drukowany, bodzce przekazy-
wane przez ekran komputera itd.). Szczegolne uzyteczne jest nieSwiadome korzystanie
z zasobdw wlasnych, gdyz uczestnik jest pozbawiony bezposredniej pomocy i nadzo-
ru nauczyciela. Ta szczegolna forma facznosci z nauczycielem domaga sie $wiadome-
go i celowego uruchamiania sfery emocjonalnej. Istotnym czynnikiem jest tutaj stan
istniejacej przedwiedzy, gdyz uczestnik ksztalcenia na odleglos¢ samodzielnie zmaga
sie z koniecznoscig rownowazenia stanu wlasnej niewiedzy. Dlatego tak istotna role
w tej formie edukacji odgrywa motywacja. Nie moze w niej zabrakna¢ wiec interakeji,
ktore beda motywacje uczestnikow podtrzymywaly i wyzwalaly. Nadaje to proceso-
wi uczenia si¢ na odleglo$¢ wymiaru spotecznego. Uczestnicy tej formy edukacji sg
gotowi podja¢ kontakt z innymi uczestnikami i organizatorami. Emocje i motywacja
edukacyjna okreslajg interakcje spoleczne takze wychodzace poza obszar bezposred-
nich uczestnikéw konkretnej formy ksztalcenia®.

DISTANT EDUCATION AND ADULT LEARNING
Summary

Adult education is becoming increasingly popular nowadays, going far beyond the boundaries of
formal education. It is realized outside school facilities and doesn’t require direct teacher’s invol-
vement on a constant basis. It is referred to as correspondence education and it used to take place
by traditional mail, later to be complemented by radio and TV programs, which made the very
term “correspondence education” less popular. Soon, it was replaced by such expressions as “remote
education”’, “distant education” and, finally, “e-learning”. Distant education, understood nowadays
chiefly as e-learning, is an heir to correspondence education and the use of new technologies has

contributed to its renewed popularity.

K. Illeris, Trzy wymiary uczenia sie. Poznawcze, emocjonalne i spoleczne ramy wspélczesnej
teorii uczenia sig, Wroctaw 2006, s. 26-27.
“J.Bednarek, E. Lubina, op. cit., s. 36-57.
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The peculiar character of correspondence education, which presently goes beyond traditional
mail communication, points clearly to the fact that it is addressed to adult people, who, troubled by
a plethora of mundane problems, also face the dilemma whether to study or not to study. More and
more often reality verifies this dilemma in favor of studying; taking up education results from both
a personal need and professional situation. That is why it is worthwhile not only to get to know the
history of this form of education, its principles, its advantages and disadvantages, but also to have a
look at the specific way of learning of those it is addressed to. This should enable us to find its place
and function in the entire picture of adult education, and also to consider its importance.
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