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STOWARZYSZENIA JAKO KOMPONENT
SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

Analiza istoty stowarzyszenia
jako grupy spotecznej

Srodowisko spoleczne, w ktérym zyjemy charakteryzuje sie wieloscig i szerokim spek-
trum zbiorowosci oddziatywujacych na kazdego z nas. W grupach i za ich posrednic-
twem dokonujg sig procesy uspoteczniania oraz wywierane s3 wptywy przyczyniajace
si¢ do zmian osobotwérczych. Sposréd wielu grup wptywajacych na nas wazna rola
przypada stowarzyszeniom. Na koniec III kwartalu 2006 roku w rejestrze REGON
zarejestrowanych bylo 55 016 stowarzyszen'.

Przedstawiciele réznych dyscyplin naukowych, gléwnie socjologii, prawa ale takze
pedagogiki podejmuja proby definiowania pojecia ,,stowarzyszenie” Mozna zauwazy,
ze w trakcie precyzowania tego terminu czesto zwraca si¢ uwagg na zblizone aspekty.
Charakterystyka pojecia najczgsciej rozpoczyna si¢ stwierdzeniem, ze kazde stowarzy-
szenie stanowi grupe spoleczng. W najszerszym sensie taka grupa sklada sie z dwéch
lub wigcej 0s6b, ktére nawzajem na siebie wptywajg. Jan Turowski charakteryzujac
grupe spoleczng, méwi o niej jako o ,[...] zbiorze ludzi, ktérzy w dgzeniu do wspélnych
wartosci zwigzani sg wiezig spoteczng i wytworzyli wewnetrzng organizacje”™.

Dla Floriana Znanieckiego grupg spoteczng jest ,,[...] kazde zrzeszenie ludzi, ktére
w $wiadomodci samych tych ludzi stanowi pewnego rodzaju odrebng catoéé, czyli [...]
pewien uktad odosobniony™,

Andrzej Flis okresla jg jako ,[...] zbiér jednostek posiadajacych wspdlny cel, wspél-
ne normy spoleczne i wzory kulturowe, zwigzanych ze sobg systemem normatywnie
wyznaczonych zaleznosci i znajdujgcych si¢ w normatywnie okreslonych relacjach do
zespolu wartoéci instrumentalnych™,

Wedlug Bernharda Schifersa grupe stanowi okreslona liczba 0séb, majaca poczu-

! http://www.ekonomiaspoleczna.pl/

*]. Turows ki, Socjologia, male struktury spoleczne, Lublin 1993, s. 78.
3 Tamze, s. 71.

* Male struktury spoleczne, red. I. Machaj, Lublin 1998, s. 58.
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cie wspdlnoty i zmierzajgca do osiagniecia wspolnego celu, pozostajaca ze soba przez
dtuzszy czas w stalym kontakcie®.

W powyzszych definicjach mozna wyodrebni¢ cztery zasadnicze elementy koniecz-
ne do ukonstytuowania si¢ grupy spotecznej. Sg to: 1) zespdt oséb, 2) wartosci wspdlne
dla calej grupy, 3) wieZ spoleczna oraz 4) wewnetrzna organizacja grupy.

Klasyfikacja stowarzyszer - historia
i wspétczesnosé

Liczba i ré6znorodnos¢ grup spolecznych istniejacych w otaczajacej nas rzeczywistosci,
zadecydowaly o koniecznosci ich klasyfikacji. Zasadniczo wszystkie grupy mozna
podzieli¢ na wspoélnoty i zrzeszenia.

Taka klasyfikacja wylania sie z m.in. z dziela niemieckiego socjologa Ferdinanda
Tonniesa, ktéry wyréznit dwa typy grup: wspdlnoty i zrzeszenia (stowarzyszenia)®. Do-
konat on podzialu grup spolecznych, biorac za kryterium wole tkwigcg w osobowosci
czlowieka. Jego zdaniem istnienie grup spotecznych jest spowodowane istniejacg wiréd
ludzi potrzebg Iaczenia si¢ z innymi i wchodzenia z nimi w réznego rodzaju zaleznosci.
Wyréznil on dwa rodzaje woli: wole naturalng ( Wesenwille) i wole arbitratng (Willkiir)'.
Pierwszy rodzaj woli tkwi w naturze cztowieka, wyraza harmonie i jedno$¢ myslenia.
Najczesciej jest to wola spontaniczna, irracjonalna, uzewnetrzniajaca sie w uczuciach
i popedach oséb. Natomiast wola arbitralna jest racjonalna, wyraza dominacje intelektu
nad emocjonalno-popedowymi elementami osobowoéci. Wola ta jest takze w pelni
$wiadoma, nastawiona na formulowanie celéw i srodkéw dostosowanych do dzialan
podejmowanych przez osoby.

W swoich rozwazaniach E Toénnis wychodzi od okreélenia ,,zwigzku” utworzonego
na podstawie stosunkéw wzajemnej afirmacji, czyli takich, ktdre stuzg aprobacie i za-
chowaniu cudzej woli. Zwigzkiem nazywa on grupe rozumiang jako , istota lub rzecz
o spojnym dzialaniu wewnetrznym i zewnetrznym™. Zwigzek tworzony przy udziale
woli naturalnej stanowi o powstaniu wspolnoty ( Gemeinschaft) opartej na stosunkach
pokrewienistwa, zwigzkow rodowych, przyjaini badz tez sasiedztwa. Z kolei wola arbi-
tralna przyczynia sie do powstania stowarzyszen (Gesellschaft), ktére sa uwarunkowane
umowami spolecznymi.

Owczesnie w jezyku niemieckim terminy te, tj. ,wspélnota” i ,,stowarzyszenie”,
byly uzywane zamiennie, mimo Ze s3 one wzgledem siebie w pewnym stopniu prze-

* Grundbegriffe der Soziologie, red. B. Schifers, Opladen 2001, s. 118.
SE. T 6 nnis, Wspélnota i stowarzyszenie, Warszawa 1988, s. 21.

7 Tamze, 5. 123.

& Tamze.
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ciwstawne. W swojej rozprawie E Tonnis uscislil ich znaczenie, starajac sie uniknaé
tym samym dowolnego ich stosowania w publikacjach naukowych. Wspélnota stanowi
forme wspétzycia poufnego i intymnego, zamknieta w waskim kregu oséb, w ktérym
cztowiek znajduje si¢ od urodzenia. Typowe wspélnoty s3 utrwalone dzieki wiezom
krwi (rodzina, krewni), intymnosci (matzeristwo, przyjain) oraz przestrzennej bliskosci
(s3siedztwo)’, istote i podstawe trwatego wspolzycia i dziatania we wspdlnocie stanowia
zas porozumienie i zgodnos¢.

Natomiast ,,[...] przedmiotem teorii stowarzyszenia jest krag ludzi, ktérzy zyja
i mieszkajg obok siebie w pokoju - podobnie jak cztonkowie wspélnoty - w istocie
jednak nie zwigzani sg ze sobg, lecz rozdzieleni [...] czlonkowie stowarzyszenia pozostaja
rozdzieleni mimo powigzari”'’. Miarg aktywnego podmiotowego udzialu w stowarzy-
szeniu jest jedno$¢ w mysleniu i dzialaniu.

Dwa typy grup spolecznych wspélnoty (communities) i zrzeszenia (associations)
wyréznit takze Robert Maclver'!. Wspélnota stanowi wedtug niego grupe spoteczng
zajmujgcy okreslone terytorium i obejmujgcg catosé, badz tez wigkszos¢ stosunkéw
spotecznych, w ktére uwiklani sg jej czlonkowie. Istnienie wspélnot jest oparte na
kontaktach osobistych ich cztonkéw, niemajacych iciéle sprecyzowanego celu, a bycie
w nich jest rzecza naturalng. Wérdd istniejacych wspélnot, zdaniem tego autora, sa
dwie, do ktérych czlowiek przypisany jest na stale, nie majgc mozliwosci ich wyboru.
Jedna z nich stanowi rodzina, drugg jest naréd.

Zrzeszenie jest natomiast zorganizowang grupa spoleczng, ktérej cztonkowie zyja
W rozproszeniu przestrzennym. Stanowig oni jednak okre$lone skupienie spoteczne
przejawiajgce si¢ we wspdlnocie postaw, zachowan i dzialari zwigzanych z osiggnigciem
zespolowo wytyczonych celéw. Kazde zrzeszenie tworzy grupe zorganizowans, by re-
alizowa¢ wiadome cele i zaspokaja¢ okreslone potrzeby. W takiej grupie wigzi osobiste
nie s3 wymogiem koniecznym potrzebnym do jej istnienia i funkcjonowania, a zaréwno
udzial w Zyciu zrzeszen, jak i rezygnacja z niego sg zalezne jedynie od samodzielnego
wyboru oséb, ich preferencji i upodoban.

Skupiajac uwage na tym rodzaju grupy spolecznej, jakim jest stowarzyszenie
mozna zauwazyc, Ze istnieje wiele terminéw okreslajacych ten typ zbiorowosci. Do
zastgpienia nazwy ,stowarzyszenie” czgsto uzywa sie takze okredlen: ,,zrzeszenie”,
»Zwigzek’, ,organizacja’, ,wspdlnota’, ,.klub’, ,towarzystwo”, »sodalicja’, , komitet”,
»liga” lub ,,bractwo”

Wedtug J. Romula na etapie ksztaltowania sie pierwszych form stowarzyszeniowych
pojecie to mialo znacznie szerszy zakres niZ obecnie. W XIX i na poczatku XX wieku

* Grundbegriffe der Soziologie..., s. 99.
WETonnis,dz cyt.,s. 67.
"' K.Z. S o wa, Wstep do socjologicznej teorii zrzeszeri, Warszawa 1988, s. 19 i nast.
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terminu ,,stowarzyszenie” uzywano bowiem dla okre§lenia zrzeszen gospodarczych,
religijnych, a takze zwigzkéw gérniczych'2

Obecnie, majac na mysli stowarzyszenia, czgsto moéwi sie o organizacjach spolecz-
nych o celach niezarobkowych (non-profit organisations), nazywanych tez ,wolonta-
rystycznymi’, ,,pozytku spotecznego” badz tez organizacjami pozarzagdowymi. Termin
»Organizacje pozarzadowe” jest zapoZyczeniem z jezyka angielskiego non-governmental
organization (NGO). Pojecie to pojawilo sie w piSmiennictwie miedzynarodowym
juz w latach 40. ubieglego stulecia w dokumentach Organizacji Narodéw Zjedno-
czonych i okreélalo organizacje podejmujace dzialalno$¢ w sferach, ktérych paristwo
- 2 racji ograniczen instytucjonalnych badZ tez finansowych — nie byto w stanie objaé¢
swym wplywem'. Bardziej szczegélowo organizacje pozarzadowe okresla sie jako
»[...]Jjednostki organizacyjne dobrowolnie powotane i kierowane przez jej zalozycieli,
niezaleznie od wszelkich bytéw prawnych, dzialajace na rzecz innych ludzi i w swojej
gospodarce finansowej kierujace sie zasadg non-profit”!,

Na gruncie polskim postugujemy sie tym terminem na oznaczenie ustrukturalizo-
wanej inicjatywy obywatelskiej, ktdrej celem jest podejmowanie dzialan na rzecz dobra
wspdlnego lub okreslonej grupy spolecznej w sposéb nienastawiony na osiagniecie
zysku. Natomiast wszelkie wypracowane dochody przeznacza si¢ na realizacje celéw
statutowych®,

Pojecie stowarzyszenia

Wisrod istniejacych obecnie w Polsce organizacji pozarzadowych jedng z najliczniej-
szych i najczesciej spotykanych grup stanowia stowarzyszenia. Sg one z jednej strony
bytem spolecznym opartym na porozumieniu i wspélpracy ludzi, a z drugiej stanowia
konstrukecje prawng zdefiniowang przepisami obowigzujacego prawa.

Podstawowy akt zapewniajacy obywatelom swobode zrzeszania sie w réznego
rodzaju organizacjach, w tym stowarzyszeniach, stanowi Konstytucja Rzeczypospolitej
Polskiej**. Jedynym konstytucyjnym ograniczeniem jest tworzenie zrzeszen, ktérych
cel godzi w ustréj polityczny i spoteczny oraz porzadek prawny Polski.

21.R o mul, Padistwo a stowarzyszenie w Polsce Ludowej, Poznari 1969, s. 34.

3 Organizacje pozarzgdowe, projektowanie, wspéldziatanie i wspoltpraca, Warszawa 1997,
.52,

“ Tamze, s. 12.

15 O potrzebie dialogu kultur i ludzi, red. T. Pilch, Warszawa 2000, s. 433,

'6 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku, Dz.U. 1997, nr 78, art. 59,
ust. 1.
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Do roku 1989 podstawa prawng powstajacych i dziatajgcych w Polsce stowa-
rzyszen bylo rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z 27 pazdziernika
1932 roku". Po wojnie wprowadzono w nim liczne zmiany, mimo to rozporzadzenie
nie odpowiadato ani normom Konstytucji, ani zobowigzaniom Polski wynikajgcym
z Paktu Praw Obywatelskich. Dlatego tez po roku 1989 podstaws legislacyjng stata sie
ustawa ,,Prawo o stowarzyszeniach” z 7 kwietnia 1989 roku'®. Warto nadmienié, ze
oprécz podstawowego aktu prawnego, jakim jest ,,Prawo o stowarzyszeniach’, dziatal-
no$¢ stowarzyszen w Polsce jest normowana licznymi aktami prawnymi, przykladem
s3: Ustawa o podatku dochodowym od osob prawnych, Rozporzadzenie Ministra
Sprawiedliwosci w sprawie wzoru i sposobu prowadzenie rejestru stowarzyszen, Roz-
porzadzenie Ministra Finanséw w sprawie zasad prowadzenia rachunkowosci®®. Sg
tez akty prawne nalezgce do sfery prawa cywilnego, administracyjnego, finansowego,
pracy ubezpieczer oraz inne. Mozna wiec zauwazy¢, Ze stowarzyszenia sg tworzone
i dzialajg w systemie normatywnym.

W mys$l polskich regulacji prawnych stowarzyszenie jest ,[...] dobrowolnym,
samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych™. Opierajgcym swoja
dziatalno$¢ na spotecznej pracy swoich czlonkdw, a takze samodzielnie okreslajgcym
swoje cele, programy i struktury organizacyjne oraz uchwalajgcym akty wewngtrzne
dotyczace swego funkcjonowania.

Janusz Jankowski twierdzi, Ze kazda organizacja dzialajgca w my$l prawa o stowa-
rzyszeniach jest stowarzyszeniem?'. Organizacja taka ma charakter:

1) formalny - oznacza to, Ze jej powstanie i dziatalno$¢ sg regulowane przez odpo-
wiednie przepisy;

2) statutowy - funkcjonowanie odbywa si¢ na podstawie statutowych organéw wia-
dzy;

3) czlonkowski - jej ,,tworzywem” s3 konkretne osoby wnoszace do organizacji swoja
pracg i umiejetnosci;

4) spoleczny - zwiazany z celem niezarobkowym.

Dzialalnoé¢ stowarzyszen jest skierowana na ,spotecznie donioste problemy
i zadania, ktérych nie mozna zadowalajaco rozwigzac i skutecznie realizowal przy
zastosowaniu mechanizméw wolnorynkowych lub paristwowo-whadczych™,

7 Dz.U. RP nr 94, poz. 808.

18 Dz.U. RP nr 20, poz. 104.

¥ Dz.U. nr 21, poz. 86; Dz.U. nr 23, poz. 126; Dz.U. nr 10, poz. 35.

% Dz.U. nr 20, poz. 104, rozdz. 1, art. 2.1.

*! Poradnik organizacji pozarzgdowych, red. P. Taracha, Warszawa 2000, cz. 3.1.1, s. 2.

2 Organizacje pozarzgdowe w Polsce, podstawy prawno-finansowe, red. M. Granat, Warszawa
2000, s. 283.
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W literaturze mozna znaleZ¢ takie definicje, ktére poszerzajg znacznie terminéw
prawniczych, zgodnie z pogladem, ze stowarzyszenie to nie tylko dobrowolne i trwa-
le zrzeszenie 0s6b Iaczacych si¢ w celach niezarobkowych, ale takze wspélny wkiad
cztonkéw w realizacjg okreslonych zadan publicznych i spotecznych, a takze dazenie
do zaspokojenia swoich wlasnych intereséw?. Oryginalnie brzmigca definicje ,,sto-
warzyszenia’, zawierajacg w sobie jego sztandarowe cechy proponuje Janusz Romul.
Wedlug niego stowarzyszenie

[...] stanowi organizacjg spoleczng, to znaczy nieparistwows, dobrowolng, trwalg, dazaca
do zado$¢uczynienia szczegdlnym upodobaniom i zapotrzebowaniom jej cztonkéw i zarazem
stuzacg szerszym interesom spotecznym, bedaca forma kontroli spolecznej nad realizacjg wspo-

mnianych upodoban i sklonnosci przez jednostki, pozostajgcg w pewnej zaleznosci od panistwa
i majacy charakter niezarobkowy.

Wymienione tutaj cechy stanowig charakterystyczne wlasciwosci stowarzyszen.
W zwigzku z ich istotnoécig nalezy przyjrze¢ si¢ im blizej.

Dobrowolny charakter polega na nieprzymusowe;j inicjatywie os6b zmierzajacej
w kierunku tworzenia stowarzyszen. Zwigzane jest to takze z dobrowolnoscig przy-
stepowania do istniejacych juz stowarzyszen, jak réwniez nieskrepowanej moznosci
wystepowania z nich. Dobrowolnos¢ stowarzyszenia oznacza takze brak obowigzku
bezwzglednego postuszeristwa wobec jego wladz. Ustawa z 1989 roku stanowi wy-
raZnie, Ze ,nikt nie moze ponosi¢ ujemnych nastepstw z powodu przynaleznosci do
stowarzyszenia lub pozostawania poza nim™?.

Trwalo$¢ stowarzyszenia oznacza, ze od momentu zatozenia istnieje ono nie-
zaleznie od imiennego skladu swoich czlonkéw oraz ich rotacji. Nalezy tu réwniez
wspomniec o trwatodci organizacyjnej, oznaczajacej istnienie w danej grupie pewnego
rodzaju wewnetrznej organizacji, ktéra umozliwia prowadzenie ciagtej dziatalnosci®.
Pojecie ,trwalos¢” obejmuje takze trwalo$¢ i ciaglo$é celéw, do ktérych stowarzyszenie
zmierza podczas realizacji swoich przedsigwziec.

Stowarzyszenie jest tez organizacja dazaca do ,zado$¢uczynienia” szczegdlnym
upodobaniom i zapotrzebowaniom swoich cztonkéw, uwaza Janusz Romul. Oznacza
to, Ze przyczyny zostania czlonkiem stowarzyszenia to: swoiste dgzenia, zamitowania,
uzdolnienia oraz predyspozycje.

Niezarobkowy charakter stowarzyszen stanowi o ich osobliwosci i odréznia je od
licznych organizacji nastawianych na korzysci majatkowe?. Czlonkowie stowarzyszen

2], Romul, dz cyt., s. 16.

 Tamze, s. 17.

% Dz.U. nr 20, poz. 104, rozdz. 1, art. 6.2.

®E.Smoktunowicz, Prawo o zrzeszaniu sig w Polsce, Warszawa 1992, s. 81.
¥ Poradnik organizagji..., cz. 3.1.1, 5. 5.
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s3 zaangazowani w ich dziatalnos¢ nieodplatnie, a wptywy z pomocniczej dziatalno-
$ci gospodarczej uzyskane przez stowarzyszenie s3 przeznaczane na realizacje celéw
statutowych.

Wracajac do cytowanej powyzej definicji Janusza Romula, zauwazono, ze nie
znajdujemy tam wzmianki o tym, Ze stowarzyszenie jest zrzeszeniem samorzadnym,
mimo Ze jest to jeszcze jedna z jego waznych cech. Wrecz przeciwnie — w definicji
odnajdujemy fragment, w ktérym czytamy, Ze stowarzyszenie jest w pewnej zaleznoéci
od panstwa. O takiej zaleznosci mozna byloby méwié jedynie w sytuacji, gdy zostang
naruszone przepisy prawa badz tez statutu. Samorzadno$¢ natomiast jest przymiotem
okreslajgcym wszystkie organizacje spoleczne, zwlaszcza za$ organizacje dobrowolne.
Charakter samorzgdowy stowarzyszenia jest nierozerwalnie zwigzany z samodziel-
noscig jego cztonkéw. Samorzadno$¢ ta polega na samodzielnym wyznaczaniu sobie
celéw, podejmowaniu decyzji, projektowaniu programéw dziatalnosci oraz struktur
organizacyjnych. Mozliwos¢ ingerencji organéw zewnetrznych moze nastepowaé tyltko
wyjatkowo, w sytuacji, kiedy naruszone zostaja przepisy prawa lub statutu?, -

Pozostawiajgc dokumenty prawne, przyjrzyjmy sie blizej tresciom definicji, na ktére
natykamy si¢ na terenie nauk pedagogicznych i socjologicznych. Na gruncie pedagogiki
spolecznej teorig stowarzyszen spolecznych opracowat Aleksander Kaminski®®. W jego
pracach zarysowuje si¢, wynikajaca w duzej mierze z jego réznorodnych praktycznych
doswiadczen oraz teorii zwigzku mlodziezy, spéjna koncepcja stowarzyszen. Stowa-
rzyszenia - jego zdaniem - to spoleczne zorganizowane grupy, skupiajace wtasnych
czlonkéw oraz majgce wewnetrzng strukture organizacyjng. Wszystkie stowarzyszenia
cechuje tez dgzenie do osiagniecia okreslonych wspélnych celow.

Kontynuatorka prac Aleksandra Kaminskiego byta Irena Lepalczyk. W swej defini-
¢ji réwniez podkresla, ze stowarzyszenia stanowig grupe wewnetrznie zorganizowana,
dazacg do osiggnigcia wzajemnie wybranych celow™. Przez stowarzyszenie spoteczne
rozumie ona formalnie zorganizowang grupe osob, identyfikujaca sie z celami i za-
daniami stowarzyszenia, polaczonych wiezig o charakterze przedmiotowym, ktérej
treécig jest dazenie do realizacji wspdlnego zadania wynikajacego z aktualnych badz
tez przewidywanych potrzeb srodowiska spotecznego.

Natomiast Piotr Petrykowski okresla stowarzyszenie nie tylko jako formalnie
zorganizowang grupe spoleczny, ale jako grupe opartg na $wiadomym i dobrowolnym
doborze 0s6b. Ludzie ci Igczg si¢ ze sobg w celu realizacji podobnego lub wspélnego
celu, ktérego osiggnigcie ma stuzy¢ przede wszystkim zaspokajaniu okreglonych potrzeb,

2 Tamze.
? A. Kaminski, Prehistoria polskich zwigzkéw miodziezy, Warszawa 1959, 5. 15.
* Edukacja réwnolegta, red. E. Trempata, Bydgoszcz 1990, s. 294,
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zainteresowan lub dazen czlonkéw. Grupa ta ma takze sciéle okreslong organizacje
wewnetrzng, cele jej dzialania zas$ s3 zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa i sa
akceptowane przez otoczenie spoleczne, w ktérym stowarzyszenie dziata®.

Socjologowie zajmujacy si¢ zagadnieniami zrzeszen, podobnie jak pedagodzy, ak-
centujg w swoich definicjach, ze najwazniejszym zadaniem stojacym przed zrzeszeniami
jest wspélne dazenie do osiagniecia okreslonych celéw oraz wskazuja, ze zrzeszenia
musza mie¢ formalnie zorganizowane struktury. Robert Maclver twierdzi wrecz, ze
zrzeszenie stanowi narzg¢dzie lub tez srodek do osiggania cel6w*2. Mozna do nich dazy¢
na trzy rézne sposoby: w samotnosci, w walce i we wspéldziataniu, ktére to stanowig
wlasnie przyczyny powstania zrzeszenia. Zdaniem Roberta Bierstedta zrzeszenia maja
nie tylko okreélong strukture formalng, ale stanowia one takze najbardziej zlozony typ
grupy spolecznej, charakteryzujacy sie §wiadomoscia grupows, istnieniem stosunkéw
spolecznych i organizacji spolecznej®.

Nieco odmienne kwestie na temat stowarzyszen akcentuje Kaspar Maase*.. Umiej-
scawia on stowarzyszenia w obrebie tego, co nazywa ,,sposobem Zycia” (Lebensweise).
Ten sposéb Zycia nie stanowi jednak stabilnej i powtarzajacej si¢ struktury. W $wietle
sformulowanego przez niego twierdzenia poprzez sposéb Zycia stowarzyszenia prezen-
tuja si¢ — zaréwno historycznie, jak i wspdlczesnie - elementy ,,ponadindywidualnego,
wyprébowanego, w dialektycznym rozumieniu koniecznego i twérczego sposobu ak-
tywnego uporania si¢ ze specyficznymi spolecznymi warunkami zyciowymi™*. Takie
pojmowanie stowarzyszenia nawigzuje do aktywnego ksztaltowania warunkéw zycia
spolecznego, a tym samym do zasad panujacych w sektorze pozarzadowym.

Stowarzyszenia wchodza w sklad trzeciego (niezaleznego) sektora nazywanego tez
sektorem pozarzagdowym. Jego dzialalnos¢ dotyczy tego obszaru aktywnosci spoleczne;j,
ktory lezy pomiedzy sektorem gospodarczym i rzadowym. Pierwszy sektor to admini-
stracja publiczna, nazywana tez sektorem panstwowym?®. Drugi sektor znany jest tez
pod nazwa sektora prywatnego, jest to strefa biznesu, czyli réznego rodzaju instytucje
i organizacje, ktérych dzialalno$¢ nastawiona jest na uzyskanie dochodow.

Trzeci sektor stanowia organizacje pozarzagdowe niezalezne od administracji
(rzadu), na ogdl prywatne, dzialajace spolecznie i nie dla zysku. Organizacje te sg

3 P.Petrykows ki, Stowarzyszenie kulturalne jako srodowisko wychowawcze, Ciechanéw
1994, s. 25.

2K.Z.Sowa,dz cyt, s. 29.

3 Tamze, s. 29.

#“EKro6ll,S.Bartjes, R. Wiengar n, Vereine, Geschichte-Politik-Kultur, Frankfurt/Main
1982,s.9.

* Tamze.

3 Portal organizacji pozarzadowych http://www.ngo.pl
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czgsto okreslane mianem wolontarystycznych, poniewaz ich funkcjonowanie opiera
si¢ w duzej mierze na pracy ochotnikéw.

Do rozwoju tego sektora przyczynily sie m.in. przebudowa systemu politycznego
ispolecznego. Wazng rolg odegral tez kryzys idei paristwa ,,opiekuniczego”, ktéry do tej
pory decydowal o potrzebach ludzkich, oraz upodmiotowienie spoteczenstwa, ktére
samo zaczglo tworzy¢ alternatywne wobec paristwowych organizacje spoleczne, takie
jak stowarzyszenia. Pozwolito to na budowanie struktur, bez ktérych spoteczeristwo
obywatelskie nie mogloby istniec.

Przedstawione tutaj terminy, mimo Ze pochodza z obszaru nauk polityczno-
-prawnych, pedagogicznych i socjologicznych w duzej mierze zwracajg uwage na
podobne wiasciwosci pozwalajace na opis charakterystyki stowarzyszen. Za gléwne
cechy stowarzyszen uzna¢ nalezy to, Ze s3 one wewnetrznie zorganizowang, mniej lub
bardziej liczng grupa spoleczng, ktérej dziatanie opiera sie na zasadach dobrowolnoéci,
trwatosci i samorzadnosci. A ich czlonkow tacza ze sobg wspdlne wiezy, wyznawane
wartosci, wspdlnota postaw, zachowan i dzialan oraz idea osiggniecia celu i zaspoko-
jenia potrzeb.

Uwzgledniajac powyzsze konstatacje, stowarzyszenie mozna rozumieé jako we-
wnetrznie zorganizowang grupe spoleczng o trwalym charakterze, ktdrej cztonkowie
dobrowolnie i w sposéb samorzadny daza do osiggniecia wytyczonych przez siebie
celéw, dziatalno$¢ grupy za$ jest oparta na przepisach prawa okreslajacych jej statut.
Poniewaz na gruncie pedagogiki wazny jest nie tylko istniejacy stan rzeczy, ale i to, co
moze i powinno nastapi¢ w rezultacie organizowania okreslonych sytuacji nakierowa-
nych na rozwdj i na zmiang spoleczna, warto zawrze¢ w definicji réwniez ten aspekt.

Dlatego tez przyjmuje tutaj, Ze stowarzyszenie jako grupa spoleczna powinno
stuzy¢ zaspokajaniu okreslonych potrzeb oraz rozwojowi osobowoéci swoich cztonkéw.
Przyczyniajac si¢ m.in. do rozwoju umystu, zdolnosci, umiejetnosci komunikacyjnych,
wspoldziatania, przyjmowania odpowiedzialnoéci za podejmowane dziatania oraz
odgrywania réznych rél spotecznych.

Uwagi koricowe

Organizacje pozarzgdowe s3 w Polsce mloda i ciggle ksztaltujacy sie sferg zycia spolecz-
nego, zaréwno pod wzgledem prawnym, instytucjonalnym, jak i infrastrukturalnym.
Mimo wszystko mozna si¢ zgodzi¢ ze stwierdzeniem, ze wpltyw wywierany przez sto-
warzyszenia oraz innego rodzaju organizacje spoteczne wydaje sie nie do przecenienia.
Dobrowolne stowarzyszenia sktadajgce si¢ na spoleczeristwo obywatelskie mobilizuja
do dziatan spotecznych i czynig obywateli bardziej $wiadomymi istniejgcych proble-
méw. Ponadto uznawane s3 za najlepsze podloze rozwoju wspétczesnej demokraciji.
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Urzeczywistniajg prawa obywateli do uczestnictwa w zZyciu publicznym, jak réwniez
pozwalaja na samorealizacje we wszystkich dziedzinach Zycia.

Stowarzyszenia pelnig réwniez istotng funkcje w oswiacie doroslych, przyczy-
niajgc si¢ do rozwoju edukacji catozyciowej, promujac idee ksztalcenia ustawicznego,
uswiadamiajgc koniecznosc¢ statego uzupetniania kwalifikacji oraz wynikajgcych z tego
korzysci. Umozliwiaja one dostep do ksztalcenia permanentnego w dowolnym wieku,
co stanowi istotne prawo czltowieka zagwarantowane konstytucyjnie®”.

Coraz powszechniejsze staje si¢ obecnie przekonanie, ze jako$¢ zycia zalezy od
posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci, znalezienia swojego miejsca w bardzo szybko
zmieniajacej sie rzeczywistoéci spolecznej. To wlasnie ksztalcenie ustawiczne, reali-
zowane m.in. w stowarzyszeniach, jest jednym z zasadniczych warunkéw poprawy
poziomu Zycia i jednocze$nie narzedziem umozliwiajacym wykorzystanie szans, jakie
nios3 zmiany spoleczne. Dlatego istotne jest wspieranie nieformalnych projektéw pro-
mujacych ideg uczenia si¢ przez cale zycie, jak réwniez tworzenie interakcji pomiedzy
organizacjami pozarzgdowymi a innymi jednostkami spoleczenistwa obywatelskiego
podejmujacymi sie tego rodzaju dziatarn.

Istnienie organizacji nie wystarcza jednak, by méwi¢ o dojrzalym i rozwinietym
spoleczenstwie obywatelskim. Czesto staja sie one §rodkiem realizacji obywatelskich
aspiracji ich cztonkéw, a nie samoistnym celem. Bez aktywnych obywateli - zaré6wno
na szczeblu lokalnym, jak i srodowiskowym - trudno méwic o silnym spoteczenistwie
obywatelskim. Dlatego tez oprécz wsparcia organizacji pozarzgdowych konieczna jest
aktywizacja spoleczenistwa w sprawach publicznych.

Szansg na rozwdj spoleczenistwa obywatelskiego w naszym kraju moze by¢ przy-
znanie podmiotowosci i wiasciwej rangi organizacjom I1I sektora. Dodatkowo duzg role
odegra¢ tu moze pluralistyczna edukacja obywatelska. Powinna sie ona rozpoczynad
w rodzinie i frodowisku lokalnym, a by¢ kontynuowana — w formie instytucjonalnej,
i to nie tylko w szkole, ale réwniez w organizacjach pozarzgdowych, przyjmujac postaé
edukacji nieformalne;j.

Spoleczeristwo obywatelskie powinno sie sta¢ gestg siatkg dziatan obywatelskich,
ktére, po pierwsze obejmowalyby wszystkie obszary zycia spolecznego, a po wtére —
réwnowazylyby sprzeczne interesy i byty forma zinstytucjonalizowanego pluralizmu.

Pozostaje pamigtaé, ze mozliwos¢ tworzenia organizacji jest odzwierciedleniem
aktywnoéci zmierzajgcej do rozwoju spoleczenstwa. To wlaénie dzieki spotecznemu
zaangazowaniu zyskujemy wieksza mozliwos$¢ urzeczywistniania naszej wizji zycia,
ksztattowania i rozwijania indywidualnej tozsamoéci.

3 Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej, poz. 483.
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Na koniec pragne postawi¢ kilka pytan. Do jakiego stopnia organizacje spoleczesi-
stwa obywatelskiego reprezentujg wszystkie wazne grupy spoleczne? Czy w zwigzku z tym
wplyw wywierany przez stowarzyszenia dotyczy réznorodnych grup spotecznych? W jaki
sposéb zwigkszy¢ poziom partycypacji spotecznej? Jak wykorzystywaé istniejgcy w ludziach
potencjal w celu budowania spéjnego spoleczeristwa obywatelskiego? Odpowiedzi na nie
winny zachgci¢ do zastanowienia si¢ nad ksztaltem polskiego spoleczeristwa obywa-
telskiego i znaczenia w nim organizacji spotecznych.

THE ASSOCIATION AN ELEMENT
OF THE CIVIL SOCIETY

Summary

It could be argued that the social environment we live in consists of a wide spectrum of communities
exerting their impact upon us. Various groups themselves, as well as their agency, influence both
the process of socialization and contribute to changes in one’s personality. Out of numerous social
groups which influence us, associations play a particularly important role.

The author classifies various types of associations and also defines the very concept of ‘associa-
tion’ on the basis of criteria expressed in legislation as well as in the Polish Constitution.

Inher discussion the author refers to the definitions suggested by pedagogues and sociologists,
yet ultimately assumes that associations are understood as internally organized social groups which
are permanent in nature and whose members voluntarily and democratically aim at achieving as-
sumed targets. The activity of the groups is based on regulations specified in the statutes of particular
associations. The association as a social group should satisfy specific needs and contribute to the
development of the personality of its members.

The author formulates a thesis according to which the very existence of associations is of sig-
nificant importance and that the influence they exert on their members as well on the entire society
is enormous. Associations perform a paramount role in adult education and hence contribute to the
process of life-long studying, promote continuous education and make people aware of the need to
enhance their qualifications on the permanent basis as well as of the resulting benefits. However, in
conclusion, the author observes that the existence of associations as such is not sufficient if we want to
talk about a mature and developed civil society. Hence there is a need to encourage the involvement
of citizens in public issues, which in turn could create an opportunity for developing a civil society in
Poland and grant non governmental organizations both appropriate significance and subjectivity.



