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POTWIERDZANIE EFEKTOW UCZENIA SIE W PORTUGALII.
KONTEKST — GENEZA - PRAKTYKI

Potwierdzanie efektow uczenia sie jako zmiana

Na mocy Ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz niektorych innych ustaw! wprowadzono w Polsce mozliwo$¢ potwierdza-
nia efektow uczenia si¢ (PEU) uzyskanych poza systemem formalnym przez uczelnie
wyzsze. Wprowadzona mozliwo$¢ byta relatywnie dltugo oczekiwana zmiang zaréwno
w $rodowisku andragogéw, gdzie od lat podkresla si¢ znaczenie uczenia sie pozafor-
malnego i nieformalnego w rozwoju nie tylko jednostek, lecz i calych spolecznosci
i spoteczenstw?, jak i na poziomie polityki edukacyjnej (zaréwno miedzynarodowej,
jak i krajowej), akcentujacej role uczelni wyzszej w procesie calozyciowego uczenia
sie’. Koncepcja okreslana jako Lifelong Learning University odnosi sie do tak zwanej
trzeciej misji szkdt wyzszych (wspélpracy z otoczeniem spolfeczno-gospodarczym)
realizowanej obok badan naukowych i ksztatcenia. W samym swoim zalozeniu bowiem
potwierdzanie efektow uczenia si¢ jest proba integracji ,,tego, co systemowe, formalne”
z »tym, co jednostkowe, pozaformalne i cz¢sto osobiste” (biografia, doswiadczenie edu-
kacyjne i zawodowe). Jednocze$nie ustawodawca ograniczyt zwigzek miedzy uczelnia
a uczeniem si¢ przez cale Zycie, sprowadzajac mozliwo$¢ korzystania z tej procedury
(PEU) wylacznie w procesie rekrutacji kandydatow. PEU jest wiec niewatpliwie zmiang
w polskim systemie szkolnictwa wyzszego, chociaz z punktu widzenia andragogicznego
mozliwosci uniwersytetdw w promowaniu uczenia si¢ nieformalnego i pozaformalnego
zostaly tylko cze$ciowo wykorzystane w obecnym rozwigzaniu prawnym.

* Anna Bilon, dr - Dolnoslaska Szkota Wyzsza we Wroclawiu, Wydziat Nauk Pedagogicznych,
Instytut Pedagogiki; e-mail: anna.bilon@dsw.edu.pl.

' Ustawa z dnia 11 lipca 2014 1. 0 zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz niektorych
innych ustaw, Dz. U. z 2014 r., poz. 1198.

2 Nie spos6b przytoczyé w tym miejscu calego dyskursu w obszarze andragogiki. Odwotuje sie
zatem do tzw. common knowledge srodowiska naukowego.

* Zob. A. Matusiak, Uznawanie kwalifikacji w kontekscie uczenia sig przez cate zycie. Ustalenia -
doswiadczenia - dylematy, ,Dyskursy Mlodych Andragogéw” 2014, t. 15, s. 63-74 i inne.
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Wielu badaczy z obszaru zarzadzania organizacjami* podkresla, ze kazda zmiana jest
najczesciej Zrodtem obaw i niepewno$ci®. Nie inaczej, jak mozna zauwazy¢, dokonujac
swoistego desk research, odbywa si¢ w przypadku wprowadzania procedur potwierdza-
nia efektéw uczenia si¢ (PEU) - pojawiaja si¢ pytania natury organizacyjnej, prawnej
oraz lek przed zmiang statusu i etosu Akademii®.

Jedna z form radzenia sobie z sytuacja zmiany moze by¢ poszukiwanie odpowiedzi
na pytanie, jak radza sobie z nig inni’. W wymiarze mezo- i makrospotecznym poszuki-
waniom odpowiedzi na takie pytania stuzy miedzy innymi szeroko rozpowszechniona
w Unii Europejskiej zasada dzielenia si¢ ,,dobrymi praktykami”, poprzez na przyktad
udzielanie wsparcia finansowego dla projektéw majacych na celu wymiane wiedzy
i doswiadczen. Liderem jednego z takich projektéw w ramach Programu Erasmus+
Partnerstwa strategiczne dla szkolnictwa wyzszego jest Dolnoslaska Szkota Wyzsza we
Wroclawiu. Projekt Promocja uczenia si¢ przez cale zycie w szkotach wyzszych przez
wdrozenie innowacyjnych praktyk w zakresie uznawalnosci efektow uczenia sig uzyska-
nych poza edukacjg formalng (EDUPRO)® ma na celu w pierwszej kolejnoéci prowa-
dzenie badan na Uniwersytecie Algarve w Portugalii® oraz Uniwersytecie Warwick
w Wielkiej Brytanii'® w celu znalezienia odpowiedzi na pytania zwigzane z praktykami
PEU (RPL - Recognition of Prior Learning) na tychze uczelniach, a nastepnie wdro-
zenie innowacyjnych rozwigzan w tym zakresie na Uniwersytecie Gdanskim oraz
w Dolnofélaskiej Szkole Wyzszej we Wroctawiu. Wymienione uczelnie sg partnerami
projektu, ktory bedzie realizowany do wrzes$nia 2016 roku.

W niniejszym artykule chciatabym przedstawi¢ wnioski z badan przeprowadzonych
w ramach jednego z etapéw projektu. Badania prowadzone byty, jak wspomniatam,
w Portugalii i Wielkiej Brytanii w marcu i kwietniu 2015 roku. Zaréwno w Wielkiej
Brytanii, jak i w Portugalii mozliwo$¢ PEU/RPL istnieje od wielu juz lat, co stalo sie
miedzy innymi przyczyna wyboru tych wlasnie krajow jako miejsc prowadzenia badan.
Celem tych badan bylo z jednej strony poznanie praktyk PEU, z drugiej za$ stworzenie
profilow instytucji. W badaniach zastosowano metody takie, jak wywiady z podmiotami

* Zob. np. M. Sobka, Zmiany organizacyjne w teorii i praktyce, Lublin 2014.

* E. Maksymowska, O czym warto pamigta wprowadzajgc znaczgcg zmiang w zarzgdzanej pla-
cowce, ORE, https://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/2_1/0%20czym%20warto%20pamita%20
wprowadzajc%20zmiane_e.maksymowska_1.pdf [dostep: 4.01.2016].

¢ A. Wroczynska, Organizacja w uczelni procesu potwierdzania efektow uczenia sig, https://www.
nauka.gov.pl/g2/oryginal/2015_05/d7c7e8554c72e52b9df3c2e007a03062.pdf [dostep: 10.01.2016].

7 J. Ktodkowska, Radzenie sobie pracownikéw ze zmianami w organizacji, Wroctaw 2014.

8 Program Erasmus+ Szkolnictwo Wyzsze, Partnerstwa strategiczne; Nr projektu: 2014-1-PL-
01-KA203-003629, DSW - lider (E. Kurantowicz, A. Nizinska, A. Bilon), Uniwersytet w Algarve
(A. Fragoso, S. Valadas, J. Arco), Uniwersytet w Warwick (B. Merrill, W. Curtis, S. Revers) Uniwersytet
Gdanski (M. Mendel, R. Suska, M. Zielinski).

° Badania prowadzone przez zesp6l badaczy z Dolnoélaskiej Szkoly Wyzszej we Wroctawiu.

10 Badania prowadzone przez zesp6t badaczy z Uniwersytetu Gdanskiego.
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uczestniczagcymi w procesach PEU/RPL (zaréwno nauczycielami akademickimi, wia-
dzami jednostek naukowych, jak i z uczestnikami procesu - studentami; zaréwno
wywiady indywidualne, jak i grupowe), analize dokumentéw oraz przygotowanych
przez partneréw opiséw praktyk PEU. W artykule wykorzystuje stworzone w projekcie
opisy praktyk i instytucji gtéwnie w Uniwersytecie Algarve (Portugalia), dokonujac
ich rozszerzenia poprzez analize literatury przedmiotu. Wykorzystuje réwniez bezpo-
$rednio transkrypcje wywiadow wtedy, gdy zilustrowanie pewnych tez/wnioskow jest
konieczne. Artykul ten nie jest jednak pelna prezentacja wynikéw przeprowadzonych
badan. Jego celem jest raczej zwrocenie uwagi na kontekstowo$¢ istniejacych rozwia-
zan PEU/RPL (gléwnie w Portugalii) oraz wielo$¢ form i rozwigzan wykorzystuja-
cych mechanizm potwierdzenia efektéw uczenia si¢ nieformalnego i pozaformalnego
przez szkoly wyzsze niz przedstawienie szczegélowego opisu praktyk w badanych
instytucjach!!. Pelne raporty znajduja si¢ na stronie projektu: www.edupro.dsw.edu.pl.
Zalozone cele wyznaczg zatem réwniez strukture tego tekstu.

Kontekst spoteczny i polityczny powstania praktyk RPL w Portugalii

Analiza profiléw instytucji stworzonych w ramach projektu EDUPRO pozwala na
wysuniecie pozornie banalnego wniosku o znaczeniu kontekstu, w jakim procesy
PEU si¢ odbywaja. Pomimo ze w obecnych czasach globalizacja (kulturowa, rynko-
wa i polityczna) oraz idea (i polityka) LLL w pewien sposéb ujednolicajg warunki,
w jakich PEU staje sie nie tylko mozliwoécia, ale i koniecznoscig'?, konteksty praktyk
spolecznych wciaz zdajg si¢ mie¢ kluczowe znaczenie dla ich przebiegu. Jak pokazaly
przeprowadzone przez partneréw projektu badania konteksty (historyczne, kulturowe,
spoteczne, polityczne i ekonomiczne) nabierajg o tyle istotnego znaczenia, ze pozwalajg
nie tylko na ocen¢ zmian, jakie do systeméw edukacji wprowadzita mozliwo$¢ PEU, ale
i na ewentualne wskazanie kierunkéw rozwoju tej mozliwosci w Polsce oraz refleksje
nad znaczeniem spolecznym, jakie nadano tej mozliwosci, a wigc nad jej spoleczna
rolg. Ponadto, co warto zauwazy¢, PEU samo w sobie nastawione jest na kontekst —
indywidualnos¢ i biografie jednostki, ktora w procesie tym uczestniczy. W tym sensie
mozna méwi¢ o podwoéjnym znaczeniu kontekstu w procesie PEU - sam proces ten (lub
procedura) osadzona jest w kontekscie i na konteksty uczenia si¢ jest nastawiona. Mnie
jednak interesowa¢ bedzie raczej kontekst w pierwszym z przedstawionych znaczen.
Skupig sie na prezentacji kontekstow, w jakich PEU bylo w Portugalii wdrazane oraz
wskazaniu roznic, jakie wystepuja w poréwnaniu do kontekstu polskiego.

11 Takie opisy sa dokumentacja projektows.
12 Zalecenia Rady UE ws. walidacji uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego (20.12.2012),
Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 398/1.
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Jednym z podstawowych celdw, jakie przyswiecaly wprowadzeniu PEU w Portugalii,
byta szeroko rozumiana walka z analfabetyzmem, a wigc takze walka o podniesienie
poziomu wyksztalcenia spoteczenistwa portugalskiego. Cel ten mial w tym kraju wyjat-
kowe w skali Europy podloze historyczne i spoteczne - jeszcze w latach 70. w kraju tym
poziom analfabetyzmu wéréd os6b w wieku 20+ wynosit okoto 32,5%" i cho¢ formalnie
spadt do 5,2% w 2011 roku, w kraju tym sg regiony i miejscowosci, gdzie nadal siega
on okolo 19,9%". Dyskusje nad stworzeniem obywatelom mozliwo$ci potwierdzenia
swojej wiedzy i umiejetnosci rozpoczely sie tam juz w latach 70., cho¢ ze wzgledow
politycznych i ekonomicznych formalnie wdrozono je wlatach 90., dokonujac istotnych
reform w roku 2013. Wczesniej, w momencie wdrozenia systemu bolonskiego (2006
rok), umozliwiono uczelniom wyzszym potwierdzanie efektéw uczenia si¢ zdobytych
poza systemem formalnym'.

Warto zauwazy¢, ze ten specyficzny kontekst zwigzany z poziomem i skalg analfabe-
tyzmu sprawil, iz w Portugalii potwierdzanie efektoéw uczenia sie w pewnym momencie
przybralo charakter masowy, ale dotyczylo gléwnie nizszych pozioméw edukacji.
W szkolnictwie wyzszym PEU dedykowane byto/jest gléwnie tak zwanym studentom
nietradycyjnym (ang. non-traditional students) i w gtéwnej mierze stuzy ulatwieniu
dostepu do szkolnictwa wyzszego oraz uelastycznieniu systemu szkolnictwa wyzszego
i jego transparencji (przed wdrozeniem procesu boloniskiego czas studiowania mégt
znacznie si¢ r6zni¢ — na przyktad niektére studia trwaly 5 lat i zakonczone byly zdo-
byciem tytutu licencjata)'®. W zwigzku z tym dla réznych grup studentéw/kandydatéw
na studia utworzono rézne mozliwosci rozpoczecia edukacji na poziomie uniwersy-
teckim, o czym pisze w dalszej czedci tekstu. W rezultacie, w Portugalii mozna spotkac
studentdéw, ktorzy niemalze calg swoja $ciezke edukacyjna przeszli w procedurze PEU.
W jednym z wywiadéw osoba nalezaca do tej wlasnie grupy studentéw w nastepujacy
sposob opisala i ocenila te mozliwos¢:

[...] przestatam uczy¢ sie, gdy miatam 17 lat, bylam bardzo mioda i nie ukoriczytam szkoly Sredniej
[ang. secondary degree]. 4 lata temu zdecydowatam, ze musze cos z tym zrobic. Zglositam sie do

Centrum Nowych Mozliwosci [ang. New Opportunities Center] i oni zweryfikowali/uznali mi
cate moje zyciowe doswiadczenie. W ten sposéb ukoviczytam szkole Srednig. Chciatam zrobic to

3 K. Oglesby, A. Krajnc, M. Mbilinyi, Adult Education for Women, [w:] Lifelong Education for
Adults. An International Handbook, red. C.J. Titmus, Oxford 1989, s. 329.

14 1.P. Vestia da Silva, C.C. Vieira, The value of informal learning for illiterate older women across the
lifespan. Perceptions of Elderly Women from a Rural Region of Portugal, [w:] Private world(s). Gender
and Informal Learning of Adults, red. ]. Ostrouch-Kaminska, C.C. Vieira, Rotterdam-Boston- Taipei
2015, s. 62.

15 Materialy projektowe EDUPRO za: A. Melo, A. Benavente, Educacio Popular em Portugal
(1974-1976), Lisboa 1978.

16 Materialy projektowe EDUPRO, przygotowane w University of Algarve.
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wezesniej, ale.... nie pasowatam zbytnio do szkoly [...] To bylo piekne - trzeba walczyc¢ o lepsze
zZycie. Zobaczcie - uznane zostato cate moje zZyciowe doswiadczenie - spotkania z ludzmi, podroze,
uczenie sig innych jezykéw, wiec to bylo naprawde dobre.

Jednak wspomniana masowos¢ procedur PEU miala rowniez i negatywny wydzwigk,
zwlaszcza w szkolnictwie wyzszym. W wielu przeprowadzanych przez zespo6t badaczy
wywiadach podkreslano znaczenie politycznego skandalu, do ktérego doszto w wyniku
potwierdzenia wszystkich efektéw ksztalcenia jednej z 0séb publicznych i przyznania
jej dyplomu ukonczenia szkoly wyzszej. W zwigzku z taka praktyka, jak podkreslit
dyrektor programu na kierunku pedagogika:

Dzi$ prawo jest bardziej restrykcyjne, poniewaz mielismy tu pewne polityczne skandale... jeden
lub dwa... Ministerstwo zaostrzylo zasady i musimy by¢ bardziej ostrozni.

Jako ze PEU jest jednym z element6w polityki edukacyjnej, w duzej mierze zalezne
jest od kontekstu ekonomicznego, ktory to kontekst w Portugalii nabiera podwdjnego
znaczenia - z jednej strony zwigzany jest z systemowymi rozwigzaniami i finansowa-
niem procedur PEU, z drugiej za$ bezposrednio dotyczy potencjalnych studentdw,
ktorzy z tej mozliwosci korzystaja. Pomimo iz rozpoczecie studiow w procedurze PEU
nie jest bardzo kosztowne, w Portugalii notuje si¢ zmniejszone zainteresowanie studio-
waniem w ogole. Przedstawiciel wiadz jednego z wydzialéw Uniwersytetu w Algarve
zwrdcil uwage na nastepujace kwestie ekonomiczne:

Zauwazylem, ze nastgpit spadek liczby kandydatow. To moze mieé wiele roznych przyczyn, ale
jedngq z nich jest z pewnoscig kwestia ekonomiczna. Tu, w Portugalii, stoimy w obliczu powaznego
kryzysu gospodarczego. Oficjalne statystyki mowig, ze stopa bezrobocia wynosi okoto 15%, ale
chciatbym powiedzied, ze nieoficjalnie wynosi okoto 25%. Okoto 25% ludzi nie ma pracy, a wsréd
miodych 0s6b nawet 40%. .. wsrdd nich ci, ktorzy majg wyzsze wyksztatcenie. Inng rzeczg, ktora
sprawia, ze ludzie nie kandydujg na studia, sq oplaty za nie. Oplaty sq tutaj, w Portugalii, bardzo

wysokie. Kilka lat temu Portugalia byla jednym z 4. krajéw o najwyzszych optatach za studia
w Europie. Dla 0s6b bezrobotnych niemozliwe jest studiowanie [...].

Dla rozwigzan systemowych kontekst polityczno-ekonomiczny nabrat szczegolnego
znaczenia, nie tylko dla dyskusji dotyczacej momentu wprowadzenia mozliwosci PEU
(opdznionego o kilka lat), lecz takze dla rozwoju instytucji dokonujacych proceséw PEU.
Z powoddw ekonomiczno-politycznych, jak wskazywali portugalscy partnerzy projektu,
rzad portugalski w momencie swoistego rozkwitu instytucji potwierdzajacych zdobyte
kompetencje dla pozioméw nizszych niz szkolnictwo wyzsze postanowit w 2011 roku
zamkng¢ centra potwierdzajgce kwalifikacje, a nastepnie przeksztalci¢ je w inne in-
stytucje o podobnych celach i zadaniach. Toczyla sie¢ wowczas gorgca debata na temat
funkgji, jaka instytucje te pelnily, niemalze zastgpujac formalny system ksztalcenia'”.

7 Ibidem.
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Nowe centra CQEP (ang. Centres for Qualifications and Professional Training) funk-
cjonujg od 2014 roku i, jak podkreslalty osoby w nich pracujace, wcigz nie s pewne
swojej roli i sposobow, w jakie majg by¢ finansowane.

Przytoczylam powyzsze dane i konkluzje z badan, by wskaza¢ i podkresli¢ dwie
istotne kwestie:

- z perspektywy makrospolecznej procesowi PEU towarzysza pewne cele i za-
dania przed nim stawiane. O ile w Portugalii potrzeba wprowadzenia PEU wynikata
z konkretnego kontekstu spoteczno-edukacyjnego (bardzo niski poziom wyksztalcenia
spoleczenstwa), o tyle w Polsce, jak si¢ wydaje, wynika ona raczej z polityki globalne;j
(europejskiej) i stuzy¢ ma miedzy innymi ulatwieniu szeroko rozumianej mobilnosci
spolecznej. Wciaz wysoki wspdlczynnik skolaryzacji netto na poziomie szkolnictwa
wyzszego w Polsce' moze wskazywac na duze prawdopodobienstwo tego, iz w Polsce
procedura PEU nie stanie si¢ procedura masowg. Sytuacja moze zmieni¢ sig, jesli
wspolczynnik ten nadal bedzie sie obnizal'®, a wskazniki uczestnictwa w edukacji poza-
formalnej i nieformalnej osob dorostych nadal utrzymaja tendencje wzrostowa®. Nie
bez znaczenia dla rozwoju procedur PEU mogg okazac si¢ rowniez zmiany na rynku
pracy i coraz czesciej podkreslana potrzeba przekwalifikowywania si¢ oraz migracje
pracownikéw w obrebie Unii Europejskiej i nie tylko;

- w przypadku Portugalii to wiasnie kontekst spoleczny sprawil, iz gléwny rozwdj
procedur PEU nastapil na nizszych poziomach edukacji. Wizytowane przez badaczy
projektu EDUPRO centra CQEP mialy doskonale opracowane metody i formy potwier-
dzania efektow uczenia sie. W wizytowanych centrach stworzono réwniez mozliwos¢
dalszego uczenia sie¢ (np. zdobycia zawodu przez osoby niepelnosprawne). Na poziomie
uczelni wyzszej procedury PEU zdawaly sie uproszczone (w stosunku do nizszych eta-
pow ksztalcenia) i w wiekszym stopniu oparte na zaufaniu w kompetencje pracownika
uczelni do oceny zdobytych przez kandydata wiedzy i umiejetnosci.

Roznorodnosc form RPL w Uniwersytecie Algarve

W tej czgsci artykulu skupie si¢ na ukazaniu PEU jako zlozonego procesu, w ktérym
uczestniczy wiele podmiotéw/aktoréw. Portugalia postuzy tu jako przyktad kraju,
w ktdrym przyjeto, iz rozne grupy kandydatéw na studia maja odrebne $ciezki dostepu

18 Szkolnictwo wyzsze w Polsce 2013, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, https://www.
nauka.gov.pl/g2/oryginal/2013_07/0695136d37bd577c8ab03acc5c59a1f6.pdf [dostep: 3.01.2016].

19 Ibidem.

2 Ksztalcenie dorostych 2011, GUS, Departament Badan Spolecznych i Warunkéw Zycia, http://
stat.gov.pl/cps/rde/xbcr/gus/ED_ksztalcenie_doroslych_2011.pdf [dostep: 3.01.2106].
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(ang. access), cho¢ w procedurach dla nich przyjetych wystepuja elementy wspélne
(np. konieczno$¢ przedstawienia portfolio/CV)21.

Najistotniejszg roznicg w poréwnaniu do przyjetych rozwigzan w Polsce jest fakt,
iz w Portugalii studia w procedurze PEU moga rozpocza¢ osoby, ktdre nie ukonczyty
szkoly $redniej. Ta grupa kandydatéw moze rozpocza¢ studia w tak zwanej procedurze
M23, przeznaczonej dla oséb, ktore majg wiecej niz 23 lata. Osoby te zobowigzane sa
jednak do zdawania egzaminu - pisemnego testu, sktadajacego sie z dwdch kompo-
nentéw: sprawdzajacego kompetencje jezykowe (jezyk portugalski) oraz ogdlng wiedze
o kulturze portugalskiej oraz ogolng wiedze zwigzang z kierunkiem/przedmiotem, ktéry
kandydat zamierza studiowa¢ (np. socjologia w przypadku oséb kandydujacych na
studia z obszaru nauk spofecznych). By utatwi¢ zdawanie, wigkszos$¢ uczelni prowadzi
kursy przygotowujace. Jak wyjasnila jedna z oséb badanych:

[...] prowadzimy kursy przygotowujgce. [kandydaci] uczestniczg w kursach na przyktad z bio-
logii lub socjologii. Te kursy trwajg 60 godzin i jesli [kandydaci] ukoticzqg je z sukcesem, mogg
aplikowac o zwolnienie z egzaminu. Ale [kandydaci] muszg placi¢ za te kursy. Oplata pokrywa

catos¢ procedury. Kazdy z kurséw ma rézne czesne, pomiedzy 150 i 180 euro. Tutaj, kurs socjologii
kosztuje 100 euro, wigc nie jest zbyt drogi.

W kolejnych etapach analizowane jest doswiadczenie zawodowe kandydata (na
podstawie CV) oraz przeprowadzane sg indywidualne rozmowy*.

Odrebna $ciezke dostepu, na ktorej réwniez mozliwe jest uznanie uczenia sie z do-
$wiadczenia, przygotowano w Portugalii dla kandydatow, ktérzy ukonczyli studia licen-
cjackie przed wdrozeniem w kraju procesu bolonskiego (z tzw. Pre-Bologna degrees).
Ci kandydaci mogg stara¢ si¢ o przyjecie na studia w obrebie tej samej dyscypliny,
w ktdrej ukonczyli studia licencjackie. Komisja (zwykle trzyosobowa i sktadajaca sie
ze specjalistow w danej dziedzinie) moze uzna¢, ze kandydat powinien uczgszczaé na
zajecia, ktorych taczny wymiar punktéw ECTS moze wynies¢ maksymalnie 20.

Kandydaci ci, po uprzednim kontakcie z kadra uniwersytecka, zwykle proszeni
sg o prezentacje swojego CV oraz refleksyjna analize wlasnego do$wiadczenia zawo-
dowego. Istotny wydaje si¢ fakt, ze w badanej instytucji tego rodzaju $ciezka dostepu
do ksztalcenia na poziomie uniwersyteckim oparta jest zatem gtéwnie na metodach
biograficznych. Dba sie réwniez o to, by refleksja nad praktyka zawodows miata tak-
ze charakter naukowy/akademicki, stad tez kandydaci do przygotowania opisu tej
praktyki wykorzystujg naukowsq literature. Celem tak przygotowanego portfolio jest
z jednej strony umozliwienie swoistego ,,powrotu” do akademickiego sposobu myslenia,
a z drugiej - uporzadkowanie myslenia o praktyce zawodowe;.

21 Decree-Law no 64/2006 (21st of March 2006); Didrio da Republica, 2.2 série - N.° 239 - 11 de
dezembro de 2014 Regulamento n.° 546/2014.
22 Materiaty projektowe EDUPRO przygotowane w University of Algarve.
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Kolejng grupa wyrézniong w prawie portugalskim sg pracownicy naukowi i wy-
ktadowcy. Poniewaz portugalskie prawo zaklada, ze kazda uczelnia, a zwlaszcza poli-
techniki, powinna zatrudnia¢ tak zwanych specjalistow, ich do$§wiadczenie zawodowe
i uczenie sie w jego trakcie jest potwierdzane przez komisje, skfadajace si¢ zwykle
z 6 os6b. Kandydaci na wykladowcow, nawet ci posiadajacy stopien doktora, prezen-
tujg zaréwno swoje CV, jak i projekt, w ktérym analizujg najczesciej swoja zawodowa
aktywno$¢ lub wskazuja, w jaki sposob rozwigzaliby jakis istotny problem w reprezen-
towanej dziedzinie. Calo$¢ dwuczesciowego egzaminu moze trwac¢ do czterech godzin
i odbywa si¢ przed komisjg 6-osobowa. Warto zauwazy¢, ze jesli kandydat otrzymat juz
tytul specjalisty oraz jest rozpoznawany w srodowisku praktykéw (np. w stowarzysze-
niach branzowych), moze zosta¢ z egzaminu zwolniony. Inny wazny warunek stawiany
tej grupie wykladowcdw to koniecznosé¢ utrzymywania aktywnosci zawodowej poza
uczelnia, gdzie najczesciej pracuja oni w niepelnym wymiarze godzin®.

Powyzsze informacje podatam, by podkresli¢, ze proces PEU moze, jak wskazuje
przyklad portugalski, pelni¢ rézne funkeje spoteczne i stuzy¢ réznym grupom od-
biorcéw. Portugalskie rozwigzania, jak wida¢, sa wynikiem opisanego przeze mnie
w poprzedniej czeéci artykutu kontekstu spotecznego, w tym prawnego.

Jednakze, jak pokazaty badania projektowe, ztozonos¢ procesu PEU nie polega tylko
na réznych jego spotecznych funkcjach. W gléwnej mierze, jak sie wydaje, ztozonos¢
ta jest efektem wspomnianego przeze mnie wcze$niej swoistego ,,spotkania” $wiata
edukacji formalnej i jednostkowego, osobistego doswiadczenia zyciowego. W trak-
cie tego spotkania, jak podkreslaty osoby badane, szczegdlnego znaczenia nabiera
w Portugalii zaufanie do kompetencji czlonkéw komisji. Jeden z czlonkéw komisji
wyraznie podkreslit, ze:

Studenci sq zwykle bardzo zdenerwowani bo, musimy miec to w pamigci, opuscili formalng
edukacje wiele lat temu, nie sq wigc przyzwyczajeni do Swiata akademickiego... dla nich jest to

swego rodzaju Swiat opresyjny... Mamy wiec czasem naprzeciwko siebie ludzi bardzo zdenerwo-
wanych, wiec pierwsze, co musimy zrobic, to ich uspokoic.

Jak wida¢ wiec, PEU wiaze si¢ z wieloma réznymi, czasem trudnymi emocjami,
zwlaszcza u kandydatéw, co zostalo potwierdzone w dalszych badaniach. Niektorzy
studenci wyraznie podkreslali, ze:

[...] najbardziej stresujgcym momentem byt dla mnie egzamin i rozmowa

Same za$ zadania pracownikéw uczelni opisane zostaly przez cztonka komisji w na-
stepujacy sposob:

2 Ibidem.
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Staramy sie przede wszystkim odkry¢ potencjal, znaleZ( silne zwigzki pomiedzy ich doswiad-
czeniem, a Swiatem akademickim. Czasem te zwigzki sq bardzo widoczne, innym razem mniej.
Oceniamy i uznajemy czasem takie doswiadczenie, ktérego sam kandydat si¢ nie spodziewal.

W tym kontekscie istotna staje si¢ kwestia narzedzi stosowanych w procedurach PEU.
O ile na nizszych poziomach edukacji, jak juz wspomniatam, dopracowano si¢ czasem
bardzo skomplikowanych i rozbudowanych, narzedzi do oceny posiadania konkretnych
umiejetnoséci i wiedzy, o tyle na poziomie szkolnictwa wyzszego w Portugalii stosuje
sie glownie (i zwlaszcza w procedurze M23) wspomniane juz portfolio oraz rozmowe,
w trakcie ktdrej oceniana jest glownie motywacja do studiowania. Nalezy jednak pod-
kresli¢ ponownie, iz PEU w Portugalii stuzy gléwnie utatwieniu dostepu do edukacji
i w wigkszo$ci przypadkéw nie zwalnia studenta z okre$lonej liczby zajeé/kursow. Takie
rozwigzanie prawne stalo si¢ przyczyna skupiania si¢ komisji na analizie motywacji
kandydata do podjecia studiéw, oceny jego sposobu wypowiadania sie itd. W praktyce,
jak wskazywaly osoby badane, studenci sg zwalniani z koniecznosci uczeszczania na nie-
ktore przedmioty/kursy na podstawie doswiadczenia zawodowego. Jednak, co ciekawe,
wiekszos¢ z nich decyduje sie na uczestnictwo w tych zajeciach, poniewaz uwaza, ze sa
to zajecia, ktdre moga wiele wnie$¢ do ich praktyki zawodowej na przyklad umozliwie-
nie refleksji nad wtasnymi metodami postgpowania w konkretnych sytuacjach. Jeden
z nauczycieli akademickich opisal ich motywacje w nastepujacy sposéb:

Nawet jesli majg uznane pewne efekty, wcigz przychodzg na zajecia... OK, potrafig na przy-
kiad gra¢ na pianinie, gitarze, ale nie [wiedzg jak/potrafig] wykorzystywac tego w pracy socjalnej/
interwencjach spolecznych. Przychodzg wigc, bo na moim kursie nie ucze grac na pianinie, ale jak
wykorzystywac te umiejetnosci w pracy socjalnej. A to jest wlasnie to, czego chcieliby sig nauczy¢.

Analizujgc szereg roznych form procedur PEU/RPL, warto zastanowic sie rowniez,
jak procedury te sg w Portugalii oceniane i jakie sg ich rezultaty. Badani nauczyciele
akademiccy podkreslali przede wszystkim korzysci, jakie ptyng z procedur wiaczania
dojrzatych i doswiadczonych zawodowo osob w edukacje formalna:

- korzysci osobiste studentdw, jak na przyklad rozwoj osobisty, poprawa sytuacji
zawodowej (zdobycie lub zmiana zatrudnienia), wzrost refleksyjnosci itd. Wzrost
refleksyjnosci jest stymulowany miedzy innymi poprzez fakt, iz to studenci/kandy-
daci muszg wyznaczy¢ kursy/przedmioty, o uznanie ktérych aplikuja, co opisal jeden
z cztonkéw komisji:

Student musi wiedziec, o co aplikuje. Jest to swoistg gwarancjg tego, ze zna swij wlasny
profil.

- korzysci zwigzane z procesem uczenia sie calej grupy studentéw — podkresla-
no, ze studenci przyjeci na studia w procedurach PEU/RPL wnoszg do grupy przede
wszystkim swoja dojrzato$¢ i refleksyjnos¢, co sprzyja uczeniu si¢ calej grupy;
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- ulatwiong prace nauczycieli akademickich z dojrzatymi studentami:

[dla mnie] sg bardziej interesujgcq grupg do pracy. Sg bardziej dojrzali. Mozemy miec ciekawsze
rozmowy.

Niektore z procedur PEU spotykaja sie jednak z krytyka, zwlaszcza procedura M23.
Krytyke te opisywano w nastepujacy sposob:
Wielu ludzi krytykuje ten sposéb rozpoczecia studiowania. Nazywajg go ,prostszg drogg’.

[pytaja] dlaczego inni studenci muszg przejsé ten caly trudny proces egzaminéw? dla kandydatow
M23 to wszystko jest prostsze: majg jeden egzamin, rozmowe/wywiad i to wszystko.

Na szczegolng krytyke procedury PEU/RPL narazone byly w momencie wspomnia-
nego juz przeze mnie skandalu, ktéry doprowadzit do ogélnie zwigkszonej ostroznosci
w ich stosowaniu w calej Portugalii. W badaniach podkres$lano zatem, iz nie do konca
wiadomym jest, jak rozwing si¢ procedury PEU/RPL w przysztosci.

Podsumowanie

Potwierdzanie efektéw uczenia si¢ PEU/RPL, jak pokazaly badania, jest gteboko zalezne
od kontekstéw historycznych, spotecznych i edukacyjnych, petnigc przy tym rézne
role spoteczne. W Portugalii, jak si¢ wydaje, jego wdrozenie byto w swoisty sposdb
inicjatywa ,oddolng” (w kontekscie globalnym) i pomyslang jako taka, ktorej rola, po
wypelnieniu okreslonego zadania, moze zosta¢ zmniejszona?*. W kontekscie polskim
PEU/RPL odpowiada na inne potrzeby, o ktérych juz wspominatam (np. utatwienie
mobilno$ci zawodowej i dostosowanie polityki edukacyjnej do ram i wymogéw Unii
Europejskiej oraz wymogdéw wspdlczesnego swiata i rynku pracy). Ustawodawca polski
znacznie ograniczyl mozliwo$¢ powstawania skandali podobnych do portugalskich,
wprowadzajgc ograniczenie liczby punktow ECTS, ktére mogg zosta¢ uznane. Biorac
pod uwage polski kontekst spoleczno-edukacyjny, mozna zauwazy¢, iz jest mozliwe,
ze PEU nie stanie si¢ procesem masowym pomimo reklam w mediach, sprowadzaja-
cych proces PEU do ,,skrocenia studiowania”. Do$wiadczenia projektowe wskazuja, iz
PEU jest ztozonym i czasochfonnym procesem, ktérego nie da si¢ ograniczy¢ tylko do
administracyjnych procedur.

2 Ibidem.
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POTWIERDZANIE EFEKTOW UCZENIA SIE W PORTUGALII. KONTEKST — GENEZA — PRAKTYKI

STRESZCZENIE: Celem artykulu jest analiza praktyk potwierdzania efektéw uczenia si¢ (PEU) w Por-
tugalii. Artykul oparty jest na badaniach prowadzonych na uniwersytecie w Algarve i w centrach
PEU, w ramach projektu Promocja uczenia sig przez cale zycie w szkotach wyzszych przez wdrozenie
innowacyjnych praktyk w zakresie uznawalnosci efektow uczenia sig uzyskanych poza edukacjqg for-
malng (EDUPRO). Projekt prowadzony jest w ramach Programu Erasmus+, Szkolnictwo Wyzsze,
Partnerstwa strategiczne. Autorka artykutu przedstawia praktyki PEU jako procesy silnie zakorzenione
w spoleczno-kulturowych, historycznych i ekonomicznych kontekstach. Konteksty te determinuja nie
tylko genezg, ale takze rozwdj i spoleczng role PEU. W drugiej czeéci tekstu przedstawione zostaly
rézne formy praktyk PEU. Jej celem jest przedstawienie wielu wymiaréw portugalskich praktyk
PEU. W rezultacie PEU jest rozumiane jako praktyka wielowymiarowa i zlozona. Autorka analizuje
réwniez polskie konteksty i rozwigzanie zwigzane z PEU oraz rozwaza mozliwe kierunki rozwoju
tej praktyki w Polsce.

SLOWA KLUCZOWE: potwierdzanie efektow uczenia si¢ (PEU), konteksty spoteczne, Portugalia,

geneza PEU.

RECOGNITION OF PRIOR LEARNING IN PORTUGAL. CONTEXT - ORIGIN — PRACTICES

SUMMARY: The paper is aimed at analysis of Recognition of Prior Learning (RPL) practices in Portugal.
Itis based on the research conducted at University of Algarve and RPL centres within the framework of
the project Promoting LLL in HE by implementing innovative practices in RPL (EDUPRO). The project
is implemented under the ERASMUS + Programme, Key Action 2, Strategic Partnership for Higher
Education. The author of the paper presents RPL practices as strongly anchored in the socio-cultural,
historical and economic contexts processes. These contexts determine not only the origin but also
development of RPL as well as its social roles. In the second part of the paper the presentation of
various form of RPL practices is provided. The presentation is aimed at showing many dimensions
of Portuguese RPL practices. As a result, RPL is understood as a multi-dimensional and complex
practice. The analysis of Polish contexts and solutions is also introduced by the author. She considers
the possible development of RPL in Poland as well.

KEYWORDS: recognition of prior learning (RPL), social contexts, Portugal, RPL origin.



