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WSTEP

Kolejny tom Dyskurséw miodych andragogow jest rezultatem ésmego juz spotkania
badaczy w Letniej Szkole Mtodych Andragogéw, jak tez efektem wspéltpracy mio-
dych ludzi, ktéra od kilku lat ma miejsce w ramach swoistej wspélnoty akademic-
kiej, spontanicznie powstalej i skupionej wokét, obok i za przyczyna Zielonogorskiej
Szkoly Andragogéw. W sklad tej nieformalnej wspélnoty wchodza mtodzi naukowcy
z calego kraju - byli i obecni shuchacze Szkoly, jej obserwatorzy, sympatycy, a nade
wszystko zwolennicy idei prowadzenia otwartych, aktualnych, odwaznych i intere-
sujgcych dyskurséw naukowych w obszarze szeroko rozumianej edukacji dorostych.
Samo okreslenie ,,mtodych’, pojawiajace sie w nazwie Szkoly Andragogéw i w tytule
niniejszej serii wydawniczej, nie jest rozumiane sztywno jako pewna cezura wiekowa
uczestnikéw Szkoly i autoréw Dyskurséw. Nabiera ono szerszego znaczenia i jest tu
traktowane raczej jako symboliczne okreslenie otwartosci i $wiezosci myslenia, odwa-
gi w wyrazaniu niepopularnych czasem pogladéw, wskazywania na dotychczas nie-
podejmowane, pomijane badz przemilczane problemy naukowe, wkraczania w nowe
obszary rzeczywistoéci spolecznej, stawiania waznych spolecznie i poznawczo pytan
oraz wnikliwego i rzetelnego poszukiwania na nie odpowiedzi. Mlodych badaczy
andragogow, ktérzy cechujg sie takim podejéciem do uprawiania nauki, nie brakuje.
Dowodem tego jest z roku na rok stale poszerzajacy si¢ krag autoréw — magistrow
i doktoréw - z réznych oérodkéw akademickich w kraju, publikujgcych swoje wypo-
wiedzi naukowe na lamach Dyskurséw. Owo tytutowe okreglenie naszej serii wydaw-
niczej moze by¢ zatem odczytywane jako pewien rodzaj ,zdarzenia komunikacyjne-
go” stuzacego wymianie mysli, pogladéw i opinii, do$wiadczen i odkry¢, spostrzezeri
i refleksji pomigdzy tymi, ktérzy w wiekszosci $3 na poczgtku (cho¢ jedni blizej, dru-
dzy dalej) swojej biografii naukowej.

Jednym z inicjatoréw, twércow i propagator6w idei tworzenia tego rodzaju wspél-
noty mtodych (nie tylko wiekiem, ale przede wszystkim ,,duchem” i sposobem myle-
nia) badaczy wokét Szkoly Andragogéw jest jej wieloletni Kierownik Naukowy oraz
Redaktor Naukowy wszystkich dotychczas opublikowanych siedmiu toméw Dyskur-
sow miodych andragogéw - prof. zw. dr hab. Jézef Kargul. On to wlasnie w maju 2006
roku podczas VIII LSMA powierzyl mi redakcj¢ naukows 6smego tomu Dyskurséw.
Doceniajac to wyréznienie i starajac sie nie zawiesé zaufania, jakim obdarzyt mnie
prof. J. Kargul ~ méj mistrz i nauczyciel - kierowatam si¢ dwoma zasadami.
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Po pierwsze — kierowalam si¢ zasada, by ,,nie zepsu¢” tego, co udalo si¢ wypra-
cowaé Profesorowi przez siedem lat redagowania Dyskurséw i do czego zdazyl juz
przyzwyczaic i autoréw, i stalych czytelnikéw serii. Mam tu na mysli zaréwno szcze-
g6lna dbaloéé o poziom naukowy publikowanych tekstow, ich interesujaca zawartosé
merytoryczng, poprawno$¢ metodologiczna, formalng i jezykows, jak tez pozostawa-
nie wiernym idei, Ze Dyskursy sa otwartym dla mtodych badaczy forum, na ktérym
moga oni w sposéb nieskrgpowany méwié ,,wlasnym glosem” o tym, co zajmuje ich w
$wiecie, intryguje, zaciekawia, a nawet zadziwia. Dowodem na to, ze prof. Kargulowi
udalo si¢ osiaggnaé odpowiednio wysoki poziom Dyskursdw, jest wyréznienie, jakie
w ubieglym roku spotkalo Redaktora Naukowego, jak tez Autoréw i Wydawce Se-
rii. Otéz w listopadzie 2006 roku Dyskursy miodych andragogéw zostaly wyréznione
sposréd wielu innych czasopism i serii wydawniczych i zakwalifikowane przez Re-
dakcje The Central European Journal of Social Sciences and Humanities (CEJSH),
ktorej polskie przedstawicielstwo miesci si¢ w Polskiej Akademii Nauk w Warszawie,
do upowszechniania na miedzynarodowym rynku wydawniczym. Upowszechnianie
odbywa¢ si¢ bedzie w formie elektronicznej publikacji streszczen artykulow zamiesz-
czanych w Dyskursach oraz informacji o ich autorach na migdzynarodowej stronie
czasopisma CEJSH (http://cejsh.icm.edu.pl, tez www.pan.pl), ktérego bazy danych
- jak podaja redaktorzy — odwiedzane s3 miesigcznie 35-37 tys. razy.

Z tego tez m.in. wzgledu podjelismy wspdlnie z prof. ]. Kargulem decyzje o wpro-
wadzeniu na stale (poczawszy od 6smego tomu) praktyki umieszczania w Dyskursach
miodych andragogéw abstraktéw artykuléw w jezyku angielskim oraz uzgodnili$my
i przyjeliémy do rozpowszechniania angielskie ttumaczenie tytulu naszej serii w po-
staci: Adult Education Discourses. Trudno si¢ zatem dziwi¢, Zze przejecie redakcji Dys-
kurséw w momencie osiagnigcia spektakularnego sukcesu bylo postrzegane przeze
mnie jako zadanie nielatwe i wielce zobowiazujace, a refleksja, by ,,nie zepsu¢ dziela
poprzednika’, stale towarzyszyta mi w redagowaniu niniejszego tomu. Tym niemniej
ocena poziomu wykonania tego zadania i tak pozostaje ostatecznie w gestii Czytelni-
kow.

Drugg zasada, ktorg postanowiltam kierowac si¢ w pracy redakcyjnej, byto wpro-
wadzenie w sposéb naturalny nowych elementéw do Dyskurséw, tak by zadwiadczaly
one niejako o indywidualnym i ,,0sobnym” spojrzeniu nowego redaktora, ktéry nie
jest tylko figurantem, czy tez organizatorem calego ,zdarzenia komunikacyjnego’, ale
ma réwniez wlasng, autorska wizje przygotowywanego tomu. Wprowadzitam wiec do
Dyskurséw dwa nowe elementy.

Jednym z nich jest pojawienie sie po raz pierwszy — obok statych juz dyskurséw:
andragogicznego, poradoznawczego, metodologicznego i kulturoznawczego - osob-
nego i tematycznie oddzielonego dyskursu feministycznego, w ktérym zamieszczo-
ne s3 teksty podejmujgce problematyke kobiet, uwzgledniajaca okreslony kontekst
spoleczno-kulturowy, w tym réwniez dotykajaca pewnych tematéw tabu z Zycia ko-
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biet (zjawisko prostytucji, problem kobiet po mastektomii), stosunkowo rzadko do
tej pory analizowanych na gruncie nauk pedagogicznych. Pojawienie si¢ na tamach
Dyskurséw mtodych andragogéw dyskursu feministycznego nie odbyto si¢ oczywiscie
przypadkiem, lecz wyniknelo z dwéch przyczyn: po pierwsze - jest to dyskurs zywo
obecny w zyciu publicznym, wskazujacy na koniecznoé¢ podjecia go w jeszcze szer-
szym i glebszym niz dotychczas zakresie, réwniez w obszarze nauk pedagogicznych;
po drugie za$ - jest on takze rezultatem podejmowania coraz czedciej przez miodych
badaczy interesujacych i oryginalnych badar oraz rozwazan naukowych dotyczacych
whadnie sytuacji kobiet. Wydaje sig, ze stworzenie w Dyskursach réwnoprawnego
miejsca dla tego rodzaju problematyki odpowiada idei otwartosci tej publikacji na
»gtosy mlodych” i jest tez swego rodzaju znakiem czasu oraz odzwierciedleniem tego,
co obecnie dzieje sig i staje w rzeczywistosci spolecznej.

Drugim nowym elementem pojawiajacym si¢ w 6smym tomie s publikacje au-
toréw zagranicznych ze Stanéw Zjednoczonych i Rosji, ktére nie tylko w jakimé sensie
poszerzaja przestrzen kulturows i geograficzng Dyskurséw, ale tez niewatpliwie zwiek-
szajg ich atrakcyjno$¢ dla potencjalnych czytelnikéw. Mowa tu o artykule Pavla Stoy-
larova z Rosji (stuchacz studiéw doktoranckich na UJ; uczestnik VIII LSMA) i Jessiki
C. Robbins z USA (Uniwersytet w Michigan), ktérej zreszt zaproszenie do grona
autoréw bylo mozliwe wlaénie dzigki wspéidziataniu w ramach owej nieformalnej
wspdlnoty akademickiej, o ktérej pisatam wczesniej (tu przy okazji chcg podzigkowaé
dr Edycie Zierkiewicz z UWr za wszelkg okazang mi w tym zakresie pomoc).

Tradycyjnie w Dyskursach, w tym réwniez w niniejszym tomie, pojawiaja si¢ tek-
sty autor6w reprezentujgcych rézne oérodki akademickie w kraju. Rézne tez sa watki,
tematy i obszary dyskurséw przez nich prowadzonych, ktére podzielitam - wpraw-
dzie w spos6b arbitralny, s3dz¢ jednak, ze porzadkujacy i ulatwiajacy lekture — na od-
powiednio zatytulowane czesci tematyczne. W kazdej z tych czeéci znalez¢ mozna za-
réwno teksty oryginalne, teksty nowatorskie i odwotujace si¢ do mniej znanych publi-
kacji i opracowari naukowych, teksty bazujace na badaniach wlasnych prowadzonych
njeraz rzadko stosowanymi metodami badawczymi, wskazujace na pewne problemy
i dylematy natury metodologicznej, podejmujace nowe watki w andragogice, czy tez
wjawniajgce nieodkryte dotychczas aspekty poradnictwa, badZ zwracajace uwage na
nowe zjawiska w naszej codziennoéci oraz ich kulturowe i spoleczne konteksty, jak
tez teksty systematyzujace pewng znang juz wiedze. Wydaje si¢, ze lektura zamiesz-
czonych tu opracowan daje réwnieZ szans¢ na szerszy oglad tego, czym zajmuja sie
miodzi badacze - andragodzy wywodzacy sig z réznych érodowisk akademickich w
kraju (i za granicy), co ciekawi ich w $wiecie i jak zajmuja sie tym, co ich ciekawi?
Mam tez nadziej¢, Ze lektura ta moze by¢ inspiracjg badz pretekstem do stawiania
nowych pytarn problemowych, réwniez w tych obszarach naszej rzeczywistosci, ktére
badz to s3 zapomniane przez badaczy, quz przemilczane, badZ tez wymagaja, by je
odkry¢ na nowo.
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Osmy tom Dyskurséw mlodych andragogéw poddany zostal wnikliwej recenzji
Prof. zw. dr hab. Alicji Kargulowej, dzigki ktérej cennym uwagom i sugestiom autorzy
mieli mozliwo$¢ udoskonali¢ i wzbogaci¢ swoje artykuly, a ja — skorygowaé prace
redakcyjng. Za t¢ konstruktywng krytyke, Zyczliwoé¢ i zaangazowanie Pani Profesor
- w imieniu autoréw i swoim wlasnym - serdecznie dziekuje.

Malgorzata Olejarz



U NI WERSYTET Z 1 EL ONOG O R 8 K |

DYSKURSY MLODYCH ANDRAGOGOW 8 ° ZIELONA GORA 2007

Ewa Szumigraj

VI LETNIA SZKOLA MEODYCH ANDRAGOGOW
Zielona Goéra, 15-20 maja 2006

Statym punktem naukowych spotkari w kalendarzu Uniwersytetu Zielonogérskiego
jest Letnia Szkola Mlodych Andragogéw. W tym roku juz po raz ésmy zespot Zakla-
du Pedagogiki Kulturalno-Oswiatowej, pod kierunkiem prof. Jézefa Kargula, goscit
zaréwno profesoréw wyzszych uczelni, jak i mlodych naukowcéw z naszego kraju,
miedzy innymi z Uniwersytetu Slaskiego, Uniwersytetu Lédzkiego, Uniwersytetu Ja-
gielloniskiego, Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza, Wyzszej Szkoly Humanistycz-
no-Ekonomicznej w Brzegu, Wyzszej Szkoly im P. Wlodkowica w Plocku, Dolnoslg-
skiej Szkoly Wyzszej Edukacji TWP we Wroclawiu.

Kilka lat doswiadczeni w organizowaniu i doskonaleniu Szkoly pozwolilo wypra-
cowa( jej inicjatorom, ale tez uczestnikom, pewng stala, powtarzalng formule tych
spotkan. Tegoroczne spotkanie mlodych andragogéw bylo w znacznej mierze kon-
tynuacja owych sprawdzonych tradycji. Obfitowalo réwniez w niespodzianki takie,
ktére byly wynikiem pomyslowosci organizatoréw, jak i splotu wydarzeri. Niejedno-
krotnie byly one zaskoczeniem dla nowych uczestnikéw, statych gosci, a takze samych
(przynajmniej niektorych...) organizatoréw.

Aby odejs¢ od przyjetej formuly sprawozdania i nie dopusci¢ do znuzenia ewen-
tualnego czytelnika, postanowitam podporzagdkowa¢ moje obserwacje tym dwém ka-
tegoriom wydarzei: stalych o ugruntowanej juz tradycji, jak i tym niespodziewanym,
nowym propozycjom, przez pryzmat ktorych sprobuje sie przyjrze¢ do§wiadczeniom
z tych pigciu majowych dni.

1. Wydarzenia w ramach sprawdzonych form pracy w Szkole

Gléwnym elementem Szkoly byly wystgpienia profesoréw i mtodych naukowcéw,
zajmujacych si¢ badawczo rozmaitymi zagadnieniami zycia spotecznego. Tradycyjnie
przeplataly si¢ one wzajemnie, pozwalajyc z jednej strony przyjrze¢ sie zainteresowa-
niom tych, ktérzy zaczynaja swojg karier¢ naukows, jak i poczynaniom tych, ktérzy
z mniejszg lub wigksza konsekwencja kontynuuja swoje zainteresowania badawcze.

Oficjalnego otwarcia VIII Szkoly dokonat Dziekan Wydziatu Nauk Pedagogicz-
nych i Spolecznych Uniwersytetu Zielonogérskiego, prof. Zbigniew Izdebski. Na-
stepnie, zgodnie z tradycja, prof. Jozef Kargul przyblizyl nowym uczestnikom ideg



10 Ewa Szumigraj

spotkania, przypomniat 0 wymaganiach dotyczacych wystapien, by w koticu wreczy¢
wszystkim na zachete siédmy tom Dyskurséw mlodych andragogéw, ktéry jest owo-
cem prac ubieglorocznej Szkoly.

Inauguracyjne wystgpienie prof. Olgi Czerniawskiej (UL) umozliwilo wprowa-
dzenie uczestnikéw w tryb pracy Szkoly, ktérej zasadg jest poddawanie pod dysku-
sj¢ wszelkich tez zaprezentowanych przez referenta. Wazne jest takze logiczne i jasne
prowadzenie wywodu, obrona wlasnego stanowiska, radzenie sobie z (konstruktyw-
ng, rzecz jasna...) krytyka, a nawet zmieszczenie si¢ w wymaganym czasie. Zasady
obowiazuja wszystkich, bez wzgledu na stopient naukowy, a wyedukowani przez lata,
bardzo wymagajacy stuchacze, zmuszaja referentéw do maksymalnej mobilizacji i za-
prezentowania tekstu na wysokim poziomie.

Dla prof. O. Czerniawskiej spelnienie tych wymagan - co jest zrozumiale — nie
bylo trudne. Od poczatku istnienia Szkoly Pani Profesor jest jej stala uczestniczka
i ,dobrym duchem’, dzigki czemu stuchacze majg mozliwoé¢ przygladania sie, jak
poszerza swoje zainteresowania, oscylujace wokét biografii edukacyjnej. W swoim
wystgpieniu pod tytulem ,, Andragogika w perspektywie badarn biograficznych” Profe-
sor zwrécila uwagg na szereg zdarzen, do§wiadczen, rél, wplywéw spoltecznych, ktére
s3 znaczace (motywujace lub demotywujace) w uczeniu si¢ osoby doroslej, gléwnie
w warunkach szkolnych (na przyktad w procesie uzupetniania wyksztalcenia).

Nawigzaniem do rozwazari prof. Czerniawskiej, ale na innym, bardziej ogélnym
poziomie, bylo wystapienie drugiego, stalego uczestnika Szkoly, prof. Mieczystawa
Malewskiego. Jego wyktad pod tytutem ,,Proces poszukiwania teorii uczenia si¢ doro-
stych’, mimo Ze wygloszony dwa dni p6zniej, mégl stanowid teoretyczng rame dla po-
czynionych przez poprzedniczke obserwacji. Profesor w swoich rozwazaniach odwo-
tat si¢ do teorii uczenia si¢ P. Jarvisa, podkreslajac aspekt sytuacyjny, egzystencjalny
i do$wiadczeniowy tego procesu. Shuchacze, ulegajac fascynacji poszukiwania takie-
go modelu ,uczenia si¢” czlowieka, ktéry bylby osadzony w perspektywie spoteczno-
-kulturowej, niemalze namacalnie doswiadczyli procesu tworzenia sie nauki, a moze
nawet na moment stali si¢ jego wspéttwércami.

Obszar edukacji dorostych byt takze tematem wystapienia dra Bogustawa Dzia-
dzi (US, filia w Cieszynie). W swojej wypowiedzi, zatytulowanej ,,Przyjemnoéé i znu-
dzenie w wychowaniu dorostych przez media” wskazat, ze zmienia si¢ sposéb mysle-
nia na temat jakosci spgdzania wolnego czasu. Przekaz kreowany przez media opiera
si¢ na przekonaniu, e czas wolny wigze si¢ wspélczesnie z jednej strony — z dgzeniem
do osiggania przyjemnosci, a z drugiej - z checia unikniecia nudy. Co ciekawe, kreato-
rami tych wyobrazen, wedtug autora, s3 przede wszystkim media, bedac jednoczesnie
(co juz nie jest zaskoczeniem) gléwnymi ,wypelniaczami” czasu wolnego. B. Dzia-
dzia, oscylujac pomiedzy tymi dwiema kategoriami - przyjemnos¢ i nuda ~ pokazat,
ze propozycje medialne kierowane do odbiorcéw sg jednoczesnie prébg odpowiedzi
(czgsto udang) na podtrzymywang przez nich potrzebe przyjemnosci. Sadze, ze trud-
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no tu méwic o ,wychowaniu dorostych przez media’, co sugerowat autor w tytule swo-
jej wypowiedzi. Bardziej trafnym wydawaloby si¢ uzycie pojecia ,,uczenia si¢” jako
przyswajania wzor6éw przez nie proponowanych i internalizowania ich jako swoich.

Inna refleksje na temat uczenia si¢ dorostych, tym razem w kontekécie uczest-
nictwa w réznych typach organizacji, przedstawita mgr Magdalena Czubak (DSWE
TWP we Wroclawiu). Referentka twierdzila, ze zjawisko nabywania ,,tozsamoéci or-
ganizacyjnej’, bedace efektem uczestnictwa w okreslonej organizacji, jest podstawo-
wym efektem uczenia sig, jakie ma tam miejsce. Wynikiem funkcjonowania w danej
kulturze jest przyswojenie rzeczywistosci organizacyjnej i uznanie jej za element wia-
snego $wiata.

W wystapieniu pod tytulem ,,Pokolenie JP II - wydarzenie globalne czy osobi-
ste?” dr Joanna Stelmaszczyk (UL) prébowala zmierzy¢ si¢ z pytaniem o istnienie spe-
cyficznego pokolenia ludzi, polgczonego dorastaniem w okresie pontyfikatu Papieza
Jana Pawla II. W swoich badaniach, przeprowadzonych ze studentami pedagogiki,
najpierw poszukiwala wydarzeni o szczeg6lnym, globalnym i osobistym znaczeniu
biograficznym, by nastepnie rozstrzygnaé, czy to wyjatkowe (wskazane przez bada-
nych, w tym przypadku $mier¢ Papieza Jana Pawla II) jest tworem medialnym, przez
nich uwewngtrznionym, czy spontanicznym tworem, obrazem przezywanego przez
nich wydarzenia. '

Dwa inne referaty prezentowane w Szkole koncentrowaly sie¢ wokét znaczenia
kultury, w jakiej zyjemy, dla procesu edukacji dorostych. Pierwszy z nich, prof. Ka-
tarzyny Olbrycht (US) ,,0d edukacji kulturowej do edukacji osobowej’, byto refleksja
nad zadaniami pedagoga w obecnej rzeczywistoéci i jego wplywem (zdaniem refe-
rentki — malejagcym) na wychowanka i proces wychowania. Ciekawym postulatem
bylo zwrdcenie uwagi shuchaczy na konieczno$é odréznienia dziatan wychowaw-
czych, pedagogicznych od socjotechnicznej manipulacji, do ktérych coraz czeéciej
siggajg osoby poszukujace skutecznych metod pracy z mlodzieza i dorostymi.

Drugi referat, prof. Henryka Depty (UW), koncentrowal uwage uczestnikéw
Szkoly na zagadnieniu wychowania przez sztuke. Punktem wyjscia tych rozwazan
byta koncepcja ksztalcenia wszechstronnego T. Adorno. Prof. Depta zwracal uwage
na szczeg6lng rolg sztuki w rozwoju czlowieka, udowadniajac, ze obcowanie z nig
zmusza do wypracowania wlasnego, indywidualnego ogladu $§wiata i podejmowania
préby poszukiwania sensu zycia. To sprawia, ze jest ona‘waznym elementem wycho-
wania czlowieka.

Ostatnig refleksjg andragogiczng bylo wystgpienie pod tytulem ,W poszukiwa-
niu dorostosci” mgr Magdaleny Wnuk (WSHE w Brzegu). Swoja wypowiedZ autorka
opartfa na dwdch refleksjach: teoretycznej, analizujac zagadnienie dorostoéci na pod-
stawie tekstow m.in. M. Malewskiego i E. Dubas, oraz badawczej, prezentujac whasne
badania przeprowadzone wiréd studentéw, w ktérych poszukiwala odpowiedzi na
pytanie ,co to znaczy by¢ dorostym?”. Wypowiedzi studentéw uporzadkowata, wyod-
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rebniajac trzy rézne kategorie dorostosci, czym udowodnita stuchaczom, jak trudnym
zadaniem jest okreslenie tego, czym jest dorostos¢ dla badacza, jak i dla osoby, ktérej
zostalo zadane to pytanie.

Dwa inne wystgpienia, spoéréd wszystkich prezentowanych w Szkole Mlodych
Andragogéw, byly prezentacja dzialalnosci konkretnych instytucji czy organizacji
edukacyjnych. Pierwsze, wygloszone przez prof. Eugeni¢ Potulicka (UAM w Pozna-
niu), dotyczylo idei Brytyjskiego Uniwersytetu Otwartego, stworzonego dla oséb do-
rostych, ktéry do dzi$ jest wzorem dla wielu krajéw tworzacych na swoim terenie po-
dobne uczelnie. Prof. E. Potulicka opowiedziata o celach, zasadach, organizacji ,Open
Uniwersity”, przyblizajac stuchaczom metody i sposoby zdobywania w nich wiedzy,
takze przez osoby, ktére z réznych powodéw maja utrudniony dostep do tradycyjnej
edukaciji.

Natomiast mgr Pavel Stolyarov (U]) w wystapieniu pod tytulem ,,Zachowanie
jezyka ojczystego podstawy tozsamosci narodowej” zaprezentowal dzialalnosé Stowa-
rzyszenia Polonijnego, funkcjonujacego w Abakanie (Rosja), ktérego gléwnym celem
jest pielegnowanie polskiej kultury i umacnianie tozsamosci Polakéw tam mieszkaja-
cych. Referent, prezentujac zdjecia z rozmaitych wydarzen kulturalnych organizowa-
nych przez Stowarzyszenie, interesujagco opowiadal o codziennym Zyciu i potrzebach
polskiej spotecznosci, z ktérej wielu nie pamieta juz kraju przodkéw.

Inna tematyka wystapien dotyczyla refleksji nad praktyks. Pierwsza z nich doty-
czyla dydaktyki, a druga — metodologii badawczej.

Dr Anna Frackowiak (SWPW w Plocku) w wystapieniu pt. ,Andragogiczne
przygotowanie nauczycieli szkét dla doroslych - refleksje i praktyka” odniosta si¢ do
wlasnych doswiadczen szkoleniowych z nauczycielami i dyrektorami szkét w procesie
przygotowywania ich do pracy z doroslymi.

Natomiast mgr Joanna Klodkowska (DSWE TWP we Wroclawiu), zatytulowala
swa wypowiedz ,,Kontekstowos$¢ w badaniach etnograficznych jako Zrédlo niepoko-
jéw badawczych™ Byla to interesujgca refleksja majaca Zrédlo w prowadzonych przez
autorke badaniach, na temat funkcji, znaczenia i roli kontekstowosci w interpretowa-
niu dokonanych obserwacji. Zdaniem J. Klodkowskiej, przyjecie rozmaitych ,,hory-
zontéw rozumienia” badanej rzeczywistosci, moze by¢ wyrazem dynamiki procesu
badawczego, ale moze tez stanowi¢ Zrédlo obaw, niepokoju badacza zwigzanych z ko-
niecznoécig dokonywania wybor6éw tych plaszczyzn rozumienia, na réznych etapach
wspomnianego procesu.

Kolejne dwa referaty dotykaly zagadnien z pogranicza etyki, psychologii, a nawet
filozofii egzystencjalnej. Mgr Beata Jagla (U]), zaprezentowala uczestnikom spotka-
nia swoje badania, w ktérych poszukiwala Zrédel klamstwa. Badaniami objela grupe
studentéw roznych kierunkéw, a swoja uwage skupila na ich funkcjonowaniu i rela-
cjach z nauczycielami akademickimi. W wystapieniu autorstwa mgra Marcina Mu-
szyniskiego (UL) znalazlo si¢ miejsce na refleksje o $mierci, a wlasciwie na problem
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jej zdefiniowania i metaforycznego traktowania w wymiarze biologicznym, psycholo-
gicznym i spolecznym. Swoje rozwazZania rozszerzyl on na takie dziedziny, momenty
zycia, kiére rzadko definiuje si¢ jako umieranie: obalanie teorii naukowych, upadki
autorytetéw, braku natchnienia... M. Muszynski staral si¢ udowodni¢ tezg, Ze mimo
tego, iz Smier¢ jest zjawiskiem uniwersalnym, ludziom wspélczesnym brakuje kultury
umierania.

Ostatnia duza grupa referatéw oscylowala wokét zagadnienia poradnictwa.
Pierwszy z nich wyglosila prof. Alicja Kargulowa (UZ), pokazujac, jak zmiana para-
dygmatu w poradnictwie wplywata na zmiane roli doradcy i metody pracy z osobami
»radzacymi si¢”. Wedlug niej, nowe rozumienie poradnictwa jest odchodzeniem od
tradycyjnie rozumianej edukacji i terapii, uprawianej przez doradce, w kierunku dzia-
lath, w ktérych .radzacy si¢” bierze odpowiedzialnos¢ sam za siebie. Profesor przed-
stawila konsekwencje (szes¢ rodzajéw) dla poradnictwa, wynikajace z przesunigcia
tego paradygmatu.

Dr Daria Zielifiska-P¢kat (UZ) podzielila si¢ ze stuchaczami Szkoly swoja re-
fleksja na temat zjawiska, ktére nazwata ,poradnictwem zaposredniczonym”, Jest to
zjawisko powstale w sytuacji, w ktérej media przejmuja rol¢ posrednika w rozwia-
Zywaniu rozmaitych probleméw. Autorka ilustrowala swoja wypowiedZ pracami stu-
dent6w, z ktérymi analizowata to zjawisko na przykladzie popularnych programéw
telewizyjnych.

Dr Alicja Czerkawska (DSWE TWP we Wroclawiu) zajela si¢ problemem oporu
w relacji doradca-klient. Jej wypowied? zatytulowana ,,Problem oporu osoby radzacej
si¢ i doradcy w sytuacji poradniczej” byla analiza rozmaitych przyczyn, ktére generuja
op6r obydwu stron. Referentka pokazata, jak ta trudna sytuacja spowalnia budowanie
wigzi w procesie pomagania, ale tez wskazala, jakie dzialania moga wplyna¢ na jej
pokonanie.

Mgr Joanna Minta (DSWE TWP we Wroclawiu) wyglosila referat pod tytulem
»Konstruowanie kariery przez »pozornie doroslych«”. Analizujac proces planowania
$ciezki zyciowej wéréd doroslych, swoja uwage skupila na specyficznej grupie mio-
dych ludzi, kiérzy nie podejmujg si¢ wszystkich zadan wynikajacych z etapu ich zycia.
Nazwala ja grupg ,,pozornie dorostych”. Cechuje j3 to, Ze jej czlonkowie najczgsciej
unikajs odpowiedzialnosci, obawiajg si¢ przyszlosci i nie decydujg si¢ na dugotermi-
nowe planowanie swojej kariery w rozmaitych jej aspektach.

Mgr Marcin Szumigraj (UZ) zastanawiat sig, kim jest ,,Klient poradnictwa karie-
ry, co o nim wiemy?”. Na podstawie badan polskich i szwedzkich, naszkicowat dwa
portrety: osoby udajacej sig do doradcy i osoby, ktéra tam najprawdopodobniej nigdy
nie trafi. Wykazywal, ze postgpowanie tych oséb jest przede wszystkim zwigzane z ich
Plcig. Na przykiad sytuacja korzystania z pomocy doradcy jest spolecznie odczytywa-
na jako oznaka nieradzenia sobie, co w przypadku mezczyzn spotyka si¢ z rozmaity-
mi restrykcjami otoczenia. Stad niechgé do okazywania przez nich tego typu stabosci
i wigzacy si¢ z tym brak gotowosci do korzystania z pomocy specjalistéw.
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Poza stalym, tradycyjnym, a jednoczesnie najwazniejszym elementem Szkoly
Andragog6w, jakim sg sesje prezentacji referatéw dwa inne punkty aktywnosci na sta-
te wpisaly si¢ w jej plan. Po pierwsze, co roku w wybrany dzier, korzystajac z bliskosci
Niemiec, uczestnicy udajg si¢ z wizytg studyjng do wybranej instytucji edukacyjnej
czy kulturalnej w tym paristwie. Tym razem celem podrézy byt Poczdam i powstajaca
tam wlaénie ,,Fabryka Kultury™'. Otwarte zaledwie w kwietniu 2006 roku w murach
dawnej fabryki eksperymentalne ,,Centrum Sztuki” ma byé miejscem dla tych, ktorzy
w dowolny spos6b (tworzac lub obserwujac) cheg uczestniczyé w sztuce. Fabryka ofe-
ruje rozmaite warsztaty: taneczne, teatralne; prowadzi galerig sztuki, sale zaje¢ i jest
organizatorem kilku duzych imprez, jak chociazby ,Poczdamskich Dni Tafca” czy
»Festiwalu Mlodych Teatréw w Europie”

Mimo ze poruszanie si¢ po terenie Fabryki nie bylo tatwe, ze wzgledu na wcigz
trwajace tam prace budowlane i modernizacyjne, fascynujace bylo obserwowanie
procesu tworzenia si¢ i rozwijania tak ciekawej inicjatywy kulturalnej, adresowanej do
roznych odbiorcéw. Oprowadzajacy uczestnikéw Szkoly Detlef Franke podkreélal, ze
Centrum jest pr6bg obalenia podziatu kultury na wysoks i niska, a twércy, rozumiejac
ja szerzej, dajg mozliwo$¢ wszystkim chetnym wspéluczestniczenia w jej tworzeniu.

Innym, powtarzalnym punktem programu Szkoly Mlodych Andragogow jest
uczestnictwo w grze symulacyjnej. Tak bylo i tym razem. Uczestnicy, podzieleni na
zespoly kilkuosobowe, analizowali i recenzowali, wybrane przez prof. J6zefa Kargu-
la, opublikowane wczeéniej anonimowe teksty, decydujac (jako kolegium redakcyj-
ne jednego z wyimaginowanych, naukowych czasopism), ktére z nich nadaja si¢ do
druku, a ktére nie. I jak to zwykle bywa, uczestnicy Szkoly byli bardziej krytyczni niz
redaktorzy, ktorzy ,.w realu” dopuscili do druku omawiane teksty....

Opisane przeze mnie wydarzenia, ktére mialy miejsce w czasie trwania tegorocz-
nej Szkoty, byly na biezgco dyskutowane i komentowane przez uczestnikéw. Sadze, ze
te dyskusje bywaly niekiedy bardziej dojrzate od treéci wygtaszanych tekstéw. Dlacze-
go? Powod6w jest co najmniej kilka. Po pierwsze, mtodzi naukowcy maja okazje ,,szli-
fowacl” swoj warsztat oratorski i w bezpiecznych warunkach uczy¢ si¢ radzenia sobie
ze stresem zwigzanym z wystgpieniem. W dalszej kolejnosci kazdy jest postawiony w
sytuacji oceny i zmotywowany do obrony swych pogladéw. To sprawia, Ze uczestnicy
nabywajg do$wiadczenia uzytecznego w ich péZniejszej pracy.

Po drugie, wystgpienie na forum, chcac nie chegc, jest zwigzane z superwizjg do-
tychczasowej pracy naukowej osoby wyglaszajacej referat. Dozwolone jest przedsta-
wienie swojego pomystu w dowolnym momencie jego realizacji, a szczegélnie cenione
jest dzielenie si¢ swoimi watpliwo$ciami, co do wlasnych poszukiwan (taka strategie
zaprezentowala np. Joanna Klodkowska z Wroclawia). Przedyskutowanie pomystu na
forum pozwala czg¢sto samemu zainteresowanemu przyjrzeé sig swojej pracy z jeszcze

! Fabrik Potsdam-Internationales Zentrum fiir Tanz und Bewegungskunst (www.fabrikpots-
dam.de).
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innej perspektywy, pozwalajacej na rozwiklanie ewentualnych probleméw. Nie musze
zaznaczad, ze uczestnictwo w szkole jest niezwykle motywujace do pracy, a takze in-
spirujgce w poszukiwaniu wlasnych pomystéw na badania (na przyktad Marcin Mu-
szyniski z Lodzi po swoim wystgpieniu dyskutowat ze stuchaczami nad sprecyzowa-
niem pomystu na swojg prace doktorska). , ,

Efekty kilku lat istnienia Szkoly s3 wyraznie widoczne w poziomie referatéw
prezentowanych przez jej uczestnikéw. Wysokie wymagania, jakim trzeba sprosta¢
wystepujac, a nastgpnie publikujac tekst, sprawiaja, ze zaréwno profesorowie, jak i inni
uczestnicy wykazujg si¢ duzg dbatoscig w ich przygotowaniu. To sprawilo, ze na obec-
nej Szkole miazdzgca krytyka praktycznie nie miata miejsca, ku zadowoleniu wiekszo-
§ci...

2. Nowe wydarzenia w tegorocznej Szkole Mlodych Andragogéw

Poza cyklicznie powtarzajacymi si¢ punktami programu Szkoty, co roku pojawiaja
si¢ nowe formy aktywnosci, bedace urozmaiceniem pracy jej uczestnikéw. W tym roku
byly to dwa wydarzenia.

Pierwsze z nich, to wizyta studyjna w Zakltadzie Poradnictwa Mlodziezowego
i Edukacji Seksualnej Uniwersytetu Zielonogérskiego, kierowanego przez prof, Zbi-
gniewa Izdebskiego. Uczestnicy Szkoly zapoznali si¢ z dziatalnoécia naukowo-badaw-
cza tego Zaktadu, rozwijang w wielu projektach, takze miedzynarodowych. Poznali
tez system pracy Poradni Rodzinnej i Mlodziezowej prowadzonej przez Zaktad, oraz
mieli okazje obejrze¢ sal¢ przestuchan sadowych, przygotowang do prowadzenia roz-
mé6w z matymi dzie¢mi ~ ofiarami przemocy seksualnej.

Gospodarze szerzej zaprezentowali uczestnikom spotkania jeden z projektow,
prowadzonych wspélnie z Ministerstwem Zdrowia. Byt to program ,,Badz odpowie-
dzialny - wychowanie do odpowiedzialnosci i partnerstwa w rodzinie”, stworzony dla
uczniéw szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, ktérego celem jest promowanie
$wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa. Zostal on entuzjastycznie przyjety
przez uczni6w i przynidst ciekawe efekty, przyblizone uczestnikom Szkoly przez ze-
spol badaczy i realizatoréw z Zakladu.

' Wizyta ta byla interesujaca takze z tego powodu, ze rzadko kiedy udaje si¢ ob-
serwowac proces realizacji zadania w trakcie jego trwania (a tu mialo to miejsce).
O wiele czgsciej, przy okazji rozmaitych konferencji, omawiane s3 zrealizowane pro-
jekty lub przedstawiane sprawozdania z dzialan wczeéniej prowadzonych przez in-
stytucje naukowe. Tu realizatorzy projektu na goraco dzielili si¢ z goéémi wlasnymi
obserwacjami, refleksjami i wrazeniami z jego przebiegu, kiére pewnie z czasem ule-
gn3 zapomnieniu, gdyz w sprawozdaniach i ewaluacji prawdopodobnie zabraknie dla
nich miejsca.
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Innym waznym (kto wie, przypadkowym czy starannie zaplanowanym?), ale
z pewnoscig kulminacyjnym wydarzeniem tegorocznej Szkoly Mlodych Andrago-
80w, stala si¢ obrona pracy doktorskiej Sylwii Slowiriskiej, pt. ,Polskie i niemieckie
koncepcje edukacji kulturalnej XX wieku”, w ktorej uczestniczyli wszyscy, gléwnie w
roli ,trzymajacych kciuki” obserwatoréw.

Doktorantka prof. Jézefa Kargula wyglosita autoreferat przed duzym audyto-
rium, znakomicie poradzila sobie z pytaniami Recenzentéw (prof. K. Olbrycht i prof.
H. Depty) i obrong wlasnych wnioskéw z badan. Dla uczestnikéw Szkoly, swiezo
upieczona Pani Doktor zapisata si¢ w pamigci jako badaczka éwietnie przygotowana
i dobrze radzaca sobie ze stresem. Dla wielu z nich duzym przezyciem bylo uczest-
niczenie w tak waznym wydarzeniu Zyciowym Sylwii Slowiriskiej, jednej ze stalych
uczestniczek Szkoly Andragogéw. Wywolalo ono wiele wspomnieni z wlasnych prze-
zytych obron prowadzacych do zdobycia kelejnych stopni naukowych, wprawiajacych
zwlaszcza mlodszg czeé¢ grupy w lekki stres (gdyz wszystko przed nimi...). Ogélnie
jednak to wydarzenie stalo si¢ jeszcze jednym stymulatorem podejmowania wysitkéw
naukowych, dajac wielu nadzieje na podobny jak Sylwii sukces.

~ Tych kilka majowych dni, catkowicie poswigconych uczestniczeniu w Zyciu na-
ukowym, minglo bardzo szybko. Sesje plenarne i wizyty studyjne, przeplatane dys-
kusjami i rozmowami w kuluarach, jak wspomniatam, sprzyjaly nie tylko wlasnemu
rozwojowi uczestnikéw, ale pozwalaly takze umacnia¢ stare znajomodci i zawieraé
nowe. Szkoda tylko, Ze jedna z zasad, ktéra méwi o obowigzku uczestniczenia w Szko-
le od jej poczatku do korica, nie zawsze mogla by¢ przez uczestnikéw przestrzegana.
Przykre bylo to, ze rozmaite zobowigzania zmuszaly goéci do szybszego opuszczenia
zaj¢é, co sprawialo, ze audytorium na niektérych wystapieniach bylo mniej liczne,
a dyskusje mniej zywe.

Zamknigcia obrad Szkoly i jej podsumowania dokonat, jak co roku, prof. Jézef
Kargul (UZ), zach¢cajac wszystkich wyglaszajacych referaty do ich opublikowania w
kolejnym, 6smym juz tomie Dyskurséw Mlodych Andragogéw, kiéry ukaze sie, jak
zwykle, tuz przed kolejnym spotkaniem w 2007 roku.

‘THE 8TH SUMMER SCHOOL FOR YOUNG RESEARCHERS
ON ADULT EDUCATION ZIELONA GORA, MAY 15-20, 2006

Summary

The Culture Education Institute and of Professor J. Kargul has invited young researchers and
professors from a number of Polish universities to participate in the summer school for the
eighth time.
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I have decided to present the papers and my observations of five day work dividing them
into two categories in this report: 1. constant events already rooted in the traditions of the
school; 2. new, unexpected proposals being the surprise for both the participants and the
organizers.

The crucial element of school are the papers delivered by made by young but already
experienced researchers dealing with a variety of social life topics. The presentations supple-
mented by the study visits, discussions and coffee break conversations not only were adding
to the personal development of the participants, but also were important in maintaining and
strengthening the networking. The majority of presentations have been published in the 8th
Adult Education Discourses which I recommend to read.



.




DYSKURS

andragogiczny







U NI WER S Y TET ZIELONO_GORSKI

DYSKURSY MLODYCH ANDRAGOGOW 8 . ZIELONA GORA 2007

Magdalena Wnuk

w POSZUKIWANIU ,DOROSLOSCI”

Aby zdobyc wielkosé
Czlowiek musi tworzyé, a nie odtwarzal,

Antoine de Saint-Exupery

Termin dorostos¢, bardzo czgsto wystepujacy w rozmowach potocznych i w pracach
badawczych, wbrew pozorom okazuje si¢ daleki od jednoznacznosci. Jako mtody na-
uczyciel akademicki, realizujacy ¢wiczenia z andragogiki, nieustannie podejmuje ze
studentami dyskurs dotyczacy terminu dorostoéc, jako kluczowego dla tego przedmio-
tu, i najczgiciej dochodzimy do wniosku, ze proponowane w literaturze przedmiotu
definicje nie uwzgledniajg wszystkich uwarunkowari dorostoéci we wspétczesnym
$wiecie. Przypomneg, ze M. Malewski' definiuje dorostos¢ jako stan spoleczny, jako
proces rozwoju osobowego oraz jako proces spoteczno-kulturowy. Przyblize je kolej-
no. :

L. Jako stan spoleczny czlowieka - w tym wymiarze miesci si¢ definicja
W. Szewczuka: ,,Dorostym jest czlowiek na tyle uksztattowany, ze moze byé samo-
dzielnym podmiotem dziatalnosci produkcyjno-spotecznej™. Podobng definicje pro-
ponuje Zofia Moscicka: ,,[...] czlowiek dorosly to jednostka zdolna do samodzielnego
zapewnienia sobie bytu i do wykonywania zadan spofecznych™. Kolejna definicjg do-
rosto$ci mieszczacy si¢ w wymiarze spolecznym jest zaprezentowana przez Coolie Ver-
nera: ,czlowieka dorosltego charakteryzuje migdzy innymi niezaleznoéé¢ ekonomicz-
na, odpowiedzialnos¢, wypelnianie obowigzkéw rodzinnych i aktywne uczestnictwo
w Zyciu kraju™. Przygladajac sie tym definicjom, mozna dojé¢ do wniosku, ze to spo-
teczenstwo, czy tez szeroko rozumiane otoczenie spoteczne, okreéla kryteria, ktérych
spelnienie warunkuje nasze bycie lub tez niebycie doroslym. Jednak, jak shusznie za-
uwaza Mieczystaw Malewski, andragodzy juz wczesniej uznali, ze nie ma takiego sta-
nu spolecznego, ktéry bytby wspdlny wszystkim ludziom dorostym.

' M. Malewski, Andragogika w perspektywie metodologicznej, Wroctaw 1990.
* W. Szewczuk, Psychologia cztowieka doroslego, Warszawa 1962, cyt. za M. Malewskim,
Andragogika w perspektywie..., s. 24.

* Z. Mo$cicka, Psychologiczne problemy pracy z uczniem dorostym, ,Oswiata Dorostych”
1983, cyt. za M. Malewskim, Andragogika w perspektywie..., 5. 24.

* C. Verner, Definition of Terms, [w:] Adult Education Association in the United States, red.
G. Jensen, A.A. Liveright i W. Hallenbeck, 1964, cyt. za M. Malewskim, Andragogika w perspekty-
wie..., s. 24.
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—  Dorososé w ponowoczesnosci

Dorostos¢ w ponowoczesnoéci jest zagubiona, kryteria dorosloéci sg niejasne
i nie muszg odpowiada¢ normom etycznym, zwyczajowym, moralnym, gdyz te takze
podawane s3 w watpliwos¢. Niektore atrybuty dorostosci, jak np.: prawo do samo-
stanowienia, do autonomii i wolnoéci, do indywidualnoéci zostaly ,przerysowane’,
rodzac m.in. skrajng subiektywnos¢ jednostki. Dorostos¢ jest sterowana m.in. media-
mi, nowoczesnymi technologiami, technikami komunikacyjnymi. Modele dorostosci
szybko si¢ zmieniajg, tak jak zmienia si¢ moda. Sytuacja ta zmusza jednostke do po-
dejmowania cigglych wyboréw miedzy nieprzejrzystymi rzeczywistoéciami. Modele
te czgsto koncentrujg si¢ na zewnetrznoéci i powierzchownosci. Pozadany jest tzw.
»mlody” wyglad zewnetrzny, sprawne, wysportowane cialo, u§miech na twarzy. Do-
rostos¢ jawi sig jako ,,skazanie jednostki na rozwéj”. W dobrym tonie jest ciagle si¢
rozwija¢, Dorosloé¢ czlowieka w ponowoczesnoéci jest niejako konsekwencjs uwol-
nienia si¢ jednostki z wczedniej ustalonych konwencji. To wyzwolenie przynosi jed-
nak nowe zniewolenie w formie koniecznosci, wcigz na nowo definiowania wtasnej
dorostosci, co okazuje si¢ nietatwym zadaniem.

Mozna zauwazy¢, ze w miarg jak spoleczeristwa réznicujg funkcje i role swych
czlonkéw, coraz bardziej oddalajac si¢ od tradycyjnego modelu zycia spolecznego,
dorosto$¢ coraz mniej oznacza kategori¢ obiektywna, konwencjonalng, formalna czy
ZWYyczajowg, a coraz bardziej staje si¢ fenomenem subiektywnym!.

W ostatnich latach dostrzega si¢ zjawisko spoleczne, kiére znalazto nawet w pu-
blicystyce okreslenie odraczanie dorostosci. Opisuje ono mlodych ludzi, niezdolnych
do realizowania zadan rozwojowych zwigzanych z dorostoscia. Badacze ttumacza to
zjawisko kultem mlodosci i zabawy, niedojrzatoéciag emocjonalng miodych ludzit'.
I tak wyréznia sig cztery modele wchodzenia w dorosto$é'2. Dwa spoéréd nich sym-
bolizuja opdznione wkraczanie w dorostosé. W pierwszym, mlody czlowiek po-
zbawiony jest wsparcia ze strony rodzicéw, a dodatkowo jego usamodzielnienie si¢
utrudnia kryzys na rynku pracy. W drugim modelu odraczanie dorostosci jest wybo-
rem indywidualnym, np. ze wzgledu na kontynuowanie nauki, zdobywanie wyzszych
kwalifikacji. Dodaje sig, ze rodzice i instytucje spoleczne wyrazajg zgode na czasows
niedyspozycyjno$¢ mlodego cztowieka w roli dorostego i uwzglednia fakt, ze rosnace
wymagania, zmiany na rynku pracy, spowodowaly wydluzanie si¢ czasu przeznaczo-
nego na edukacje.

Analizujgc przedstawione definicje, moina zauwazy¢, ze to spoleczeristwo, czy
tez szeroko rozumiane otoczenie spoleczne, okresla kryteria, ktérych spelnienie wa-
runkuje bycie lub tez niebycie dorostym. Spoleczenistwo ze swoimi oczekiwaniami,

" E. Dubas, Dorostos¢ w erze informatycznej a zadania edukacji (dorostych), [w:] Edukacja
dorostych w erze globalizmu, red. E.A. Wesolowska, Plock 2002.

" E. Czerka, Niedorostos¢ czy dorostos¢ alternatywna? Rozwazania w kontekscie odraczania
dorostoéci, Teraniejszos¢ — Czlowiek — Edukacja, nr 1 (29), Wroclaw 2005, s. 83.

K. 8iniczuch, Wehodzenie w dorostosé w warunkach zmiany, Warszawa 2002, cyt, za E. Czer-
ka, Niedorostosc¢ czy dorostosé.. ., s. 85.
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uwarunkowaniami kulturowymi, instytucjami chce decydowa¢, kiedy mozna mlode-
go czlowieka okresli¢ mianem dorosty. Mozna by w tym miejscu postawi¢ pytanie:
A gdzie w tym wszystkim jest sam czlowiek, jego podmiotowos¢, §wiadomos¢ swojej
dorostosci? W andragogice postuluje sie, aby to cztowiek sam byt twércg wlasnego
rozwoju. Dodaje si¢ jednak, ze to jak czlowiek pojmuje swoja dorostos¢ zalezy od
stopnia jego rozwoju intelektualno-moralnego oraz od tego, w jakich warunkach 6w
rozwdj przebiegat i do jakich warunkéw spoleczno-kulturowych chce owg dorostoéé
odnies¢.

Poszukujgc definicji dorostosci, poprositam studentéw zaocznych, z ktérymi
spotykam si¢ w ramach przedmiotu ,andragogika’, o wypowiedzi pisemne (w postaci
dokoriczenia zdan) dotyczace dorostoéci®®. Powotujac si¢ na bliskie mojemu mysleniu
o dorostosci typologie postaw przyjmowanych przez czlowieka (postawa wobec siebie,
wobec innych, wobec Zycia, wobec wiedzy i procesu jej zdobywania), wyodrgbnitam
hipotetycznie trzy kategorie rozumienia dorostoéci przez badanych':

1) dorostosé w odniesieniu do siebie (dla ilustracji przytaczam kilka wybranych
wskaznikéw: odpowiedzialnoé¢ za siebie, swoje stowa, czyny i mysli; dazenie do sa-
morozwoju - transgresja, stawianie sobie celéw i ich realizacja; samoswiadomo$, za-
radno$é, znajomos¢ swoich potrzeb i ich realizacja, krytycyzm w stosunku do siebie;
umiejetnos¢ kierowania swoim zyciem; samodyscyplina);

2) dorostosé w odniesieniu do siebie i innych (umiejetno$¢ komunikacji; odpowie-
dzialno$¢ za siebie, innych, za rodzing; konsekwencja w dziataniu; zdyscyplinowanie;
inteligencja emocjonalna; tolerancja; dostrzeganie potrzeb innych; umiejetnoé¢ przy-
znawania sie do bledéw i uczenie si¢ na bledach);

3) dorostos¢ w odniesieniu do siebie, innych i spoleczeristwa (wywigzywanie sig ze
swoich rél spotecznych, obywatelskich; dzialanie zgodne z ogélnie przyjetymi norma-
mi spofecznymi i prawnymi; zaangazowanie w zycie spoleczne).

Zdecydowana wigkszo$¢ postrzega dorostos¢ w odniesieniu do siebie i innych, po-
twierdzajac znaczacy w tym wplyw otoczenia zewnetrznego. Mniejszos¢ reprezentuje
rozumienie dorostosci w odniesieniu tylko do siebie. W najmniejszym stopniu pojawily
sie wskazniki dotyczace trzeciej kategorii.

Przygladajac si¢ pisemnym wypowiedziom studentéw, zauwazylam, ze w prze-
wazajacym stopniu wymieniane s3 cechy dorostosci charakterystyczne dla rozumie-
nia jej jako stanu spolecznego'®, w kontekscie spoteczeristwa tradycyjnego'®. Dla przy-
ktadu wymienig kilka: odpowiedzialnos¢ za siebie i innych (za rodzing); zaradnos¢;

13 Grupe badawcza stanowili studenci pedagogiki resocjalizacyjnej — 23 osoby, studenci porad-
nictwa zawodowego i edukacyjnego - 32 osoby oraz profilaktyki psychopedagogicznej z elementami
terapii — 16 0s6b. Tre§¢ zdan niedokoniczonych brzmiala nastgpujaco: 1. Dorostosé jest dla mnie...;
2. U os6b niedojrzalych irytuje mnie...

“ Poréwnaj: C.C. Coggins, Individual Growth Through Community..., s. 156-171, cyt. za
M. Malewski, Andragogika w perspektywie...

12 Zob. M. Malewski.

16 Zob. E. Dubas.
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niezalezno$¢ finansowa; stabilizacja; dziatanie zgodne z ogélnie przyjetymi normami;
spelnianie wzorowo wszystkich rél spolecznych; posiadanie stalej pracy, rodziny. By¢
moze studenci tylko wyrazali pewne oczekiwania spoleczne, a ich wypowiedzi mialy
charakter deklaratywny (postulowany), a niekoniecznie realizowany.

Zauwazylam takze pewne ,nowe” wskazniki dorostoéci, ktérych nie udato mi
si¢ odnalez¢ wéréd proponowanych w literaturze przedmiotu. W tym miejscu chcia-
tabym je krétko scharakteryzowa¢. Pierwsza grupa wskaznikéw, ktérg udato mi sie
wyodrebni¢, s3 cechy zwigzane z szeroko rozumianym doswiadczeniem zyciowym
czlowieka. Studenci podkreslaja range nabytego, osobistego doswiadczenia zycio-
wego, traktujagc doswiadczenie rozwojowo (moéwig o doswiadczeniu osobistym, za-
wodowym, edukacyjnym, kulturalnym, rodzinnym, spotecznym, towarzyskim itp.),
dostrzegajac jego ogromny wplyw na wlasny rozwéj, na bieg zZycia. W andragogice
postuluje si¢ rekonstrukcje doswiadczenia, wymiane doswiadczen, ich analize. One
wszystkie buduja madro$¢ zyciowa czlowieka. Do$wiadczenie zdobywa ,,status oso-
bistego nauczyciela”.

Druga kategori¢ stanowig te cechy, ktére traktuja o poznaniu samego siebie. Ilu-
strujg je wypowiedzi: poznawanie swoich mocnych i stabych stron, wad, utomnosci,
uzdolnien, akceptacja siebie, umiejgtnos¢ przyznawania si¢ do popetnionych bledéw,
$wiadomoé¢ samego siebie, znajomo$¢ swoich potrzeb, aspiracji, pragnien. Jest to po-
twierdzenie wyszczegélnionej w andragogice kompetencji autokreacyjnej, jako zasad-
niczej determinanty rozwoju oraz formy madroéci zyciowe;j'.

Kolejnym wymiarem dorostoéci, o ktérego uwzglednienie upominajg si¢ studen-
ci, jest rozwdj uczuciowy. Wymieniajg oni: umiej¢tnos¢ nazywania uczué, okazywania
ich, umiejetnos¢ panowania nad emocjami. Doceniajg znaczenie inteligencji emocjo-
nalnej, jako istotnej umiejetnosci, charakteryzujacej cztowieka dorostego.

Zdaj¢ sobie sprawe, iz préba uporzagdkowania wymienionych przez badanych
»nowych” cech doroslosci, jaka podjelam, nie jest jednoznaczna i klarowna.

Nawet na tak wycinkowym badaniu widad, ze okreslenie istoty dorostosci oka-
zuje si¢ niezwykle trudnym zabiegiem. Sygnalizuje potrzebg nowego spojrzenia, su-
biektywnego, oddajacego charakter czaséw, nie catkiem racjonalng ponowoczesnoéé.
Mozna uznawac siebie za osobg dorosty lub czu¢ si¢ dorostym, co nie oznacza tego
samego. Czlowiek moze miec¢ §wiadomosé¢ swojej dorostosci (w rozumieniu tradycyj-
nym), ale niekoniecznie musi to odczuwad. Oczywiste jest, ze o osiggnieciu dorostosci
nie moze decydowa¢ kryterium prawne. Dorostos¢ jest bowiem procesem przebiega-
jacym na linii Zycia, bardzo indywidualnie, ma odbicie w rozmaitych definicjach. S3-
dzg, ze czlowiek, ktéry posiada wewngtrzng cheé rozwoju, ktory osobiscie si¢ rozwija,
jest bogaty wewngtrznie, moze okreélac siebie jako osobe dorosta. Poprzez rozwéj du-
chowy stajemy si¢ bardziej swiadomi, akceptujemy siebie, poznajemy swoje potrzeby,
zdolnodci i ulomnosci, stajemy w prawdzie przed samym soba, a takze przed innymi.

7 Z.Pietrasiniski, Roewdj ludzi dorostych, [w:] Wprowadzenie do pedagogiki dorostych, red.
T. Wujek, Warszawa 1992.
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Poprzez poglebiong refleksje nad zyciem, my$lenie refleksyjne, analize do$wiadczen
rozwijamy si¢ duchowo, zmieniamy jako$¢ naszego zycia, inwestujemy w siebie.

Dorostosé jest niezbedna wszedzie tam, gdzie czlowiek staje wobec konieczno-
éci wyboru w biegu zycia. Dorostoé¢ moze si¢ sprawdza¢ (weryfikowac, ujawniac)
w sytuacjach, gdy podejmujemy wlasciwe wybory, prawidlowo mysélimy, racjonalnie
dziatamy, przyjmujemy wartoéciowe postawy, rozwigzujemy swoje problemy. Mlodzi
ludzie stajg ciagle wobec problemu wyboru w sprawach prywatnych, zawodowych
lub spotecznych. Dokonujgc wyboru, staja si¢ w wigkszym lub mniejszym stopniu
tworcami samych siebie. Tworczoé¢ jest zmiang stanu koniecznosci na stan wyboru.
Uwalnianiem si¢ od tego, co okreslane jest jako konieczne i przechodzeniem do tego,
co okazuje sie w §wiadomoséci czlowieka mozliwe.

Sprawdzianem doroslosci w duzej mierze stajg si¢ rozmaite sytuacje trudne,
problemowe, jakie majg miejsce na przestrzeni indywidualnego Zycia. Wyraz temu
dali badani studenci. Umiej¢tnoé¢ odnajdywania si¢ w nowych, trudnych okoliczno-
$ciach, decyduje o tym, czy mogg siebie okrela¢ mianem osoby doroslej oraz czy inni
ich tak postrzegaja.

Idac tym tokiem my$lenia, w drugim etapie badar o charakterze biograficznym
bede pytala studentéw o wydarzenia znaczace w ich Zyciu, ktére istotnie zmienily to
zycie, a w rezultacie ich samych.

iN SEARCH FOR ADULTHOOD

Summary

In my project I have tried to define the adulthood. I have studied the definitions and presented
them at the beginning. I have paid attention to the new phenomenon of “postponing the adult-
hood”.

Searching for the definition I have asked my students to define maturity. I can distinguish
three categories of their answers: adulthood concerning myself, adulthood concerning myself
and others, adulthood concerning myself, others and the society. What is more, the students
stress the value of individual experience as a developmental factor. As you can see the adult-
hood is difficult to define. In my opinion the aduithood is revealed in the situations , in which
we make appropriate choices, act rationally and solve our problems.
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»POZORNIE DOR‘OQLI”‘— ZAWIESZENIE POMIEDZY
MLODZIENCZOSCIA A DOROSLOSCIA

Miodzi ludzie rozpoczynaja dorosle zycie w niezwykle ciekawych, ale takze wyma-
gajacych czasach. Wielowarstwowa, zmienna, niestabilna i niejednoznaczna rzeczy-
wistoé¢é, w jakiej Zyjg sprawia, Ze i tak nielatwy dla wielu czas réznorodnych i inten-
sywnych przejé¢: od okresu dojrzewania do dorostosci; poprzez poszczegélne etapy
edukacji do $wiata pracy; okres wzmozonych wyboréw dotyczacych przyszlej drogi
zyciowej, a takze czas podejmowania coraz bardziej odpowiedzialnych rél spolecz-
nych, staje si¢ jeszcze trudniejszy’. _

W zréznicowanym, zmieniajgcym sie i nieprzewidywalnym $wiecie, wielkg trud-
noé¢ sprawiaja mtodym dorostym wazne dla nich pytania o plany i cele, do jakich
zmierzajg. Rzadkoscig bowiem s3 wszechobecne jeszcze niecale 20 lat temu trady-
cyjne, linearne kariery, jakie czgsto realizowali ich rodzice, ktére pozwalaly z duzym
prawdopodobieristwem okresli¢ poszczeg6lne etapy zycia. Dzi$, kiedy wigkszo$¢ sy-
tuacji spotecznych, a szczegélnie dotyczacych rynku pracy charakteryzuje hasto Nic
na dtugo (No long term)’, niemozliwe wydaje si¢ udzielenie odpowiedzi na pytania
o ksztalt przyszloéci, zwlaszcza zawodowe;j.

Wspblczesna rzeczywistos$¢ to $wiat, w ktérym réwnie szybko mozna osiagnaé
sukces, jak i ponie$¢ ogromng porazke. Spotykamy w nim dojrzatych nastolatkéw,
ktérzy podazaja duzo diuisza drogg do samodzielnosci niz wezeéniejsze pokolenia
(m.in.: ze wzgledu na wydiuzong edukacje, trudnoéci w usamodzielnieniu sie itp.),
a takze mlodych, trzydziestoparoletnich ludzi kierujacych globalnymi korporacjami,
nierzadko bedacych ich prezesami, a nawet wlascicielami, co do niedawna byto real-
nie osiggalne w duzo péZniejszych etapach zycia. To takze rzeczywistodé, w ktérej mo-
zemy spotka¢ pelnoletnie osoby, ktére dopiero rozpoczynajg samodzielne zycie osobi-
ste i zawodowe oraz takie, ktére nie identyfikujg si¢ ze spolecznoscia ludzi dorostych,

Mimo niestabilnodci i niejednoznacznosci otaczajacego nas $wiata, ktére stajg
si¢ paradoksalnie jego cechami stalymi, niezwykle wazne jest podejmowanie pytan
o wlasng przyszlos¢ i przygotowywanie si¢ do niej, ze §wiadomoécia, ze dotyczace jej

' Por. M. Oleniacz, Przezywanie mlodosci. Obraz fenomenu w badaniach biograficznych,
Krakéw 2005.

* R. Sennett, Korozja charakteru. Osobiste konsekwencje pracy w nowym kapitalizmie,
Warszawa 2006, s. 22.
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plany i konstrukeje z zatozenia beda musialy ulega¢ zmianom, abyémy mogli w petni
wykorzysta¢ mozliwosci, jakie nam stwarza taka rzeczywistoé¢, oraz umieli sobie z
nig radzic. Jest to szczegélnie istotne w sytuacji wystepowania w uprzemystowionych
spoleczeristwach problemow, dotyczacych osiggania dorostoci i stawania sie osoba
dorosty w kontekscie spofecznym, ktére dodatkowo utrudniaja mlodym ludziom
ksztaltowanie i projektowanie wlasnej przyszlosci. Owe pojawiajace si¢ problemy
odnoszace si¢ szczeglnie do przechodzenia z okresu mlodzieficzosci do dorostosci,
sygnalizuja takze coraz wyraZniej zwigkszajgca sig trudnoéé w okrelaniu samego ter-
minu ,,dorostos$¢™

1. Dorostosc¢ - subiektywna czy obiektywna sytuacja spoteczna?

-Pojecie ,,dorostos¢”, przynalezne coraz bardziej zindywidualizowanemu etapowi
biografli, przysparza niematych probleméw przede wszystkim w zdefiniowaniu, kto
juz jest, a kto jeszcze nie jest osobg dorosls. To dzi$ jedno z bardziej ewoluujgcych
pojec spotecznych, o jakim Elzbieta Dubas pisze:

Dorostos¢ coraz mniej oznacza kategori¢ obiektywna, konwencjonalna, formalna czy
zwyczajowy, regulowana normami spolecznymi, a coraz bardziej staje si¢ fenomenem subiek-
tywnym, aksjologicznym, teleologicznym, a takze edukacyjnym’.

Niemaly wplyw na problemy w definiowaniu dorostosci, jak i' w okreslaniu wy-
znacznikéw stawania si¢ osobg dorost, miat intensywny w ostatnich latach rozwdj,
ktéry obserwujemy na réznych plaszczyznach ludzkiego dziatania. Nie tylko prze-
obrazit on systemy gospodarczo-polityczno-spoleczne w Europie i na $wiecie, ale —
jak zauwazyt Augustyn Barika — doprowadzit takze do zasadniczych zmian w obrebie
wszelkich przejs¢, jakich czlowiek moze doswiadczyé w trakcie swego zycia®, Zmiany
te obejmujg zaréwno wszystkie sfery ludzkiej aktywnosci (od osobistej, po spoteczna
i zawodows), jak réwniez przeobrazaja prawie kazda faze cyklu zycia. Najbardziej sg
jednak odczuwalne w stadiach mtodosci i wezesnej dorostosci. Koniecznos¢ podej-
mowania réznorodnych decyzji, liczne planowane i niezaplanowane zmiany zacho-
dzace w niejednoznacznej rzeczywistosci oraz specyfika tych okreséw zycia sprawiaja,
ze niekt6rzy mlodzi ludzie nie potrafig poradzi¢ sobie z sytuacja, w jakiej si¢ znalezli.
Tkwig w specyficznym zawieszeniu mi¢dzy adolescencja, z ktérej najczeéciej juz wy-
rosli, a dorostoscia, do ktérej nie czuja si¢ jeszcze uprawnieni wkroczyé. Mimo metry-
kalnej dorostosci nie potrafig lub nie chcg postrzegaé siebie jako dorostych. Dlaczego
tak sie dzieje?

*E.Dubas, Dorostosé w per;ek_tywie dojrzalosci, Zeszyty Naukowe Wyiszej Szkoty Humani-
styczno-Ekonomicznej w Lodzi 2001, nr 16, 5. 17,
‘A.Barika, op. cit.
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Przez wiele lat przejécie z etapu adolescencji do dorostosci wyznaczalo pieé tran-
zycji zyciowych, zaliczanych jednoczesnie do demograficznych wyznacznikéw dota-
czenia do populacji 0s6b dorostych. Bylo to:

- ukoniczenie szkoty/studidw,

— opuszczenie domu rodzicéw,

— rozpoczecie kariery zawodowej (podjecie pracy zarobkowej pozwalajacej osia-

gnaé samodzielnoé¢ finansows),

— malzenstwo oraz

— stanie sie rodzicem?.

Obserwujac wspélczesnych mlodych dorostych i analizujac wyniki badan, moz-
na jednak zauwazy¢, ze niektore z tych powszechnych przejs¢ w dzisiejszej rzeczywi-
stoéci zachodzg péZniej niz w poprzednich latach - czesto po 30 roku zycia, a nawet
jeszcze pozniej (40-letnie kobiety rodzace pierwsze dziecko, 50-letni absolwenci szkot
na poziomie érednim i wyzszym, 30-latkowie nadal mieszkajacy razem z rodzicami),
a niektore z nich wcale nie maja miejsca. Czy zatem kto$, kto nie zrealizuje tych pigciu
tranzycji, nie staje sie osobg dorosta i pozostaje w przestrzeni pomiedzy mlodziericzo-
$cig a dorostoscig? Nie do korica mozna sie z tym zgodzi¢. Osoby, ktére zrealizowaly
trzy pierwsze przejécia, ale nigdy nie weszly w zwigzek matzeniski i/lub nie posiadaja
dzieci, sg jednak postrzegane i traktowane przez spoleczenstwo jako doroste. Co za-
tem wyznacza osiagniecie przez nich dorostoéci?

Amerykanski psycholog rozwojowy, zajmujacy si¢ okresami adolescencji i wcze-
snej dorostosci, autor koncepcji wschodzacej dorostoéci (emerging adulthood) Jef-
frey Arnett® uwaza, ze dzi$ osiagniecie dorostoéci nie moze by¢ wyznaczane jedynie
przez przytoczone wyznaczniki demograficzne. Twierdzi réwniez, Zze wspomniane
zawieszenie, w ktérym utkneli niektérzy miodzi ludzie, nie wynika tylko z braku re-
alizacji wymienionych powyzej przejé¢. Zmiany spoleczne, jakich do$wiadczamy w
ostatnim czasie spowodowaly, ze ludzie moga $§wiadomie rezygnowac z niektérych
z nich (wspomnianego wyzej zwiazku malzenskiego czy rodzicielstwa), a inne (np.
zakonczenie edukacji w kontekscie caloZyciowego uczenia si¢) przestajg by¢ trakto-
wane jako obiektywne kryteria osiggnigcia statusu osoby dorostej. Jego zdaniem, dzié
bardziej odpowiednimi wyznacznikami przejécia do dorostoéci sg trzy najczeéciej wy-
mieniane przez samych mlodych kryteria okreslajace subiektywne poczucie wejécia
w ten etap zycia:

*M.]. Shanahan, Pathways to adulthood in changing societies: variability and mechanisms in
life course perspective, , Annual Review of Sociology” 2000, No 26, s. 667-692.

¢ ]J. Arnett proponuje, aby wydzieli¢ nowy okres w cyklu zycia czlowieka, miedzy etapami
adolescencji i wezesnej dorostosci, przypadajgcy mniej wigcej na wiek 18-25, nazywajac te nows faze
~emerging adulthood” -~ wschodzaca dorosto$¢ (thum, wiasne). Mlodzi ludzie w tym wieku zwykle
w sytuacji pomigdzy mlodzieniczodcig a dorostodcia: wyszli z dziecigcej i miodziericzej zaleinosci,
ale nie podjeli jeszcze trwatych zobowiazan i 16l spotecznych obowigzujacych w dorostoéci. J.]. Ar-
nett, op. cit.
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—  zaakceptowanie odpowiedzialnosci za wiasne ,.ja”[self], za siebie realnego (takiego,
jakim sig jest naprawde),

- podejmowanie niezaleznych decyzji,

—  osiggnigcie finansowej niezaleznosci wraz z umiejgtnoscig rezygnacji ze stale do-
stgpnego rodzicielskiego wsparcia finansowego’.

Badania Jeffreya Arnetta potwierdzajg zatem stowa Elzbiety Dubas, ze: zlozona
i wielowarstwowa dorostos¢ jest dzi§ przede wszystkim definiowana przez samg jed-
nostkg i przez nig wewnetrznie odczuwana; dorostosé jest bardziej kwestig jednostki niz
szerszej spotecznosci®.

Jak jednak pokazujg przedstawione powyzej zjawiska obejmujgce mtodych do-
rostych, a dotyczace przede wszystkim ich opéznionego i wydtuzonego przejécia z
mlodziericzoéci do dorostosci, nadal bardziej powszechne jest obiektywne definiowa-
nie statusu osoby dorostej i tym samym uznawanie jednostek niespetniajacych nor-
matywnych kryteriéw za ,niedorosle”. By¢ moze, jak zauwazyta Eliza Czerka, wynika
to z faktu, ze spolecznosci, a szczegOlnie ich starsi przedstawiciele staraja sic w pewien
sposéb kontrolowa¢ swoich miodszych cztonkéw, miedzy innymi poprzez nadawanie
rangi dorostego lub niedorostego®. A moze niektérzy mtodzi ludzie sami §wiadomie
op6Zniajg osiggnigcie dorostosci, a nawet bronig si¢ przed dorastaniem, chcac jak naj-
dluzej cieszy¢ sig brakiem powaznych zobowiazari i mlodzieticza spontanicznoécia?

2. Kim sa mtodzi , pozornie dorosli”?

Debata o ludziach mlodych, a zwhaszcza o miodych dorostych cyklicznie pojawia
si¢ w badaniach naukowych oraz publikacjach prasowych, zaréwno w Polsce, jak i na
$wiecie. Autorzy polskich opracowari co jakis$ czas podejmujg préby opisania mlo-
dych Polakéw, szukajac odpowiedzi na pytania: czy stanowig oni pokolenie, jeéli tak,
to jak ich okresli¢, co ich charakteryzuje, co ich laczy, jesli nie, to dlaczego nim nie
s, a zatem kim s3? Propozycje badaczy odnosza si¢ gléwnie do sytuacji spoteczno-
-ekonomicznej miodych ludzi w Polsce, mocno powigzanej z mozliwoéciami, a takze
ograniczeniami, jakie spotykaja oni w naszym kraju. Dotycza takze wydarzet spotecz-
nych lub tez politycznych, w jakich uczestniczg. Miodzi Polacy bywali juz nazywani:
Pokoleniem 2000, Generacjg Nic', a ostatnio terminem JP II, prébujacym okresli¢
wielkg mlodziericzg solidarnoé¢ w obliczu $mierci papieza Jana Pawla II. Najnowsze
okreslenie, z jakim si¢ spotkatam, to nazwa Pokolenie 1200 (1200 brutto), odnoszace

7 Ibidem, s. 473.

* E. Dubas, Zmieniajgca sig dorostosc. Od dorostosci konwencjonalnej ku dorostosci subiekty-
wnej, [w:] Andragogiczne watki, poszukiwania, fascynacje, red. E. Przybylska, Torus 2001, s. 86.

*E.Czerka, op. cit., 5. 92.

' P. Wujec, Mlodzi kotica wieku, [w:] Modzi korica wieku. Pokolenie 2000 czy pokolenie 89.
Dzieci Wolnego Rynku czy blokersi - artykuly z ,Gazety Wyborezej”, red. M. Piasecki, Warszawa 1999;
K. Wandachowicz, Generacja nic, ,Gazeta Wyborcza” 2002, nr 207.
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si¢ do polskich trzydziestolatkéw, ktérych symbolicznie taczy kwota wynagrodzenia,
jaka najczeéciej otrzymuja — 1200 zlotych brutto — wedtug nich zupelnie nieadekwat-
na do ich wyksztalcenia, mozliwosci i potrzeb!!. To czgsé¢ spoleczenistwa, ktérg moim
zdaniem trafnie okreélil jeden z uczestnikéw forum internetowego na temat sytuacji
mtodych dorostych w Polsce:

Nasze pokolenie to raczej ,,pokolenie zyjacych w wiecznych fazach przejéciowych” - pod-
stawowke spedzilismy w latach 80-tych - szkolg srednia przesiedzielismy w czasie upadku ko-
muny i poczatku boomu gospodarczego - a jak koriczylismy studia, konczyl si¢ wlasnie zloty
okres gospodarki — kazdy rzad tworzyl nowe reformy i kazat czeka¢ po 20 lat na wyniki, ktore
nigdy nie nadeszly. Niestety pokolenie dzisiejszych 30 latkéw jest [...] wiecznie w czasie ,,okre-
sow przejsciowych”. Zwyczajnie Panie i Panowie mieli§my pecha i urodzili$my sie kilka lat za
poino'

W krajach Europy Zachodniej i USA, a takze w Japonii opublikowano ostatnio
wiele prac dotyczgcych mtodych ludzi, a zwlaszcza podejmujacych tematyke wczesnej
dorostoéci (early adulthood). Ich autorzy prébujg opisywac, analizowac i wyjasnia¢
réznorodne zjawiska wystepujgce w tym stadium zycia. Opracowania te pojawily sie
przede wszystkim w kontekscie demograficznych tranzycji odnoszacych si¢ gléwnie
do powszechnego wydluzania si¢ okresu edukacji i zwigzanym z tym odraczaniem do-
tad przewidywalnych decyzji dotyczacych: podjecia pracy, opuszczania lub nieopusz-
czania domu rodzinnego, matzeristwa i rodzicielstwa. W tych pracach mozna spotka¢
m.in. analiz¢ rozszerzajacego sie w USA zjawiska okre$lanego jako boomerang kids
lub boomerangers, ktére dotyczy dorostych, dwudziestokilkuletnich Amerykanéw po-
nownie wprowadzajacych sie do domu rodzicéw po okresie samodzielnego zycia'.
Opisywany jest réwniez fenomen otaku, odnoszacy si¢ do 20 - 40-letnich Japoniczy-
kéw, czesto dobrze zarabiajacych, gleboko uzaleznionych od produktéw japoriskiej
popkultury (komikséw anime, manga, gier komputerowych i nowinek technicznych),
ktérzy podporzadkowali tryb zycia mozliwosci realizowania swojej pasji — obsesyjne-
mu gromadzeniu wszystkiego, co dotyczy ich ulubionych produktéw, idoli oraz bo-
hateréw gier lub komikséw. Zyja w nierealnym $wiecie swoich bohateréw i idoli, nie
potrafia angazowaé si¢ emocjonalnie w dtugotrwale zwiazki i nie zamierzaja zaklada¢
wlasnych rodzin, a tym bardziej posiada¢ dzieci'. To ,wieczne dzieci, schowane przed
dorosloécig za sterta gadzetéw™'. Do opisywanych zjawisk nalezy takze wzrastajaca
w Europie (zwlaszcza we Wloszech i Hiszpanii), ale takze w Japonii i USA liczba 30
- 40-letnich mezczyzn, cz¢sto nieposiadajacych stalej pracy, odktadajacych ,,na p6z-

"]. Kulczyk, Pokolenie 1200 brutto, www.relaz.02.pl/magazyny-artykul, 26.09.2005,

- W. Staszewski, Pokolenie 1200, .Gazeta Wyborcza’, Duzy Format, 29.06.2006.

12 www.relaz.O2.pl/magazyny-artykul, 26.09.2005.

B O, Gerstein, The Boomerang Kids: When your worried they won't leave home, www.santa-
cruzsentinel.com, 30.04.2006.

“]. Bator, Dzieit Swira po japorisku, ,Gazeta Wyborcza', Duzy Format, 15.05.2006.

15]. Podgdrska, Na wieki wiekéw mama, ,,Polityka” 2006, nr 29.
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niej” decyzj¢ o opuszczeniu rodzinnego domu i zalozeniu wlasnej rodziny, ktérych we
Wioszech nazywa si¢ The Mamma’s Boys, mamonami ( maminsynkami), a w Japonii
parasite singles, czyli jednostkami pasozytniczymi'.

W badaniach dotyczacych miodych dorostych przewija si¢ réwniez kwestia od-
czuwania przez nich samych osiagnigcia lub nieosiggania dorostoéci, oznaczajacej
najczesciej zdobycie odpowiednich kompetencji spotecznych, pozwalajacych czto-
wiekowi zrealizowac doroste role i zobowigzania. W tym kontekscie na $wiecie po-
jawily si¢ opisy takich zjawisk, jak kidsadult (dzieciodorosli)”, emerging adulthood
(wschodzaca dorosto$c), delay adulthood (odroczona, opézniona dorosto§é)'s,

Roéwniez w Polsce, zwlaszcza w latach 2001-2003 pojawily sie w prasie publika-
cje odnoszace sig¢ do tych zjawisk - pisano m.in. o Europie maminsynkéw; czy tez
generacji Piotrusia Pana'®. Pojawily si¢ takze opracowania dotyczace analizy sytuacji
wchodzenia w dorostodé, odraczania wejécia w ten etap Zycia, odczuwania pozornej,
czy tez ztudnej dorostosci®.

W dalszej czgéci artykutu chciatabym podzieli¢ sig obserwacjami, ktérych do-
konalam w trakcie pilotazu badan dotyczacych planowania karier przez mtodych
dorostych Polakéw. Przeprowadzilam go dwa lata temu, a wstepne wyniki zostaly
opublikowane w artykule zamieszczonym w ksigzce Mlodziez wobec (i nie)goscinnej
przyszlosci®'. Zebrany material badawczy uzyskatam dzigki pisemnym wypowiedziom
studentéw IT roku pedagogiki studiéw magisterskich trybu niestacjonarnego. Byly to
eseje pt.: ,Moja kariera”. Analizujgc materiat pod kgtem podejécia mtodych dorostych
do planowania, juz wéwczas zauwazylam, iz niektérzy studenci, ktérzy mieli pisa¢
o swojej karierze, opisywali cale swoje Zycie, a nie jak wickszo$¢, jedynie jego fragment
odnoszacy si¢ do obszaréw zwigzanych z praca. Siegajac po te cze$é materiatu badaw-
czego, skupitam si¢ na wypowiedziach os6b miedzy 26 a 35 r.z. (125 esejow). Szcze-
gélnie interesujace byly prace dotyczace kariery, w ktérych podjeto kwestie dorostosci
(28 prac), a zwlaszcza te wypowiedzi, ktérych autorzy - piszac o dorostosci — opi-
sywali swoje odczucia zwigzane z wkraczaniem w doroslo$¢, osigganiem dorostosci
lub poczuciem ,,niedorostoéci” lub odczuciem ,,pozornej dorostoéci”. Byty wéréd nich
eseje studentéw, ktorzy opisujac wlasne wkraczanie w $wiat dorostych, podejmowanie
pierwszych dorostych zadan i zobowigzan, ,,doroste” sukcesy oraz porazki, wyraz-

'*R. Geremek, Generacja Piotrusia Pana, ,Wprost” 2003, nr 9.
' P.Kozlowska, Dorosle dzieci, ,Przekréj” 2006, nr 14
®1J. Arnett, Emerging adulthood. A theory of development from the late teens through the
twenties, ,American Psychologist” 2000, No 55.

12 Ibidem.

 Zob. E. Czerka, Niedorostosé czy doroslos¢ alternatywna? Rozwazania w kontekicie odra-
czania doroslosci, ,TeraZniejszos¢-Czlowiek-Edukacja” 2005, nr 1; K. Rubacha, Pelnienie roli nauczy-
ciela a realizacja zadas rozwojowych, Torun 2000; M. Sificzyto, Wehodzenie w dorostodé w warunkach
zmiany, Warszawa 2002.

2 ]. Minta, Planowanie kariery przez miodych doroslych Polakéw w niejednoznacznej rzeczy-
wistosci, [w:] Miodzi wobec (nie)goscinnej przyszloici, red. R. Leppert, Z. Melosik, B. Wojtasik, Wro-
claw 2005.
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nie czynili to z pozycji czlonka doroslej czgsci spolecznosci, m.in. deklarujac pelng
odpowiedzialnoé¢ za swoje zachowanie i dzialania. Ale byly tam takze wypowiedzi
mlodych ludzi, ktérzy sami siebie okreslajagc mianem ,pozornie dorostych’, dzielili
si¢ przezyciami zwigzanymi z poczuciem niedorostosci, jakiego doswiadczali (17 ese-
jow). Ta cze$§¢ prac najbardziej mnie zaciekawila, zwlaszcza ze wzgledu na poruszane
w nich problemy dotyczace wydluzania si¢ okresu osiagania dorostosci, ktére - jak
wyzej przedstawilam - s3 zauwazalne w wielu wspoélczesnych spoleczenstwach.

Jak zatem wybrana przeze mnie grupa mlodych dorostych doswiadczala opisa-
nego powyzej stanu ,,zawieszenia® miedzy dwoma §wiatami: mtodych i dorostych?

3. Sytuacje psychologiczne i spoteczne mtodych
»pozornie dorostych”

Nadajac wybranej grupie studentéw nazwe ,pozornie doroéli’, wykorzystatlam
najczesciej pojawiajace si¢ w ich pracach okredlenie, ktére trafnie oddaje sytuacje,
w jakiej znajdowali si¢ autorzy analizowanych esejéw. Studenci opisujacy w nich wia-
sne Kariery, piszac o dorostosci, najczgéciej uzywali zwrotéw: pozornie dorosly; niby
dorosty; Zyjgcy w pozorach; ale takze takich okreslen, jak umowna dorostosé; udawa-
nie dorostych; dorostos¢ na papierze. Jedna z os6b uzyla tez nazwy niedorosta dorosta,
a jeszcze inna doroste dziecko. Na podstawie wypowiedzi tych mlodych ludzi, ,,pozor-
nie dorostymi” nazwalam osoby, ktére mimo pelnoletnosci i zrealizowania niektérych
przej$¢ wyznaczajacych status dorostego, nie czuly si¢ w pelni doroste i nie do korica
godzily si¢ z tym stanem. To grupa mlodych, z ktérych wigkszoé¢ doznata opisanego
powyzej stanu ,,pomiedzy” mlodzieficzoscig a dorostoscia, a w zasadzie do$wiadczyla
swoistego utkniecia na drodze ku dorostoéci. Wlasnie w wypowiedziach odnosza-
cych sie do tych do$wiadczen pojawialo sie najczesciej okreélenie ,,pozorno$é¢”. Mto-
dzi ,,pozornie dorosli” mimo $wiadomosci swego wieku kalendarzowego oraz dawno
zakonczonego okresu adolescencji, pisali, iz nie udato im sie dotad znalez¢ miejsca
wirdd doroslej czesci spoleczeristwa i nie identyfikowali sie z nig. Gléwnie ze wzgledu
na sytuacje, w jakiej si¢ znajdowali, w wielu kwestiach uniemozliwiajacg im wypelnia-
nie rél i zobowigzan spolecznych stawianych ludziom dorostym.

Bardzo czg¢sto, w odniesieniu do niektérych wymiaréw zycia, najczesciej rodzin-
nego lub zawodowego, mlodzi mieli poczucie zatrzymaniz si¢ czasu, jak to opisata
jedna ze studentek: Kiedy jestem z rodzicami, mam wrazenie, ze ciggle mam 20 lat,
a przeciez mam o0 9 wigcej.

Badani studenci pisali o tym, ze chcieli czué si¢ petnowartosciowymi dorostymi
osobami, samodzielnymi i niezaleznymi. Niestety, niewielu z nich miato takie poczu-
cie.

[...] co z tego ze mam 29 lat nadal mieszkam u rodzicow i to oni dyktujg warunki, jak

zaczng pracowaé i bede na swoim bedg mogta robié¢ co cheg, méwia do mnie jak do matego
dziecka a ja niby jestem dorosta.
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Kryterium, ktére najczesciej stosowali, okreslajac siebie jako ,,pozornie” doro-
stych, dotyczylo przede wszystkim kwestii zaleznosci i niesamodzielnosci. Najczesciej
wymienianym powodem braku poczucia osiggni¢cia dorosltosci byta zaleznos¢ finan-
sowa i wynikajgca z niej niesamodzielnos¢.

Mam 28 lat ale nadal mieszkam w pokoju z mlodszg siostra, marze zeby si¢ stad wyniesé,
ale nie mam na razie gdzie i za co, poki si¢ ucze nie mam na to szans. Na dodatek rodzice i mnie
i ja - 8 lat mlodsza traktuja od lat tak samo jakby$my stale mialy po 12 lat, ja tylko na pozér
jestem dorosla osobg - mam dowdéd osobisty i chyba tylko tyle.

Najwigksza wing za taka sytuacje obarczali przede wszystkim nieprzyjazne im
warunki na rynku pracy: brak lub trudnosci w zdobyciu zatrudnienia i zrozumiaty
w takiej sytuacji brak zarobkéw oraz ich zdaniem zbyt niskie ptace uniemozliwiajace
uzyskanie niezaleznoéci finansowej.

Innymi, lecz duzo rzadziej wymienianymi przez nich powodami byly:

~ trudna sytuacja zyciowa (pochodzenie z biednego, naznaczonego bezrobo-
ciem domu):

Moi rodzice to uczciwi, ale niezamozni ludzie. U nas nigdy nie bylo lekko. Mam troje
rodzernistwa i tylko mnie najmlodszej udato si¢ zda¢ mature. Bracia chcieli, ale tez musieli, jak
najszybciej pracowac, nie w glowie im nauka. Mnie rodzice namawiali, zebym jednak sprébo-
wala p6js¢ dalej. Pienigdze na studia pozyczam od chrzestnego, niestety jeszcze nie zaczgtam
splacac tej pozyczki, nie moge znaleZ¢ pracy, dla mtodych i w dodatku studiujacych nie ma
roboty. Chciatabym, jak bracia, jak najszybciej pdjs¢ do pracy, a nie z wyrzutami sumienia pro-
si¢ co dwa tygodnie o pienigdze na bilet do Wroctawia. Ja juz nie méwig o innych wydatkach.
Chcialabym mdc sama sobie wszystko kupowaé, a nie ciggle ich prosié.

- oraz mozliwosci, a raczej pewne ograniczenia psychospoteczne tych oséb - np.
odczuwalna niegotowos¢ do podjecia Zycia na wlasny rachunek czy brak motywacji
i gotowosci na sformalizowanie wieloletniego zwigzku narzeczenskiego.

Od 20 roku zycia mieszkam we wlasnym mieszkaniu, ktére rodzice kupili mi na osiem-
nastke i obiecali mi placi¢ czynsz dopdki nie skoricze studiéw. Od 4 lat mieszkam tam z chlo-
pakiem ~ studentem politechniki. Jego tez wspierajg rodzice. Na poczatku chcieli, zebysmy sie
pobrali, ale przekonali$my ich, ze jeszcze jesteémy za miodzi (23 lata).

Opisywane poczucie pozornosci i niedorostosci najczesciej odnosilo sie do kwe-
stii osiggania lub nieosiggania statusu osoby doroslej, ktory okreslaja wymienione
wyzej demograficzne wyznaczniki przejécia do tego etapu zycia. Autorzy wybranych
prac, piszgc o swoich odczuciach, czgsto odwolywali si¢ do komentarzy, jakie otrzymy-
wali od swojego otoczenia, gtéwnie na temat ich wieku i nieadekwatnej do niego ich
sytuacji spotecznej. Duzo rzadziej spotykatam wypowiedzi dotyczace subiektywnego
poczucia bycia w pelni lub ,,pozornie” dorostym, zwlaszcza informacje odnoszace sie
do jeszcze bardziej osobistych kwestii niz praca i rodzina, mianowicie do §wiadomego
akceptowania odpowiedzialnoéci za ,prawdziwego siebie” i swoje zachowanie oraz
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podejmowania wlasnych niezaleznych decyzji. Problematyka dorostosci pojawiata si¢
przede wszystkim w wypowiedziach na temat niezaleznoéci, zwlaszcza finansowej,
lecz byla opisywana raczej w odniesieniu do sytuacji braku pracy i trudnosci w jej
zdobyciu, niz jako wewngtrzna bariera na drodze do osiagnigcia pelnej dorostosci.
Jak juz wezeéniej wspomniatam, wypowiedzi zamieszczone w zebranym mate-
riale dotyczyly w gléwnej mierze dorosiosci jako sytuacji obiektywnej, odnoszace;
sie do norm i relacji spolecznych, bowiem mlodzi ,,pozornie dorosli” opisywali siebie
i swoja sytuacj¢ najczeéciej w kontekécie wymienionych powyzej demograficznych
przej$¢ miedzy kolejnymi etapami zycia. Dlatego, probujac scharakteryzowac te gru-
pe, przede wszystkim szukatam odpowiedzi na pytanie, jakich obszaréw w kontekscie
przechodzénia z mlodziericzoéci do dorostosci dotyczylo ich poczucie pozornosei?

4. Udziat ,,pozornie dorostych” w typowym przejsciu
miedzy miodziericzoscia a dorostoscia

Autorzy wszystkich analizowanych esejéw, piszac o dorostosci, a raczej o trud-
noéciach z osigganiem tego etapu Zycia, poruszali kwestie spolecznie oczekiwanych
przejéé, ktére powinni zrealizowa¢, aby zosta¢ uznanymi za dorostych czlonkéw spo-
tecznoéci. Wielu z nich wiazalo swoje poczucie ,,pozornej dorostoséci” z brakiem lub
jedynie cze$ciowym udzialem w ich zyciu wspomnianych wczeéniej pigciu demogra-
ficznych wyznacznikéw dorostoéci. Jakie zatem wyznaczniki przejé¢ miedzy mlo-
dzienczoscig i dorostoécig dotycza badanych przeze mnie mlodych ludzi?

1. Zakoriczenie edukacji

Wszyscy przedstawiciele omawianej grupy ,byli w trakcie” pierwszego wyznacz-
nika — zakosiczenie edukacji, charakterystycznego dla omawianego przej$cia. Nadal
si¢ uczyli — byli studentami ostatniego roku niestacjonarnych studiéw magisterskich.
Powrécili do edukacji po kilkuletniej przerwie. Powrét na studia najczeéciej byl dla
nich kolejnym podejsciem do niepodjetego lub przerwanego zadania z wezesniejszych
lat, ktére bylo raczej wymuszone zmianami na rynku pracy, a szczegélnie wzrastaja-
cymi wymaganiami pracodawcéw, anizeli checia realizacji niespetnionych planéw i
marzen.

[...] Chciatam po maturze p6j$¢ na biologie albo geologie, ale powingla mi si¢ noga i nie
zdalam jej. Poszlam do pracy [...]. Prace zalatwila mi ciocia i zupelnie przypadkiem trafitam
do urzedu gminy. Po roku zdatam mature, ale juz przestalam mysle¢ o studiach. [...]. Ale po 2
latach musiatam na nie p6j§¢ - zlikwidowano moje stanowisko w gminie, a warunkiem pozo-
stania w urzedzie byly studia. Nie jestern jednak na biologii tylko na pedagogice. Na dodatek
musze sobie radzi¢ juz nie tylko z domem i dwoéjka dzieci, ale tez z uczeniem si¢ ~ znowu
mam nauczycieli, ktérzy przepytujg, sprawdzaja i egzaminuja, a ja czuje si¢ jakbym wrécita do
ogdlniaka.
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Jak zdalem mature nie chcialem i$¢ na zadne studia, razem z kolega poszlismy do zastep-
czej stuzby w policji a potem zostali$my tam na state, Poszli$my jednak na studia, bo matura
coraz mniej si¢ liczy. Znowu muszg si¢ uczyé¢ mato przydatnych rzeczy, wielu traktuje nas nie
jak dorostych ludzi, ale jak uczniakéw. [...], ale przede wszystkim chcg mie¢ papier, ze jestem
magistrem, a moze kiedys coé mi si¢ z tych studiéw przyda?

W tym obszarze kwestia odczuwania ,,pozornej dorostosci” pojawila si¢ jedynie
w wypowiedziach kilku os6b, a dotyczyla gléwnie: powrotu do roli studenta, ktéra ich
zdaniem powinni podja¢ duzo wezesniej; podjecia studiéw w systemie niestacjonar-
nym i na dodatek w szkole prywatnej oraz manifestowania pozornej motywacji do
nauki.

2. Opuszczenie domu rodzicéw

Przejicie z domu rodzinnego do wlasnego mieszkania/domu zostalo zrealizowane
jedynie przez kilka os6b. Sposréd pozostatych miodych ludzi czgé¢ do tej pory nie
wyprowadzila sie z domu rodzicéw.

Mam 28 lat, ale nadal mieszkam w pokoju z mlodsz siostrg, marze zeby si¢ stad wyniesé,
ale nie mam na razie gdzie i za co, poki si¢ ucze nie mam na to szans.

Dwa lata temu wyszlam za maz, ale niestety oboje jeszcze studiujemy, a nasze zarobki sg
niewielkie i dlatego musimy mieszkaé u moich rodzicéw, [...]

W wypowiedziach podobnych do wyzej cytowanych, ktérych autorom nie udato
si¢ usamodzielni¢ mieszkaniowo, kwestia ,,pozornie dorostego” byta bardzo obecna.
Mieszkajac z rodzicami, funkcjonowali czesto na warunkach ustalonych jeszcze w
okresie dojrzewania, godzac sie: np. na obowigzek powrotéw przed okreélong przez
rodzicéw godzing, na zakaz albo ograniczenie mozliwosci zapraszania przyjaciot i
znajomych, a zwlaszcza oséb plci przeciwnej, na brak zgody na urzadzenie pokoju
zgodnie z wlasnymi potrzebami i upodobaniami itp. Nadal mieszkajgc w swoim dzie-
cigco-miodziezowym pokoju, nierzadko wraz z rodzefistwem, nie wyszli z roli niedo-
rostego dziecka, stosujac sig do panujacej w ich domach reguly: péki mieszkasz pod
tym dachem, to my (rodzice) méwimy co wolno, a co jest zabronione.

Inni mlodzi ,,pozornie dorosli” po okresie samodzielnosci przymuszeni zosta-
li ponownie wprowadzi¢ si¢ do domu rodzicéw. Dwie osoby musialy wréci¢ do ro-
dzinnych doméw z powodu (w ich odczuciu) nieudanego startu zawodowego i braku
$rodkéw finansowych.

Rok temu stracitam prace we Wroctawiu, szukatam nowej przez ponad p6t roku, ale bez
skutku, a jak skoriczyly sie oszczednosci, cho¢ bylo mi wstyd, ale musiatam wréci¢ do domu.
Nadal nie mam pracy, a rodzice mi znowu musza pomaga¢, znowu od nich zaleze.

Jedna osoba powrécita do rodzicéw po rozpadzie jej wlasnego zwigzku.

Taka bylam dzielna i niezalezna, az do dnia rozwodu. Nie mieli$my dzieci, nie dorobili-
s$my si¢ wlasnego mieszkania, oboje mato zarabiamy. Nie utrzymalabym sie sama. Zapytalam
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rodzicéw czy mogg wréci¢ do nich i do swojego pokoju, powiedzieli, ze oczywidcie tak. Wpro-
wadzitam sie tam rok temu, ale do dzié jest mi niezrecznie tam mieszkaé - dla nich jestem
dzieckiem, ktére sig¢ pogubilo. A ja za rok koricze ,.trzydziestke”.

Ale bylo tez kilkoro studentéw, ktérzy zdecydowali sie na powrét do rodzinnego
domu, aby w przyszloéci polepszy¢ sytuacje bytowa wlasnej rodziny.

Rok temu postanowilismy z zong zamieszka¢ u moich rodzicéw. Niestety nie dorobilismy
sig¢ swojego mieszkania, a przy naszych pensjach i duzych kosztach wynajmowania mieszkania
nie bylo szans, aby cokolwiek zaoszczgdzi¢. Wymydlilismy, e jedyng szansa na zgromadzenie
pienigdzy na wlasny kat jest przeprowadzka do rodzicéw. Nie jest tatwo, mieszkamy z zong
i synkiem w jednym pokoju, po 7 latach samodzielnego zycia, trudno jest znowu podporzad-
kowac¢ si¢ rodzicom i wystuchiwa¢ ich uwag. Mam juz wlasng rodzing, ale przy nich znowu
czuje sie jak licealista, ktéry musi ciagle pyta¢ o pozwolenie na réine rzeczy.

Dla tej czgsci os6b ,,pozornie dorostych” ich powrét do rodzinnego domu, bez
wzgledu na przyczyne, byl réwnoznaczny z powrotem do roli niesamodzielnego i nie-
dorostego dziecka, z ktérej zaczeli wychodzi¢, a nawet juz wyszli. To, co im bardzo prze-
szkadzato w nich samych, to fakt, zZe cho¢ wyraZnie nie mieli ochoty na powrét do tej
roli, bez wigkszych oporéw ponownie jg przyjmowali. Niekt6rzy z nich nie sprébowali
»dorosle” powalczy¢ o swoja niezalezno$¢ i wrocili do sprawdzonego modelu ,,rodzice
i dziecko’, inni poéwigcili wlasng autonomie dla jakich$ wyzszych celéw. Ale jedni
i drudzy w relacji z wlasnymi rodzicami czuli si¢ bardzo niedorodli. -

Jednak ,,pozorno$¢” pojawita sig takze w esejach mlodych dorostych, ktérzy wy-
prowadzili si¢ z rodzinnego domu. Kilka 0s6b przyznalo sie, iz mimo mieszkaniowej
niezaleznoéci, nadal tak naprawdg¢ nie usamodzielnily si¢ i korzystajg w wigkszym
lub mniejszym wymiarze ze wsparcia finansowego, jakie otrzymuj od swoich krew-
nych, np. rodzice kupili im mieszkanie i nierzadko sptacali zaciagniety na nie kredyt;
w dwéch przypadkach oplacali takze czynsz i inne biezace optaty; pomogli w zakupie
auta; finansowali wydatki zwigzane z dzieckiem, ich wnukiem.

Moi rodzice pomagali nam od poczatku. Troche mi niezr¢cznie, ze mam wlasng rodzine,
meza, dzieci a muszg korzystac z ich pomocy finansowej. Oboje z me¢zem studiujemy, jego
rodzice ptacg mu za cz¢é¢ czesnego, moi kupujg wszystko, co jest potrzebne dla naszych dzieci,
a to naprawde spory wydatek.

Wigkszo$¢ tych oséb thumaczylto swoje postepowanie trudng sytuacja finansows,
w jakiej si¢ znajdowaly, a jedna przyznata, ze nie umiata zrezygnowa¢ z dotychczaso-
wego standardu zycia, a poniewaz nie bylo jej sta¢ na to, aby nadal tak zy¢, dlatego
korzystala ze wsparcia rodzicéw, godzac si¢ na kontynuacje roli dziecka, nadal po-
trzebujgcego rad i pomocy. Przedstawione powyzej osoby same o sobie pisaly, ze byly
jedynie ,,pozornie” niezalezne.
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3. Zatozenie wlasnej rodziny i podjecie roli rodzica

Co do kolejnego kryterium, a wlasciwie powigzanych ze soba wyznacznikéw do-
tyczacych zalozenia wiasnej rodziny i wejscia w rolg rodzica, przewazajaca liczba mlo-
dych ,,pozornie dorostych” nie zawarla zwigzku malzeriskiego i nie posiadala dzieci,
jak tez nie zamierzala tego robi¢ w najblizszym czasie.

Najczgdciej mlodzi thumaczyli ten stan brakiem srodkéw finansowych, piszac, ze
nie stac¢ ich na to.

[...] Malzeristwo? najpierw drogie wesele, nie robi¢ wstyd, a nie ma za co go wyprawic,
a potem z czego bysmy zyli - moja dziewczyna nie ma pracy, a ja nadal mieszkam u rodzicéw
i sie ucze.

Obok trudnoéci zwiazanych z finansami kilkoro studentéw wymienito takze brak
gotowosci do podjecia decyzji zwigzanych z zalozeniem wiasnej rodziny, nierzadko
réwnoczesnie tlumaczac sig studiami, jako swoista przeszkoda w podejmowaniu ta-
kich dziatan.

Gdyby$my mieli prace albo wlasne mieszkanie juz dawno wysztabym za mojego narze-
czonego, z ktérym jestem od 8 lat, ale nie staé nas na to, a jeszcze gdyby sie pojawilo dziecko,
nasze zycie byloby tragiczne, dlatego nie mozemy na razie si¢ pobraé, a tym bardziej mie¢
dziecka — moze jak skoricze studia.

Najmniejszg grupe stanowili studenci-matzonkowie, ktérzy nie do korica czuli
si¢ spelnieni, ze wzgledu na nieodpowiednie ich zdaniem warunki (gtéwnie miesz-
kaniowe), aby zdecydowa¢ si¢ na dziecko, a jednoczesnie doéwiadczali pewnego
umniejszania ich pozycji w spolecznosci przez starszych cztonkéw ich rodzin i inne
malzeristwa, ktére posiadaty dzieci: '

[...]icoz tego, ze jeste$my matzeristwem, nie sta¢ nas na wtasne mieszkanie, nadal miesz-
kamy z rodzicami meza, w jego pokoiku, marzg o tym, zeby byé na swoim i moze w koricu uro-
dzi¢ dziecko. Chciatabym tego, bo nie mam sity wystuchiwaé od rodziny, ze my to jeszcze nie
wiemy jak wyglada prawdziwe zycie, ze jak przyjda dzieci, to dopiero zobaczymy.

W tych obszarach ,,pozornosc” pojawiata si¢ przede wszystkim w opisach trud-
nosci zwigzanych z wypelnianiem rél matzonkéw lub rodzicéw i uzyskaniem samo-
dzielnosci oraz niezaleznosci finansowej i mieszkaniowej. Kwestia poczucia pozorno-
§ci pojawita si¢ gtéwnie w wypowiedziach oséb, ktére mimo zatozenia rodziny nadal
zmuszone byly korzysta¢ ze wsparcia rodzicéw. Ci mlodzi dorosli pisali, ze czuli sie
tak, jakby ,bawili si¢ w matzonkéw lub rodzicéw” Opisywali, ze czesto wspieraja-
cy ich rodzice uwazali, iz maja petne prawo uczestniczy¢ w zyciu tych malzeristw.
Wirgcali si¢ w najintymniejsze sprawy mtodych matzonkéw, czesto nie szanowali ich
prawa do prywatnosci i kwestionowali podejmowane przez nich decyzje, odnoszace
si¢ do ich osobistych spraw lub zwigzanych z wychowywaniem dziecka. Choé¢ mto-
dzi dorosli najczgsciej zdawali sobie sprawe z konsekwencji mieszkania z rodzicami,
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wigkszo$¢ przyznata si¢ do ztudnej wiary w zmiane ich sytuacji domowej po zawarciu
malzenistwa, a juz na pewno po narodzinach ich dziecka. Przekonali si¢ jednak, ze dla
ich najblizszego otoczenia nie byly to wystarczajace powody, aby zaczaé ich trakto-
wat, jak osoby dorosle.

4. Podjecie pracy zarobkowej i rozpoczecie kariery zawodowej

Ostatnim kryterium, ktére wyznacza wkroczenie do $wiata dorostych, jest pod-
jecie pracy zarobkowej i rozpoczecie kariery zawodowej. Takze i ono nie bylo w pelni
osiagniete przez badanych mlodych dorostych. W analizowanej grupie jedynie pie¢
0s6b od co najmniej p6t roku mialo zatrudnienie na umowe o pracg, sze$¢ nie podjeto
dotad zadnej pracy zarobkowej, cztery inne pozostawaly co najmniej od 6 miesiecy
bez zatrudnienia, dwie osoby byly na stazu. Jednak takze wsréd oséb pracujacych
wigkszos¢ odczuwala pozornoé¢ bycia dorostym, gléwnie ze wzgledu na bardzo ni-
skie ich zdaniem pensje, utrudniajgce, a nawet uniemozliwiajagce usamodzielnienie si¢
i prowadzenie wlasnego gospodarstwa domowego.

Co z tego, ze mam pracg, nie sta¢ mnie na wiele rzeczy, oplacam sobie studia mam na
dojazdy, ale utrzymuja mnie rodzice.

Ostatni wyznacznik odgrywa w dzisiejszym $wiecie wyjatkowa role. Czesciowa
lub w ogdle nierozpoczeta realizacja przechodzenia od $wiata edukacji do $wiata pra-
cy, spowodowana najczeéciej brakiem pracy, trudnosciami ze zdobyciem jej, ale réw-
niez ze zbyt niskim zarobkami, rzutuje na wszystkie pozostate wyznaczniki doroslo-
$ci. Wynikajaca z tego niemozno$¢ osiggniecia samodzielnoéci, zwlaszcza finansowej,
jak tez duze poczucie zaleznosci nierzadko utrudnialy mtodym , pozornie dorostym”
spelnienie oméwionych wyzej kryteriéw. Byloby jednak uproszczeniem obarczy¢ ry-
nek pracy wing za ten stan. Jest to bowiem bardziej zlozony problem, wymagajacy
glebszej analizy.

Jak juz wczeéniej wspomnialam, odczuwanie ,pozornej dorostoséci” pojawialo sie
glownie w kontekscie opisanych powyzej obiektywnych zjawisk i stosunkowo rzad-
ko odnosilto si¢ do wymienionych przez Jeffreya Arnetta kryteriow subiektywnego
poczucia osiggniecia dorostosci, dotyczacych zaakceptowania odpowiedzialnosci za
siebie prawdziwego, podejmowania samodzielnych decyzji oraz osiggnigcia finansowej
niezaleznosci. Jednak bardzo czgsto badani studenci, opisujac swoja sytuacje spotecz-
ng w powiazaniu z zadaniami i rolami, jakie powinna podjaé oscba dorosta, odnosili
si¢ jednoczeénie do demograficznych wyznacznikéw osiggni¢cia dorostosci, jak i do
wspomnianych wyzej kryteriéw subiektywnych. Niezakoriczenie przejécia do tego
stadium zycia wplywalo bowiem znaczaco na ich subiektywne poczucie bycia niedo-
rostym. Najbardziej dotkliwie odczuwali niesamodzielnoéé¢ finansows. Bardzo rzad-
ko w wypowiedziach pojawiala si¢ kwestia dotyczgca podejmowania niezaleznych
decyzji, a spotka¢ ja mozna bylo jedynie w kontekicie niezrealizowanego przejicia
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z rodzinnego domu do wlasnego i wynikajacej z tej sytuacji zaleznoéci od rodzicow
polaczonej z ograniczong samodzielnoscig decyzyjng. W zadnej z prac nie spotkatam
natomiast wypowiedzi dotyczacych poczucia pozornoéci w odniesieniu do kwestii
akceptacji odpowiedzialnosci za swoje dzialania. Nie oznacza to jednak, Ze badani
studenci nie dostrzegali tego kryterium, czy tez nie stosowali go w odniesieniu do
siebie, jako osoby w pelni lub ,pozornie dorostej”. Wydaje si¢, Ze temat pracy oraz
fakt, iz byla przygotowana na prosb¢ nauczyciela akademickiego, spowodowaly, ze to
bardzo indywidualne i moim zdaniem wymagajace duzej refleksji i samoswiadomo-
éci kryterium subiektywnego poczucia dorostoéci, jakim jest zaakceptowanie odpo-
wiedzialnosci za siebie prawdziwego, $wiadomie lub podswiadomie nie zostalo przez
studentéw wymienione i opisane.

Mimo ze analizowana powyzej grupa mlodych Polakéw, nazywajacych siebie
»pozornie dorostymi’, stanowita w moich badaniach nieduzg czes¢, sam fakt wylonie-
nia si¢ jej sposréd innych miodych dorostych uwazam za istotny. Specyfika tej grupy
i poruszane przez jej przedstawicieli kwestie pokazujg, ze zjawiska obejmujace wspél-
czesnych mlodych ludzi na catym $wicie, a dotyczace m.in. coraz pézniejszego wcho-
dzenia w okres dorosto$ci, przedluzania si¢ fazy mlodziericzej oraz stanu zawieszenia
miedzy obydwoma stadiami zycia, w jakim tkwig niektérzy mlodzi ludzie, zachodza
takze w polskim spoleczeristwie. Poruszone przeze mnie zagadnienie, a zwlaszcza
duzy niedosyt dotyczacy subiektywnego postrzegania i odczuwania dorostosci przez
osoby ,,pozornie doroste”, utwierdzilo mnie w koniecznosci kontynuowania poszuki-
wan, ktére mam nadzieje, w przyszloéci pozwola mi jak najpelniej udzieli¢ odpowie-
dzi na pytanie: jacy sg i kim s3 mlodzi dorosli Polacy?

“SEEMINGLY ADULT” — A STATE OF SUSPENSION BETWEEN
ADOLESCENCE AND ADULTHOOD

Summary

In recent years many studies concerning young people, especially the studies focusing on early
adulthood issues, have been published in Europe, USA, Japan and also in Poland. The question
of the postponed period of reaching adulthood noticeable in many contemporary societies is
referred to by their authors. The problems connected with a sense of being an adult, which
most often means the acquisition of relevant social competence allowing to fulfill adult roles
and responsibilities; appear in such texts as well.

In my article I present some observations which appeared in course of the pilot research
that regarded career planning by young adults in the changeable and ambiguous reality. What
I was particularly interested in the collected research material were the young people’s state-
ments about their careers in which they mentioned the question of adulthood describing their
feelings associated with entering this period of life, reaching it and a sense of being ‘seemingly
adults’
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Especially interesting for me were their opinion in which they described themselves as
‘seemingly adults’ - and in which they were prepared to share their experiences connected
with felling not being adults and being on between adolescence and adulthood. On the basis of
this research material I will try to answer the question: How a group of young adults describing
themselves ‘seemingly adults’ were experiencing their state of suspension or being stuck on
their way to adulthood?
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,PRZERWANA DOROSLOSC”
REFLEKSJE NAD PROCESEM STAWANIA
SIE DOROSLYM

Dorosto$¢ jako podstawowe pojecie andragogiki byla, jest i prawdopodobnie pozo-
stanie przedmiotem zainteresowania badaczy edukacji dorostych. W wyniku dokonu-
jacych sie kulturowych, spolecznych, politycznych oraz ekonomicznych zmian takze
rozumienie pojecia dorostosci ulega modyfikacji. Trudno znalez¢ w literaturze przed-
miotu definicje, ktéra jednoznacznie okreélataby, czym jest dorostosé, uwzgledniajac
jej wszystkie wymiary. W jednej z ksigzek Mieczystawa Malewskiego Andragogika
w perspektywie metodologicznej’ (1990), znajdujemy obszerne studium analizujace
pojecie dorostoéci w trzech wymiarach: jako stan spoleczny czlowieka, jako proces
rozwoju psychicznego oraz jako proces spoleczno-kulturowy. Pokazane jest tam sze-
rokie spektrum rozumienia dorostosci. Z kolei Ryszard Urbariski-Korz? proponuje
ujecie dorostosci w trzech aspektach: prakseologicznym, antropologicznym i recen-
tywistycznym. Do dalszych rozwazan przyjme jedno z ujgé za Mieczystawem Malew-
skim — dorosto$¢ jak proces rozwoju psychicznego oraz antropologiczne podejicie do
dorostosci za Urbaniskim-Korz. Analiza tych dwéch uje¢ dorostoéci bedzie podstaws
moich rozwazan nad ,,przerwang” dorostoscia.

1. ,Przerwana” dorostos¢ w swietle definicji dorostosci

W ujeciu zaréwno klasycznej, jak i wspélczesnej antropologii filozoficznej oraz
pedagogicznej, dorosto$¢ nie stanowi zamknietego przez konwencje spoteczno-kul-
turows etapu w biografii cztowieka, ale jest catozyciowym, dynamicznym rozwojem,
continuum. Takie podejécie zaklada, ze ,kazdy czlowiek w kazdym momencie swoje-
go zycia jest tylko potencjs siebie samego, a wigc w kazdym okresie swojego rozwoju
moze by¢ bardziej dorosly niz jest™. W tym kontekscie czlowiek nie ,,jest” dorostym,
ale nieustannie si¢ nim staje’. Dorosloé¢ zatem to pewien proces, ktéry pod wply-

' M. Malewski, Andragogika w perspektywie metodologicznej, Wroctaw 1991,

? R. Urbariski-Korz, , Dorostoéé” jako podstawowe pojecie andragogiki, [w:] Oswiata dorostych,
red. E. Solarczyk- Ambrozik, K. Przyszczypkowski, Poznan-Torur 1999, s. 110,

3 Ibidem, s. 113.

* Ibidem, s. 113.
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wem réznych czynnikéw zewnetrznych, jak i wewnetrznych, moze zostaé przerwany
w pewnym momencie Zycia. Mozna wéwczas mowic o ,przerwanej” dorostodci, czy-
li o takim stanie, kiedy zmuszeni jesteémy do ponownego zdefiniowania siebie jako
czlowieka dorostego, kiedy po raz kolejny zadajemy sobie pytanie, kim jest cztowiek
dorosty, czym jest dorosto$é, jakie sg jej determinanty i co jg charakteryzuje®.

»Przerwana’ dorosto$¢ oznacza pewnego rodzaju zmiane, czy tez przedefiniowa-
nie swojej osoby, swojego ,,Ja” i swojej tozsamosci w kontekscie dorostosci. Wypraco-
wany sposéb ,,poruszania si¢” w $wiecie oséb dorostych zostaje przerwany, wkrada
si¢ zagubienie. Okazuje si¢, ze wypracowane do momentu ,,przerwania” koncepcje
dorostoéci s niezadowalajace oraz nie odpowiadajg zaistnialej rzeczywistosci. ,,Prze-
rwanie” dorostoéci powoduje, ze dana jednostka zmuszona jest do redefinicji wia-
snej dorostosci. Musi ona na nowo okresli¢ swoja role w podejmowanych praktykach
spolecznych oraz wyznaczy¢ nowe zadania rozwojowe. Nie jest to proste zadanie, ale
z perspektywy uczenia si¢ biograficznego jest to istotna sytuacja edukacyjna. Proces
uczenia sie, jaki ma wéwczas miejsce, wyposaza jednostke w taki rodzaj wiedzy, ktory
nie ma charakteru formalnego, zaplanowanego. Uczenie si¢ w tym przypadku nie jest
tylko procesem indywidualnym czy psychologicznym, ale ma takze charakter kon-
tekstowy®.

W wyniku przerwania dorosloéci niektére zadania rozwojowe cztowieka doro-
stego zostajg zawieszone, czy teZ stajg si¢ niemozliwe do wykonania. Uporzadkowany
w pewnym stopniu ,,$wiat czlowieka dorostego” (jego plany i marzenia) zostaje za-
chwiany, zburzony, czy tez musi ulec zmianie. Dorostoé¢ poddana zostaje weryfikacji.
Przerwanie dorosto$ci powoduje, ze do biegu zycia wkrada sie dezorganizacja. Rezul-
tatem tej destabilizacji jest z jednej strony opér, a z drugiej emancypacja. Ta dychoto-
mia powoduje, Ze coraz czgéciej w praktykach codziennego zycia pojawia sie refleksja
nad tym, kim jeste$my, jacy jestesmy, co robimy i dokad zmierzamy.

Dezorganizacj¢ moze wywota¢ do$wiadczenie niepelnosprawnosci, utrata pracy
czy rozwdd, ktére implikujg niewatpliwie trudne zadania lub tez problemy do rozwia-
zania. Osoby doroste dos§wiadczajgce ,,przerwania” doroslosci, by méc funkcjonowaé
w nowej, nieznanej do tej pory sytuacji muszg ja zrozumieé oraz ponownie zdefinio-
wad’.

Mysle, ze jedng z interesujacych definicji dorostosci, na przyktadzie ktérej mozna
przeanalizowa¢ zdarzenie ,,przerwanej” doroslosci, jest definicja Malcolma S. Know-
lesa. W literaturze polskiej zostala ona przedstawiona (przettumaczona) przez Mie-

* Takimi czynnikami zewngtrznymi ,przerwania” dorostosci moze byé¢ nabycie niepetno-
sprawnosci w wyniku wypadku, choroby, a takie rozwéd, utrata pracy, utrata kogo$ bliskiego.

¢ Szerzej o jakich kontekstach uczenia si¢ moéwig wspélczesne teorie andragogiczne zob.
E. Kurantowicz, Badanie lokalnych kontekstow uczenia sig. Wybrane (andragogiczne) uzasadnie-
nia i spory, ,,TeraZniejszosé-Czlowiek-Edukacja” 2006, nr 3.

7 Oczywiscie, w rzeczywistoéci spolecznej znajdziemy takze osoby, ktére po doswiadczeniu
»przerwania” dorostosci, nie beda potrafity odnalez¢ si¢ w zaistnialej sytuacji i beda okazywaé bunt,
ucieczke czy wycofanie (zob. RK. Merton, Teoria socjologiczna i struktura spoleczna).
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czystawa Malewskiego® oraz uznana przez niego za definicj¢ mieszczacy si¢ w wymia-
rze drugim — dorosloé¢ jako proces psychicznego rozwoju.

M.S. Knowles®, definiujgc dorostoé¢, pisze o wieloplaszczyznowym procesie doj-
rzewania wiodgcym do dorostosci, trwajacym przez cale Zycie (od - do). Wyréznia
on pigtnaécie wymiaréw rozwojowych (rys. 1). Zmierzajac ku dorostosci, jednostka
uzyskuje rézny stopien rozwojowego zaawansowania ha poszczegélnych jej szcze-
blach/wymiarach.

od Do

1. Zaleznosé +  Autonomia
2. Biernosé »  Aktywnosé
3. Subiektywizm »  Obiektywizm
4. Ignorancja *  Erudycja
5. Niska sprawnos¢ »  Wysoka sprawnos¢
6. Waski zakres » Szeroki zakres
odpowiedzialnosci odpowiedzialnosci

7. Waskie zainteresowania » Szerokie zainteresowania
8. Egoizm »  Altruizm
9. Brak samo/akceptacji »  Samo/akceptacja
10. Amorficzna tozsamosé »  Zintegrowana tozsamo$c
11. Koncentracja na » Koncentracja na
szczeg6lach 7 zasadach

12. Powierzchowne zwiazki »  Glebokie zwigzki
13. Odtwérczosé » Oryginalnos¢

Tolerancja dla nieokreslonosci

Y

14. Potrzeba pewnosci

15. Afektywnos¢ # Racjonalnosé¢

' Rysunek 1. Wymiary dojrzalosci

(Zrédio: M.S. Knowles, The Modern Practice of Adult Education. Andragogy Versus Pedagogy, New
York 1972, Association Press, za: M. Male wski, Andragogika w perspektywie metodologicznej, Wro-
claw 1991, 5. 30)

Zgodnie z przyjgta perspektywa calozyciowego procesu dojrzewania do dorosto-
$ci, lista proponowanych powyzej wymiaréw dojrzalosci, na ktérej mozna lokowaé
proces dorostoéci, nie jest lista skoficzong. A propozycja kolejnosci ich wyréznienia
nie jest wartosciujaca.

*M.Malews k_i,;ndr.'ajgo;gi.ka w})erspektywie metodologicznej..., . 30.

? Ibidem, s. 30.

10 Ibidem, s. 34.
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Jedli zgodnie z M.S. Knowlesem przyjmiemy, ze dorosto$é jest procesem prze-
chodzenia od - do, to zakladamy wéwczas, ze proces stawania si¢ czlowiekiem do-
rostym rozpoczyna si¢ niejako w punkcie zerowym. A nastepnie przechodzac przez
poszczegolne stopnie, moze osiggnaé liczbe 10, jesdli taky liczbe przyjmiemy za mak-
symalng, jakg mozna uzyska¢ w tym procesie. Myféle, ze tylko teoretycznie mozliwe
jest osiggniecie ,dziesigtki” na wszystkich wymiarach. Taka sytuacja w praktyce praw-
dopodobnie nie istnieje. Proces dojrzewania do dorostosci zgodnie ze stanowiskiem
M.S. Knowlesa jest procesem catozyciowym. Rozwdj czlowieka nie jest jednorazowym
aktem, ale dokonuje si¢ nieustannie pod wplywem réznych wydarzeni, doéwiadczen,
przezyk, refleksji, instytucji — czyli zaréwno pod wplywem edukacji pozaformalnej
i nieformalnej, jak réwniez pod wplywem edukacji formalne;.

Analizujgc zaproponowane przez M.S. Knowlesa wymiary dojrzatoéci, mozna
zauwazy<, Ze ,przerwanie” procesu dorostoéci moie wystapi¢ zaréwno na poszcze-
gélnych, pojedynczych wymiarach dojrzatosci, jak i na wszystkich wymiarach jed-
noczesnie. Takze moment przerwania moze pojawié si¢ na réznym etapie procesu
dojrzewania do dorostosci — na jego poczatku, srodku, czy tez na koricu. Zalezy to od
wielu czynnikéw zaréwno zewngtrznych (spotecznych, kulturowych, politycznych,
ekonomicznych), jak i wewngtrznych (osobowosciowych, psychicznych, emocjonal-
nych) oraz uwarunkowane jest indywidualnym procesem dojrzewania do dorostosci
na poszczegdlnych wymiarach u kazdej jednostki spoteczne;j.

Skoro ,,przerwanie” dorostoséci, na przyktad poprzez doéwiadczenie niepelno-
sprawnosci, utratg pracy czy rozwéd, moze wystapi¢ na wszystkich wymiarach doj-
rzalosci, wylania si¢ tym samym kolejny, niezbadany obszar badawczy. W dalszej
czgéci artykutu podejme prébe krotkiej analizy tego obszaru, opierajac sie na jednej
z teorii andragogicznych.

2. ,Przerwanie” dorostosci w kontekscie teorii andragogicznych

Obecne w naszej kulturze, spoteczenistwie stereotypy powoduja, ze gdy doswiad-
czamy niepelnosprawnoéci, tracimy prace czy rozwodzimy si¢ - czyli do§wiadczamy
»przerwania” dorostosci — czgsto mamy poczucie mniejszej wartoéci, czujemy sie za-
gubieni. Postrzeganie siebie, $wiata i innych os6b ulega wéwczas przewartoéciowaniu.
Odkrywamy siebie w ,,nowej”, nieznanej wczeéniej sytuacji. Poznajemy swoje mozli-
wosci 1 ograniczenia. Taka sytuacja wymaga ponownej akceptacji, ponownego ,,ucze-
nia sig siebie” To , przerwanie” dorostoéci z perspektywy andragogicznej, jak zauwaza
Robert J. Havighurst'!, s3 szczegélnie korzystnymi momentami w kontekscie eduka-
cyjnym. Edukacja zaréwno formalna, jak i nieformalna oraz pozaformalna pozwala
jednostce zapelni¢ do$wiadczang przez nig pustke. Jedng z teorii andragogicznych

"R.J. Havighurst, 1972, Developmental Tasks and Education, New York 1972, za: M. Malews-
ki, Andragogika..., s. 182.
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wyjaéniajaca taka sytuacje jest teoria K. Patrycji Cross'”. Zaproponowany przez K.P.
Cross teoretyczny model taricucha interakeji (rys. 2) uwidacznia, ze zjawisko $wiado-
me;j i celowej aktywnosci czlowieka zalezy od psychicznego mechanizmu oczekiwar,
kt6ry dziata zaleznie od sytuacji zyciowych czlowieka. Podejme¢ zatem prébe analizy
»modelu laficucha interakeji” K.P. Cross w kontekécie ,,przerwanej dorostosci” i pro-
cesu dojrzewania do dorostoéci M.S. Knowlesa.

Przyjmujgc, Ze proponowana teoria K.P. Cross ujmuje motywacj¢ edukacyjng nie
jako pojedynczy akt psychiczny, ale jako dlugotrwaly, calozyciowy wysoce zlozony
proces, to uczestnictwo w edukacji bgdzie rysowa¢ si¢ jako wypadkowa tego procesu
(patrz rys. 2).

Zorientowanie swoich planéw zyciowych na wazne zyciowe wartosci (cele) (C)
oraz subiektywne przekonanie, Ze partycypacja w edukacji moze doprowadzi¢ do ich
osiggniecia, ksztaltowana jest zaleznie od samooceny (A) oraz postawy wobec ksztal-
cenia (B). Sadze, ze samoocena oraz postawa wobec ksztalcenia s3 zalezne od procesu
dojrzewania do dorostosci®®. Owa zaleznoé¢ ma zwigzek z ,miejscem” na poszczegél-
nych wymiarach rozwojowych. Na przyklad samoocena bedzie zdecydowanie wigk-
sza, jesli rozwoj w wymiarze zalezno$¢ vs autonomia bedzie blizej autonomii anizeli
zaleznosci. Podobnie bedzie z wymiarem 4 - je$li bedziemy blizej erudycji anizeli
ignorancji oraz z kolejnymi wymiarami. Z cala pewnoscia samoocena bedzie wyzsza,
kiedy bedziemy wykazywa¢ szerokie zainteresowania (wymiar 7), a samoakceptacja

H D F
Przerwanie dorostosci Okresy przejéciowe Informacja

JStany graniczne” ——» pomiedzy fazami
zyciowego cyklu

A
Samoocena Waznoéé cel6w & G
i oczekiwanie, . .
t . Zeuczestnictwo ¢ barery ——3 Partycypacja
v +«———  o$wiatowe pozwoli E
te cele osiggnaé
Postawy wobec C BN
ksztatcenia
B

Rysunek 2. Model faiicucha interakeji - mechanizmy regulujace aktywnosc
o$wiatowg ludzi dorostych

(Zrédto: K.P.Cross, Adults as Learners: Increasing Participation and Facilitating Learning, San Fran-
cisco 1981, za;: M. Malewski, Teorie andragogiczne. Metodologie teoretycznosci dyscypliny
naukowej, Wroclaw 1998, s. 99; pozycja H opracowanie M.M)

2M.Malewski, Teorie-andra;gog.iczne. Metodologia teoretycznosci dyscypliny naukowej, Wro-
claw 1998.
13 Patrz: wymiary dojrzatosci M.S. Knowles, [w:] M. Malewski, Andragogika...
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(wymiar 9) bedzie niemal osiggnigta. Nie bez znaczenia takze dla samooceny jest
twércze dzialanie i myélenie (wymiar 13) oraz tolerancja dla nieskoriczonoéci, ktérg
prawdopodobnie trudno w pelni osiggnaé. Takze postawa wobec ksztalcenia uwarun-
kowana jest rozwojem na wielu wymiarach dojrzatoéci. Za przyklad moze postuzyé
takze wymiar 2. Aktywno$¢ w wielu dziedzinach zycia w znacznym stopniu ksztaltuje
pozytywng postawe wobec uczenia si¢ oraz uzasadnia poczucie celowosci dziatan.
Kolejnym znaczagcym wymiarem dojrzalosci, ktérego trudno nie wymienié w tym
kontekscie, jest wymiar 7. Im wiecej zainteresowat, tym postawa wobec ksztalcenia
bedzie stabilniejsza. Szeroki wachlarz zainteresowari powoduje, ze wybér w ofercie
edukacyjnej staje si¢ wigkszy.

Tak jak poszczeg6lne wymiary dojrzatoéci M.S. Knowlesa pozostaja w $cistym,
wzajemnym zwigzku, tak tez w takim samym zwigzku pozostaje samoocena i postawy
wobec ksztalcenia. Mozna zatem wnioskowac, Ze ci spoéréd dorostych, ktérzy wyka-
zujg stosunkowo wysoki stopieri rozwoju na poszczegélnych wymiarach, beda mieé
pozytywny/wysoki stosunek do edukacji. I odwrotnie — ci, ktérzy nie wykazuja sto-
sunkowo wysokiego stopnia rozwoju na poszczeg6lnych wymiarach, beda mie¢ ni-
ski lub obojetny stosunek do edukacji. Zatem wazno$¢ celéw oraz oczekiwanie, ze te
cele zostang osiagnigte, zalezy w duzym stopniu od pozycji zaawansowania w procesie
dojrzewania do doroslosci. Nie bez znaczenia sg takze wczeéniejsze doswiadczenia
edukacyjne. Jak pisze M. Malewski™, dorosli, ktérzy w przeszlosci nie dos$wiadczyli
znaczacych porazek edukacyjnych, beda wykazywaé pozytywny stosunek do oéwiaty.

Nie jest mozliwe, aby psychiczny mechanizm motywacyjny dzialal niezaleznie od
sytuacii Zyciowych, kiére mogg zawiera¢ szereg utrudnien edukacyjnych (E). Barie-
rami utrudniajgcymi edukacje os6b dorostych mogg byé: brak czasu, wysokie koszty,
brak dostepnosci do edukacji, trudnosci zwigzane z dojazdem do szkoly, brak opieki
nad dzie¢mi itp*. Pokonanie tych barier zalezy zaréwno od sily wlasnej motywacji
do uczestnictwa w réznych formach edukacji, od osobowosci, jak i od informacji
o istniejagcych mozliwosciach edukacyjnych w interesujagcym jednostke zakresie (F).
Duzg rolg odgrywa zatem odpowiednie rozpowszechnienie informacji o mozliwo-
$ciach podwyzszania kwalifikacji os6b dorostych. Tu pojawia sie obszar dzialania dla
wlasciwie prowadzonego poradnictwa andragogicznego. Paradygmatyczne przesu-
nigcie w poradnictwie andragogicznym dokonalo zmiany w pogladach na temat roli
edukacji i poradnictwa w zyciu czlowieka dorostego, co w rezultacie zaowocowato
kilkoma konsekwencjami', Przesunigcie rzucito nowe éwiatlo na udziat jednostki
w kreowaniu swego Zycia, w konstruowaniu wlasnej biografii oraz w rozwigzywaniu
zyciowych probleméw, a tym samym otworzylo nowa perspektywe poradnicza dla
0séb dorostych.

" Andragogika...

¥ M. Malewski, Teorie andragogiczne...

'* A. Kargulowa, Poradnictwo andragogiczne. Konsekwencje paradygmatycznego przesu-
nigcia, ., Terazniejszoé¢-Czlowiek-Edukacja” 2006, nr 2.
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Oprécz wyzej wymienionych czynnikéw, od ktérych zalezy ksztaltowanie sie
oczekiwan edukacyjnych oraz planéw zyciowych ukierunkowanych na wazne zyciowe
wartosci, nalezy szczegélowo, odregbnie oméwic kolejny element wchodzacy w sktad
analizowanego modelu. Okreslany jest on jako ,,okresy przejéciowe” pomiedzy fazami
zyciowego cyklu (D). Samo pojecie cykl zycia czy faza zycia zostalo wprowadzone
i dokladnie omdwione np. przez Erika H. Eriksona'’. Kazda faza Zycia czlowieka cha-
rakteryzuje sie wlaéciwymi dla niej rolami spolecznymi oraz zadaniami rozwojowy-
mi, ktére ewoluuja wraz z rozwojem i wiekiem. Fazy zycia majg niewatpliwie zwigzek
z procesem stawania si¢ doroslym, a tym samym z procesem dojrzewania do dorosto-
$ci M..S. Knowlesa. Kolejne fazy zycia s3 w pewnym stopniu warunkowane rozwojem
na poszczegblnych wymiarach dojrzalosci zaproponowanych przez M.S. Knowlesa.
Pomigdzy poszczegblnymi fazami Zycia, jak sugeruje K.P. Cross, wystepujg ,,okresy
przejéciowe”, ktére w moim rozumieniu oznaczajg sytuacje istotnych zmian w biegu
zycia. Zmiany te s3 zwigzane z sytuacjami odkrywania znaczgcych zmian w zyciu pod
wplywem zmiany w wypelnianiu rél i zadan charakterystycznych dla danego okresu.
Zmiany te, spowodowane wkroczeniem do kolejnej fazy zycia, okreslam za K.P. Cross
»okresami przejsciowymi’.

Jednakze obok okreséw przejsciowych istniejg tzw. ,,stany graniczne” (H)'™. Sa
to wydarzenia losowe, ktére pojawiajg sie niespodziewanie, w dowolnym miejscu
procesu dojrzewania do doroslosci. Doswiadczenie takich sytuacji powoduje istotne
zmiany w biegu Zzycia. Pociaga to za sobg szereg pytarn o charakterze egzystencjalnym,
na ktére trudno znalezé w tym momencie odpowiedz. Czujemy si¢ oszukani przez los
i zawiedzeni. Pojawia si¢ zagubienie i brak perspektywy na dalsze zycie. Sg to z calg
pewnoscia trudne, dramatyczne sytuacje, ktére dopiero z perspektywy czasu nabiera-
ja wartosci poznawczej i edukacyjnej. ,Stany graniczne” powodujg zatem ,,przerwanie
dorostosci’, ktéra uczynitam gléwnym watkiem tego artykutu.

Sytuacja ,stanu granicznego” jest sytuacja wielu napie¢ i ponownych redefini-
cji wielu pojgé. To ,,przerwanie” biegu naszego Zycia ma niewatpliwie zwigzek z sa-
mooceng (A) oraz postawg wobec ksztalcenia (B). Zdefiniowana samoocena ulega
dekonstrukeji, wypracowane postawy wobec ksztalcenia poddane s3 ponownemu
przedefiniowaniu. ,Stan graniczny” przekre§la w pewnym stopniu dotychczasowy
sposob zycia, stawia czlowieka w nowej, nieznanej mu wczesniej sytuacji, o czym sze-
rzej pisatam w kontekscie przerwanej dorostosci.

7 EH. Erikson, Dopetniony cykl zycia, Poznan 2002.

18 M. Malewski w Teoriach andragogicznych prezentujac teori¢ K.P. Cross ,,stan graniczny”
traktuje jako synonim okresu przej$ciowego, co w moim rozumieniu jest w pewnym stopnin biedne.
Jesli, jak dalej pisze M. Malewski, poszczegodlne fazy zyciowego cyklu podzielone s tzw. okresami
przejsciowymi lub granicznymi, nie moga by¢ okresami, jak dalej czytamy, szczegélnie dramatycz-
nymi (utrata bliskiej osoby, utrata pracy). Sa to bowiem wydarzenia losowe i nie dziela poszczegél-
nych faz zycia, ale pojawiajg si¢ niespodziewanie i w réZnym czasie.
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Skoro ,,stany graniczne” majg zwigzek z samooceng oraz postawami wobec ksztal-
cenia, taficuch powigzar musi i§¢ dalej. Kontynuujac dalsza analize modelu taricucha
interakeji K.P. Cross i uwzgledniajac aspekt ,,stanu granicznego’, zauwazamy, ze takze
dla ksztaltowania si¢ wartoéci Zyciowych istotne znaczenie maj ,,stany graniczne”, Ich
jakos¢ i iloé¢ ma wplyw na podejmowanie aktywnosci edukacyjne;j.

Jak twierdzi K.P. Cross okresy przejéciowe, a takie - jak sadze - ,stany granicz-
ne’, s3 szczegdlnie korzystnymi wydarzeniami pod wzgledem edukacyjnym?®. Mysle,
ze promowana obecnie mocno idea lifelong learning, uwzgledniajaca wszelkie formy
aktywnodci uczenia sig — edukacj¢ formalng, pozaformalng i nieformalng — umozliwi
czlowiekowi dorostemu nie tylko wypelni¢ przezywana przez niego pustke zwigzana z
do$wiadczeniem ,,stanu granicznego’, ale takze zaproponuje rézne mozliwosci aksjo-
logiczne. Jak zaklada K.P. Cross, zaakceptowanie jednej z proponowanych alternatyw
umozliwi cztowiekowi ponowne sformulowanie zadari i celéw oraz dostarczy podstaw
do skonstruowania nowego, indywidualnie i spolecznie racjonalnego ,bycia” w $wie-
cie?. Zatem nasuwa si¢ pewien wniosek. Szeroko pojmowana edukacja jest istotnym
zrédtem mozliwosci, z jakich korzystajg osoby doswiadczajace ,stanéw granicznych”
i okreséw przejsciowych, gdy formutuja nowe cele zyciowe i redefiniuja siebie, swoje
warto$ci i swojg tozsamo$¢.

Czesto ,,stany graniczne’, czy tez ,przerwania” w biografii postrzegane sa w §wie-
tle tragedii, kryzysu. W analizie aktywnosci edukacyjnej ludzi dorostych nie uwzgled-
nia si¢ ich ani jako barier, a juz na pewno nie jako pewnego rodzaju motywacji, czy tez
prowokacji do partycypowania w réznych formach edukacyjnych. Badacze edukacji
dorostych, analizujgc przyczyny braku aktywnosci edukacyjnej, wymieniaja najcze-
§ciej bariery sytuacyjne, ktére odnoszg si¢ gtéwnie do braku czasu i wysokich kosztéw
ksztalcenia, oraz bariery instytucjonalne?..

Teza, Ze ,,stany graniczne” lub losowe ,,przerwanie” dorostosci moga by¢ motywa-
cyjne dla podejmowania edukacji przez osoby doroste, znajduje potwierdzenie w teo-
rii zmian zyciowych®, Jak zauwaza Ewa Solarczyk-Ambrozik wiele badati ilustruje, ze
decyzja o partycypowaniu w réznych formach edukacji czgsto zbiega si¢ ze zmianami
sytuacji Zyciowych®. Liczba os6b, ktére doswiadczyly réinych ,stanéw granicznych”
(utrata kogos bliskiego, rozw6d, nabycie niepetnosprawnosci, nagta utrata pracy), jest
zdecydowanie wigksza na tle globalnej populacji, anizeli 0séb, ktére takich doéwiad-
czel nie majy. Potwierdzajg to zaréwno badania angielskie, jak i amerykariskie. Dla
przykiadu, amerykariscy badacze Carol Aslanian i Henry Bricknell stwierdzili, ze po-
nad 80% badanej grupy uczylo si¢, poniewat ich zycie uleglo pewnym, istotnym zmia-
nom?*,

¥ M. Malewski, Teorie andragogiczne...

X Ibidem.

* E. Solarczyk-Ambrozik, Znaczenie teorii andragogicznych dla wyjasnienia i progno-
zowania aktywnosci edukacyjnej doroslych, ,Teratniejszoé¢-Czlowiek-Edukacja” 2006, nr 2(34).

2 Ibidem.

» Ibidem.

H Ibidem.
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Jak sadzg, pojawienie si¢ w dyskursie andragogicznym podejécia spoleczno-kul-
turowego, powigkszy zakres badan nad uczeniem si¢ os6b dorostych, uwzgledniajac
wszystkie konteksty uczenia si¢. Jak twierdzg zwolennicy podejécia spoteczno-kul-
turowego, uczenie si¢ powinno by¢ postrzegane jako ,spoleczna praktyka, w ktérej
zachodzg nieustannie interakcje pomiedzy spoleczng rzeczywistoscia a (re)konstru-
owang subiektywnoécig™?,

3. Zakoriczenie

Czlowiek, bedac istotg spoteczna, porusza si¢ w wielu $wiatach, w ktérych w do-
bie ponowoczesnosci obecne s3 rézne kultury wzajemnie si¢ przenikajace. ,,Spoteczny
$wiat Zycia to $wiat natury i kultury, ki6ry jest zawsze dzielony z innymi, jest §wiatem
spofecznym, wspdlnym dia wszystkich*. Otaczajgcy nas $wiat spoleczny, pelen sen-
s6w i znaczern, w swej zlozonodci i wieloaspektowosci uzewnetrznia i obiektywizu-
je si¢ w kulturze. Uczestniczac w rozlicznych praktykach spotecznych, nieustannie
nadajemy znaczenia otaczajacej nas rzeczywistoéci. Uczestniczac w kolektywnym
nieustannym ustanawianiu $wiata, jesteSmy w cigglym procesie (re)konstruowania
wlasnej tozsamoéci. Jak zauwaza Anthony Giddens?, ,tozsamo$¢ jednostki staje sie
coraz bardziej problematyczna w warunkach ponowoczesnoséci w sposéb radykal-
nie odmienny, niz mialo to miejsce w kontekstach tradycyjnych”. Przed jednostkami
i spofeczno$ciami w posttradycyjnym éwiecie niemal w kazdym momencie zycia stoi
njezliczona ilo§¢ potencjalnych sposob6éw postgpowania (wyboréw), ktére sg silnie
obwarowane kulturowo.

Obok ciaglej (re)organizacji wielu aspektéw zycia spolecznego, pojawia sie
w biografiach wielu jednostek analizowany ;,stan graniczny” lub tez ,,przerwanie” do-
rostodci. To, kto ich doswiadcza, nie posiada logicznego uzasadnienia. Los czgsto bywa
bezwzgledny i okrutny. Osoby, ktére doswiadczaja ,,przerwania” dorostosci, mozna
podzieli¢ na cztery grupy, jak pokazujg wnioski z przeprowadzonych przeze mnie ba-
dar’lZS

Jesli sytuacja dodwiadczenia ,stanu granicznego” jest sytuacja edukacy]nq, to
mozliwe jest wyréznienie czterech form/modeli uczenia si¢ oraz nieuczenia sie, po
do$wiadczeniu ,przerwania” dorostoéci (rys. 3). A tym samym czterech grup oséb

% E Cockx, H. Baerf, Perspectives on Facilitating Learning Revised. About Socialization,
Emancipation and Ecocipation, [w:] ‘Old’ and ‘New’ Worlds of Adult Learning, red. A. Bron, E. Kuran-
towicz, H.S. Olesen, L. West, Wroclaw 2005, 5. 209, cyt. za: V. Stroobants, D. Wildemeersch,
En biografisch perspectief op werk, leren en leven ... meer dan een vehal, [w:] »Pedagogisch Tijd-
schrift” 2000, nr 25(1).

*].Jakubowski, Racjonalnos¢ a normatywnos¢ dziatas, Poznati 1998, s, 99.

¥ A. Giddens, Nowoczesno$c i tozsamosé. Ja i spoleczeristwo w epoce péZnej ponowoczesnosci,
Warszawa 2001, 5. 48.

* W latach 2002-2004 prowadzilam badania metods biograficzna na grupie oséb z nabyta
niepelnosprawnoscia.
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w rézny sposéb akceptujacych/radzacych sobie z zaistnialy sytuacja. Pierwsza grupa
to osoby, ktére po doswiadczeniu ,,przerwanej” dorostosci, tylko w niewielkim stop-
niu lub wcale nie zaakceptowaly zaistnialego zdarzenia i znalazly azyl w rezygnacji
i odrgtwieniu. W rezultacie oznacza to duze prawdopodobieristwo (nie)uczenia sie
(1). W drugiej grupie znajduja si¢ osoby, ktére uczac si¢ funkcjonowaé w nowej sy-
tuacji, zaczely jg akceptowad (2). Potrafily uchwyci¢, dostrzec nowe mozliwosci po-
wstale na skutek wyczerpania si¢ ustalonych sposobéw zachowan. Podjely wysilek,
aby si¢ zmieni¢ i zaakceptowa¢ sytuacje, w jakiej sie znalazly. Trzecia grupa, to oso-
by, u ktérych préba akceptacji ,,stanu granicznego” wyzwolita uczenie si¢. Zaistnia-
ta sytuacja Zyciowa stala si¢ motywacja do podjecia edukacji (3). Do czwartej grupy
zaliczylam osoby, ktére uczac si¢ funkcjonowaé w nowej sytuacji, zaakceptowaly ja,
a nastepnie stan akceptacji wyzwolil w nich ponowna potrzebe uczenia si¢. Praca nad
soba, w tej sytuacji jest wymuszonym przyktadem ,,odnajdywania siebie”, procesem
wymagajacym czynnego udziatu i przemiany. Praca ta w rezultacie daje ,nowe poczu-
cie tozsamosci’, dojrzaloé¢ emocjonalng, uzyskiwanie nowego rodzaju kompetencji
i dumy oraz zacie$nienie, bardziej niz bylo to wczesniej mozliwe, kontaktéw spolecz-
nych (4).

»przerwanie” akceptacja
N ’:ioroslo§ci » [(cz¢§ciowa lub jej brak)

2| Heets | ——> —
| | —> —
9 | ooty | —> — —

Rysunek 3. Cztery formy (nie)uczenia si¢ po do§wiadczeniu ,,przerwane;j” dorostoéci

Zaproponowany powyzej podzial z calg pewnoécia nie jest podziatem zamknie-
tym. Prawdopodobnie, gdyby prowadzi¢ badania na innej grupie, ktéra doswiadczyla
»przerwania” dorosltosci, pewne kategorie zostalyby niezmienione, inne nie wystapi-
lyby weale, jeszcze inne ulegtyby modyfikacji lub pojawityby sie zupelnie nowe. Kazde
doswiadczenie ,,stanu granicznego” przekresla dotychczasowy sposéb zycia. Stawia
przed jednostka nowe wybory i decyzje. Nie jest to sytuacja, ktéra mozna wartoscio-
wa¢. Kazda jednostka, ktéra do§wiadczyla ,,przerwania” dorostosci, konstruuje wia-
sny, indywidualny scenariusz zycia, ktéry uwarunkowany jest zaréwno spofecznie, jak
i kulturowo.
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Przerwanie ,dorostoéci” niesie ze sobg wiele pozytywnych aspektow, ktérych
czgsto nie dostrzegamy, kiedy jej dodwiadczamy. Dopiero z perspektywy czasu potra-
fimy racjonalnie oceni¢ konsekwencje tego wydarzenia.

Postponement of adulthood. Reflections on becoming an adult

Summary

The article about “the postponement of adulthood” has been inspired by the data which I got
from my biografical research. The research I did was about the adults who experienced the dis-
ability when they were adult already. The “postponement of adulthood” is in my understanding
of some kind of change. It the is redefinition of our person, our identity. It is the redefinition
of our adulthood. The ordered world of adult (dreams and plans) is destroyed and has to be
changed. I analyze The process of changes on the example of one of the definitions of adult-
hood by M.S. Knowles.

“The postponed adulthood’, as has been noticed by Havighurst, as well as from the an-
dragogical perspective is particularly important event in the educational context. Formal, non-
formal and informal education is helpful to fill the experienced emptiness. The person who has
experienced “the postponement of adulthood” quite often undertakes different kind of educa-
tional activities. To sum up the “postponement of adulthood” is an educational situation.
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DYLEMATY TOZSAMOSCI
PROFESJONALNEJ ANDRAGOGA!

Leki, wyzwania i trudnosci zwigzane z konstruowaniem i nieustannym rekonstru-
owaniem rozumienia siebie i legitymizowaniem swoich poczynan to dla wspéiczesne-
go czlowieka nie tyle bolaczka, co signum temporis. W jakim stopniu trend ten moze
modyfikowaé proces budowania tozsamosci profesjonalnej andragogéw? Niniejszy
tekst koncentruje si¢ na problematyce konstruowania i renegocjowania tozsamoéci
profesjonalnej nauczycieli dorostych, uwiktanych w szereg napig¢, czynigcych owo
konstruowanie procesem otwartym, dynamicznym, dyskursywnym.

Punktem wyjécia swoich rozwazan uczynitam Giddensowska koncepcje¢ dyle-
matéw tozsamosci?, prébujac jednoczeénie dokona¢ ich przelozenia na problemy,
ktérych andragog moze doswiadczy¢ w swojej pracy. Z pewnoscig nie s3 to jedyne
mozliwe dylematy, a i zaproponowane przeze mnie rozstrzygnigcia nie nosza zna-
mion rozstrzygnie¢ uniwersalnych - z tychie powodéw widze niniejszy tekst jako
zaproszenie do dyskusji nad problematyka budowania tozsamoéci profesjonalnej na-
uczycieli dorostych.

Dynamizm i skala napie¢ tozsamosciowych, jakich doswiadcza budujacy reflek-
syjne my$lenie o sobie andragog, rozgrywa¢ si¢ moze migdzy innymi w przestrzeni
wytyczonej pomiedzy podmiotowoscia uczenia si¢ a przymusem wpisanym w na-
uczanie. Rozpoznanie tych sit w procesie konstruowania tozsamosci profesjonalnej
ma kluczowe znaczenie, gdyz rozstrzygniecia, jakich dokona doswiadczajac poszcze-
golnych dylematéw, w duzej mierze uksztattujg jego etos zawodowy, nawet jesli be-
dzie on miat jedynie charakter temporalny. Stopieri trudnoéci tego zadania wzmaga
z pewnoécig Habermasowska wizja §wiata spolecznego opartego na sprzecznoéciach,
miotanego wewnetrznymi konfliktami, gdzie edukacja nie tyle wyzwala czlowieka, co
maskuje i ukrywa przed nim istnienie owych sprzecznosci’.

Koncepcja Anthonyego Giddensa, ukazujaca dylematy tozsamoséci pokazuje, ze
problem ten jest bardzo ztozony, wielowymiarowy i redukowanie go do pytania o pro-

' Niniejszy artykut jest fragmentem dysertacji doktorskiej Migdzy podmiotowoscig uczenia sig
a przymusem nauczania. Narracyjna tozsamos¢ wspdlczesnego andragoga, przygotowanej pod kie-
runkiem dr hab. Bogustawy Doroty Golebniak, prof. DSWE. Obrona pracy odbyla si¢ 10 grudnia
2004 r. na Uniwersytecie Warminisko-Mazurskim w Olsztynie.

2 A. Giddens, Nowoczesnos¢ i toZsamosc, Warszawa 2001.

*]. Habermas, Teoria dzialania komunikacyjnego, Warszawa 1999.
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porcje migdzy przymusem a podmiotowoscia, tym samym redukuje problem mysle-
nia o tozsamosci i koniecznoé¢ poddawania go namystowi, co moze doprowadzi¢ do
wygaszania refleksyjnoéci. Giddens wyréznia cztery zasadnicze dylematy tozsamosci,
ktére w znaczacy sposéb dotykajg wspéltczesnego cztowieka, czyniac dorostoéé kon-
struktem problematycznym, niejednoznacznym. Dynamika kazdego z tych dylema-
tow rozpieta jest na skali utworzonej pomigdzy dwoma spolaryzowanymi aspektami
konstruowania swojego ,,ja"

1. Unifikacja — fragmentacja

W refleksyjny projekt tozsamosci wigcza si¢ wiele kontekstualnych zdarzef i po-
staci doswiadczenia zaposredniczonego, poéréd ktérych trzeba wytyczy¢ wlasciwy
kierunek. Wspélczesnie jestesmy rozdarci miedzy tesknots za posiadaniem spojnej,
W miarg stabilnej tozsamosci, a koniecznoscig fragmentacji, wywotang wchodzeniem
w réine §rodowiska i sytuacje, wymagajace od nas uelastycznienia whasnych narracji
i dostosowania autoprezentacji do zréznicowanych wymogéw. A. Giddens, powolujac
si¢ na Petera Bergera wskazuje wtasnie na czynnik réznicowania sie narracji, jako na
szczegllnie sprzyjajacy procesowi fragmentacji tozsamosci, bedacej odpowiedzig na
wymogi kontekstu danej interakcji®. Méwi jednak, ze fragmentacja nie zawsze musi
sprzyja¢ dezintegracji i rozszczepieniu na liczne ,;ja”; moze tez sta¢ sie trwalym spo-
iwem wzmacniajgcym nasz indywidualny projekt tozsamosci. Nadmierne skupienie
si¢ na unifikacji wywola¢ moze stan patologii nazwany przez Giddensa sztywnym,
kompulsywnym tradycjonalizmem?®.

Niebezpieczenistwo tej postawy w profesji nauczyciela dorostych to przede
wszystkim niedopuszczenie do glosu réznorodnych kontekstéw i wzglednosci wia-
snych perspektyw interpretacyjnych, co raczej nie sprzyja elastycznoéci, skutecznie
ja blokujac juz na poziomie myslenia. Ryzykowna jest réwniez postawa autorytarne-
go konformizmu wzgledem relatywnosci kontekstéw; tu z kolei mozna zatraci¢ sie
w nakiadanych maskach, ktére skutecznie przeslonia autentycznoéé uczué i pragnien,
realizujac raczej potrzeby innych, niz tego, kto przywdzial maske. Ten typ tozsamoéci
Tomasz Szkudlarek nazywa tozsamoécig hybrydyczng, powstaty np. w wyniku préby
zasymilowania si¢ obcego z kulturg dominujaca. Obejmuje ona tzw. konstruowanie
tozsamoéci ,,na powierzchni” dyskursu, czyli na podstawie kopiowania zewnetrznych,
wizualnych atrybutéw przynaleznosci, wtopienie si¢ w tlo poprzez rodzaj spolecznej
mimikry.

Mimikra prowadzi do skonstruowania tozsamosci hybrydycznej, niedookrelonej, jakby
zawieszonej migdzy dyskursywnymi praktykami kultury wlasnej i obcej. |...] Inny - konstru-

*A. Giddens, Nowoczesnosé..., s. 260.
5 Ibidem, s. 261.
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owany jako negacja, jako zaprzeczenie wlasnej kultury i dzigki temu wlasnie jako$ zrozumialy,
stopniowo przejmuje atrybuty wladcy, staje sig nieoznaczony, nieprzewidywalny i niebezpiecz-
nys.

Kryterium adekwatnosci nie wyplywa wtedy z wnetrza jednostki, jej miarg jest
akceptacja innych, ktérzy nasze zachowania i postawy uznaja za wlasciwe; w ten spo-
s6b jednostka traci kontakt z wtasng autentycznoscis.

2. Bezsilnosé - kontrola

Gwarantowana przez nowoczesno$¢ dostepnos¢ wielu stylow zycia stwarza wie-
le mozliwoéci kontroli, ale tez tworzy poczucie bezsilnosci. Jest ono w duZej mierze
wywolane pluralizacja wspétczesnego Swiata, dotykajacg stylow Zycia, systeméw war-
tosci, kryteriéw, idei, postaw i zach\owar'l.“]ednostka czuje sie bezsilna, bo paralizuje
ja niemozno$¢ rozpoznania, a co za tym idzie — kontrolowania wszystkich mechani-
zmow, ktére na nig oddziatujg. Odnoszac ten dylemat do profesjonalnej tozsamosci
andragoga, mozna méwié o skrajnych ryzykach, na jakie owa tozsamo$¢ bywa nara-
zona: ryzyko fantasmagorycznego poczucia omnipotencji, kiedy sprawowac pragnie-
my totalng kontrol¢ nad naszymi poczynaniami na gruncie edukacji (a cz¢sto takze
kontrole nad stuchaczami) i wydaje nam sie, ze ten cel rzeczywiscie realizujemy, oraz
ryzyko; bycia ,,pochlonigtym” przez ztozony splot niekorzystnych czynnikéw, ktére
poilaavijajq nas jakiegokolwiek wplywu na otaczajaca rzeczywistos¢.

Ié’dhostka czuje si¢ zdominowana przez napierajace z zewnatrz sily, ktérym nie jest w sta-

nie si¢ oprze, ani ich przekroczy¢. Czuje sie prze§ladowana przez nieublagane moce, ktére od-
bierajg jej autonomie dziatania, albo bezsilnie miota si¢, uchwycona w wir wydarzen’.

Taka deprywacja dla nauczyciela to jednoczesnie pozbawienie sensu refleksyjne-
go myslenia o swojej zawodowej tozsamosci.

3. Autorytet — niepewnos¢

W sytuacji braku ostatecznych autorytetéw refleksyjny projekt tozsamosci oscy-
luje pomiedzy pewnoscia a niepewnoécia. Uwiklanie w ten dylemat ma — moim zda-
niem - szczegdlne znaczenie dla konstruowania tozsamosci nauczyciela dorostych.
Problematycznos¢ i uwiklanie pojecia autorytetu nakreslatam juz wczesniej, odwotu-
jac si¢ do pogladéw Jiirgena Habermasa. Teraz pragnetabym ponownie zatrzymac si¢
nad ta kwestig. Chcialabym odwolaé si¢ do Oswieceniowej genezy podziatu uprze-

¢ T. Szkudlarek, Postkolonializm jako dyskurs tozsamosci: w strong implikacji dla polskich
dyskusji edukacyjnych, {w:] Spory o edukacje. Dylematy i kontrowersje we wspélczesnych pedagogiach,
red. Z. Kwieciniski i L, Witkowski, Warszawa 1993, s. 304.

7 A. Giddens, Nowoczesnosé..., s. 265.
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dzen na wynikajace z pospiechu i z poddania si¢ autorytetowi®. Zaréwno pospiech,
jak i autorytet przeszkadzajg w samodzielnym postugiwaniu sie rozumem; Oéwiece-
nie ustanawia tu opozycj¢ autorytetu i rozumu, ktérej konsekwencja jest poddanie
wszelkiego autorytetu wiadzy rozumu. Nie dostrzegajac, ze mogg istnie¢ autorytety
niosace prawdg, O$wiecenie doprowadza do deformacii tego pojecia, utozsamiajac je
ze $lepym postuszeristwem. Hans-Georg Gadamer jednak wskazuje na scisty zwigzek
autorytetu i rozumu, méwig, iz autorytet jest konsekwencjg dzialania samego rozu-
mu, [...] ktdry swiadom swych granic uznaje lepszy wglgd innych®. Uwaza on réwniez,
ze prawdziwy autorytet nie ma zwigzku z autorytarnoscig, bo opiera sie nie na postu-
szefistwie, lecz na prymacie poznania.

Takie uj¢cie zagadnienia ma szczeg6lne znaczenie dla myélenia o pedagogicz-
nych konsekwencjach tak krytykowanej przez skrajnie humanistycznych pedagogéw
ingerencji w osobowo$¢ wychowanka, jaka jest - ich zdaniem - odwolywanie sie do
autorytetu. Pozwole sobie w tym miejscu na nawigzanie do poglagdéw innego myélicie-
la, J6zefa Bocheniskiego. Wskazuje on na uwiklanie pojecia autorytetu w ,,przewrotne
zabobony™", z ktérych najistotniejszy to wlanie przekonanie, ze autorytet sprzeciwia
si¢ rozumowi. Zdaniem J. Bochetiskiego, odwolywanie si¢ do wiedzy i do$wiadczenia
0s6b lepiej od nas zorientowanych w danym zagadnieniu dowodzi naszego rozsgdku
i nie jest sprzeczne z rozumem. Drugi ,,zabobon” wiaze on z wiara w istnienie auto-
rytetéw powszechnych, ogarniajacych wszystkie dziedziny, i wlasnie dlatego falszy-
wych, nieuprawnionych. J. Bocheriski jest zdania, ze czlowiek moze by¢ autorytetem
co najwyzej w kilku dziedzinach, a jego biegloé¢ w logice i matematyce nie upowaznia
go weale do ferowania osagdéw moralnych. Trzeci wyrézniony ,,zabobon” wigze sig
z pomieszaniem autorytetu deontycznego (nalezgcego do przelozonego) z autoryte-
tem epistemicznym (wyplywajgcym od eksperta w danej dziedzinie).

Wielu ludzi mniema, ze kto ma wladze, a wige jest autorytetem deontycznym, jest tym sa-
mym autorytetem epistemicznym i moze poucza¢ podwtadnych, na przyktad o astronomii''.

Zatem otwartym pytaniem dla andragoga byloby nie tyle pytanie - czy jestem au-
torytetem dla moich stuchaczy?, a - czy z uwagi na kontekst edukacyjny powinienem
aspirowac do czego$ wigcej niz posiadanie autorytetu epistemicznego? Jezeli nauczy-
ciel dorostych odpowie twierdzaco na to pytanie, powinien mie¢ $wiadomogé, ze ta-
kim autorytetem moze sta¢ sie tylko i wylacznie z nadania stuchaczy, a nie z racji zaj-
mowanej pozycji. Dla edukacji doroslych niebezpieczeristwo zwigzane z tym dylema-
tem tozsamosci bedzie pewna odwrotnoscia problemu, o ktérym pisat J. Bochetiski.
Ten, kt6ry posiada autorytet epistemiczny, jest ekspertem w danej dziedzinie, moze
uwikla¢ si¢ w zawlaszczenie autorytetu ontologicznego i zapragna¢ pouczac stuchaczy

! H.-G. Gadamer, Prawda i metoda, Krakéw 1993.

*H.-G.Gadamer, Prawda i..., s. 266.

"*]. Bocheniski, Sto zabobondw. Krétki filozoficzny stownik zabobonéw, Krakéw 1994.
" Ibidem, s. 25.
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w kwestii ich Zycia osobistego. Czy jednak andragog trzymajacy si¢ scisle wyznaczo-
nej dziedziny nie stanie si¢ tylko instrumentem przekazujacym wiedzg? Czy zimny,
bezosobowy profesjonalizm nie bgdzie w swej istocie zakamuflowana obojetnoscia,
w ktérej nie pojawi sig nawet wskazywane przez A. Giddensa poczucie niepewnoéci?
Jeden z powszechniejszych sposobéw na radzenie sobie z tym dylematem, to wedlug
Giddensa - ucieczka w rutyng i zawierzenie ,,gotowemu” pakietowi ideologicznemu,
co moze doprowadza¢ do patologii w postaci dogmatycznego autorytaryzmu'2, Te py-
tania o rozumienie i status autorytetu dotyczg nie tylko relacji andragog-stuchacz, ale
dotykajg tez kwestii stosunku andragoga do autorytetéw epistemicznych badz deon-
tycznych w jego dziedzinie.

4. Doswiadczenie osobiste — doswiadczenie urynkowione

Narracje tozsamosciows trzeba konstruowaé w warunkach, w ktérych znorma-
lizowany wplyw na konsumpcj¢ zaki6éca kontrole osobista. Urynkowienie codzien-
nogci we wszelkich jej przejawach wptywa na projekt tozsamosci jednostki i kreuje
okre$lone style zycia.

W mniejszym lub wickszym stopniu projekt tozsamosci zaczyna przektadaé sie na projekt
posiadania pozadanych débr i dazenie do osiagnigcia sztucznie skonstruowanego stylu zycia.
[...] Konsumpcja coraz to nowych débr zaczyna w jakims stopniu zastgpowaé wlasciwy rozwoj
tozsamosci. Miejsce istoty zajmuje pozér, gdy widoczne oznaki udanej konsumpcji rzeczywi-
Scie zaczynajg przewaza¢ nad watpliwg wartoscig uzytkows débr i ushug!®.

To zjawisko ,,przechwytywania” styl6w zycia i realizowania projektéw tozsamoéci
przez ich urynkowienie dotyczy réwniez edukacji. Coraz czesciej staje sie ona po pro-
stu kolejnym towarem, ktérego nabywanie warunkuje realizacje danego ,,stylu zycia’,
a wysitek edukacyjny dorostych ogniskuje si¢ nie wokét definiowania i poglebiania
swojej Sciezki rozwoju, lecz wokot sprostania wymaganiom organizatoréw edukacji
1otrzymania uprawnionego aktu certyfikujacego. Poczynania te jednak nadal legitymi-
zowane s3 postulatami ,,wszechstronnego rozwoju” i ,ustawicznego ksztalcenia”, ma-
jacego wspomoc jednostke w ,,nadazaniu za $wiatem’, podczas gdy w coraz wiekszej
mierze odzwierciedlajg zjawisko opisane przez Thomasa Eriksena:

W spoleczenistwie informacyjnym najbardziej poszukiwanym zasobem w gospodarce po
stronie podazy |...] jest uwaga innych. Kazdy, kto pracuje w dziedzinie informacji - prezenter
pogody tak samo jak profesor - konkuruje o te same godziny, minuty, sekundy z zycia ludzi.
Inaczej, niz jest to z przedmiotami fizycznymi, ilos¢ posiadanych informacji nie zmniejsza sie,
gdy si¢ je odstepuje czy sprzedaje'.

2 A. Giddens, Nowoczesnoié.., s.. 268.
B [bidem, s. 270.
“T.H. Eriksen, Tyrania chwili, Warszawa 2003, s. 38.
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Czy zatem odpowiedzig andragoga na zachowanie stuchacza-konsumenta na-
bywajacego produkt ma by¢ postawa ,akwizytora wiedzy”? Czy instytucje edukacji
dorostych, konkurujgce ze sobg na wolnym rynku, majg przeksztalci¢ si¢ w koncerny,
ktére daza do podniesienia wydajnosci w ,,produkowaniu” absolwentéw, zapominajac
o jakosci owej edukacji? Czy rzeczywiscie ten dylemat dla tozsamoéci profesjonalnej
musi sprowadzac¢ si¢ do dualizmu: dobrze prosperujaca szkola i Zle wyksztalceni ab-
solwenci vs placéwka na progu bankructwa, realizujaca swoje zadania z misyjnym
nastawieniem na wysokg jakos$¢ ksztalcenia? Nieuchronno§¢ urynkowienia i jego
wkraczanie w obszary doswiadczeni osobistych jednostki nie musi prowadzi¢ do nisz-
czenia indywidualno$ci. Nawet najbardziej uciskane jednostki - a w pewnym sensie
szczeglnie one ~ tworczo i ze zrozumieniem odpowiadajg na procesy urynkowienia,
ktére wdzierajg si¢ w ich Zycie — pisze A. Giddens".

Refleksyjnie nastawiony andragog w urynkowieniu codziennoéci moze doszukaé
si¢ nowych szans na pelniejszg realizacj¢ indywidualnoéci, a na pewno powinien po-
traktowac to zjawisko jako znak czasu i uczynié je przedmiotem refleksji edukacyjnej,
by wspomaga¢ stuchaczy w ,pozarynkowym” zagospodarowaniu p6l wiasnej wolno-
sci. Postgpujaca dywersyfikacja postaw, zachowan i styléw konstruowania swojej toz-
samodci to takze istotny obszar dla myslenia o edukacji dorostych: rozumienie innosci
jako potencjalne Zrédlo lepszej samowiedzy.

Nakreslone powyzej dylematy tozsamosci powstajg, wedtug A. Giddensa, w wa-
runkach spelniajacych wszystkie mozliwe kryteria fachowoéci technicznej, ale wyja-
towionych z aksjologii. To sprawia, ze kazdy z tych dylematéw prowadzi do funda-
mentalnego dla jednostki zagrozenia: niemoznosci dostrzezenia sensu we wlasnym
zyciu'®. Owo poczucie bezsensu maskowane jest codziennymi czynnosciami rutyno-
wymi i prébami oswojenia najblizszej przysztosci poprzez snucie planéw - egzysten-
cjalne pytania stajg si¢ przezroczyste i nie dochodza do glosu, dzicki recentywistycz-
nej orientacji podmiotéw. Moralnos¢ zastgpiona zostata przez panowanie nad rzeczy-
wistoscig”. Dla andragoga refleksja nad aksjologia we wlasnym projekcie tozsamosci
to wytyczenie kierunku w strone podstawowego dylematu: czy mam poprzestaé na
»byciu ekspertem’, czy osadzi¢ swoja toisamosé profesjonalng w wartosciach? Toz-
samos¢ rozumiana jako refleksyjny projekt moze nas zabezpieczyé przed ryzykiem
przedlozenia nade wszystko bezpieczeristwa ontologicznego. Wybrane przez nas war-
todci nie muszg by¢ droga ku konserwatywnemu usztywnieniu struktur mentalnych,
bo - otwierajac si¢ na réznorodnosé¢ kontekstéw — bedziemy $wiadomi ich temporal-
nosci. Realizowanie refleksyjnego projektu tozsamosci pozwala na refleksyjne kon-
trolowanie rzeczywistosci. Nie skazujac na bycie jej bezwolnym elementem, pozwala
nam unikng¢ Scyll i Charybd tozsamosciowych dylematdw oraz zwigksza racjonalng
kontrol¢ nad wlasnym zyciem.

15 A Giddens, Nowoczesnas’c?,s. 272. -
16 Ibidem, s. 275.
7 Ibidem, s, 275.
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Ten dyskursywny charakter budowania rozumienia siebie w §wiecie dobrze od-
daje wspélwystepowanie i zmaganie si¢ postaw okre§lanych przez Zygmunta Bauma-
na jako proteofilia i proteofobia. Widzi w nich Bauman nieodtaczng ceche kondycji
ponowoczesnej, moéwiac iz:

[...] dotycza one radosci badz tez rozpaczy z powodu nietrwatoéci wszelkich szat toz-
samosciowych, jakie mozna na siebie wlozy¢. [...] Wolnoé¢ eksperymentowania, mozliwosé
przyjmowania rozmaitych postaci jest wielkim atutem ponowoczesnego zycia. Daje ona wiele
zadowolenia. Ale w jakimé momencie pojawia si¢ otrzezwienie, pytanie - kim wlasciwie jestem
[...]; wtedy pojawia si¢ marzenie o wielkim uproszczeniu, redukcji kompleksowosci zycia, ma-
rzenie, by obrac sobie takg tozsamo$¢, ktéra ostataby si¢ zmiennym koniunkturom, zmiennym
zapotrzebowaniom!,

Napigcie migdzy podmiotowoscig a przymusem nie moze sprowadzaé sie jedy-
nie do pytania: na ile mam by¢ wspierajgcym partnerem i towarzyszem edukacyj-
nych poszukiwan doroslych stuchaczy, a na ile nadzorca oczekiwanych przeze mnie
postepow, surowo egzekwujacym swoje prawa, stuzace realizacji okreslonego celu
edukacyjnego? Takie my$lenie zaowocowaé moze pytaniem o proporcje i sposoby
naprzemiennego dawkowania nakazéw i zachet do autonomii, gdzie recepta bytoby
zachowanie umiaru migdzy opresywnoscig a prawem do wyrazania i realizowania
siebie. Propozycja Giddensa to czytelny sygnat dla kazdego andragoga, ktéry powy-
sze pytanie traktuje jako nadmierne i niebezpieczne uproszczenie zlozonego, wielo-
wymiarowego problemu dyskursywnoéci proceséw kreacji tozsamosci profesjonalne;.
Nie podejmujac si¢ analizy historycznych przemian rozumienia pojecia tozsamoéci,
zaakcentowa¢ pragne jeden z istotniejszych dla moich rozwazan kierunkéw zmian;
przejécie od tozsamosci jako konstruktu gotowego, zamknigtego, skrystalizowanego
do tozsamosci permanentnie niedokoriczonej, »stajacej si¢”, opartej na dialektycznym
napigciu pomigdzy identycznoscia a réznica (Henryka Kwiatkowska), miedzy asymi-
lacjg a otwarciem na transgresje i oscylacje (Lech Witkowski). Wtaénie owo dialek-
tyczne napigcie w znamienny sposob charakteryzuje wysitek jednostki, nastawiony
na jak najskuteczniejsze zakorzenienie si¢ w $wiecie, z jednoczesna éwiadomoscia
niemoznosci pelnej realizacji tego zadania, niemoznoéci wyrazajacej si¢ w pytaniu
T. Eriksena: ,jak to mozliwe, ze wigksza elastyczno$é odbiera nam elastyczno$é, a wiek-
sza mozliwos$¢ wyboru odbiera nam wolnos¢!*?

'® O szansach i pulapkach ponowoc-zesnego Swiata. Materialy z seminarium prof. Zygmunta Bau-
mana w Instytucie Kultury. Warszawa 1997, s. 56.
¥ T.Eriksen, Tyrania..., s. 40
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DILEMMAS OF ADULTS TEACHERS’ PROFESSIONAL IDENTITY
Summary

The topic of this paper is a concern about constructing and renegotiating adult teacher profes-
sional identity with taking into account all the tensions, making the whole process an open,
dynamic and discursive activity. The theoretical framework is Anthony Giddens’ concept of
identity’s dilemma such as: unification versus fragmentation, helplessness versus control, au-
thority versus uncertainty, personal experience versus market experience. I'm referring to Gid-
dens’ dilemmas to show both adequateness and consequences for identity creation in relation
to adult teachers in contemporary world. My paper is also an invitation to a wider discussion
about the condition and rethinking the concept of adults’ education in a world of plural no-
tions of knowledge, the world which is strongly influenced by market and creates risks as well
as opportunities for individuals.
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DYREKTOR SZKOLY
- NAUCZYCIEL NAUCZYCIELI?

Myslenie w kategoriach zarzadzania zasobami ludzkimi dominuje w naukach eko-
nomicznych. W obszarze edukacji wskazuje sie raczej na podmiotowoé¢ jednostki,
jej potrzeby, uwarunkowania, wewnetrzng motywacje. Podmiotowos$¢ jest kluczowa
kategorig w postrzeganiu zjawisk edukacyjnych, jednak myslenie o oéwiacie rozumia-
nej jako sie¢ instytucji swiadczacych ustugi edukacyjne wymusza myélenie w katego-
riach systemu. System, aby dobrze funkcjonowal, powinien by¢ dobrze zarzadzany.
Zar6wno na szczeblu ministerialnym, jak i na poziomie samorzadéw lokalnych po-
wstajg opracowania dotyczace polityki o§wiatowej. W dokumentach tych najczesciej
uwzglednia si¢ takie dane, jak: baza lokalowa, sie¢ szkét, trendy demograficzne, polity-
ka zatrudnienia — w tym doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli. Polityka o$wiatowa
ukierunkowana jest najczesciej na opracowanie strategii rozwoju o$wiaty. Wskazuje
si¢ kierunki przemian, zasady wprowadzenia zmian, pomysly na przyszioé¢, bariery
i szanse rozwoju. Wyznacza si¢ cele strategiczne i optymalne sposoby ich osiggania.
Poszukiwanie pomysléw na zarzgdzanie oéwiata na poziomie organéw prowadzacych
placéwki o$wiatowe, czyli najczesciej gmin i powiatéw dotyczy rozstrzygnieé, jakie
cele w danym okresie postrzega si¢ jako priorytetowe. Najczesciej dotycza one sieci
szkot i bazy lokalowej. Opinia spoteczna dowiaduje si¢ o zatozeniach lokalnej poli-
tyki oswiatowej wowczas, gdy pojawiaja si¢ konflikty dotyczace zamykania szkét lub
reorganizacji sieci placéwek o$wiatowych. Nalezy jednak zauwazy¢, iz system oéwia-
towy to zasoby nie tylko materialne i finansowe, ale takie — a moze przede wszystkim
- ludzkie.

Celem prezentowanego opracowania nie jest jednak analiza koncepcji zarzadza-
nia zasobami ludzkimi w o$wiacie. Podstawowym celem jest analiza roli, jakg w zakre-
sie zarzgdzania oéwiata moze odegra¢ dyrektor szkoly. O ile kompetencje w zakresie
zarzgdzania oswiatg u oséb kreujacych polityke oéwiatowa na poziomie regionu czy
spolecznosci lokalnej czesto dotycza sfery ekonomicznej, prawnej, administracyjnej
i organizacyjnej, to osoby zarzgdzajgce konkretng placéwka powinny charakteryzo-
wac si¢ specyficznym i szerokim zestawem kompetencji - z jednej strony zwigzanych
z administrowaniem szkolg i prowadzeniem odpowiedniej dokumentacji, z drugiej
natomiast ukierunkowanych na relacje interpersonalne w miejscu pracy. Zarzadza-
nie rozumiane jako zestaw dziatari (obejmujgcych planowanie i podejmowanie decyzji,
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organizowanie, przewodzenie) skierowanych na zasoby organizacji (ludzkie, finanso-
we, rzeczowe, informacyjne) i wykonywanych z zamiarem osiggniecia celéw organiza-
¢ji w sposéb sprawny i skuteczny' wymaga odpowiednio przygotowanych oséb. Rola
dyrektora szkoly polega na petnieniu wszystkich wyzej wymienionych zadan. O ile
zarzadzanie zasobami finansowymi, rzeczowymi i informacyjnymi wymaga znajo-
mosci prawa oswiatowego i statej sprawozdawczosci, to jednoczeénie w tym obsza-
rze dyrektor moze liczy¢ w najwigkszym stopniu na wsparcie organu prowadzacego
szkote.

Na jakoé¢ funkcjonowania szkoty szczegdlny wplyw ma styl zarzadzania zasoba-
mi ludzkimi. W tym miejscu wazne jest dokladne sprecyzowanie, kto stanowi zasoby
ludzkie szkoly. Sg to przede wszystkim nauczyciele, ale takze administracja i wszystkie
osoby tworzace szkote, czyli realizujace oddziatywania dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuricze. W takim ujeciu uczeti, a takze jego rodzice s klientami szkoly, odbior-
cami ustug edukacyjnych. W kontekécie nizu demograficznego i juz obecnie pojawia-
jacego si¢ problemu zamykania szkdt, jakoé¢ ustug edukacyjnych, atmosfera szkoty,
kompetencje nauczycieli, a takze dzialania marketingowe beda gléwnymi czynnika-
mi warunkujgcymi liczbg kandydatéw do danej placéwki oswiatowej. Problem ten
dotyczy gléwnie szkét prywatnych, jednakze wraz ze zmniejszajaca sie liczbg dzieci
zjawisko to dotknie takze szkoly publiczne. Zarzadzanie szkotami jest procesem nie-
zwykle trudnym. Dyrektor jest osoba podlegajaca podwéjnemu nadzorowi — z jednej
strony jest to nadzdr pedagogiczny realizowany przez kuratoria, z drugiej natomiast
nadzér organizacyjno-finansowy realizowany przez stosowny organ prowadzacy. Sy-
tuacja ta generuje wiele konsekwencji dla postrzegania roli dyrektora w szkole. Mozna
sformutowac tezg, iz dyrektor w szkole czgsto musi wybiera¢, kim chee bardziej byé:
administratorem czy liderem szeroko rozumianej spolecznosci szkolnej. Dla zobrazo-
wania konsekwencji owego dylematu zaprezentowane zostang podstawowe zadania
dyrektora w szkole oraz oczekiwania wobec jego roli w systemie edukacyjnym.

1. Zadania dyrektora szkoty

Zadania dyrektora szkoty wynikajg z Ustawy o systemie o$wiaty. Do jego kluczo-
wych zadan nalezy: kierowanie dziatalnoscig szkoly i reprezentowanie jej na zewnatrz,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego, sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwa-
rzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniéw, realizowa-
nie uchwal rady szkoly i rady pedagogicznej, dysponowanie $rodkami okreslonymi
W planie finansowym szkoly. Dyrektor moze organizowa¢ administracyjna, finansowa
1 gospodarczg obstuge szkoly. Dyrektor jest takze kierownikiem zakladu pracy dla
zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami, co
oznacza, iz podejmuje decyzje w zakresie zatrudniania i zwalniania oraz udzielania

'RW. Gri ffin, Podstawy zarzqdzania organizacjami, Warszawa 2000, s. 37.
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nagréd i kar®. Szczegdlne znaczenie przypisuje si¢ zadaniom zwigzanym z nadzorem
pedagogicznym. Nadzér pedagogiczny koncentruje si¢ na czterech podstawowych
celach: ocenianie stanu i warunkow dziatalnoéci dydaktycznej, wychowawczej i opie-
kuriczej szkol, placéwek i nauczycieli, analizowanie i ocenianie efektéw dziatalnosci
szkot, udzielanie pomocy szkotom, placéwkom, nauczycielom w wykonywaniu ich
zadan oraz inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych
i organizacyjnych?®.
W obszarze nadzoru pedagogicznego do obowigzkéw dyrektora nalezy:

1) planowanie, organizacja i przeprowadzenie wewngtrznego mierzenia jakoci
pracy szkoly lub placéwki, w tym badanie osiggnig¢ edukacyjnych uczniow;

2) decydowanie o doborze technik oraz narzedzi diagnostycznych wykorzystywa-
nych przy dokonywaniu wewnetrznego mierzenia jakosci pracy szkoly lub pla-
cowki;

3) opracowanie raz w roku szkolnym raportu z przeprowadzonego wewngtrzne-
go mierzenia jakoéci pracy szkoly lub placéwki i przedstawienie go kuratorowi
oéwiaty, radzie pedagogicznej, radzie rodzicéw i organowi prowadzgcemu szkole
lub placéwke;

4) opracowanie programu rozwoju szkoty lub placéwki, okreélajacego zadania shu-
z3ce doskonaleniu jakosci pracy szkoly lub placéwki i terminy ich realizacji;

5) analiza wynikéw sprawdzianu lub egzaminéw oraz wykorzystanie ich do oceny
jakosci ksztalcenia w szkole, a takze podejmowanie, stosownie do potrzeb, dzia-
tan naprawczych lub doskonalacych w tym zakresie;

6) wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakodci pracy oraz inspirowanie
ich do podejmowania innowacji pedagogicznych;

7) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegélnodci przez organizo-
wanie szkolen, narad, konferencji oraz systematyczng wspétprace z placéwkami
doskonalenia nauczycieli;

8) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny oraz infor-
macji niezbednych do planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli;

9) opracowanie i wdrozenie, we wspoidziataniu z rads pedagogiczna, wewnatrz-
-szkolnego systemu zapewniania jakosci‘.

Tak doktadnie sprecyzowane zadania mozna uja¢, za Tomaszem Olejniczakiem

i J. Pielachowskim, w cztery gtéwne obszary dziatan: organizacja procesu nadzoru,

ewaluacja rezultatéw nadzoru i formulowanie wnioskéw na przysztos¢, programo-

2 Ustawa o systemie o§wiaty po zmianach z 20 kwietnia 2004, art. 39.

* Ibidem, art. 33, ust. 1.

*Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportuz 23 kwietnia w sprawie szczegélowych
zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji peda-
gogicznych, kwalifikacji niezbgdnych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji
0s6b, ktérym mozna zleca¢ prowadzenie badan i opracowywanie ekspertyz, DzU z 2004 r. Nr 89,
poz. 845).
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wanie rozwoju szkoly oraz doskonalenie i rozwdj zawodowy nauczycieli®. Tak rozu-
miany nadzér obejmuje rézne czynnosci. Do najwazniejszych naleza mierzenie jako-
$ci pracy szkoly, ewaluacja, monitorowanie oraz hospitowanie nauczycieli. Dyrektor
przeprowadza dwa rodzaje hospitacji: diagnozujaca badajacg postepy uczniéw oraz
hospitacj¢ ukierunkowang na obserwacje pracy nauczyciela®.

Dla podjetych rozwazan zadania zwiazane z nadzorem pedagogicznym wydaja
si¢ mie¢ szczegblne znaczenie. Dyrektor szkoly jest osobg oceniajgca prace dydak-
tyczng i wychowawcza nauczycieli, ocenia ich kompetencje pedagogiczne, opiniuje
awans zawodowy. Ta sytuacja tworzy szereg pytan. Sg to pytania zaréwno o kompe-
tencje dyrektora w zakresie oceny pracy nauczycieli oraz o mozliwoéé pogodzenia
rozmaitych r6l, ktére dyrektor powinien w szkole petni¢. Pytaniem szczegélnie waz-
nym jest to, czy niektére z tych rél nie wykluczaja si¢ wzajemnie, a przynajmniej, czy
nie s3 wobec siebie opozycyjne. Czy tak silnie rozbudowane kompetencje w zakresie
oceny i kontroli sprzyjaja budowaniu spolecznosci uczacej si¢ i utatwiajg komunikacje
migdzy nauczycielami a ich dyrektorem?

2. Rola dyrektora szkoty

Zaprezentowane zadania dyrektora wynikajg z ustalen legislacyjnych. Mozna za-
tozy¢, iz s3 to funkcje zatozone. W szkolnej rzeczywistoéci dyrektorzy przyjmuja jed-
nak rozmaite strategie radzenia sobie z oczekiwaniami formulowanymi wobec nich
przez r6ézne podmioty uczestniczace w zyciu szkoly. Sa to oczekiwania zaréwno ze
strony organéw nadzorujgcych, jak i ze strony uczniéw, ich rodzicéw, nauczycieli,
a takze spolecznosci lokalne;.

W literaturze dotyczacej zarzadzania o$wiatg dyrektor czesto jest postrzega-
ny jako lider. Nalezy jednak wyraZnie zaznaczy¢, iz pojecie lider jest wieloznaczne
i w réznych kontekstach interpretowane moze by¢ odmiennie. Lider jako osoba, ktéra
skutecznie przewodzi ludziom w realizacji ich wlasnych potrzeb” w szkole pelni funkcje
szczegblng. Ze wzgledu na fakt, iz w przestrzeni szkolnej krzyzuja sie potrzeby réz-
nych podmiotéw uczestniczacych w jej zyciu, czesto potrzeby sprzeczne lub nawet
wykluczajace sig, dyrektor powinien posiada¢ szerokie kompetencje umozliwiajace
pelnienie roli zaréwno animatora inicjatyw, mediatora potrzeb, doradcy, jak i opie-
kuna®.

*T. Olejniczak, J. Pielachowski, Nadzér pedagogiczny i administracyjny nad szkotami
i placowkami o$wiatowymi, Poznari 2004, s. 90,

°1. Dzierzgowska, Nadzor pedagogiczny. Poradnik dia dyrektorow w dziesigciu lekcjach,
Warszawa 2004, s. 17.

" B. Smykowski, Ludzie i ich liderzy, [w:] Ksztalcenie lideréw spolecznosci wiejskich, red.
A. Brzeziriska, A. Potok, Poznar: 1996.

8 Ibidem.
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W kontekécie zarzadzania oéwiata warto podkresli¢ réznice pomiedzy zarza-
dzaniem szkotami (school management) oraz przewodzeniem wspélnocie nauczycieli
i ucznidéw (instructional leadership). Wedtug Roberta W. Hellera i Alberta J. Pautle-
ra do zadan dyrektora — menadzera (managerial leadership) naleza: dobdr kadry,
opracowywanie dokumentacji, zarzadzanie finansami, planowanie, zajmowanie si¢
sprawami uczniéw, kontakty z rodzicami, transport, utrzymanie placéwki, remonty,
rozwigzywanie konfliktéw, realizowanie programu, nadzér oraz ewaluacja’. Z punk-
tu widzenia realizacji celéw dydaktycznych i wychowawczych istotniejsze jest jednak
przewodzenie wspdlnocie, zespolowi 0s6b tworzacych szkote.

Koncepcja instructional leadership opiera si¢ na zalozeniu, ze dyrektor jest na-
uczycielem nauczycieli i powinien posiada¢ kompetencje zwigzane z nauczaniem
dorostych®. Praktyka o$wiatowa pokazuje jednak, ze dyrektorzy bazujg na swoim do-
$wiadczeniu bycia nauczycielem, a zatem gléwnie na do§wiadczeniu z pracy z dzie¢mi
i mlodzieza. Takie ujmowanie roli dyrektora wymaga okreslenia kompetencji, jakimi
powinien charakteryzowac¢ si¢ dyrektor jako ,nauczyciel nauczycieli”. Philip Hallin-
ger i Joseph A. Murphy stwierdzili, iz w zakresie instructional leadership kluczowe
s3 umiejetnoéci zwigzane z definiowaniem misji szkoly, realizacja programu oraz
kreowania atmosfery w szkole'!. Rozszerzony katalog elementéw skladajacych sie
na kompetencje tak charakteryzowanego dyrektora zaproponowali Donald S. Clark
i Sally N. Clark. Autorzy ci wskazujg, iz na instructional leadership skladaja sie: silne
odczucie misji, dzielenie si¢ wizja, relacje oparte na komunikacji, przetamana hierar-
chia, dzielenie si¢ wladza w szkole, rozwéj osobisty, edukacja ustawiczna oraz budo-
wanie spolecznoéci uczacej sie'2.

Wsréd procedur wspomagajacych rozwdj i utatwiajgcych doskonalenie najcze-
$ciej wskazuje si¢ coaching (trening) i mentoring. Coaching to planowy dwustronny
proces, w wyniku ktdrego czlowiek rozwija umiejetnosci i osigga okreslone kompetencje
dzigki rzetelnej ocenie, ukierunkowanej praktyce i regularnym sprzgzeniom zwrotnym",
Proces ten czgsto utozsamiany jest z udzielaniem wsparcia, pomocy, doradztwem,
motywowaniem. Dyrektor szkoly jako ,coach’, czyli trener, przyjmuje w zaleznoéci
od potrzeb rolg instruktora, doradcy, opiekuna, korepetytora. Jego celem nie jest
ocena kompetencji, lecz ich rozwdj. Taka relacja zaklada czesty kontakt, konsultacje,
wspdlne przygladanie si¢ podejmowanym zadaniom, analizowanie probleméw, Li-
kwidowanie barier, wyzwalanie potencjatu. O ile coaching dotyczy przede wszystkim

*RW. Heller, AJ. Pautler, The Administrator of the Future: Combining Instructional and
Managerial Leadership, [w:] Educational Lesdership in an Age of Reform, eds. S.L. Jacobson, J.A.
Conway, White Plains, N.Y 1990.

1 Ibidem.

1 Ibidem.

' Por. J. Blase, ]. Blase, Handbook of Instructional Leadership. How Successful Principals
Promote Teaching and Learning, California 2004, s. 14.

®M. Adamiec, B. Kozusznik, Zarzgdzanie zasobami ludzkimi. Aktor. Kreator. Inspirator,
Krakéw 2000, s. 200.
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umiej¢tnoéci zawodowych, to mentoring ukierunkowany jest na rozwéj kompeten-
cji szerszych, bazowych. Jest to proces pielegnowania, otaczania troskg i wywierania
wplywu, dzigki ktéremu jeden czlowiek (mentor) pomaga drugiemu (protegowanemu)
wykorzystac okazje do rozwoju oraz zdoby¢ umiejgtnosci, wiedzg i wglgd w siebie".
Mentoring ma takze funkcje psychospoteczne. Nalezg do nich demonstrowanie ce-
nionych zachowar, postaw i umiejgtnoéci, wzmacnianie refleksyjnosci, przekazywa-
nie do$wiadczen, przemyslen, wprowadzanie w zwyczaje, kulture szkoly™,

Czy petnienie tych rél przez dyrektora w polskiej szkole jest mozliwe? Odwaze
si¢ sformulowac teze, ze nie. Role dyrektora koncentruja si¢ przede wszystkim wo-
kot zadan, za ktérych efekty dyrektor jest rozliczany przez nadzér pedagogiczny oraz
organ prowadzacy szkole. Krzysztof Polak wyréznit cztery role w zakresie realizacji
funkcji dyrektora szkoty.

Pierwsza z nich - biurokrata z ludzkg twarzg — charakteryzuje sie postrzeganiem
szkoly przede wszystkim w kategoriach instytucji biurokratycznej. Biurokracja jest
tu postrzegana jako sprawnie dzialajaca struktura, w ktérej zadania i kompetencje
sg jednoznacznie okreslone. Dyrektor pelni role lidera i administratora, koncentruje
si¢ gléwnie na efektywnodci i skutecznosci. Zadaniem dyrektora jest przede wszyst-
kim koordynowanie, kontrola i synchronizacja pracy. Waznym celem jego dziatari jest
czuwanie nad realizacjg celéw szkoly, zapobieganie konfliktom, pilnowanie realizacji
zadan przypisanych poszczeg6lnym osobom tworzacym szkole, ewaluacja. Swoje cele
realizuje gléwnie poprzez mechanizm kar i nagréd.

Drugg wskazang rolg jest dyrektor jako czlonek wspéinoty podmiotéw. Dyrek-
tor postrzegajacy swe zadania w kontekscie celéw i zadan calej wspélnoty szkolne;
koncentruje sie na pracy z zespotem. Jego wysitki ukierunkowane s3 na budowanie
zgranego zespotu oraz na optymalne wykorzystanie twérczego potencjatlu nauczycieli
i uczniow. Jego celem jest stwarzanie warunkéw, kreowanie twérczej atmosfery, in-
spirowanie. Zarzgdza przez wspétuczestnictwo i wsp6todpowiedzialnoéé. Czesto jest
mediatorem, prowadzi do rozwigzania konfliktéw poprzez negocjacje i konsultacje.

Kolejng wyrézniong przez autora rolg dyrektora jest polityczny gracz. Jest to dy-
rektor zmuszony do balansowania pomiedzy wymaganiami réznych podmiotéw za-
angazowanych w Zycie szkoly. Ta rola dotyczy tez zadan zwigzanych ze zdobywaniem
funduszy, pozyskiwaniem sojusznikéw, relacjami z organem prowadzacym oraz nad-
zorem pedagogicznym, a takze z funkcjonowaniem w spotecznosci lokalnej. Kluczo-
wymi kompetencjami sg te, ktére zwigzane s3 z negocjacjami, kreowaniem wizerunku
i rozwigzywaniem probleméw.

Czwarta rola dyrektora jako lidera w instytucji ,migoczgcych znaczer” zakotwi-
czona jest w odmiennym sposobie myslenia o specyfice dziatalnosci szkoly i pracy

“M. Watetrs, Stownik rozwoju ésabistego. Pojecia i teorie samodoskonalenia, Warszawa 1999,
s. 124.

“Por. M. Adamiec, B. Kozusznik, Zachowania czlowieka w organizacji, Warszawa 2002,
5. 76.
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dyrektora. Szkola postrzegana jest tu jako rzeczywistoé¢ niedookreslona, zmienna,
nieustannie wsp6itworzona, wymykajaca si¢ spod kontroli, nieprzewidywalna. Rola
dyrektora w tej sytuacji polega gtéwnie na odczytywaniu i interpretowaniu znacze,
jakie réznym wydarzeniom nadaja uczestnicy Zycia szkolnego. Jak pisze Krzysztof
Polak:

rola dyrektora lidera polega wtedy na wysitku odczytywania znaczen, jakie ludzie nadajg po-
szczegblnym obszarom rzeczywistoéci szkolnej, na dekodowaniu senséw zamknietych w su-
biektywizmie indywidualnych wizji Zycia szkolnego, tworzonych wedlug tego, jak - po swo-
jemu - rzeczywisto$¢ te postrzegaja. [...] Chodzi o zapewnienie autonomii podmiotéw w ich
indywidualnym wysilku konstruowania codziennosci szkolnej, o wspomaganie ich w odczy-
tywaniu senséw i znaczen szkolnej symboliki, wspéttworzacej catos¢ kultury srodowiskowej
w jej wydaniu lokalnym?s.

3. Dyrektor w opinii nauczycieli

Egzemplifikacja zarysowanego powyzej napiecia sa wyniki badain zrealizowa-
nych na terenie powiatu poznanskiego. Badania przeprowadzono w czerwcu 2006
roku w 9 szkotach ponadgimnazjalnych. Problemy badawcze dotyczyly postrzegania
roli dyrektora w szkole zaréwno przez samych dyrektoréw, jak i przez nauczycieli.
Dla potrzeb niniejszego artykulu przedstawione zostang dane dotyczace sposobu po-
strzegania roli dyrektora przez nauczycieli. Analizy dokonano na podstawie danych
uzyskanych metodg sondazu diagnostycznego, analizie poddano 117 ankiet. Pytania
badawcze koncentrowaly si¢ wokoét trzech nastepujacych zagadnien:

1. Jak nauczyciele postrzegajg role dyrektora w szkole?

2. Jak nauczyciele oceniajg kompetencje swojego dyrektora?

3. Jakiego dyrektora chcieliby mie¢ w swojej szkole?

Na podstawie zebranych danych mozna stwierdzi¢, iz dla zdecydowanej wiek-
szosci respondentéw dyrektor jest autorytetem w dziedzinie nauczania i wychowa-
nia. W odniesieniu do zadan wychowawczych 64,9% badanych nauczycieli uznalo
swego dyrektora za autorytet, 24,5% uznalo, ze dyrektor nie jest dla nich wzorem,
a 6,1% nie udzielilo odpowiedzi. W obszarze dydaktyki za autorytet uznato swego
dyrektora 71,4% respondentéw, 17,4% bylo odmiennego zdania, a 11,2% nie udzielito
w tym zakresie odpowiedzi. Jednoczeénie warto zauwazy¢, iz prawie polowa bada-
nych nauczycieli (41,8%) ocenia swoje relacje z dyrektorem jako bardzo dobre, 35,7%
jako dobre, 11,2% jako poprawne, 10,2% jako chlodne, a tylko 1% respondentéw jako
zle. W kontekscie tych danych mozna sformutowaé pytanie, od czego zalezg dobre
relacje dyrektora z nauczycielami. Majgc na uwadze procedury zwigzane z awansem
zawodowym, w sytuacji gdy ocena nauczyciela zalezy niemal wylgcznie od dyrektora,
nauczyciele bedg unikac¢ zachowan konfrontacyjnych. Mozna nawet zaryzykowaé, ze
taka zaleznoé¢ generowa¢ moze zachowania konformistyczne.

¥K.Pol ak?Réalizagja Sfunkcji dyrektora: cztery narracje, [w:] Dyrektor i szkola. Wspomaganie
rozwoju ucznia, red. idem, Krakéw 2001.
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Pozytywne postrzeganie kompetencji dyrektoréw w obszarze wychowania i me-
todyki nauczania w mniejszym stopniu przektada si¢ na deklarowana che¢ skorzy-
stania z pomocy i rady w przypadku pojawienia si¢ ewentualnych trudnoéci. W kon-
tekicie probleméw wychowawczych 14%, a w sytuacji trudnosci metodycznych 21%
respondentéw deklaruje, iz nie zwrécitoby si¢ 0 pomoc do swojego dyrektora. |

Wykres 1. Ocena kompetencji dyrektoréw we wskazanych dziedzinach (w skali 1-5)

tworzenie zespotéw

profilaktyka
przemocy w szkole

profilaktyka uzaleznieri
negocjacje

komunikacja interpersonalna [i

public relations

metodologia badari |_..__..l
edukacyjnych [~

coachmg ]

hospitowanie zaje¢ [II

ewaluacja zajec
prowadzenie zajeé
dydaktycznych
rozwigzywanie probleméw | _
wychowawczych fellll T

rozmowy z rodzicami 7

zarzadzanie finansami

znajomos$¢ prawa ---—_-_ ]

o$wiatowego | D= I r e

zarzgdzanie czasem |

udzielanie nagan [EmEs

udzielenie pochwat [FEIT

radzenie ze stresem

motywowanie |
nauczycieli do pracy e

Zrédto: badania wlasne

W odniesieniu do tych informacji mozna postawi¢ kilka hipotez. W sytuacji gdy
dyrektor jest kluczowa osobg oceniajagcg kompetencje nauczyciela, ujawnianie wia-
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snych probleméw w obszarze profesjonalnej dziatalnoéci moze byé dla nauczyciela
trudne. Dyrektor moze by¢ postrzegany bardziej jako osoba oceniajaca i kontrolujg-
ca, mniej jako doradca. Dane te wynika¢ mogs takze z faktu utrudnionego kontaktu
z dyrektorem (np. z powodu braku czasu) lub z posiadania przez nauczycieli innych
0s6b doradzajacych w omawianym obszarze. W tym kontekscie wazne jest rozwijanie
u dyrektoréw kompetencji edukatorskich i umiejetnosci zwigzanych z coachingiem.

Badani nauczyciele zostali poproszeni o ocene kompetencji swego dyrektora
w zakresie wskazanych dziedzin. Najwyzej zostaly ocenione kompetencje w zakre-
sie znajomosci prawa o$wiatowego, prowadzenia zajg¢ dydaktycznych i ich ewalu-
acji oraz hospitowania zaje¢. Najnizej oceniono kompetencje dyrektoréw w zakresie
udzielania nagan i pochwat oraz komunikacji interpersonalne;j.

Dane te mogg by¢ postrzegane jako przestanki do konstruowania programu do-
skonalenia kompetencji dyrektorskich. Ze wzgledu na specyfike pracy dyrektora nie-
co nizsze oceny w zakresie szeroko rozumianej komunikacji interpersonalnej powin-
ny miec przelozenie na konkretne oddzialywania wzmacniajace kompetencje w tym
zakresie. Udzielanie kar i nagan ma szczegdlne znaczenie w kontekécie motywowania
nauczycieli do pracy. Nalezy jednak wyraznie zaznaczy¢, iz wzmacnianie kompetencji
komunikacyjnych i pozostalych kompetencji nalezacych do tzw. kompetenciji migk-
kich wymaga innych form oddzialywania niz wyktady. W tym obszarze konieczne
wydajg si¢ zaréwno zajecia treningowe, jak i oddzialywania wzmacniajgce refleksyj-
noé¢ dyrektoréw na temat konsekwencji swoich zachowan dla motywacji nauczycieli
do lepszej pracy.

Nauczyciele zostali poproszeni takze o wskazanie tych dziedzin, w ktérych ~ ich
zdaniem - dyrektorzy powinni si¢ doksztalci¢. Najczesciej wskazywano: marketing
i promocj¢, komunikacje¢ interpersonalna, zagadnienia zwigzane z pozyskiwaniem
funduszy z Unii Europejskiej, zarzadzanie zasobami ludzkimi i trening interpersonal-
ny. Jednocze$nie warto odnotowad, iz badani nauczyciele jako kluczowe dla funkcjo-
nowania szkoly wskazali kompetencje zwigzane z zarzadzaniem zasobami ludzkimi,
komunikacjg personalng, marketingiem i promocjg oraz zarzgdzaniem oéwiata i pra-
wem o$wiatowyn.

Na podstawie uzyskanych danych mozna stwierdzi¢, iz nauczyciele postrzega-
ja rol¢ dyrektora w szkole gléwnie poprzez pryzmat jego zadari administracyjnych.
Wiéréd najwazniejszych zadan dyrektora w szkole respondenci wymienili kolejno:

= Nadzér nad finansami

» Biezacy organizacje pracy w szkole

» Dbanie o atmosfere pracy

= Dbanie o wizerunek szkoly

» Marketing i promocje

= Zarzadzanie szkolg

« Zarzadzanie zasobami ludzkimi.
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Wykres 2. Dziedziny, w ktérych - zdaniem nauczycieli - dyrektorzy powinni sie doksztalcié

metodyka |
pedagogika

zarzqdianie ofwiatg [

polityka o$wiatowa

prawo o$wiatowe

metodologia badar
edukacyjnych

profilaktyka uzaleznieri

psychologia [Tl

profilaktyka agresji [usig

finanse publiczne |

trening interpersonalny

zarzadzanie
zasobami ludzkimi

fundusze europejskie

komunikacja interpersonalna

marketing i promocja

Zrédto: badania wlasne

W dalszej kolejnosci wskazywano na takie zadania, jak: motywowanie do pracy,
sprawy wychowawcze i dydaktyczne, tworzenie kultury szkoly. W éwietle tych danych
mozna postawic tezg, iz dla badanych nauczycieli dyrektor jest bardziej administrato-
rem niz liderem, ,,pierwszym nauczycielem”

Respondenci deklaruja jednak;, iz ich kontakty z dyrektorem szkoly zdecydowa-
nie najczgsciej dotycza probleméw wychowawczych, a dopiero w dalszej kolejnosci
spraw organizacyjnych i zagadnieni zwigzanych z awansem zawodowym. Jednocze-
$nie badani nauczyciele wskazujg, iz ich zdaniem, dyrektorzy zdecydowanie najwigcej
czasu po$wiecajg na biurokracje i sprawy organizacyjne, a za malo na sprawy wycho-
wawcze, kontakt z uczniami i nauczycielami, na promowanie szkoly w $rodowisku.
lokalnym oraz kreowanie sprzyjajacej uczeniu si¢ atmosfery w szkole.
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Wsréd najbardziej pozadanych cech dyrektora pojawialy sie w kolejnoéci: kom-
petencja, sprawiedliwo$¢, komunikatywnos¢, konsekwencja, dobra organizacja, zycz-
liwos¢, uczciwosé, rzetelnosé, kompetencje menadzerskie, przedsiebiorczosé, obiekty-
wizm, odpowiedzialno$¢ i wyrozumiatos¢. Cechy te w duzej mierze warunkuja jakosé
relacji interpersonalnych w szkole. O ile sprawno$ci organizacyjne, menadzerskie
i przedsigbiorczos¢ korespondujg z rolg dyrektora zawigzang z organizacja pracy szko-
ly, to pozostale dotycza w gléwnej mierze jakosci relacji zar6wno z nauczycielami,
jak i uczniami. Warto zwréci¢ uwage, iz najczesciej wskazywana cecha wyré6zniajaca
dobrego dyrektora jest kompetencja. Takie ujmowanie cechy jest jednak zbyt niedo-
okreslone i wymaga uszczeg6élowienia w dalszym postepowaniu badawczym. Pytanie
o kompetencje dyrektora jest, w kontekécie podjetych rozwazan, sprawa kluczows.
Pytanie to generuje jednak szereg pytan szczegélowych: kto powinien wyznaczaé pro-
fil kompetencyjny dyrektora, jak weryfikowa¢ te kompetencje, jak je rozwijac¢?

Podsumowujac powyzej przedstawione dane, nalezy podkresli, iz:

1. W opinii nauczycieli dyrektorzy prezentuja wysoki poziom kompetencji w zakre-
sie zarzadzania o$wiatg i znajomoéci prawa o§wiatowego.
2. W opinii respondentéw kompetencje zwiazane z zarzadzaniem zasobami ludzki-

mi prezentowane s3 przez dyrektoré6w w mniejszym zakresie.

3. Najstabiej oceniane s3 kompetencje komunikacyjne oraz umiejetnosci w zakresie
marketingu i promocji placéwek o$wiatowych.
4. Szczegblnego wzmocnienia wymagaja kompetencje zwigzane z motywowaniem

i udzielaniem informacji zwrotnych.

5. Nauczyciele postrzegaja dyrektoréw gléwnie poprzez ich zadania administracyj-
ne.

4. Mozliwosci wzmacniania kompetencji dyrektora

Program doskonalenia dyrektoréw powinien wynikaé z profilu kompetencyjne-
go. Profil ten wymaga jednak doktadnego sprecyzowania. Profesjonalny dyrektor be-
dzie przede wszystkim dobrym mediatorem w odniesieniu do potrzeb deklarowanych
przez wszystkie podmioty zycia szkolnego: nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw, nad-
zoru pedagogicznego i organu prowadzjcego. Opracowanie profilu wymaga jednak
z jednej strony poglebionych badan dotyczacych aktualnie prezentowanych przez dy-
rektoréw kompetencji oraz stworzenia profilu pozadanego, korespondujacego zaréw-
no z oczekiwaniami ré6znych podmiotéw wobec roli dyrektora, jak i nawigzujacych do
podstawowych teorii zarzadzania zasobami ludzkimi. Nalezy zwrécié takze uwage na
formy doskonalenia kadry zarzadzajacej w oswiacie. Formuta studiéw podyplomo-
wych, w gtéwnej mierze oparta na wyktadach, jest tu zdecydowanie niewystarczajgca.
W odniesieniu do 0s6b pelnigcych funkcje dyrektora wazne jest stworzenie bezpiecz-
nej przestrzeni do przetrenowania postulowanych zachowan oraz wymiany doéwiad-
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czeft pomigdzy dyrektorami poszczegélnych szkél Niezmiernie wazne jest wzmac-
nianie kompetencji edukatorskich, uwzgledniajacych specyfike pracy edukacyjnej
z dorostymi oraz umiejetnosci trenerskich. Jezeli dyrektor ma wzmacniaé¢ kompeten-
cje pedagogiczne zatrudnionych w jego szkole nauczycieli, powinien charakteryzowac
si¢ wiedzg i umiejgtnosciami takze w zakresie coachingu i empowermentu.

SCHOOL PRINCIPAL - TEACHER OF TEACHERS?
Summary

The goal of this text is to analyze the role, which the school principal can play in the educational
management. This role is analyzed, both in the context of established legislations and the chal-
lenges connected with educational facilities managing. The principal is a person who is subject
to a double supervision system in Poland - on one hand, a pedagogical supervision conducted
by school inspectors, on the other, the organizational-financial supervision conducted by an
appropriate school financing body. This situation generates many consequences for the way in
which the role and competence of a school principal are perceived. You can formulate a thesis
that the principal often has to choose who he/she wants to be more of: an administrator or
a leader of the broadly understood school community. To illustrate the consequences of this
dilemma, the basic concepts of the principals role in the school and the expectations towards
principals expressed by teachers have been presented.
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KULTURA ORGANIZACII
-JAKO MIEJSCA UCZENIA SIE

W literaturze specjalistycznej pojecie kultury organizacji jest przedmiotem kontro-
wersji i sporéw wynikajacych z jednej strony z wieloznacznosci pojecia samej kultury,
a z drugiej wigzZe si¢ ze zréznicowaniem analizy kulturowej zjawisk organizacyjnych'.
Jedni badacze prezentujg poglad, ,,ze kultura nie jest czym$ co organizacja ma, kultura
jest czyms, czym organizacja jest’, czyli przyjmuja punkt widzenia, Ze organizacja jest
kulturg. Inni uwazajg, Ze organizacja ma po prosti kulture, ze istnieje ona w organi-
zacji®.

Definicje kultury réznig si¢ takze tym, czy dotycza sposobu dziatania, czy sposobu
mySlenia. JeZeli spojrzymy na kulture jako na ;,sposéb w jaki wykonujemy rzeczy, ktére
nas otaczajq, to okreslenie to bedzie wyrazem pierwszej orientacji, natomiast o kultu-
rze jako sposobie myslenia méwimy wéwczas, gdy wytwarzane sa znaczenia', z ktorych
istoty ludzkie czerpig swoje doswiadczenie i wzorce w dziataniu™. -

W socjologii i psychologii organizacji kulture rozumie si¢ na)czqs’ciej w sposéb
niewarto$ciujgcy, i przyjmuje si¢, Ze normy i wartoéci wyznaczaja specyficzny sposéb
zachowania si¢ uczestnikéw danej organizacji i wyraznie odrézniaja t¢ organizacje od
innych.

Daniel Katz i Robert L. Kahn pisza, ze:. -

kazda organizacja wyksztalca wlaan kulturt; czy Klimat, obe}mujqce specyﬁczne tabu, sposéb
zycia i dyscypling. Klimat czy kultura systemu odzwierciedla zaréwno normy i wartoéa syste-
mu formalnego, jak 1ch remterpretac]g dokonywanq w systemle meformalnym

~ Wedlug tych autorow normy i wartosc1 wplywa)q na system spoleczny w orga-
nizacji bardziej integrujaco niz réznicujgco. Normy méwig o tym, jakie formy zacho-
wati odpowiednie s3 dla czlonkéw systemu, natomiast wartoéci dostarczajg bardziej
dopracowanego uzasadnienia dla odpowiednich zachowan, jak tez dla dziatas i funk-
cji systemu. Czyli wartosci dostarczajg racjonalnego uzasadnienia dla normatywnych
wymagan®. Kultura organizacji jest w tym obszarze zainteresowan kategorig opisows,

'Za: C.Sikorski, Kultura organizacyjna, Warszawa 2006, s. 2.

*Za:L. Zbiegien-Maci qg, ‘Kultura w orgamzac]l, Warszawa 1999 s.13.
*C.Sikorski,op. cit.

*D.Katz, R. Kahn, Spofeczna psychologia organizacji, Warszawa 1979, s. 108. -
5 Ibidem.
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nie wartosciuje sprawnoéci w funkcjonowaniu organizacji, nie biorac pod uwage za-

chowat, ktére maja znaczenie dla osiagnigcia formalnych celéw organizacji.
Zwigzek kultury firmy z efektywnoscig jej rozwigzan organizacyjnych widoczny

jest w teorii organizacji i zarzadzania. Pojecie kultury organizacji odnosi si¢ tu do zbio-

ru wzordéw kulturowych warunkujacych sprawne jej funkcjonowanie. Czestaw Sikorski

przyjmuje, ze:

kultura organizacji to system nieformalnie utrwalonych w §rodowisku spotecznym organizacji

wzor6w myslenia i dziatania, majacych znaczenie dla realizacji formalnych celéw organizacyj-
nych®.

Jednak i tu zwraca si¢ uwagg na to, Ze kultura obejmuje to, co taczy i jest wspélne,
pomijajac to, co indywidualne i réznicujace.

Ale aby organizacja byla ,czym$ w rodzaju spolecznego kleju’, ktéry utrzyma
ja w calodci, to takiego rodzaju wspSlnego myslenia i dzialania musza sie czlonko-
wie organizacji nauczy¢. Ten proces, ktéry doprowadzi do uksztaltowania si¢ w dane;
zbiorowosci wzoréw myslenia i dzialania, bedzie wynikiem wspélnych do$wiadczen
i wspélnego uczenia si¢. Dlatego tez w teorii zarzgdzania duzo méwi si¢ o uczeniu sie
w organizacji. Czym jest wigc uczenie si¢? Najkrécej mozna powiedzie¢, iz zwigza-
ne jest ono z czterema procesami i konstrukcjami: gromadzeniem wiedzy, dystrybu-
¢ja informacji, interpretacjg informacji i organizacyjng pamiecia. Ale zwraca sie tez
uwage na fakt, iz wiedza jest czymé wigcej niz informacja, poniewaz obejmuje ona
znaczenie i interpretacj¢ informacji, a takze przekonanie o istnieniu przyczynowych
powigzan migdzy zdarzeniami. Na gromadzenie tej wiedzy skladaja si¢ procesy: ucze-
nia si¢ przez do$wiadczenia wlasne, uczenia si¢ przez do$wiadczenia cudze, uczenia
si¢ przez wigczanie nowej wiedzy i poszukiwanie informacji dotyczacych otoczenia
i efektywnosci’.

W andragogice, w terminologii andragogicznej te ,,gre pomigdzy poznawaniem,
doswiadczeniem i dziataniem” znamy jako uczenie si¢ sytuacyjne. Czyli takie uczenie
sig, kt6re odbywa si¢ w sytuacjach codziennych, gdzie wiedza wynika z sytuacyjne-
go problemu i moze by¢ przekazywana tylko do sytuacji podobnych, gdzie uczenie
si¢ jest efektem rozwigzywania problemu przez wszystkich uczestnikéw sytuacji, jest
integralng skfadowg dzialania i cech sytuacji opartych na kulturowym kontekscie®.
Uczestnicy tego uczenia si¢ sa proaktywni, czyli sami poszukuja sposobéw rozwiaza-
nia probleméw i sprawuja nad nimi kontrole, s3 refleksyjnie krytyczni wobec uzna-
nych wzoréw rozwigzywania probleméw oraz s3 kreatywni, czyli s3 zdolni do analizy
problemu z punktu widzenia innych uczestnikéw sytuacji®.

¢C. Sikorski, op. cit., 5. 4.

7 Za:]. Batorski, Organizacja efektywnie uczgca sig, Dabrowa Gérnicza 2002.

®Za:M.Male wski, Edukacja dorostych w pojeciowym zgietku. Proba rekonstrukcji zmieniajgcej
si¢ racjonalnosci andragogiki, Terainiejszosé-Czlowiek-Edukacja” 2001, nr 2.

* Ibidem.
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Uczenie sie w sferze pracy jest niewatpliwie uczeniem si¢ sytuacyjnym, incy-
dentalnym, uczeniem si¢ przez dzialanie. Zmieniajace si¢ warunki funkcjonowania
organizacji zmienily réwniez $wiadomo$¢ w kwestii zatrudnienia ,,catego czlowieka’,
a nie tylko jego umiejetnoéci zawodowych. Okazalo sig, iz w nowych warunkach pra-
cy organizacji coraz wigcej zalezy od spontanicznych i niekonwencjonalnych zacho-
wan, a nie tylko od formalnych regut organizacyjnych. Jednak, jak juz wspominatam,
funkcjonowania w takich instytucjach ludzie musza ,nauczy¢ si¢”.

Dlatego tez na kulture organizacji chcialabym spojrze¢ pod katem wiasnie uczenia
si¢ sytuacyjnego. Charakteryzujac dane typy kultury organizacji, wezme¢ pod uwage
kontekst spoleczny i relacje interpersonalne, ktére moga mie¢ wplyw na proces ucze-
nia si¢ sytuacyjnego. Chce przedstawié zarys teoretyczny kultur organizacji z punktu
widzenia andragoga.

Réznice w zachowaniu ludzi i sposobach ich myslenia sg podstawa do budowa-
nia rozmaitych typologii kultur organizacji. Swoje rozwazania oparlam na typologii
zaproponowanej przez C. Sikorskiego'?, ktéry wyréznit cztery typy kultury organiza-
cji: dominacji, rywalizacji, wspéldziatania i adaptacji. Autor za kryterium tej typolo-
gii przyjal stosunek czlonkéw organizacji do dysonansu kulturowego, czyli sytuaciji,
w ktérej ludzie uswiadamiajg sobie ,,odmienno$¢ wiasnych reakcji kulturowych”. Takie
zderzenie postaw ludzi, ktérzy reprezentujg rozne kultury, wywoluje dyskomfort psy-
chiczny zwigzany z poczuciem niepewnosci w sprawach, ktére do tej pory wydawaty
sie oczywiste i naturalne. Taka sytuacja rowniez rodzi konieczno$¢ ,uczenia si¢” zmia-
ny sposob6w myslenia i dzialania. Dysonans kulturowy jest stalym do$wiadczeniem
wspolpracujacych ze sobg ludzi. Réznorodnoéé wiedzy, umiejetnosci, doswiadczen
jest potencjalng silg kultury organizacji. Aby te mozliwosci mogty by¢ wykorzystane,
czlonkowie zespolu musza szybko ,,nauczy¢ si¢” sprawnego funkcjonowania w danej
kulturze.

1. Kultura dominacji

Warunkiem rozwoju tego typu kultury jest jednolito$¢ doswiadczenr kulturo-
wych czlonkéw organizacji, a jej utrwalenie dokonuje si¢ poprzez niekonkurencyjne
otoczenie, ktére sprzyja rutynowym formom dzialalnosci organizacyjnej. Podstawg
tej kultury jest typ spolecznych przekonan, ktéry wynika z wiary w prawdziwo$é
przyjmowanych zalozen i pogladéw. Postawy te towarzysza silnej potrzebie pewno-
§ci i bezpieczenistwa. Z jednej strony ta potrzeba moze pojawi¢ si¢ w sytuacji, kiedy
ludzie maja male zaufanie do wlasnych mozliwoéci radzenia sobie z niepewnosécig.
Mala otwarto$¢ na nowe idee moze wiec wynika¢ z poczucia zagrozenia i niskiej sa-
mooceny. Druga sytuacja moze by¢ zasadniczo rézna od poprzedniej, a mianowicie
wigza¢ si¢ z wyjatkowo wysoka samoocena. Przekonanie o przewadze wlasnej wiedzy

WC.Sikorski, op. cit.,, s. 24.
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i umiej¢tnodci sprawia, ze niektére érodowiska profesjonalistéw staja si¢ zamkniete
na nowe idee. ) [ S

W warunkach kultury dominacji rozwijaja si¢ postawy, ktére C. Sikorski za Ro-
bertem K. Mertonem okresla mianem lokalnych. ,,Postawy te charakteryzuje koncen-
tracja na wewngtrznych sprawach grupy i dystansowaniu si¢ od naciskéw i proble-
méw otoczenia”'!, e =t s -

Najwazniejszym kryterium, ktére stuzy ocenie podejmowanych dziatari jest
zgodno$¢ z tradycja, a wigc orientacja na przeszloéé, Czlonkowie grupy przekazuja
sobie legendy i mity, ktére traktowane sg jako Zrédlo madrosci gromadzonej przez
lata. Stosunki migdzy przetozonym a podwladnymi nacechowane sg symptomami
duzego dystansu wladzy. Podkresla sig tez silng role hierarchii w zyciu spolecznym,
dazenie przetozonych do dominacji i podporzadkowanie si¢ ze strony podwladnych.
W sferze relacji migdzy pracownikami wtasciwy jest kolektywizm. Tozsamosé uzysku-
je si¢ dzigki przynaleznosci do grupy. Dokonuje si¢ ona poprzez lacznoéé jednostki
z grupg jako calodcia, a nie poszczegélnymi cztonkami, czyli jest to identyfikacja. Kon-
sekwencja tej identyfikacji jest wymég uczestnictwa moralnego. Czlowiek powinien
angazowac si¢ emocjonalnie w dzialalnos¢, poniewaz w tej organizacji najwazniejsza
jest harmonia i zgoda. i et <iia it

Typowym wzorem pracownikajest osoba, ktéra wykonuje wytacznie swoje, $cisle
okreslone obowigzki. Taki stosunek do pracy ma swoje zrédto w motywacji zewnetrz-
nej, czyli koncentracji na bodzcach zwiazanych z otoczeniem pracy i na zjawiskach jej
towarzyszacych, a niezwigzanych bezposrednio-z pracg jako taka: Skutkiem tego jest
biernoé¢, poczucie zaleznosci od przelozonych, autorytetéw, grupy, nastawienie na
scidle okreslone procedury i zasady oraz skfonnos§é¢ do machinalizacji wiasnej pracy.
Czyli mamy tutaj do Czyniqnia z intelektualnym ,wylgczaniem” sig przy wykonywaniu
czynnosci zawodowych i do popadania w rutyne.

W kulturze dominacji zwraca uwage fakt wysokiego stopnia formalizacji zwigza-
nej ze stosowaniem licznych instrukcji, regulaminéw i przepiséw. Im silniej cztonko-
wie odczuwaja potrzebg bezpieczetistwa, tym silniejsze s3 tendencje do jednoznacz-
nego okreslania wymagan. .. O HIET TR - :

Silne przywigzanie do tradycji, stereotypéw i formalizacji jest poteing bariers
W uczeniu si¢. Ludzie s3 zamknigci na informacje niezgodne z ich przekonaniami, nie
s3 zdolni do ahalizy problemu z punktu widzenia innego uczestnika sytuacji. Skut-
kiem braku umiej¢tnosci uczenia si¢ jest dogmatyzm, ktéry wyraza sie w poszuki-
waniu uniwersalnych kryteriéw oceny informaciji i formulowania sagdéw. Przywiaza-
nie do zasad ogdlnych wyraia si¢ w niecheci do wszelkich préb ich kwestionowania.
W takiej sytuacji kulturowe wzory myslenia zastepuje si¢ kulturowymi wzorami za-
chowan. Stuzy temu rytualizacja norm i wartosci, ktére zostaja oderwane od sfery
zachowan. C. Sikorski taka sytuacje okresla mianem ,schizofrenii spolecznej’, ,,gdzie

"'C. Sikorski, op. cit,, s. 56.
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$wiatopoglad oderwany jest od praktycznego dziatania a wartoéci realizowane réznia
sie od deklarowanych™2. Widzimy wiec, Ze takie zerwanie zwigzku pomigdzy mysle-
niem a dziataniem prowadzi do wyeliminowania dyskomfortu zwigzanego z wysil-
kiem ciaglego uczenia si¢ i éwiadomego korygowania wlasnego dziatania. Mozna wiec
przypuszczaé, ze ,trwanie w zawieszeniu” i rutynowe formy dziatalnosci skutecznie
zablokuja efekt rozwigzywania problemoéw poprzez uczenie si¢ sytuacyjne.

2. Kultura rywalizacji

Kultura rywalizacji moze pojawi¢ si¢ wowczas, gdy w organizacji jest kilka sub-
kultur, z ktérych Zadna nie jest wyraZnie dominujaca. Oznacza takze ustawiczne $cie-
ranie si¢ ze sobg réznych wzoréw kulturowych. Pomimo antagonistycznych relacji
pomiedzy rywalizujacymi ze soba subkulturami, stwarzane s3 mozliwoéci wzajemne-
go poznania si¢ ich czlonkdéw, a tym samym mniej lub bardziej §wiadomego przejmo-
wania obcych wzoréw kulturowych.

Zrédlem rozwoju tej kultury jest zréznicowanie spoleczne jej pracownikéw.
Przyczyna réznic moze by¢ polaczenie réznych organizacji, funkcjonowanie w jej ra-
mach grup zawodowych, ktérych interesy sg kolizyjne, fakt, iz pracownicy pochodza
z roznych kregéw kulturowych. Rywalizacja w obrebie danego systemu moze by< tym
wieksza, im rzadziej organizacja ta jako calo$¢ zmuszona jest rywalizowa¢ z innymi
organizacjami, poniewaz pojawiajgce si¢ zagrozenie w otoczeniu zwykle sprzyja we-
wnetrznej integracji i odsunieciu konfliktéw na dalszy-plan. Kultura rywalizacji ma
wigc szanse pojawic sie w organizacjach dzialajacych w niekonkurencyjnym otocze-
niu, gdzie brak bezposredniego zewnetrznego zagrozenia, skieruje uwage ich uczest-
nik6w na wewnetrzne problemy i przetargi.

Cecha tej kultury jest polozenie nacisku na wewngtrzne wspétzawodnictwo, kté-
re traktowane jest w kategoriach gry, jaka prowadza ze sobg jej uczestnicy. Organi-
zacja jest wigc zbiorem wewngtrznie zréznicowanych ukladéw spotecznych, ktérych
uczestnicy daza do maksymalizacji wlasnych korzysci, odkrywajac reguty gry, w ktérg
sg uwikfani. Jest to pewien rodzaj rynku, na ktérym ludzie konkuruja ze soba, wyko-
rzystujac okreslone strategie i zasoby, tj. wiedze, umiejetnosci, dostgp do informaciji.
Konflikty w kulturze rywalizacji nie s traktowane jako zjawisko negatywne, uwaza
sie je za korzystne, pod warunkiem utrzymania ich na odpowiednim poziomie inten-
sywnos$ci. Konflikt jest réwniez traktowany jako skutek dazenia jednostek i grup do
osiggania swoich wlasnych celéw i intereséw. Natomiast jego brak moze rozleniwia¢
i odwracac uwagg od potrzeby zmian,

W $rodowisku ostrej konkurencji, w dazeniu do ambitnych celéw nieuchronna
jest orientacja na terazniejszo$¢. Przyszlosciowe cele nie koncentrujg az tak bardzo
uwagi, skoro na drodze do ich osiagnigcia napotyka sie wiele przeszkéd w postaci
dziatan i zachowan innych ludzi.

2C.Sikorski, op. cit., 5. 76.
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Drugim obok konkurencji zalozeniem tej kultury jest kolektywizm. Konkurencja
odnosi si¢ gléwnie do relacji pomigdzy grupami spolecznymi i w tych relacjach ro-
zumiana jest jednoznacznie jako dazenie do wykazania wlasnej wyzszosci. Natomiast
w relacjach migdzy czlonkami grupy przybiera to subtelne i zakamuflowane formy,
poniewaz nie ma w niej szans ktos, kto chce wykaza¢ wlasng wyzszoéé nad innymi, a
jedynie ten, kto kieruje si¢ interesem grupy. Poszukiwanie tozsamosci w tym przypad-
ku dotyczy poziomu elementarnego, czyli grupy, do ktérej si¢ nalezy, a nie poziomu
calej organizacji.

W organizacjach opanowanych przez t¢ kulture wbrew pozorom mamy do czy-
nienia z bardzo ograniczonym wykorzystaniem potencjatu pracownikéw. Powodem
sg utrudnienia w komunikacji poziomej, ktére prowadza do izolacji poszczeg6lnych
zespoléw pracowniczych, a pozywka dla inwencji pracownikéw jest do$wiadczenie
zwigzane tylko z obszarem i warunkami funkcjonowania konkretnych grup zespotéw.
Kolektywizm grupowy moze fatwo prowadzi¢ do sytuacji, ktéra C. Sikorski okresla
mianem ,,relatywizmu moralnego”™, kiedy to normy moralne grupy staja sie jedyny-
mi obowigzujgcymi dla czlowieka zintegrowanego ze swoja grupa spoleczna.

Widac wyraznie, iz kulturze tej brakuje szerokiej i swobodnej wymiany mysli oraz
mozliwosci eksperymentowania. Kolektywizm grupowy, wymuszajacy silng integra-
¢je cztonkéw grupy oparts na wzajemnym uzaleznieniu i potrzebie jednomyslnoéci,
nie sprzyja sprawnemu dziataniu zwlaszcza w sytuacjach wymagajacych kreatywnosci
i elastyczno$ci wynikajacych z umiejetnoéci uczenia sie. Mysle, ze mozliwoéé uczenia
si¢ moze by¢ zablokowana brakiem zdolnoéci do analizy problemu z punktu widzenia
uczestnikéw o odmiennych pogladach. ,My mamy zawsze racje, takze wtedy, kiedy
jej nie mamy. Oni nie majg racji nigdy, réwniez wtedy kiedy ja majg™,

3. Kultura wspétdziatania

Kulturg wspétdzialania tworzy zbiér nieantagonistycznych subkultur, Zréznico-
wanie subkultur moze wynika¢ z odmiennych doswiadczeri srodowiskowych réznych
grup pracownikéw lub zréznicowanych wymagar zwigzanych z réznymi obszarami
dzialania organizacji. Aby ten typ kultury utrwalit si¢, musi panowaé powszechne
przekonanie o korzysciach, jakie osiaga organizacja z kulturowej réznorodnoéci, a tak-
Ze musi wynika¢ z pozytywnych doéwiadczen zwigzanych ze stosowaniem szerokiego
repertuaru wzoréw kulturowych w codziennej dziatalnoéci. Dzieje sie tak wéweczas,
gdy obszary dziafania subkultur albo w ogéle sie nie pokrywaja, albo ich pokrywanie
si¢ nie oznacza konkurencyjnej zaleznoéci.

Za podstawowe cechy wielokulturowej organizacji, ktéra stwarza szanse rozwo-
ju kultury wspéldziatania, uwaza si¢ zwykle: pluralizm, ktéry polega na wiaczeniu

~ BC.Sikorski, op. cit, s. 104,
" Ibidem.
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subkultur w zestaw kulturowych wartosci; strukturalng integracje, ktéra zapewnia
dobra reprezentacj¢ subkultur na wszystkich poziomach i we wszystkich obszarach
dzialania; sieé nieformalnej integracji, ktéra daje poczucie réwnych szans w rozwoju
czlonkom poszczegélnych subkultur; brak uprzedzeni i dyskryminacji w stosunkach
miedzy grupami.

Podstawowym zalozeniem kultury wspéldziatania jest zasada suwerennosci kul-
tur. Pojawiajace si¢ réznice nie powinny by¢ podstawg do jakiegokolwiek wartoscio-
wania. Kolejnym waznym kryterium jest przekonanie o réwnoéci kultur, czyli trakto-
wanie ich jako réwnorzednych i nieporéwnywalnych z powodu braku uniwersalnego
kryterium. Kultura wspéldziatania moze wigc oznacza¢ albo zwykly akceptacje réz-
norodnoséci kulturowej, albo scista wspolprace ze wzgledu na szeroki zakres bezkoli-
zyjnych wzoréw myslenia i dzialania.

Czlonkowie tej kultury w stosunku do wlasnej pracy kierujg si¢ partykulary-
zmem, nie poszukujg uniwersalnych metod, ale metod dostosowanych do konkret-
nych okolicznoéci. Najwazniejszym kryterium oceny pracy jest trafny dobér metod
i rozwigzan organizacyjnych do warunkéw realizacji celéw organizacyjnych. W tych
warunkach nie poszukuje si¢ wzorc6éw, nasladownictwa czy podgzania za moda.

Stosunek do dzialania charakteryzuje si¢ w tej kulturze umiarkowaniem, zwraca
si¢ uwage na jako$¢ zycia, przyjazne stosunki miedzy ludzmi i formulowanie reali-
stycznych cel6w. Stosunek do otoczenia ksztaltowany jest na przekonaniu o niepew-
nosci poznania i koniecznosci cigglego uzupelniania i integrowania wiedzy na temat
rzeczywistosci, w ktdrej si¢ dziala. Taka koncentracja uwagi na otoczeniu, sktonnos¢
do akceptowania niedoskonalosci prowadzi do otwartoéci na zmiany. Kultura wspét-
dziatania jest kulturg innowacyjng i powsciagliwg, jesli chodzi o symbole, poniewaz
natretna symbolika bytaby przeszkoda w dazeniu do harmonii z innymi kulturami®.

Pluralizm kulturowy, akceptacja réznorodnosci wzoréw i unikanie ich warto-
$ciowania sprawia, ze §wiat przestaje by¢ jednoznaczny a prawda staje si¢ wzgledna.
W takiej sytuacji uczestnicy maja mozliwo$¢ uczenia sig¢ dokonywania samodzielnych
wyboréw, otwartoéci na racjonalne argumenty i gotowosci do korygowania wiasnych
pogladéw. Ponadto tolerancja, ktéra jest istotnym skutkiem spotecznym kultury
wspéldziatania, pozwala w spos6b otwarty i nieuprzedzony odnosic¢ si¢ do innych,
zrozumied i zaakceptowa¢ ich punkt widzenia. Takie podejécie daje szans¢ zdobycia
nowej wiedzy i do$wiadczen. Dla czlowieka tolerancyjnego poszukiwanie prawdy to
niekoriczacy si¢ proces uczacy sceptycyzmu, przeciwstawiajacy si¢ kategorycznemu
warto$ciowaniu i wpisaniu ludzi w okreslone role spoleczne. Brak uprzedzen i nasta-
wieft w relacjach z ludZmi pozwala w pelni korzystaé z wiedzy, pomystéw i doswiad-
czen innych ludzi. Mysle, ze jednostka, funkcjonujgc w ,,spotecznosci réznorodnosci’,
wymaga ciaglego poszukiwania i rozwigzywania wielu sprzecznosci, czyli po prostu
uczenia si¢ tych sytuaciji.

'S Ibidem.
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4. Kultura adaptacji

Kultura adaptacji jest kultura catkowicie podporzadkowana realizacji formal-
nych celéw organizacyjnych. Czlonkowie tej kultury musza byé przygotowani na cze-
ste zmiany wlasnych wzoréw kulturowych, ktére traktowane sg jako érodki do reali-
zacji celéw organizacyjnych. Jest ona szczegélnie przydatna, gdy czesto zachodzi po-
trzeba podejmowania niekonwencjonalnych dzialah w konkurencyjnym otoczeniu.
Wéwezas istotnego znaczenia nabierajg nieformalne regulatory dziatalnoéci. Kultura
ta musi by¢ zatem kulturg silng, aby w razie koniecznosci zastapi¢ system formalnej
wiadzy w organizacji. Tworzona jest ona w toku interakcji miedzy przedstawicielami
réznych subkultur, ktérzy nastawieni s3 na wymiang idei i uczenie sie. Za podsta-
wowe Zrédlo kreatywnosci czlonkéw organizacji uwaza sie réznorodnoéé kulturows,
ktéra zmusza do podejmowania wysitku zrozumienia innych pomystéw i znaczes,
pojawiajgcych si¢ w toku dialogu kulturowego. Wynik takiego dziatania to lepsze de-
finiowanie problemow, zwigkszenie liczby alternatywnych rozwigzas, co prowadzi do
bardziej trafnych decyzji i efektywniejszego dziatania.

Kultura adaptacji mozliwa jest jedynie przy silnej motywacji wewnetrznej pra-
cownikéw. Zrédlem satysfakcji pracownika powinna by¢ sama praca, ktéra on wy-
konuje. A gléwnym motywatorem ludzkich zachowar jest orientacja na osiggnigcia.
Wynika to z przekonania, iz jednostka powinna interpretowaé osobiste do$wiadcze-
nia za pomocg wlasnego intelektu, co jest jednoznaczna cechg wewnatrzsterownosci.
Jednak orientacja na whasne osiagniecia nie oznacza lekcewazenia korzysci, celow
i potrzeb innych ludzi. Taki typ indywidualizmu okreslony zostal mianem etycznego,
gdzie kluczowa sprawe stanowi poczucie odpowiedzialnoci, oraz jest préba osiagnie-
cia rtéwnowagi pomiedzy tym, co prywatne, a tym, co publiczne.

Umiej¢tnos$¢ wspétpracy w warunkach zréznicowania kulturowego polega na
poszukiwaniu konsensu i wykazywaniu aktywnosci w procesie tworzenia wzoréw
kulturowych. Wymaga to otwartosci i instrumentalnego stosunku do wtasnych wzo-
réw kulturowych. Instrumentalizm ten polega na $wiadomym traktowaniu wzoréw
kulturowych jako uzytecznych w pelnieniu rél organizacyjnych w okreslonym miej-
scu i czasie. Jezeli nastgpi zmiana warunkéw petnienia tych rél, to dotychczasowe
wzorce stang si¢ nieuzyteczne i zastgpione innymi.

Takie podejécie do wzoréw kulturowych jest zaréwno warunkiem, jak i skutkiem
uczenia si¢ pracownikéw. Instrumentalny stosunek do wzoréw wynika z zalozenia,
ze niepewno$c jest staly cechg ludzkiej egzystencii i skoro nie mozna jej zredukowaé,
trzeba nauczy¢ sie z nig Zy¢ i radzi¢ sobie z nia.

Charakterystyczng cechg relacji spolecznych w tej kulturze jest intensywnoéé
i spontanicznoé¢ komunikacji interpersonalnej. Czlonkéw zespolu cechuje otwartosé,
opozycyjne poglady s3 wrgcz wymogiem twérczego podejécia do pracy, a od nowych
uczestnikéw oczekuje si¢ $wiezego spojrzenia i nowych pomysléw, a nie akceptacji
zastanego porzadku. Pracownicy nastawieni s3 bardziej na poszukiwanie nowych
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metod pracy, a nie na szybkos¢ i bieglo$¢ w postugiwaniu si¢ wyprébowanymi meto-
dami. Postawa taka wynika z cech osobowo$ciowych, ambicji, motywacji, aby czynié¢
rzeczy lepszymi.

Kultura adaptacji jest kulturg silng w sferze wartosci, ale jednoczeénie bardzo
stabg w sferze wzoréw zachowari. Jest to kultura innowacyjna, nieceremonialna,
nastawiona na zadania. Przedmiotem uczenia si¢ w tej kulturze jest wyb6r metody
dzialania, czyli ksztaltowanie dyspozycji twérczych. Chodzi o zastosowanie wiedzy
do wiedzy, a nie wiedzy do pracy. Czyli polega to na systematycznym i celowym jej
stosowaniu, po to aby okresli¢, jaka nowa wiedza jest potrzebna, czy jest dostepna i co
nalezy zrobic, aby uczyni¢ ja efektywna. Jest to konieczne w przypadku wprowadzania
systematycznych innowacji'.

Szkolenia i treningi oparte na formalnych programach sg w tej kulturze nie-
wystarczajgce. Pracownicy powinni aktywnie i w odniesieniu do konkretnych pro-
bleméw rozwija¢ wlasna inicjatywe, podejmowaé ryzyko i wykorzystywac dostepne
zasoby, a uzyskane wyniki wprowadza¢ do indywidualnych i wspélnie podzielanych
wzoréw myslenia. :

Kultura adaptacji jest wigc kulturg uczenia si¢, podczas ktérego cztonkowie sami
dokonujg analiz, interpretacji danych, diagnozy sytuacji i zmian. Cechami charakte-
rystycznymi s proaktywnosé, krytycyzm i kreatywnosé, czyli podstawowe wyznacz-
niki uczenia si¢ sytuacyjnego. '

Podstawowym wynikiem uczenia si¢ w organizacji jest proces nabywania toz-
samosci organizacyjnej. Jednostka, funkcjonujac w danej kulturze, internalizujac
jej »rzeczywistode’, ,jej dany éwiat’, buduje okreslong tozsamosé. ,Tozsamo$é jest
zjawiskiem wyrastajagcym z dialektycznego zwigzku miedzy jednostka, a spoteczen-
stwem”"’. To procesy spoleczne, jakie majg miejsce w organizacji, nie tylko te tozsa-
mos¢ ksztaltuja, ale réwniez ja podtrzymujg i modyfikujg. To dzigki zaistnialym inte-
rakcjom jednostka zaczyna identyfikowaé sie .z jej znaczacymi innymi”'s,

Uczenie si¢ w organizacji wymaga zmiany sposobu mysélenia, czyli jak pisze
Peter M. Senge, przejscia od postrzegania siebie jako ,,bytu odseparowanego od $wia-
ta, do jednosci ze $wiatem”. Uczac si¢ w organizacji, jej czlonkowie powinni odkry-
wac ciggle na nowo, w jaki sposéb tworzg otaczajacg ich rzeczywistos¢ i jak moga ja
zmieni¢". Powyzsza charakterystyka sugeruje, iz najlepsze warunki do takiego do-
skonalenia si¢ stwarzaja organizacje, w ktérych pojawily sie kultury wspétdziatania
i adaptacji. Jednak w poszukiwaniu odpowiedzi na pytania: ,.czy”, ,czego” i ,w jaki
sposob” ucza si¢ ludzie w organizacjach, konieczne wydaje si¢ przeprowadzenie ba-
danl empirycznych.

16 Ibidem.

VPL. Berger, T. Luckmann, Spofeczne tworzenie rzeczywistosci, Warszawa 1983, s. 264.
18 Ibidem.

¥ P. Senge, Pigta dyscyplina, Krakéw 2004,
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ORGANIZATION CULTURE AS A LEARNING PLACE
Summary

The aim of this article is to look at the work environment as a place of learning. Organization
culture is a term referring to the system of informal patterns of behavior and thinking that
become established in a given organization, and which may have effect on the organizational
aims of that company. Learning within the workplace is described in andragogy as situational
learning. It is learning that takes place in everyday situations, where the knowledge comes
from the situational problem and as its effect is the solution discovered by all the participants
of a given situation.

I have characterized various types of organization culture through the context of situ-
ational learning, taking also into consideration the social context and interpersonal relations.
I have based my deliberations on the Czestaw Sikorski’s typology who distinguished four types
of organization culture: domination, competition, cooperation and adaptation. Assuming that
the process of organizational identity acquisition, which takes place through various social
processes, is the basic outcome of the learning, the best conditions for such learning are cre-
ated in the organizational cultures of adaptation and cooperation, These cultures are character-
ized by: innovation, creativity, tolerance and openness to other people’s views, which make the
factors of the situational learning. Whereas in the cultures of competition and domination, the
lack of flexibility and free exchange of thoughts, as well as the lack possibility to experiment
and the high level of formalization and routine activities, may effectively block the effect of
finding the solutions through the situational learning,
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DYSKURSY MLODYCH ANDRAGOGOW 8 . ZIELONA GORA 2007

Anna Frackowiak

ANDRAGOGICZNE PRZYGOTOWANIE
NAUCZYCIELI SZKOt DLA DOROSLYCH
— REFLEKSJE PRAKTYCZNE

W artykule zawarto wlasne spostrzezenia i przemyslenia, ktére nasunely si¢ w trak-
cie zaje¢, jakie przeprowadzitam na kursach w zakresie andragogiki, dla nauczycieli
i dyrektoréw szkot dla dorostych. Organizatorem dwdch edycji kurséw byto toruriskie
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.

Kursy prowadzone w CKU odbyly si¢ w grudniu 2004 (kurs doskonalgcy ,,Specy-
fika nauczania doroslych”) i pazdzierniku 2005 roku (kurs kompetencji andragogicz-
nych). W trakcie kursu doskonalgcego realizowane byly nastepujace przedmioty: spe-
cyfika nauczania-uczenia si¢ dorostych, dynamika pracy grupy dorostych, organizacja
procesu ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, metody aktywizujace w
ksztalceniu dorostych, miejsce ksztalcenia ustawicznego w polityce oswiatowej Unii
Europejskiej. Natomiast na kurs kompetencji andragogicznych sktadaly sie nastepu-
jace przedmioty: ksztalcenie ustawiczne w praktyce zagranicznej, komunikacja inter-
personalna, doradztwo, metodyka pracy andragogicznej, public relations, metodyka
pracy oswiatowej, marketing i zarzadzanie w edukacji dorostych, samoksztalcenie
nauczyciela i ucznia. Zajecia prowadzone byly w formie wyktadéw i éwiczen. Pro-
wadzacymi zajecia byly dwie osoby pracujgce w CKU (metodycy) oraz pracownicy
naukowi UMK w Toruniu.

Na pierwszg edycje¢ kurséw zglosilto si¢ 50 0s6b, na drugg mniej niz 20. Byli to na-
uczyciele i dyrektorzy z Centréw Ksztatcenia Ustawicznego oraz Centréw Ksztalcenia
Praktycznego iinnych szkét dla doroslych gléwnie z terenu Polski pétnocnej. Z okazji
skorzystali réwniez nauczyciele torutiskiego CKU.

1. Brak podstaw prawnych - przeszkoda w doskonaleniu
nauczycieli dorostych

Nie ulega watpliwosci, Ze osoby pracujace z uczagcymi sie dorostymi powinny mie¢
do tego odpowiednie przygotowanie. Edukacja dorostych rézni sie bowiem od eduka-
cji dzieci i mlodziezy, cho¢ razem stanowig calosciowy system edukacji ustawiczne;.
Wiadomo réwniez, iz postawa wobec dalszego uczenia sie i przekonanie o wlasnych
mozliwosciach wyrasta czgsto jako prosta kontynuacja osiagnieé edukacyjnych wieku
dzieciecego i mlodzieniczego.
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Doroéli ucza sig inaczej'. W tym celu skonstruowana zostala dydaktyka i metody-
ka ksztalcenia dorostych, inna tez jest filozofia i zalozenia bedace podstawg edukacji
dorostych. Niestety, polski system prawa o$wiatowego nie reguluje w sposéb formal-
ny ani kwestii edukacji dorostych (brak odpowiedniej ustawy?), ani przygotowania
andragogicznego nauczycieli. Nie ma bowiem wymagari prawnych, by nauczyciele
dorostych byli z przygotowania specjalistycznego andragogami. Z kolei specjalizacje
andragogiczne w polskich uczelniach ksztatcace studentéw przygotowujg raczej orga-
nizatoréw edukacji dorostych lub doradcéw, a nie osoby mogace nauczaé w szkotach
dla dorostych.

Z powyzszych wzgledéw uczestnictwo w kursach andragogicznych nie cieszy sie
az tak duza popularnoscia, jak powinno. Uczestnicza w nich zwykle nauczyciele i dy-
rektorzy szkét dla dorostych, ktérzy sa zainteresowani podnoszeniem swoich kwalifi-
kacji, doskonaleniem zawodowym lub chcg zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje i zagwiad-
czenia potrzebne do awansu zawodowego.

2. Wymagania uczestnikéw

Nauczyciele decydujacy si¢ na uczestnictwo w kursach andragogicznych s3 raczej
zainteresowani i chegtnie uczestniczg w réznych oferowanych im zajeciach, jak réw-
niez zapoznaj si¢ z metodami aktywizujacymi. Zwykle jednak oczekuja konkretnych
wskazéwek i nowych rozwigzan metodycznych pod katem przedmiotu, ktéry prowa-
dz. Nie zawsze jest to mozliwe podczas zaje¢ kursowych, tym bardziej ze uczestnika-
mi sg nauczyciele réznych przedmiotéw. Zatem tresci kursu i propozycje metodyczne
musz3 by¢ dobrane tak, by mogli z nich skorzystac i zastosowaé w swojej pracy.

Trzeba przyznac, ze nauczyciele sg bardzo aktywnymi i dociekliwymi uczestni-
kami zaje¢, bardzo lubig uczestniczy¢ we wszelkich formach warsztatowych. Dlatego
wigkszo$¢ tredci teoretycznych byla poparta ¢wiczeniami, podczas ktérych nauczycie-
le mogli lepiej opracowa¢ nabyts wiedzg i zastosowaé ja w konkretnym przykladzie,
czy tez pomyslec o jej zastosowaniu w swojej pracy. Réwnie waznym i bardzo cenio-
nym przez nauczycieli elementem zaje¢ bylo dzielenie si¢ swoimi do$wiadczeniami.
Nauczyciele opowiadali o réznych sytuacjach i projektach, jakie realizowali ze swoimi
uczniami na poszczegélnych zajeciach. Méwili o swoich sukcesach, ale i problemach,
jakie napotykali w trakcie realizacji okreslonych przedsiewzig¢.

Okazuje sig, ze czgsto jest tak, iz zar6wno nauczyciele, jak i doroéli uczniowie
majg bardzo dobre i ciekawe pomysly na uatrakcyjnienie zajeé czy zrealizowanie ja-
kiego$ praktycznego projektu. Niestety, najczestszymi czynnikami hamujacymi, a cza-

! Jak wskazuje dobitnie tytut ksigzki A. Matlakiewicz i H. Solarczyk-Szwec, Dorodli
uczg si¢ inaczej. Andragogiczne podstawy ksztalcenia ustawicznego, Torun 2005,

* W kwietniu 2003 roku Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu opublikowalo ,Strategie
rozwoju ksztalcenia ustawicznego do roku 2010%, w ktérej zresztg ksztalcenie ustawiczne zawezono
tylko do edukacji dorostych.
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sem uniemozliwiajagcymi wdrozenie tych pomystow jest brak pieni¢dzy oraz nieprzy-
chylnos¢ dyrekeji. O ile czynnik ludzki trudno jest oming¢ (dyrekcja nieprzychylna
zmianom, bardziej konserwatywna raczej nie da si¢ przekona¢), to finansowy moze
sprawi¢ mniejszy klopot niz mogloby si¢ wydawa¢. Dzi§ mozna skorzysta¢ z funduszy
europejskich. Wiele duzych i dtugofalowych projektéw edukacyjnych realizowanych
jest choéby z EFS (Europejski Fundusz Spoleczny), ktérego jednym ze strategicznych
celéw jest rozw6j edukacji ustawicznej. Natomiast w kwestii pozyskania funduszy na
projekty o mniejszej skali warto by wykorzysta¢ sponsoring. Stad ujawnila si¢ jedna
z potrzeb edukacyjnych - warto zapozna¢ nauczycieli dorostych ze sposobami zdo-
bywania pieniedzy od sponsoréw - jak ich poszukat, jak nakloni¢ do sfinansowania
przedsiewziecia, jak dobrze napisa¢ wniosek o finanse czy o granty. W Stanach Zjed-
noczonych zajecia tego typu realizowane sg przez amerykanskie uczelnie w ramach
szkot letnich dla nauczycieli réznych szczebli ksztalcenia. Takich treci nie ma nato-
miast w polskich kursach przygotowania andragogicznego, a faktem jest, iz w dzi-
siejszych czasach nie mozna liczy¢ tylko na budzet, jesli chce si¢ robi¢ co$ ciekawego
i nowego.

3. Pozytki ptynace z zastosowania niektérych metod ksztatcenia

Cele, jakie chcialam osiaggna¢ podczas prowadzenia zajgé z nauczycielami i dy-
rekcja szkot dla dorostych, dotyczyly przede wszystkim zaktywizowania uczestnikéw
zaje¢ oraz nauczenia ich konkretnych metod, ktére mogliby wykorzystat w swojej
pracy. Aspekty teoretyczne zajec s3 dla nauczycieli zwykle mniej ciekawe i wymaga-
ja wigkszego skupienia, poniewaz sa trudniejsze w odbiorze. Teoria jest jednak nie-
zbednym elementem kurséw andragogicznych, poniewaz stanowi baze dla licznych
nauczycielskich dziatari, a ponadto pozwala na lepsze zrozumienie wlasnej praktyki
oraz samych uczacych si¢ dorostych i specyfiki ich ksztalcenia. Nauczyciele zwykle
starali sie odnosié teori¢ do swoich wlasnych doswiadczeni zawodowych, o co zawsze
ich prositlam podczas zajec.

Jednym z wigkszych moich osobistych odkry¢ podczas prowadzenia zajec byt
fakt, iz moglam zastosowaé rézne aktywizujace metody ksztalcenia, ktére znalaztam
w literaturze i poradnikach metodycznych, oraz sprawdzic¢ je w rzeczywistosci. Nie-
kiedy nawet rezultaty zastosowania danej metody przechodzily moje oczekiwania, jak
bylo to np. w przypadku metody szesciu myslowych kapeluszy Edwarda de Bono’. Jest
to metoda opracowana specjalnie na potrzeby rozwigzywania probleméw w wigk-
szych grupach. Autor metody E. de Bono twierdzi, iz nasze klopoty z rozwigzywa-
niem problemdw, ktére czgsto maja ztozona nature, biorg sie z faktu, iZ zajmujemy sie
jednoczeénie wieloma aspektami, co ogranicza nasze mozliwosci myélenia, zwlasz-
cza twérczego. Dlatego proponuje on rozbicie problemu na poszczegdlne elementy,

3E.de Bono, Szei¢ kapeluszy czyli szes¢ sposobow myslenia, Warszawa 1996.
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ktérych opracowaniem zajmuje si¢ 6 matych grup: kapelusz bialy faktami, czerwony
emocjami, czarny prezentuje podejécie pesymistyczne, z6lty optymistyczne, zielony
tworzy rozwigzania alternatywne, a niebieski kieruje przedstawianiem efektéw pracy
przez poszczego6lne grupy i dokonuje podsumowania.

Z zastosowania tej metody wyciagnetam dwa istotne wnioski. Pierwszym z nich
byla naprawde wysoka skutecznos¢ tej metody w rozwigzywaniu rzeczywistych pro-
bleméw nauczycieli. Podstawows zasada, ktdrej zawsze przestrzegatam podczas zajec,
bylo to, iz nauczyciele sami mieli poda¢ problem, jakim chcieliby si¢ zaja¢, i miat to
by¢ problem szczegélnie ich trapigcy w pracy zawodowej. Zawsze wigc propozycja,
czym bedziemy si¢ zajmowac, padala ze strony grupy. Zadziwiajace jest to, ze najcze-
$ciej podawanym przez nauczycieli problemem, z ktérym chcieliby si¢ uporaé, byta
niska frekwencja na lekcjach i duzy odpad uczniéw dorostych ze szkél. Podczas pracy
t3 metoda nauczyciele uwiadomili sobie wiele faktéw, ktére powoduja wlasnie taki
stan rzeczy, oraz potrafili sami zaproponowa¢ rozwigzania tego problemu. W jednej
z grup praca byla na tyle skuteczna, ze jej efekty w postaci zapisanej duzej karty z
propozycjami poprawy sytuacji jedna z dyrektorek zabrala ze sobg z postanowieniem
wdrozenia ich w zycie w swojej szkole dla dorostych. Oprécz préb rozwigzania real-
nego problemu, nauczyciele mieli okazj¢ zapozna¢ si¢ z sama metoda, ktéra moga
stosowa w swojej pracy.

Drugim waznym wnioskiem bylo spostrzezenie dokonane przeze mnie na pod-
stawie malego ,.eksperymentu”, powodowanego ciekawoscig. Poniewaz metoda E. de
Bono wymaga twérczego myélenia w podejéciu do problemu i w jego rozwiazywaniu,
przed realizacja metody zastosowatam w niektérych grupach kursowych pigciomi-
nutowe Cwiczenie na rozbudzenie twérczego myélenia, ktére jednoczeénie byto ele-
mentem relaksu podczas zaje¢. W grupach, w ktérych zastosowalam takie éwiczenie;
realizacja metody E. de Bono byta sprawniejsza i zaobserwowalam, iz nauczyciele po-
dawali wigcej ciekawszych pomystéw rozwigzania problemu w poréwnaniu z grupa-
mi, gdzie nie zastosowalam tych ¢wiczen. Oczywiécie moje dziatanie nie nosito zad-
nych znamion metodologicznych, bylo jedynie maty probg sprawdzenia w praktyce
skutecznosci niektérych metod.

Dorodli to réwniez grupa, ktéra lubi si¢ bawié. Nie jest prawda, ze zabawa przy-
stuguje tylko dzieciom lub mlodziezy i ze tylko dzieci moga uczy¢ si¢ przez zabawe.
Doroéli bardzo chetnie uczestnicza w edukacji organizowanej w formach zabawo-
wych, gdzie zawarty jest element humoru, a takze aktywnosci nie tylko intelektualnej,
ale i emocjonalnej czy fizycznej. Zajecia w takiej formie lepiej trafiaja w potrzeby réz-
nych typéw wyobrazeniowych (wzrokowcy, shuchowcy, kinestetycy). Jest to nie tyl-
ko przyjemniejszy spos6b zdobywania wiedzy, ale umozliwia dorostym stanie sie na
chwile dzieckiem i w sytuacji, kiedy nie narazaj si¢ na o$mieszenie z powodu swojego
niedorostego zachowania, uczg si¢ chetnie;j.
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Na zajeciach podczas kurséw andragogicznych, ktére mialy charakter doé¢ in-
tensywny (caly dzienl zajg¢ od rana do wieczora, z niewielkimi przerwami migdzy
zajeciami i jedng wigksza okolo potudnia), stosowalam tez czgsto elementy relaksu.
Bylo to istotne ze wzgledu na fakt, ze zajecia te wymagaly od uczestnikéw mnostwa
pracy, energii i skupienia uwagi. Korzystalam gtéwnie z propozycji cwiczen zawar-
tych w pracy Huberta Temla, Relaks w nauczaniu, Warszawa 1997 oraz Carli Han-
naford, Zmyslne ruchy, ktére doskonalg umyst, Warszawa 1998. W ksigzkach tych
przedstawione zostaly interesujace ¢wiczenia, pozwalajace grupie zaréwno odpoczgd,
jak tez rozbudzi¢ motywacj¢ do dalszej pracy, podnie$¢ poziom energii i zwigkszy¢
aktywno$¢. Musze przyznad, Ze byl to element nie tylko zabawy i odpr¢zenia dla
uczestnikéw zajeé, ale réwniez element o charakterze edukacyjnym. Uczestnicy zajec
niejednokrotnie podkreslali jeszcze w trakcie zajec lub tuz po nich, ze dane ¢wiczenie
bardzo im si¢ podobalo i z pewnoscig wykorzystaja je na swoich zajeciach z dorosly-
mi.

Oprécz tego waznym doswiadczeniem bylo zastosowanie gry dyskusyjnej ,,Prak-
tyka zawodowa” z kartami, ktére przygotowalam i nieco zmodyfikowatam na pod-
stawie instrukeji Ulricha Baera z ksiazki Gry dyskusyjne. Materiaty pomocnicze do
pracy z grupg, Lublin 2000. Gra polega na losowaniu kolejnych kart i odczytywaniu
zapisanych na nich stwierdzen (np. ,wszyscy ludzie, z ktérymi pracuje s3 mili i otwar-
ci’y »codzienne, bezsensowne blahostki utrudniaja moja aktywnoé¢ zawodows’, ,.w
mojej pracy jestem narazony na obelgi i rozczarowania’, ,,mogltabym/mégtbym pra-
cowaé¢ w tym zawodzie jeszcze przynajmniej 20 lat”) oraz wyrazenie swojej zgody
lub zaprzeczenia w zaleznosci od rzeczywistej sytuacji zawodowej nauczyciela. Do
tego nalezy rozwinaé¢ swoja opinie, uzasadnic jg, podaé przyklady. Jesli ktos z grupy
ma cof ciekawego na dany temat do powiedzenia, moze si¢ wypowiedzie¢ i odnie$¢
do wypowiedzi poprzednika. Bardzo czesto zdarza sig, ze w trakcie takiej gry osoby
z grupy odkrywaja, Ze nie s3 jedynymi, ktére maja dany problem, co juz jest powodem
do zmniejszenia cigzaru psychicznego takiej trudnej sytuacji. Zdarza si¢ réwniez,
ze uczestnicy gry wspoélnie prébuja znalezé wyjscie z klopotliwej sytuacji. Ponadto,
czesto uczestnicy gry, opisujac problem, z ktérym si¢ borykaja, oczekuja wsparcia
i pomocy od pozostalych os6b z grupy, podpowiedzi, co mozna by w tej konkretnej
sytuacji zrobi¢. Z drugiej strony gra umozliwia pochwalenie si¢ sukcesami, czy tez
dobrymi relacjami w zespole nauczycielskim.

Jest to gra, ktérg nauczyciele szczegdlnie lubig. Dostarcza im ona mozliwosci wy-
miany do$wiadczen zawodowych, ale i dokonania pewnej refleksji nad wlasng dzia-
talno$cig praktyczng. Jest to szczegélnie wazne, poniewaz umozliwia nauczycielom
zatrzymanie si¢ na chwile nad wlasng praca pedagogiczng oraz przyjrzenie sie jej z dy-
stansu. Natomiast opinie i komentarze pozostalych uczestnikéw umozliwiajg bardziej
obiektywne spojrzenie na przedstawiane doswiadczenia i dostarczaja innej perspekty-
wy w postrzeganiju probleméw. To umozliwia nauczycielom np. dostrzezenie mozliwo-
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§ci dzialan, ktérych do tej pory nie widzieli, jak tez zobaczenia miejsc, w ktérych ich
praktyka zawodowa wymaga korekty, a nawet zmiany.

W podsumowaniu mozna wskazaé na fakt, iz kursy przygotowania andragogicz-
nego s konieczne, poniewaz stanowig szanse nie tylko na doskonalenie metodyczne
czy wymiane doswiadczer, ale réwniez na lepsze zrozumienie ucznia doroslego, m.in.
na podstawie wlasnych doéwiadczen z uczeniem sie.

Mtodym andragogom za$ kursy takie umotzliwiajg zetkniecie si¢ ze §wiatem prak-
tyki, ulatwiaja wprowadzenie wielu ciekawych metod aktywizujacych, jak réwniez za-
poznajg z problemami, a takze sukcesami, przewijajacymi si¢ w praktyce zawodowej
nauczycieli dorostych. Z pewnoscig dla obu grup jest to pozyteczne do$wiadczenie,
ktére warte jest powtdrzenia.

ANDRAGOGICAL APPROACH TO IN-SERVICE TRAINING
FOR TEACHERS OF ADULT EDUCATION — PRACTITIONER’S REFLECTIONS

Summary

The paper presents the author’s experiences gained during andragogical courses for teachers
head teachers from the schools for adults. The courses were conducted in 2004 and 2005 in the
Center for Lifelong Education in Toruni. About 70 persons working in schools for adults in the
area of northern Poland attended both editions of the courses. The main problem connected
with teachers of adult education in Poland is the lack of legal regulations concerning teachers’
qualifications and paths of in-service training and professional development.

In the following part of the present paper, the author characterizes the expectations of tye
course participants and their attitudes towards practical skills acquisition useful in teaching
different subjects. What appeared to be very important and what was appreciated by teachers
participating in this course, was the possibility of exchanging their professional experiences
and sharing their successes.

Another reflection presented in the article was connected with teaching-learning meth-
ods used by the author during the courses. These were mainly active methods that helped the
participants to define and solve their solve problems and reflect on their creative work and its
implementation, e.g. six thinking hats method by E. de Bono, discussion games by U. Baer etc.
Games and relaxation plays were also very important in the very intensive course.

In the summary, it was noted that there exists the real need of adult education teachers
to participate actively in this kind of in-service training, to learn with new teaching-learning
methods they could apply in their work with adult learners.
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~STRAGAN DOBRYCH RAD”
— ETNOGRAFICZNY OPIS WYDARZENIA

W dniach 11-12 czerwca 2006 roku w Zielonej Gérze odbyt si¢ Festiwal Nauki zorga-
nizowany przez Uniwersytet Zielonogérski. Na deptaku zielonogérskiego rynku ,,za-
instalowano” pie¢ ,wysp” (Darwina, Newtona, Einsteina, Edisona, Sokratesa), ktére
prezentowaly pracg réznych Wydzialéw. W zatozeniach tego przedsiewziecia miescito
si¢ migdzy innymi wzbudzenie zainteresowania przechodniéw réznorodng dziatal-
noécig Uniwersytetu, symboliczne otwarcie jego bram oraz upowszechnienie nauki.
Pracownia Poradoznawstwa Instytutu Pedagogiki Spolecznej (pracownicy naukowi
i studenci) na Wyspie Sokratesa umiescita Stragan dobrych rad.

Idea tego Straganu stala si¢ dla mnie pretekstem dokonania préby etnograficz-
nej analizy poradnictwa rozumianego i uznawanego za istotne zjawisko spoleczne.
Zaznaczy¢ wigc pragne, iz nie podejmuje si¢ tu klasycznego opisu, sprawozdania czy
recenzji wydarzeri zwigzanych z Festiwalem Nauki. Poming w zwigzku z tym samg
charakterystyke zalozen, celu i przebiegu calego przedsiewzigcia waznego w Zyciu
Uczelni i mieszkaricéw miasta. Tekst ten jest prébg wykorzystania badar terenowych
do interpretacji fragmentu rzeczywistoéci, dla ktérej poradnictwo stalo’si¢ istotnym
watkiem. To préba uchwycenia i opisania drobnych okruchéw tworzacych mozaike
codziennosci, w ktérej zanurzeni s3 formalni i nieformalni doradcy oraz radzacy sie.
Tekst zawiera trzy czeéci: 1) analizg samej idei Straganu dobrych rad i tego, co sie
wydarzylo w niedzielne popotudnie; 2) prezentacje mozliwych interpretacji zjawisk
zwigzanych z poradnictwem, doswiadczanych, przezywanych oraz opisywanych przez
réznych uczestnikéw prowokacji zaproponowanej przez pomystodawcéw i twércéw
Straganu; 3) probg uchwycenia i opisania zfozonego procesu wytaniania sie doradcéow
wyznaczonych przez okolicznosci, co bedzie stanowito jednoczesnie podsumowanie
doswiadczanych i poddanych refleksji wydarzen sprowokowanych przez Stragan do-
brych rad.

1. Idea straganu

Ideg straganu jest swojsko$¢ i dostepnos¢. Stragan to niewielkie miejsce handlo-
wego kontraktu, w ktérym, w przeciwienstwie do rozpowszechnionych marketéw
czy sprzedazy internetowej, zaklada si¢ kontakt kupujacego i sprzedawcy, zaklada sie
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interakcje. Stragan to miejsce bliskie. Tu mozna zakupi¢ rzeczy codziennego uzyt-
ku, zwykle, tanie, znane, nieekskluzywne. Stragan jest przewidywalny, jest zawsze
(stragan z warzywami, kwiatami) lub pojawia si¢ w wyznaczone dni, godziny (stragan
odpustowy, stragan na targowisku wiejskim). Przy straganie mozna réwniez niezo-
bowigzujaco porozmawia¢ o towarze, przyjrzeé si¢ mu, dotknaé, sprawdzic jego wia-
$ciwosci. Mozna negocjowaé cene i ilo$¢ kupowanego towaru, dzigki czemu kazda
transakcja staje si¢ niepowtarzalna. Tu mozna ,wymieni¢ si¢ towarami”. Ale stragan
to takze miejsce réznorodnych, zaplanowanych lub nie, spotecznych interakcji. Tu
wymienia si¢ informacje, do§wiadczenia, komentuje aktualne wydarzenia. Stragan,
zdaniem etnograféw, koncentrujgc wokot siebie stalych bywalcéw, sprzyja integracji
spotecznoéci lokalnej, staje si¢ nieformalnym miejscem spotkan podobnie jak salon
fryzjerski, poczekalnia w przychodni lekarskiej, deptak w parku, pasaz handlowy
w markecie'.

Na zielonogérskim rynku pojawit si¢ Stragan dobrych rad. W jego glebi umiesz-
czony zostal gabinet doradcy. Ustawiono krzesta, ksigzki, stot z przygotowanymi ra-
dami spisanymi na malych kartkach. Tu czekali doradcy (studenci), ktérzy zachecali
do ,pobierania’, ich zdaniem, dobrych rad. Rady nieprzydatne, nieuzyteczne propo-
nowali wrzuca¢ do kotla z napisem ,wysypisko rad”; rady, ktére zostaly ocenione jako
dobre, przydatne proponowano wrzucaé do ,,kotla dobrych rad” Osoby podchodzace
do straganu mogly réwniez same zapisa¢ na przygotowanych kartkach ,,swojg rad¢”
- taka, ktdra kiedy$ otrzymaly lub taka, ktéra same komus udzielily - i doda¢ do kté-
rego$ z kotléw. ,Doradcy” pytali o kryteria, ktére decydowaly o losie rad, czyli o to,
z jakiego powodu rada znalazla si¢ w okreslonym kotle. Rozmowy te byly za zgoda
rozméwcow nagrywane.

Rady byly dostepne dla kazdego. Wychodzily réwniez ,naprzeciw”, wrecz ,,do”
0s6b przechodzacych, przechadzajacych si¢ czy zatrzymujacych si¢ w poblizu Straga-
nu. O radach mozna bylo porozmawia¢, wymieni¢ si¢ nimi, okresli¢ ich przydatno$¢.
Rady oferowali i rozdawali doradcy — studenci, ktérzy zakladajac rézne kostiumy,
weielili si¢ w rolg profesjonalistéw (Freuda, Eriksona): lub w rol¢ doradcéw niepro-
fesjonalnych, ale o okreslonych predyspozycjach: Panna Mloda (oferowala porady
malzefiskie), Mnich (oferowal rady duchowe), Policjantka (rady prawne), Trener
(rady ,cielesne”), Lekarz (rady zdrowotne). Rady z obszaru parapsychologii oferowali
WiedZma, Diabel?.

Przez caly czas ,pracy” Straganu prowadzitam badania terenowe, obserwacje
o charakterze uczestniczacym, wykorzystatam wywiad jako obserwacje, kilkakrotnie

! Por. R. Sulima, Antropologia codziennosci, Krakéw 2000; S. Siekierski, Kulturotworcze
Sfunkcje parafii katolickich w Swietle pamigtnikéw, Warszawa 1995; P. Schmidt, Przestrzed zycia
codziennego. Przejawy tozsamosci w identyfikacji z przestrzeniq grupy lokalnej, [w:] Studia Etnolo-
giczne i Antropologiczne, t. 5, red. I. Bukowska-Floreniska, Katowice 2001,

? Finalem zaangazowania studentéw w ide¢ Straganu byly ich wypowiedzi ustne i pisemne
dotyczgce whasnych obserwacji, wrazen i do$wiadczen, ktérych sprawca byl Stragan dobrych rad.
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zastosowatam technike prébek czasowych oraz analize dokumentéw (stanowily je
prace napisane przez studentéw po zakoriczeniu calego wydarzenia oraz spisane rady
dawane przez zielonogdrzan).

Stragan dobrych rad miat by¢ bowiem pewng forma prowokacji, ktéra pozwolita
wywola¢ i podtrzyma¢ niezobowigzujaca dyskusje o poradnictwie, stworzyta szanse,
by uslysze¢, co ludzie myslg o praktyce poradnictwa, czym sg dla nich rady, jakie
miejsce zajmuja w ich Zyciu oraz jak i gdzie ich doséwiadczajg. Stragan mial by¢ réw-
niez miejscem wyodrebnionym dla nieformalnego, nieprofesjonalnego poradnictwa
»ilnego niz” znane dotychczas, czyli innego niz to zwigzane z instytucjami poradni-
czymi, ale i odmiennego od tego, ktére czgsto przypadkowo i niepostrzezenie pojawia
si¢ na co dzieri w Zyciu spotecznym, osobistym, prywatnym.

W idei Straganu dobrych rad znalazl si¢ zamyst swoistej wymiany samych rad
(tych odczuwanych jako dobre i tych postrzeganych jako nieprzydatne), pojawita sie
mozliwos¢ wymiany doéwiadczen zwigzanych z praktyka poradnictwa, wymiany re-
fleksji i przemyslent tw6rcow, odbiorcéw i obserwatoréw ustug poradniczych.

Uswiecone miejsce

Rynek miejski to bez watpienia miejsce znaczace i naznaczone, o wartosci rze-
czywistej i symbolicznej. To fragment przestrzeni publicznej, pozbawiony jedno-
znacznych fizycznych granic, to przestrzer otwarta dla kazdego, przestrzeri wspélna.
Przez te przestrzen przechodezi si¢ (do pracy, do szkoly, do kina) lub w niej zatrzymuje
(robigc zakupy w sklepikach, pijac kawe w kawiarni, spozywajac obiad w restauracji),
aczasami w tej przestrzeni nawet bywa (stale spotkania z przyjaciétmi, rytualne wizy-
ty w klubach). Rynek jest wigc przestrzenig o réznorodnym przeznaczeniu. Mozna za-
uwazy¢ jego wyrazng, raz codzienng, innym razem $wiateczng (niedzielng) funkcje.

Rynek bywa réwniez, z jednej strony, miejscem podtrzymywania, poglebiania
i umacniania wigzi migdzy ludZmi (tu miesci si¢ ratusz, kawiarnie, tu organizowane
s wiece, uroczystosci — witanie Nowego Roku, tu przygotowywana jest otwarta dla
wszystkich Wigilia, festyny okolicznoéciowe, tu rozdawana jest zywnoéé i podarki).
Z drugiej strony rynek mozna okresli¢ jako miejsce dokonywania swoistej przemiany
moralnej wlasnej i innych. Zwigzane jest to z obecnoscig kosciola czy ratusza. Jest
wigc rynek miejscem na $luby, chrzciny, rozwody. Dawniej byl réwniez miejscem dla
pregierza czy gilotyny.

To whaénie w tej publicznej, otwartej przestrzeni rozgoscit si¢ duzy Stragan do-
brych rad, tworzacy fizyczng i symboliczng granice dla przestrzeni prywatnej. Frag-
ment miejskiego rynku z ,,osadzonym” w nim Straganie stal si¢ fizycznym, naznaczo-
nym miejscem dla symulacji praktyki poradnictwa, miejscem, w ktérym mozna byto
rad¢ otrzyma¢, podarowa, ale réwniez o niej porozmawiac.

Poradnictwo, zwyczajowo zawlaszczone przez twércéw i ideologéw moderni-
stycznego fadu, w tym dniu opuscito tradycyjne instytucje, opuscilo wyodrebnione,
zamknigte sztuczne przestrzenie i ,gloéno” zamanifestowalo swojg obecnosé w co-
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dziennoéci, na miejskim rynku. Idea Straganu umozliwila stworzenie przestrzeni dla
poradnictwa, ktére bywa opisywane w literaturze przedmiotu jako dziatanie spotecz-
ne, jako interakcja pomiedzy doradcg a radzacym sie, jako proces naprawczy, czy swo-
isty recykling®, organizowany jednak przewaznie w specjalistycznych poradniach.

Ta fizyczna przestrzen wyznaczona dla Straganu dobrych rad, firmowana przez
Uniwersytet Zielonogérski, miala kilka wlasnych, waznych kontekstéw, ktére ,,uswie-
caly” ide¢ i obecno$¢ samego Straganu. Za te najistotniejsze i najbardziej czytelne
konteksty mozna uzna¢:

1) kontekst wyznaczony przez Uniwersytet Zielonogérski — instytucje naukowa,

podnoszacy prestiz miasta;

2) kontekst wyznaczony przez dziert tygodnia — niedziela — w naszej kulturze

dzien wyjatkowy, $wiety;

3) kontekst wyznaczony przez przestrzen — Rynek miejski — przestrzefi o duzym

znaczeniu rzeczywistym i symbolicznym.

Rynek
miejski
b ._ :"g- ; i Fe:
e 2
Uniwersytet Niedziela
Zielonog6rski dzieri Swiety

Rysunek 1. Konteksty Straganu dobrych rad

To, migdzy innymi, te trzy konteksty nalozyly si¢ na wyodrebnione - przez orga-
nizatoréw Festiwalu Nauki - czas i przestrzen, tworzac tym samym osobliwe tlo dla
Straganu dobrych rad. Kazdy z uczestnikéw tego wydarzenia etnograficznego nadat

*A.Kargulowa, O teorii i praktyce poradnictwa, Warszawa 2004; W. Rachalska, Problenty
orientacji zawodowej, Warszawa 1987; B. Wojtasik, Studium teoretyczne z zakresu poradoznawst-
wa, Wroclaw 1993; E. Siarkiewicz, Niegjednoznacznos¢ poradnictwa, Zielona Géra 2004; M. Szu-
migraj, Niewolnik korporacji i outsider, czyli kim by¢ w $wiecie (bez) zatrudnienia, albo o produk-
tach edukacji, {w:] Rynek pracy i kultura neoliberalna a edukacja, red. A. Kargulowa, S. Kwiatkowski,
T. Szkudlarek, Krakéw 2005.
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im inne, tylko przez siebie rozumiane, wlasne, osobiste, prywatne znaczenie. Zna-
czenie, ktdre zapewne nie pozostalo bez wplywu na postrzeganie samej idei Straganu
dobrych rad oraz tego, co jego obecnos¢ sprowokowata.

Analiza realizacji idei straganu pozwolila wyodrebni¢ rézne procesy budowa-
nia przestrzeni spolecznej — konstruowanej z uwzglednieniem odleglosci i bliskosci,
otwartodci i zamknigcia®. Przestrzeni, ktéra w toku szczegdlnego procesu staje sig
»przetworem intelektualnym’, zbitka pojeciows trzech réinych ,,map’, §ladéw, trzech
powiazanych ze sobg odrebnych czgéciowo proceséw — poddanych odpowiednio kry-
teriom: poznawczym, estetycznym, moralnym®. Przestrzeni, ktéra byla i kontekstem,
i miejscem Straganu dobrych rad, i ktéra ostatecznie nadala mu okreslony sens.

Przestrzen poznawcza budowana bywa intelektualnie w toku gromadzenia i roz-
dzielania wiedzy. Tutaj stworzyli ja ,,profesjonalni doradcy” Wcielajac si¢ w postaci
znanych terapeutéw, wskazywali na swoje przygotowanie merytoryczne, kompetencje
wynikajgce z posiadanej wiedzy i praktyki (studenci poradnictwa). Jej racjonalno$é
legitymizowal i podkreslal réwniez szczegdlny patron przedsigwzigcia — Uniwersytet
Zielonogérski — nadajgc wymiar naukowosci przez zgromadzenie tego dnia na rynku
miasta wielu uczonych, specjalistéw. Obecno$¢ przestrzeni poznawczej potwierdzaly
réwniez wypowiedzi uczestnikéw dotyczace przydatnosci przyjmowanych i dawa-
nych rad: zawsze mozna sig czegos dowiedziel®, inna: mam juz duze doswiadczenie,
wiele przesztam, dlaczego miatabym sig z tym nie podzielié; W kazdej radzie mozna
znaleZ¢ cos dla siebie; lub sformulowana prosba: moze mi Pani powiedziel jak rozumieé
te radg?

Przestrzen estetyczna jest konstruowana przez uwagg kierowang zainteresowa-
niem, ciekawoscia czy dazeniem do emocjonalnej intensywnosci przezyé. Stworzyli
ja z jednej strony, budujac i wyposazajac w rézne §rodki materialne, autorzy pomystu
i tworcy Straganu. Z drugiej strony, te¢ przestrzen estetyczng tworzyli nieprofesjonalni
doradcy ubrani w rézne kostiumy, ktérzy chodzac po Rynku rozdawali rady przygo-
towane w postaci tekstu umieszczonego na malych kartonowych rulonach. Zachecali
do wizyty w Straganie, w ktérym czekali profesjonalisci. Wspéltworzenie przestrzeni
estetycznej mozna odda¢ réwniez przechodniom, ktérzy podjeli przygotowang pro-
wokacje, wnoszac wlasne rozumienie wydarzenia, w ktérym uczestniczyli, wlasne
dodwiadczenia, opinie, przezycia. Wypowiedzi uczestnikéw: co macie tu ciekawego?;
Ciekawe jakg radg otrzymatam, pokazesz mi? — pytanie wspotmationka; Jestescie z Uni-
wersytetu — co tu robicie, czego uczycie?; TO mozna studiowaé — o poradnictwie. Jak
wybrac dobrg rade?; Muszg uwaznie wylosowac rade, bo jak sig spetni?” to przyktad na
to, ze czasami rady traktowanie byly w kontekscie zabawy, jak wréiby, a czasami (z
obawg), jak przepowiednia, ktéra moze si¢ spelnic.

¢ Z. Bauman, Etyka ponowoczesna, Warszawa 1996, s. 206.
5 Ibidem, s. 196.
¢ Wszystkie wypowiedzi uczestnikéw opisywanego tu zdarzenia etnograficznego pisane s3

kursywy.
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Przestrzen moralna wskazuje na nieréwny podzial odczuwanej intuicyjnie czy
$wiadomie podejmowanej odpowiedzialnoéci. Odpowiedzialnoé¢ podzielana bywa
przez tych, ktérzy rady oferuja (za mozliwe blizsze lub dalsze skutki udzielanych rad),
ale i przez tych, kt6rzy je podejmujg — uznajac za wlasciwe, badz odrzucajg — uznajac
za zbedne. Dobrze obrazuja to niektére wypowiedzi uczestnikow: to nie dla mnie,
ale zaniosg corce jej sie na pewno przyda; Kazdy sam musi sobie poradzi; Nie chcg
miec nikogo na sumieniu. Réwniez w wypowiedziach niektérych studentéw wspétor-
ganizatoréw mozna zauwazy¢ to, co stanowi o wyodrebnieniu przestrzeni moralnej:
Do tej pory nie sgdzilem, ze radzi¢ komus to taka duza odpowiedzialnos¢; Oczekiwano
ode mnie rad - nie bylam pewna czy dam sobie radg; Méwigc cos - nie chcg nikomu
zaszkodzi¢. O odczuwanej nieréwnej pozycji w ukltadzie doradca-osoba radzaca sie,
moze wskazywac pojawiajace sie i identyfikowane poczucie bezradnosci, bezsilnosci
czy beznadziejnosci. To ten rodzaj uczué czesto sprzyja zainicjowaniu i rozpoczeciu
sytuacji poradniczej (skorzystalam z pomocy doradcy jak czulam, ze sobie nie poradzg;
Jak mi zycie dokopato i nie moglam da( sobie rady, to posztam do psychologa; Jak nie
moge juz wytrzymac, to muszg z kims bliskim porozmawiac; Jak jest Zle, to warto sig
wygadac).

By¢ moze to u$wigcone miejsce wyodrebnione dla Straganu dobrych rad zade-
cydowalo o jego duzej popularnoéci. Uswigcone poprzez konteksty, w jakich Stragan
si¢ pojawil, uéwigcone poprzez przestrzen spoleczng, ktéra wytworzyl, poprzez czas i
znaczenia, ktére zostaly mu nadane przez réznych uczestnikéw.

Nagromadzenie

Rynek duzego miasta w niedzielne, bardzo ladne, stoneczne, cieple popotudnie
byt peiny przechodniéw, przypadkowych os6b, stalych bywalcow i tych, ktérzy ce-
lowo przybyli wlaénie na Festiwal Nauki. Stragan dobrych rad pojawit sie jako jedna
z wielu propozycji Festiwalu, zapelniajac jedng ze szczelin miejskiego rynku.

Zdaniem etnograféw stragan postrzegany bywa jako przeciwlegly biegun ofert,
ktérg sktadajg wspolczesne supermarkety’. Biegunowos¢ praktyk handlowo-ustugo-
wych, jakg s3 markety i stragany, bywa jednak pozorna i famana poprzez usytuowanie
w marketach, w celach marketingowych, stylizowanych straganéw majacych wymiar
ludyczny. Mozna wigc spotka¢ sprzedaz warzyw na drabiniastym wozie, wiejski drew-
niany stragan z wedlinami, oscypkami czy ,,Chlopskim jadtem”.

Stragan dobrych rad pojawil si¢ takze jako takie swojskie, ludyczne, przez co dla
wielu bliskie miejsce, w ktérym mozna czu¢ si¢ milo, ,,u siebie”. Osoby przechodzace
obok, spacerowicze przygladali si¢ temu, co oferuje Stragan, identyfikowali go jako
Stragan dobrych rad (.jakie rady tu macie”; ,,Czy macie dla mnie jakgs radg”) i za-
trzymywali si¢ nawet calymi rodzinami. To niecodzienne, wyodrebnione na rynku
miejskim, w przestrzeni spolecznej, w obszarze codziennej konsumpcji miejsce, wy-

7R.Sulima, op. cit., Krakéw 2000, s. 147-154.
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znaczone i przeznaczone dla poradnictwa, zaowocowato. Prébki czasowe pozwoli-
ty okresli¢ mi, ze 64% 0s6b przechodzacych obok straganu zatrzymywalo si¢ i pod-
chodzito do doradcéw, co w publikacjach z zakresu marketingu uznane jest za duzy
sukces. To pewnie réwniez jeden z efektéw przerwanej monotonii form i porzadku
charakterystycznego dla wielu przestrzeni osiedlowych (budynek za budynkiem) czy
przestrzeni marketowych (regat za regalem). Monotonii przerwanej propozycja ,ta-
jemniczego Straganu’, przy ktérym przez dtuiszy czas wygrzewal sig duzy, uliczny kot
takze podkreslajgc i jego swojskosé, i niezwyklos.

Stragan budzit konsumencks ciekawoéé: co tu macie w koszyku?; Czy to jakas
promocja?; Czy trzeba zaplacic?; Czy dla mnie tez znajdzie sig rada?; Moze macie jakgs
radg dla mojego meza?; Naprawdg mozecie mi co$ poradzic?. Przybyli do Straganu cze-
sto wypowiadali si¢ i godzili na nagrywanie rozméw, oferowali wasne doswiadczenie
(ja tez mam dla was radg; A teraz ja wam co$ poradze). Wrzucali do kotléw wiasne
rady (te dobre i te nieprzydatne). By¢ moze zadziatalo tu dawne »Straganowe” prawo
wzajemnej wymiany towaréw lub ustug. Potwierdzaja si¢ obserwacje badaczy roznych
ludzkich $wiatéw.

Ewa Nowicka napisala:

Wszedzie elementem istotnym bylo zobowigzanie — poprzez dar - obdarowanego, do
ofiarowania daru odwzajemniajacego, co stwarzalo sie¢ zaleznoéci spajajgcych spoleczefistwo.
Powstawata spoteczna solidarnoé¢, wzajemna wiez, uktad emocjonalny?,

Niektérzy ,odbiorcy” rad pytali o ideg przedsiewzigcia, w ktérym wlasnie wzieli
udzial. Prosili o pomoc w interpretacji otrzymanych rad. Toczyly sie przy tym drobne
rozmowy o codziennych problemach, o osobistych dylematach, o zyciu. Tym drob-
nym rozmowom prowadzonym na zielonogérskim rynku (przy Straganie byly przy-
gotowane tawki i krzesta), studenci-doradcy nadali duze znaczenie. Nie spodziewali
si¢ takiej ich liczebnosci, stwierdzili, ze intensywnie je przezyli (fo byly mite rozmowy;
Spotkalem sig z bardzo duzg serdecznoscig; Najbardziej mito rozmawialo si¢ ze starszy-
mi malzeristwami, chetnie dzielili sig wlasnymi radami). Rozmowy przybieraly posta¢
matych, osobistych spotkat, lokalnych interakeji, dla ktérych idea Straganu stata sie
kontekstem. Zaproponowana na zielonogérskim rynku forma poradnictwa, porad-
nictwa ,,innego niz” znane do tej pory, zadziata sie, zostata przyjeta, a uczestnicy prze-
zyli j3 na swoj wlasny sposéb.

Réwniez interesujacy wynik obserwacji data metoda prébek czasowych w od-
niesieniu do osobliwych doradcéw (Panna Mloda, Mnich, Trener, Lekarz), przecha-
dzajacych si¢ po otwartej przestrzeni rynku i oferujacych rady umieszczone w koszy-
kach, kielichu, torebce, fartuchu. Ci, ktérzy skorzystali z tej szczegolnej niecodziennej
oferty, dzigkowali, czasami prosili o jeszcze jedng rade, przebierali. Oto przykladowe
wypowiedzi: rady zdrowotne - nie dzigkujg nie sg mi potrzebne; Zdrowotne - dla mnie

SE.Nowicka, Swiat cztowieka - swiat kultury, Warszawa 1998, s. 332.
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w sam raz; Rady zdrowotne ty palisz to pewnie dla ciebie; Rady sercowe chgtnie; Rady
sercowe, ja juz stary jestem, moze kiedys; Sercowe - nie dla mnie, to dla mlodych (to
przyktad dostrzegania poradnictwa obecnego na réznych etapach zycia ludzkiego za-
nurzonego w linearnym charakterze czasu, co rozwine w dalszej czgsci tekstu).

Czeéciej jednak przechodnie umykali, odganiajgc si¢ od postaci zachgcajgcych
do korzystania z rad. 28% os6b zachecanych przez doradcéw do wziecia rady z sym-
bolicznego koszyka dobrych rad, skorzystato z oferty’. W tradycyjnej przestrzeni ryn-
ku zdecydowanie dominowato marketowe ogladactwo ulicznego spacerowicza, gapia,
wyrazajace tym samym swoisty dystans do propozycji oraz strategia mijania niechcia-
nej oferty. Czesto zachety niecodziennych-codziennych doradcéw traktowano jak
umizgi, za osoby zachecajgce do wizyty w Straganie dobrych rad, jak dokuczliwych-
-natretéw, od ktérych nalezy si¢ odganiaé (nie, nie dzigkuje; Nie potrzebne mi zadne
rady; wypowiedzi studentéw: niektérzy mijali nas bez stowa; Wiele 0s6b mijato mnie).

Poréwnujagc wyniki uzyskane w obu probkach czasowych, mozna zauwazy¢ duza
dysproporcje (64% i28%) w liczbie osdb, ktére ulegly tej szczegélnej prowokacji. Oto
w wyodrebnionym i wyznaczonym miejscu dla poradnictwa — przy samym Straganie
naznaczonym poprzez ,nadanie imienia™ Stragan dobrych rad, zdecydowanie czg-
§ciej zatrzymywali sie przechodnie niz przy przechadzajgcych si¢ po miejskim rynku
doradcach. Zabieg wyodrebnienia osobliwej, swojskiej, stwarzajacej pozory intymno-
§ci przestrzeni zadziatal intensywniej. Jednoznacznie okreslone miejsce nadalo sens,
sprzyjato koncentracji, skupieniu i czynilo praktyke poradniczg bardziej wiarygodna.
Rada, bedgca towarem dostepnym na wyciagnigcie reki, nie zawsze byla postrzegana
jako atrakcyjna, pozadana, nie zawsze kusila, mimo iz tak bardzo upowszechniona
jest w zyciu codziennym: Zawsze udzielam rad, czesto; Ciggle komus radze; Lubig ra-
dzié¢ innym tak jak moja babcia, ciggle ktos do mnie si¢ zwraca o radg; Jestem mioda
zawsze korzystam z rad, czesto ich potrzebuje, zawsze mozna sig czegos dowiedziec — tu
rada traktowana jako informacja (poradnictwo dyrektywne). Zwraca uwage fakt, ze w
tych wypowiedziach powtarzaja sig, odnoszone do rad, stowa: zawsze, czesto, ciagle,
Iubie, korzystam, potrzebuje. Wskazujg one, Ze poradnictwo zanurzone w codzien-
noéci, do$wiadczane przez osoby wypowiadajace si¢ na jego temat, miewa charakter
szczegblnego powtarzalnego procesu (ciggle, czesto, zawsze, korzystam) oraz proce-
su oczekiwanego (lubie, potrzebuje).

2. Mozliwe interpretacje

Jezeli przyja¢ metafore Zygmunta Baumana, ze jeste$my rzuceni na $rodek mo-
rza bez map i kompasu, Ze boje zatonely a latarnie zgasly, i ze mamy dwie mozliwosci
- cieszy¢ sie z oferty, ktdra nas zewszad otacza lub drze¢ ze strachu, Ze zatoniemy, to
pojawia sie pytanie o to, jak szuka¢ bezpiecznego azylu (ontologicznego bezpieczen-

? Obie prébki czasowe stanowia o marketingowym sukcesie Straganu dobrych rad.
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stwa) i czy warto go szukac. W tym kontekscie utrzymywane s3 dotychczasowe préby
opisu pracy doradc6w, ktérych dziatania mozemy poréwnywaé do préb montowa-
nia zapasowych zaréwek, podawania instrukeji, jak budowaé tratwy, organizowania
wypraw w ciekawe przestrzenie czy zachgte do podziwiania okolic podczas dryfo-
wania. Tak powstat opis stylu pracy doradcéw (mistyka, edukatora, cynika, negocja-
tora, lacznika) osadzonych ,w”, ,,ponad” i ,,poza” rzeczywistoscia spoteczna!®. Dzia-
talnos¢ doradcy moze wigc by¢ opisana jako préba uporzadkowania rzeczywistoéci
0s6b radzacych si¢, wskazania im wiasciwych bgdz mozliwych rozwiazar. Moze by¢
rozumiana jako motywowanie do poznawania i rozumienia samego siebie takze w
kontakcie z innymi. Jednakze coraz czgéciej ukazywana jest dziatalnoé¢ doradcéw w
kontekscie upowszechnienia czy ,,urynkowienia ryzyka” nakrecajacego i rozwijajace-
go rynek ustug poradniczych.

Przy Straganie dobrych rad o poradnictwie instytucjonalnym powiedziano: Rady
w poradni - nie mam na to czasu, a co oni mogg zrobié; latwiej porozmawiaé z kims
bliskim, znanym, tak przy okazji. Do instytucji - moze gdy problem jest wielki, ale co
oni mogg pomdc; na spotkanie z doradcg trzeba czasu a mi rozmowa z kims kto mnie
zrozumie jest potrzebna teraz; doradca moze jak inaczej nie dam sobie rady. Owo ,oni”
wskazuje na biegunowoé¢ w traktowaniu ukladu radzacy sie-doradca, i wskazuje na
uktad my-oni. Zdaje si¢, ze takg granica wyznaczong dla poradnictwa instytucjonal-
nego jest, subiektywnie odczuwany przez potencjalnych radzacych sie, bél. Granica’
zostaje przekroczona, gdy ten bdl stanie si¢ nie do zniesienia (nie moglam sobie da¢
rady), gdy pojawi si¢ dotkliwe nagromadzenie probleméw - pekniecie rzeczywistosci,
z ktérym w tradycyjny, intuicyjny sposéb nie mozemy sobie poradzi¢!'. W obszarze
poradnictwa codziennego pojawia si¢ réwniez ciekawoé¢ badawcza, dotyczaca mato
znanego jeszcze w literaturze przedmiotu poradnictwa osadzonego w dziataniach co-
dziennych, zanurzonego w codziennosci, w osobistych, prywatnych interakcjach.

W poszukiwaniu skutecznosci

Modernistyczny $wiat sugerowat poddanie si¢ nakazom rozumnej i dobrej woli
szlachetnych, dobrze przygotowanych do swojej pracy doradcéw. Osoby radzace
si¢ czgsto otrzymywaly od doradcéw przystowiows ,,garé¢” wskazéwek do realiza-
Cji. Wiara w stusznodé i skutecznos¢ takich rad pochodzita z autorytetu wiedzy i sily
ludzkiego rozumu profesjonalnych doradcéw. Doradcéw-diagnostéw, ktorzy dyspo-
nowali wynikami testéw i ,znali osoby radzace si¢ lepiej niz one same” (stanowisko
diagnostyczne w poradnictwie)2. Ta wiara, podzielana przez twércéw idei poradnic-
twa instytucjonalnego, doradcéw i osoby radzace sie, jest zgodna z wizja $wiata, ktéry,

" Por. A. Kargulowa, O teorii i praktyce poradnictwa, Warszawa 2004, s. 157-173.

' Por. E Schulze, Trajektoria cierpienia jako przedmiot badar socjologii interpretatywnej,
»Studia Socjologiczne” 1997, nr 4 (144); A. Kargulowa, O teorii i praktyce poradnictwa, Warszawa
2004, s. 131-143.

?A.Kargulowa, O teorii i praktyce..., s. 74.
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jak to okreslit Siegfried Kracauer, toczy si¢ pod dyktando spod znaku Sollen: powinno
by<, czyli idei, ktéra pragnela staé si¢ rzeczywistoécia"®. By¢ moze w takim kontek-
$cie zostala przyjeta przez niektére osoby zasada ,wszystko si¢ przyda’; co skutecznie
pozwoli osiggnac to, co ,,powinno by¢” — matryce spolecznego porzadku: przyda sig
kazda rada; Rady zawsze si¢ przydajg; Zawsze warto si¢ czegos dowiedzieé; O to dla
mnie; Chetnie wezme dobrg radg; Chetnie skorzystam z rady, Z kazdej rady mozna
wzigc cos dla siebie.

Doradcy oraz jego radom oddaje sie odpowiedzialnoéé za podjete dziatania, a tym
samym prawo do interpretacji zdarzen, w ktérych uczestniczymy. Uwalniajac sie od
odpowiedzialnosci, stajemy si¢ lepszym lub gorszym, czasami bezrefleksyjnym wyko-
nawcg poleceni (ona wie, co dla mnie dobre; Oni wiedzg, co robig - o doradcach). Z rad
czynimy bezduszne procedury racjonalizacji, o rzekomej, duzej skutecznosci (widacé
- tak trzeba).

Cel rady postrzegany jest jak okreélenie kierunku dziataii w drobnych prostych
zadaniach, ktére tatwo zrozumied i zapamigta¢. To drogowskazy, ktére z duzym praw-
dopodobieristwem doprowadza do celu. W takich radach mozna zauwazyé czeste
odwolywanie si¢ i wykorzystanie stereotypdw (Mezczyzna musi si¢ wyszaleé; Kobie-
ta musi sig nacierpie¢; To minie; Czas leczy rany; Szkola nie jest do lubienia tylko do
chodzenia). T¢ szczegdlng wiare w racjonalizacje dziatani u$wigcong przez profesjo-
nalnych doradcéw-straznikéw tadu spolecznego oddaja, powtarzajace sie stowa oséb,
ktére odwiedzily Stragan dobrych rad, odnoszone do samych rad: zawsze, chetnie,

kazda, przydadza sie.

Przekonywanie jest bezptodne

Ten podtytul jest cytatem z ksigzki Waltera Benjamina Ulica jednokierunkowa.
On takze oddaje kierunek refleksji i dyskusji foczacych si¢ wokét koncepcji porad-
nictwa i roli doradcy w procesie pomagania. Odrzucenie przekonywania to jednocze-
$nie rezygnacja z poradnictwa dyrektywnego oferowanego przez modernistyczny fad,
rezygnacja z poradnictwa wykorzystujacego perswazje, instrukcje i przekonania, iz
doradca jest tym, ktéry wie jak rozstrzygaé dylematy i watpliwosci. To migdzy inny-
mi ta rezygnacja pozwolita na rozwéj poradnictwa dialogowego czy liberalnego. Byla
to jednoczesnie decyzja o przyjeciu i akceptacji samodzielnego podazania po sieci
wzajemnych powigzan. Moze to codziennos¢, w ktdrej dostrzezono, ze jest daleka od
przejrzystodci, raczej pogmatwana i zbijajaca z tropu, odsuneta na plan dalszy wcze-
$niej wypracowane dla poradnictwa scenariusze dzialarn.

13 Jdea Sollen, opisana przez Siegfrieda Kracauera, Ravel and dance, [w:] The Mass Or-
nament, zwigzana jest z przekonaniem, iz idee maja skfonnos¢ do urzéczywistniania sie, nabieraja
znaczenia, gdy zaczynajg wywiera¢ wplyw na rzeczywisto$¢ spoleczng. Walczg o to zazarcie, by sta¢
si¢ tym ,co powinno by¢”. Dzieje si¢ to z mieszanym skutkiem. Podajg za: Z. Bauman, Zycie na
przemiat, Krakéw 2005, s. 23-25.



»Stragan dobrych rad” — etnograficzny opis wydarzenia 105

Zygmunt Bauman pisze, iz ,posltuszeristwo wobec oficjalnych drogowskazéw
w réwnie malym stopniu gwarantuje poprawno$¢ moralng, co ich ignorowanie i wy-
bér drogi na wlasng reke™. Autor zwraca tym samym uwage na bezcelowoéé per-
swazji i modelowania wedtug obowiazujacych wzoréw. To zjawisko (poczucie bez-
celowosci poradnictwa zewngtrznego) dostrzegaja réwniez uczestnicy idei Straganu:
Sama wiem co dla mnie jest dobre; Niepotrzebny mi doradca, a dobre rady - mogg
by¢, zawsze sig przydadzg - rady a nie doradca; Nie ma dobrych rad, one nie istniejg;
Niemozliwe sq dobre rady. Moze jest to przyktad wyraznej rezygnacji z uniwersalizmu
czy uniformizacji, ktére okupowaly instytucjonalne poradnictwo modernistycznego
swiata. To zjawisko zauwazyli réwniez studenci ~ organizatorzy — Nie wszyscy chcieli
bra¢ rady; Niektdrzy brali rady tylko z ciekawosci jak losy na loterii, jak przepowiednie;
Niektdre osoby zwracaly uwage na to, ze kazdy i tak musi sam sobie dac radg; Jeden pan
powiedzial, ze nie wierzy w dobre rady (zwracam tu uwagg na zastosowany termin:
»Nie wierzy”).

Metody stosowane w poradnictwie, pozycja doradcy bywaja nieakceptowane,
zwlaszcza w kontekscie sytuacji, ktére definiujemy jako beznadziejne, o ktérych wie-
my, Ze nie mozna ich prosto rozstrzygna¢ (wypowiedzi uczestnikéw Straganu: Co mi
moze ktos poméc; Nikt nie zaplaci moich rachunkéw; Doradca przeciez nie znajdzie mi
pracy; A kto moze mi pomdc i zaplacié za czynsz). Moze to brak wiary w skutecznosé
poradnictwa, moze to przyklad odrzucenia wsparcia, kt6re nie ma na celu rozwiazania
samego problemu, a moze ,jedynie” pozwoli¢ na poznanie przyczyn pojawiajacych sie
i narastajacych napig¢, a w zamian da¢ site do walki i wiare w jej pozytywny efekt.
Moze to uboczny skutek przywigzania (jeszcze) do przewidywalnej, jednoznacznej
propozycji modernistycznego tadu dajacego poczucie bezpieczeristwa, a utrwalonego
w naszej $wiadomosci jako forma poradnictwa dyrektywnego, o ktérym wiemy, ze
W rzeczywistodci wspolczesnej, w $wiecie ryzyka, ma coraz mniejsze szanse na reali-
zacje i powodzenie. »

Przedstawione tu osobiste interpretacje to przyklad malej terenowej opowiesci
o stawaniu si¢ pewnej rzeczywistoéci, ktérej na co dziei doswiadczamy. Opowiesci
osadzonej w kontekicie réznych doéwiadczen biograficznych, spotecznych, instytu-
cjonalnych, a bezpoérednio zwigzanych z tym fragmentem stajacej sie rzeczywistosci,
w ktorej lokuje sig jedna z wielu form praktyki poradnictwa.

3. Stawanie si¢ doradca wyznaczonym przez okolicznosci

Na podstawie analizy i interpretacji wydarzen oraz wypowiedzi uczestnikéw opi-
sywanego tu zdarzenia etnograficznego, kt6rych sprawca byla realizacja idei Straganu
dobrych rad, sprobuj¢ graficznie, w formie genogramu, przedstawi¢ ztozonoéé pro-
ceséw, ktére ,uruchamiajg” doradcéw wyznaczonych przez okolicznosci. Proceséw,

' Z. Bauman, Etyka ponowoczesna..., s. 246.
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ktére daja poczucie kompetencji do stania si¢ doradcg oraz wywotujg chec poradni-
czego dzialania. Proceséw, ktére by¢ moze s3 poczatkiem stawania si¢ doradcg profe-
sjonalnym wybierajacym instytucjonalne formy pomagania i wspierania innych.

Doradcy wyznaczeni
przez okolicznosci

Osobiste poczucie
bycia kompetentnym

! Nabywanie
p - ~—__ zdolnosci empatii
rocesy rozwoju i Py
jednostkowego 5
osobistego o '
- media Dos$wiadczenie

biograficzne
wiasne i innych
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M

Y Codziennos¢
()

—~

Procesy
socjalizacyjne e histgfyagzny

Spirala czasu polichronicznego

Rysunek 2. Stawanie si¢ doradca wyznaczonym przez okolicznoéci
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Stawanie si¢ nieformalnym doradca przedstawie, wykorzystujac pojecie czasu,
akcentujgc wyraznie niejednorodny charakter czasu, podkreslajac, iz mozna czas trak-
towa¢ nie tylko linearnie, ale réwniez jako zbitke¢ koncepcji, wydarzen i rytméw®, Idea
genogramu ma charakter struktury dynamicznej, wpisuje si¢ w tlo dwéch, wzajemnie
zachodzgcych na siebie sposobéw myélenia o czasie. Pierwszy z nich koncentruje sig
woké! osi czasu linearnego, monochronicznego, drugi wokél spirali czasu polichro-
nicznego.

Czas linearny zwigzany jest z tym, co nastepuje po sobie. Méwimy wéwczas, Ze
czas mija, czasami si¢ wlecze, czasami pedzi. Ma wlasny rytm, dzieli si¢ na odcinki, w
ktérych mozna okresli¢ czego$ poczatek i koniec. Czas, przy wykorzystaniu réznych
urzadzen (zegaréw, planéw, konspektéw) poddaje si¢ (w réznym stopniu) synchro-
nizacji. Pozwala na porzadkowanie zZycia. Wydaje si¢ sensowny i przewidywalny. To
w sposobie jego wykorzystania upatruje si¢ sukcesu rozwoju wspélczesnej cywiliza-
cji. Czas linearny bywa nazywany monochronicznym, jest arbitralny, narzucony, wy-
uczony (przez procesy rozwojowe, procesy zachodzace w toku edukacji formalnej czy
wynikajace z udzialu w zyciu réznych instytucji). W takim mysleniu o czasie planu-
jemy wlasna blizszg i dalszg przyszloéé czy realizujemy przyjete zalozenia (dotyczace
edukacji, rozwoju zawodowego, rozwoju kariery). Punkt po punkcie. Tak ustalamy
sposoby i droge rozwigzywania probleméw (terapia 10 krokéw przeznaczona dla al-
koholikéw). Tak patrzymy na klopoty czy do$wiadczane kryzysy (wypowiedzi os6b
doéwiadczajacych probleméw: kiedys ming, przejdg, nie bgdg trwaé wiecznie, niech to
sig wreszcie skoriczy).

Czas nielinearny, polichroniczny umyka ustalonym wczesniej planom, zaloze-
niom. Pozwala uchwyci¢ chwile, moment, wszystko to, co moze by¢ wazne a dotyczy
zycia ludzi. Zorientowany jest na nasze, czasami osobiste, jednostkowe, niepowtarzal-
ne, przezycia badz doswiadczenia. Pozwala na zatrzymanie si¢ w biegu. Nie wigze sie
bezposrednio z procesami, w ktérych ludzie uczestniczg lub w ktére sg uwiktani. On
jest - a nie mija. Pojawia sie - a nie nastepuje po sobie. Jest wlasnos$cia jednostki, a nie
spoleczenstwa czy grupy. Kpi z harmonograméw, fazowoéci i z przekonania o prze-
widywalnosci wydarzen. Jest mdj, indywidualny - a nie wspdlnie podzielany. W nim
zanurzamy sig, a nie plyniemy z nim. W tak rozumianym czasie jest miejsce na pozna-
wanie samych siebie i innych. To jest czas, w ktérym mamy szanse na wczytywanie si¢
w nasze do$wiadczenia i przezycia. W nim przygladamy si¢ doswiadczeniom i prze-
zyciom innych. Ten czas oferuje nam przestrzen, miejsce, w ktérym mozemy zrozu-
mie¢ siebie i podejmowa¢ préby rozumienia innych. Tu pojawia sig, méwiac jezykiem
Jolanty Brach-Czainy, mozliwos¢ na wnikanie w szczeliny naszego istnienia.

- Bedac uwiklani, zanurzeni w oba rodzaje czasu, nadajemy rézng wage poszcze-
golnym jego wartoéciom. Zyjac w okre$lonym punkcie historii, srodowisku, kulturze,
zbieramy nasze do$wiadczenia (cecha czasu monochronicznego) oraz je przezywamy

B E.T. Hall, Taniec zycia, Warszawa 1999, s. 19.
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(cecha czasu polichronicznego). Edward T. Hall zwraca uwage, ze niewidoczne, ukry-
te Sciany czasu, niewidzialne nici rytmu jednocze$nie Iacza ludzi i oddzielaja ich od
siebie. Uczestniczymy w ten sposéb w szczeg6élnym ,taricu zycia’, w ktérym ciagle
negocjujemy nasze ,stawanie si¢”. Swiadomie lub nie, oceniamy nasze kompetencje
przyjecia roli doradcy i stajemy si¢ (lub nie) nieformalnym doradcg's.

Stawanie si¢ doradcg wyznaczonym przez okolicznosci nie jest prostym, wyuczo-
nym czy kontrolowanym definiowaniem sytuacji. Czgsto nie ma charakteru stalego,
zaplanowanego procesu o przewidywalnym efekcie koficowym. Moze zachodzi¢ na
kilka sposobdéw:

1) w sposéb gwaltowny — sprowokowany naglym, niespodziewanym wydarze-
niem, ktére niejako moralnie wymusza przyjecie na siebie, niezamierzonej wezesniej,
roli doradcy; ‘

2) w drodze swoistego procesu — w ktérym stopniowo, krok za krokiem pojawia
sie $wiadomo$¢, refleksja i nieformalna zgoda na fakt przyjecia na siebie roli doradcy
osadzonego w codziennoécis

3) w wyniku przyjecia stanu otwartosci — szczegdlnej osobistej gotowosci na
podjecie czy przyjecie roli doradcy w sytuacjach koniecznych, takich, ktére wymagaja
dziatan doradczych. '

Takie stale doswiadczanie w zyciu codziennym réznych sytuacji poradniczych,
w ktérych jestesmy doradca lub osoba radzaca sie, czesto poprzedza decyzje o pod-
jeciu edukacji formalnej. Konsekwencja takich do$wiadczeni moze by¢ fakt nabycia
kwalifikacji do wykonywania zawodu doradcy (pedagoga, psychologa, terapeuty czy
doradcy zawodu). Idea genogramu prébuje przyblizy¢ to, jak moga Iaczy< sig procesy,
w ktérych wigzemy modernistyczng ide¢ fadu spolecznego z nowoczesnym nietadem.
Procesy, ktére migdzy innymi mogg, ,tworzy¢” warunki do pojawiania si¢ doradcéw
oraz tworzenia si¢ i realizowania praktyki poradnictwa. To szczegélne uwikianie
w obu rodzajach czasu znalazlo swoje odbicie w sytuacji, w ktorej znaleZli si¢ stu-
denci-doradcy. Z jednej strony do$wiadczyli oni wplywu czasu linearnego, osadzo-
nego w edukacji formalnej realizowanej w toku studiéw z zakresu poradnictwa, oraz
w samym procesie planowania i przygotowania idei Straganu. Z drugiej strony udziat
w Straganie dobrych rad postawil studentéw wobec zdarzent doradczych, ktérych na-
silenia si¢ nie spodziewali, ktére gleboko przezyli i docenili jako przyszli doradcy.
O swoim do$wiadczeniu studenci-doradcy napisali: Wiedziatem, ze bycie doradcg to
odpowiedzialne zadanie, ale nie sqdzitem, Ze az tak; Doswiadczenie Straganu uwazam
za bardzo cenne; Udziat w Straganie pokazat mi prawdziwe problemy, ktérych doswiad-
czajg doradcy; Nie sgdzilam, Ze to takie trudne. Stragan pojawil sie na chwile, sprowo-
kowal zdarzenia wyjatkowe, niepowtarzalne, pozwolil na wyodrebnienie tego, co na
co dzief w poradnictwie jest niewidoczne. Sgdzg, ze przezycia, ktérych doswiadczyli
i ktérych byli swiadkami studenci-doradcy, warte s3 odrebnego opracowania.

16 Tbidem.
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Na zakoriczenie nadmienie, iz tre$¢ tego tekstu w procesie stawania sie, zgod-
nie z zaloZeniami i mozliwo$ciami, jakie daja badania terenowe, konsultowana byla
z twércami i organizatorami Straganu dobrych rad: opiekunem naukowym, pracow-
nikami naukowymi Pracowni Poradoznawstwa Uniwersytetu Zielonogérskiego oraz
studentami.

“GOOD ADVICE STALL” — AN ETHNOGRAPHIC ACCOUNT
Summary

The Festival of Science and Arts was organized in Zielona Géra by the University of Zielona
Goéra in May 2006. The Section of Counseling at the Institute of Social Pedagogy (both the
teachers and students) prepared “The Stall of Good Advise’ The stall was a kind of provoca-
tion to generate and continue a free discussion on counseling. It was a chance to find out what
people thought about counseling, what counseling was for them, what place counseling took
in their life and where and how they experienced it.

This text is an attempt to use field research for ethnographic analysis and interpretation
of a section of reality caught for a moment, for which counseling became an essential thread.
The text consists of 3 parts: part one is the analysis of the idea of “The Stall of Good Advice
itself and the events which occurred on the Sunday afternoon; part two is a presentation of pos-
sible interpretation of phenomena connected with counseling which were experienced, lived
through, and described by the participants of the provocation organized by the creators of the
Stall; part three is an attempt to grasp and describe a complex process of emerging counselors
in particular circumstances, which is also a summary of the events provoked by The Stall of
Good Advice, which were experienced and reflected on.
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PORADNICTWO ZAPOSREDNICZONE
— ROZWAZANIA DEFINICYJNE | PIERWSZE
PROBY BADAWCZE

W najnowszej literaturze dotyczacej poradnictwa coraz czeéciej zaczglo si¢ pojawiac
zagadnienie poradnictwa zaposredniczonego', co staje si¢ dowodem na to, ze porad-
nictwo mozna badaé, jak réwniez praktykowaé w bardzo réznych obszarach. W opra-
cowaniu tym podejme prébe blizszego przyjrzenia si¢ temu, co nosi miano poradnic-
twa zapoéredniczonego; zaprezentuje réwniez pierwsze proby badawcze.

Za konieczne uwazam na poczatku przypomnienie znaczenia tytulowej katego-
rii, stanowigcej 0§ konstruowania réznic poradnictwa - kategorii zaposredniczenia.
Swoimi korzeniami sigga ona opracowar Georga Hegla?. Ostatnio zostalo takze przy-
pomniane przez Tomasza Szkudlarka® i stanowito przedmiot rozwazan dotyczacych
konsekwencji zapo$redniczenia dla edukacji medialne;j.

W literaturze zostaly opisane dwa sposoby definiowania zaposredniczenia - w
waskim i szerokim rozumieniu. W rozumieniu waskim zaposredniczenie, to nic inne-
go jak po prostu medium (z tac. posrednik); tj. przekaznik pewnych informacji. Moz-
na tu oczywiécie wymienia¢ kolejno wszystkie srodki masowego przekazu, ktére s3
poérednikami (noénikami) pewnych informacji. Méwiac o zaposredniczeniu w wa-
skim jego rozumieniu, bedziemy mieli wigc na mysli kolejno: piémiennictwo (prasa,
ksigzki), radio, telefon az do telewizji i Internetu. Sa to wiec $rodki, dzigki ktérym
w sposéb posredni zdobywamy wiedz¢ o otaczajacym $wiecie i rzadzacych nim re-
gulach. To one stojg pomiedzy nami a $wiatem realnie dostepnym. Zaposredniczenie
w waskim rozumieniu to wiec réznorodne $rodki masowego oddziatywania, dzieki
ktérym zdobywamy informacje, bawimy sig, uczymy itd. Bylo to pierwsze rozumienie
zapoéredniczenia.

Z czasem jednak odkryto, ze mass media zaczgly nadawac ksztalt innym for-
mom stosunkéw spolecznych, a nawet je kreowa¢. Obrazy w mediach coraz mocniej

'A.Kargulowa, O teorii i praktyce poradnictwa, Warszawa 2004; A. Kargulowa, Media w
dyskursie poradoznawczym, ,,Pedagogika Mediéw” 2005, nr 1; E. Zierkiewicz, Poradnik - oferta
wirtualnej pomocy?, Krakéw 2004.

2 Hegel rozwazal zagadnienie bezposredniosci i zaposredniczenia, [w:] Fenomenologia ducha,
Warszawa 1963.

*T.Szkudlarek, Media. Szkic z filozofii i pedagogiki dystansu, Krakéw 1999,
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zaczynaly dominowa¢ nad sposobem rozumienia rzeczywistoéci i okreslania przez
ludzi samych siebie. Nagle i bez zapowiedzi pojawilo si¢ spoteczeristwo nasycone ob-
razami medialnymi, a tym samym nieco inng formg zaposredniczenia®. W zwigzku
z tym przestato by¢ wazne, jakie tresci przekazuje sie, ale czym jest dla wspélczesnego
czlowieka telewizja i media; jakie nowe zmiany w jego sytuacji spolecznej i kulturowe;
mogg one wywola¢. W czasach wspélczesnych zauwazono, iz media nie stuzg juz tyl-
ko do przetwarzania i rozprzestrzeniania informacji, umozliwiaja takze konstruowa-
nie wiedzy. W rozumieniu ich spolecznej roli pojawiat si¢ element podmiotowoéci ro-
zumianej jako zdolnos¢ tworzenia. Media staly si¢ czym§ wigcej niz tylko nosnikami
komunikacji, gdyz nadana im zostata ogromna sila, jakg jest moc kreowania. Odkryto
izaczgto wykorzystywac to, ze odgrywaja duzg role w lansowaniu okreslonych styléw
Zycia, wzoréw zachowania i postgpowania, ze wplywajg na opinie, gusty i upodobania
swoich odbiorcéw.

Wéréd autoréw, zwlaszcza postmodernistycznych, wylonit si¢ nawet poglad, iz
media zaczynaja dominowa¢ nad rzeczywistoscia. Rzeczywistosé staje si¢ wiec jedng
z czgdci mediéw i tylko przez nie moze byé okreslana. Dos¢ obrazowo ujat to Dominic
Strinatti, stosujac metafore zwierciadla. Stwierdzit on bowiem, ze:

. Dawniej mass media traktowane byly jako zwierciadto odbijajace spoleczng rzeczywi-
stos¢. Obecnie rzeczywisto$¢ moze by¢ okreslona dzigki zewnetrznym odbiciom tego zwier-
ciadla®,

Wida¢ wigc, ze definicja zaposéredniczenia w tym pierwszym rozumieniu jest
jego duzym ograniczeniem. Wspomniany powyzej Hegel przyczynit si¢ do glebszego
rozumienia zaposredniczenia, nadajac mu wymiar filozoficzny. Dla niego zaposredni-
czenie (z j. niemieckiego Vermittlung) pozostawato tym, co nieuswiadamiane w kaz-
dej $wiadomosci bezposredniej. Hegel wigzal zaposredniczenie z procesem poznaw-
czym czlowieka. Jego zdaniem:

zaposredniczenie oznacza, Ze si¢ zaczelo i ze si¢ przeszio dalej do czegos drugiego, tak, ze to
drugie istnieje tylko o tyle, o ile przeszlo si¢ do niego od czego$, co wobec niego bylo czyms
innym?’.

Wida¢ wigc, ze w jego rozumieniu omawiana kategoria oznacza mozliwoé¢ do-
konania poglebionej i wnikliwej analizy; mozliwoé¢ poznawania. Czytajac Fenomeno-
logig ducha, mozna dojé¢ do przekonania, ze dopiero dzigki zaposredniczeniu éwiado-
mos¢ moze siggna¢ do tego, co ukryte; do przedswiadomych przestanek.

Zaposredniczenie w szerszym rozumieniu proponuje réwniez T. Szkudlarek.
Jego zdaniem media to co$ wigcej niz jedynie prasa, radio i telewizja. To niemal fun-

*D.Strinatti, Wprowadzenie do kultury popularnej, Poznan 1998, s, 179.

*T.Szkudlarek, op.cit.

® G.WE Hegel, Encyklopedia nauk filozoficznych, §12, przet. $.F. Nowicki, Warszawa 1990,
5. 73.

? Ibidem, s. 73.
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damentalna instytucja zaposredniczenia, zmieniajgca w toku historii swe techniczne
oprzyrzgdowanie. W szerszym wigc rozumieniu zapo$redniczenie oznacza spotecznie
konstruowane strategie kontaktowania nas ze $wiatem, ktéry nie jest bezpoérednio
dostepny. Zaposredniczenie staje sie swoistg relacjg dystansu i przyblizenia®,

T. Szkudlarek twierdzi, ze: media wspéblczesne pelnig wrecz fundamentalng rolg w
procesie konstruowania wspolnego Swiata, uwaza wigc, ze: tworzg horyzont rozumienia’,
W konsekwencji tego powstaje kultura upozorowania, w ktorej rzeczywistoéé spo-
leczna miesza si¢ z medialng (jest to nawigzanie do pojecia hiperrzeczywistosci Jeana
Baudrillarda'). Zbyszko Melosik uwaza podobnie, twierdzac, ze Zycie we wspolcze-
snym §wiecie nabiera ,charakteru telewizyjnego”; ludzie zdobywaja swoje doswiad-
czenia zyciowe gléwnie poprzez kontakt z mediami''. Fikcyjna przestrzeri relacji tele-
wizyjnej — pisze T. Szkudlarek - staje sig bardziej znaczgca od realnej przestrzeni zycio-
wego doswiadczenia®, a wigc zycie medialnych postaci jest w przekonaniu odbiorcéw
bardziej interesujgce niz ich zwykle, codzienne zycie. Kazda wiec kultura, jako system
symboliczny, w pewnym zakresie zapo$rednicza doswiadczenie. Czyni to réwniez
(a moze przede wszystkim) kultura medialna.

Majac na uwadze oba rozumienia kategorii zwanej zaposredniczeniem, mozna
si¢ zastanawia, jakie tego konsekwencje obserwuje sie na gruncie analizy poradnic-
twa. Zdaniem Alicji Kargulowej poradnictwo zapoéredniczone to takie, ktére jest
uprawiane za pomocg réznego rodzaju $rodkéw masowej komunikacji’.” Autorka
wymienia tu takie §rodki, jak m.in. pi$miennictwo, majac na mysli ksigzki poradni-
kowe, kalendarze i oczywiscie pras¢ (a w niej artykuly o treéci poradniczej, listy do
redakgji). Jako drugie medium be¢dgce drogg przekazywania porad wymienia radio
(réznorodne audycje radiowe, wywiady ze specjalistami) oraz telefon (m.in. telefon
zaufania). Koniczy oczywiécie na mediach najbardziej ekspansywnych ~ telewizji
i Internecie, i ich bardzo szerokiej ofercie poradniczej. Z moich badani wynika, ze w
dzisiejszej ofercie telewizyjnej istnieje co najmniej kilka takich programéw, ktérych
zadaniem jest udzielanie telewidzom rad, wskazéwek lub zalecers w pojawiajacych sie
problemach dnia codziennego. Telewizja pelni wiec tu role doradcy-informatora lub

8T.Szkudlarek, op. cit., s. 13.

® Ibidem, s. 104, 118.

Wy Baudrillard, Simulacra and Simulation, Ann Arbor, 1981.

" Z. Melosik, Mass media, edukacja i przemiany kultury wspotczesnej, [w:] Rola i miejsce
technologii informacyjnej w okresie reform edukacyjnych w Polsce, red. T. Lewowicki, B. Siemieniecki,
Torun 2002, s, 43-59,

2T.Szkudlarek, op. cit., s. 60.

® A.Kargulowa, O teorii i praktyce poradnictwa..., s. 207.

¥ Przykltadowe programy telewizyjne o charakterze poradniczym ze stacji publicznej
(TVPL, TVP2): Kawa czy herbata - porady prawne, medyczne i inne, Wyjscie po zakupy - porad-
nik dla konsumenta, Méwi sig... — rady poprawnej polszczyzny dla cudzoziemcéw, Ogréd sztuk
- program artystyczny wyjasniajacy zagadnienia zwigzane ze sztuka, filozofig itp., Wistaje dziest oraz
Rolnictwo na $wiecie — poradnik ekonomiczny wsi i rolnictwa, Twdj partfel porady ekonomiczne,
cykl Gotowanie na ekranie - porady kulinarne,
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po prostu poradnika w trudnych dla odbiorcy zyciowych sytuacjach. Jednym z pierw-
szych programéw doradczych byt emitowanych w latach osiemdziesiatych XX wieku
cykl pt. Telewizja nocg, w ktérym odpowiadano na listy telewidzéw i rozwigzywano
ich zyciowe problemy i dylematy'. W telewizyjnym repertuarze programowym wciaz
widnieja audycje o poradniczym charakterze, kierowane do réznych grup odbiorcéw:
mlodziezy, gospodyni domowych, kierowcéw, turystéw, koneseréw sztuki itp.! (na
te same problemy internauci odnajdg odpowiedzi na tematycznych stronach www).
Poprzez tego typu oferty telewizja (i Internet) staje si¢ narz¢dziem do przekazywania
rad i wskazéwek. Czesto wigc poradnictwo zaposredniczone w pierwszym, waskim
rozumieniu, ogranicza si¢ do poradnictwa edukacyjno-technologicznego.

Sg jednak takie sytuacje (dotyczace wszystkich wyzej wymienionych mediéw),
w ktérych poszczegélne oferty medialne nie s3 tworzone z myéla o uprawianiu porad-
nictwa, lecz robig to mimochodem. Mam tu na mysli sytuacje, w ktérej nie jest istotny
gléwny watek danego programu telewizyjnego (audycji radiowej, artykultu prasowego
itd), lecz specyfika pewnej narracji; ,ukrytego programu’, czyli tego wszystkiego, co
»przy okazji” méwi dana oferta medialna. Méwiac o poradnictwie zaposredniczonym
w szerokim znaczeniu, bgd¢ miata na mysli nie tyle rodzaj medium, co pewien kon-
tekst sytuacyjny, w ktorym powstaje poradnictwo, mimo ze trudno w danym prze-
kazie wskaza¢ konkretny dialog poradniczy, konkretnego doradce i radzacego sie.
Witold Jakubowski poradnikiem zycia nazywa serial telewizyjny twierdzac, iz:

widz jest niejako prowokowany do poréwnan — do kogo jestem podobny?, , ktora z rodzin naj-
bardziej przypomina moja?”, ,jak ja bym si¢ zachowat w danej sytuacji?”. W ten sposéb widz
telewizyjnego serialu ogladajac ,,modele zycia” poddawany zostaje nieformalnej edukacji'”.

Zdobywajac wazne dla niego wskazéwki i sposoby radzenia sobie w trudnych dla
niego sytuacjach, bierze réwniez udzial w nietypowej formie poradnictwa.

Oczywiscie nie tylko seriale telewizyjne sg przykladem na istnienie poradnic-
twa zapoéredniczonego. Pod tym samym katem mozna analizowaé wiadomodci in-
formacyjne, programy z cyklu reality-show, telenowele dokumentalne, a takze fora
internetowe, literature, prase. Poradnictwo zaposredniczone w szerokim rozumieniu
jest wigc poradnictwem ukrytym, niewerbalizowanym wprost, a miejscem jego doko-
nania jest oferta medialna.

Przykladowe programy telewizyjne o charakterze poradniczym w stacji niepublicznej
(TVN Style): Jak sig nie ubiera¢ - poradnik o (anty)modezie, Salon pigknosci ~ poradnictwo zdrowia
i urody, Miejski ogrodnik radzi — magazyn poradnikowy dla amatoréw ogrodnictwa, Lekcja stylu
- poradnik dobrych manier, Mamo juz jestem - rady dla przysztych i mtodych mam, Pokdj z wido-
kiem - rady dotyczace dekorowania wnetrz.

* D. Zielifiska-Pekal, Telewizyjny talk-show jako sytuacja poradnicza, [w:] Dyskursy
Mtodych Andragogiw 4, red. ]. Kargul, Zielona Géra 2003, s. 183.

' A. Kargulowa, Media w poradoznawczym dyskursie, [w:] ,Pedagogika Mediéw” 2005,
nr 1, s, 37-51,

Y W.Jakub owski, Edukacja i kultura popularna, Krakéw 2001, s. 105,



Poradnictwo zaposredniczone — rozwazania definicyjne... 115

Odwotujac si¢ do definicji poradnictwa zaproponowanego przez A. Kargulowg ',
przeanalizuj¢ poradnictwo zaposredniczone jako:

1) interakcje mit;dzyosobowq,

2) dzialalno$¢ zinstytucjonalizowang,

3) dzialanie spofeczne.

1. Poradnictwo zaposredniczone jako interakcja

Méwigc o poradnictwie zaposredniczonym, nie mozemy zapominaé, ze w tej
konkretnej sytuacji nie dochodzi do interakeji miedzyosobowej; bezposredniej, co
nie oznacza, Ze w ogéle nie dochodzi do jakichkolwiek interakeji. To zagadnienie bylo
juz przedmiotem moich analiz i opisatam je w artykule pt. Podtrzymywanie strategii
interakcji paraspotecznej w triadzie: telewizja ~ Swiat Seriali - telewidz". Utrzymuje
w nim, ze wspdlcze$nie mozemy méwi¢ o nawigzywaniu si¢ specyficznej relacji po-
migdzy odbiorcg a nadawcg ofert medialnych. Specyfika tej relacji jest jednak rezy-
gnacja z bezposredniosci na rzecz zaposredniczenia. Wyrézniam wiec dwa rodzaje
interakcji — zaposredniczona oraz paraspoleczna. Poprzez zaposredniczong rozu-
miem sposéb komunikowania si¢ nadawcéw z telewidzami poprzez medium, jakim
jest przekaz medialny (w formie prasy, radia, Internetu, TV) w postaci obrazu lub
pewnego przestania.

Poprzez paraspoleczng natomiast rozumiem rodzaj interakeji bedaty okresle-
niem na tworzenie sig relacji (zwigzku emocjonalnego) pomiedzy widzem a osobami
pojawiajgcymi si¢ na ekranie. Przedrostek para zastosowany zostal tu dla podkresle-
nia wymienionego powyzej zaposredniczenia. Interakcja paraspoleczna okresla wiec
takg interakcje, w ktérej nie uczestniczy dwa bezposrednio komunikujace sie ze soba,
rzeczywiste podmioty. Z jednej strony jest widz, a z drugiej - jedynie ,,obraz” osoby
ukazywany przez medium. Donald Horton i Richard Whol pojmujg te interakcje jako
zwigzek przyjazni i zazylo$ci pomigdzy widzem a wizerunkiem osoby pojawiajacej sie
w mediach, zwlaszcza w telewizji®.

Mowigc wigc o poradnictwie zaposredniczonym, nalezy wzigé pod uwage mozli-
wo$¢ nawigzywania si¢ obydwu typow interakeji. Zadna z nich nie jest ani migdzyoso-

' Poradnictwo - forma pomocy lub dzialanie spoteczne polegajace na przekazywaniu rad,
porad, informaciji itp. Jednej jednostce bedacej w sytuacji problemowej (radzqcemu sig) przez drugg
(doradcg), ale takze interakcja migdzyosobowa o charakterze pomocowym, jak réwniez dzialalnosé
zorganizowana, prowadzona w instytucjach (poradniach). A. Kargulowa, O teorii i praktyce po-
radnictwa..., s. 206.

¥ D. Zielifiska-Pekal, Podtrzymywanie strategii interakcji paraspolecznej w triadzie:
telewizja - Swiat Seriali - telewidz, [w:] Dyskursy Mlodych Andragogéw 7, red. ]. Kargul i M. Olejarz,
Zielona Géra 2006.

¥ Pojecie interakji paraspolecznej zostato opisane w 1956 przez D. Hortonai RR. Whola,
Mass cominication and para-socjal interaction: Observations on intimacy at a distanse, Psychiatry,
cyt. za W. Cwalina, Interakcje paraspoleczne migdzy widzami a osobami prowadzgcymi programy
telewizyjne, [w:] Psychologiczne aspekty odbioru telewizji, red. P. Francuz, Lublin 1999, s. 54.
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bowa, ani bezposdrednia. A. Kargulowa wspomina, ze zaden przekaz medialny nie jest
w stanie na biezgco przekazywaé mimiki, gestow, polozenia ciata — czyli tego wszyst-
kiego, co nazywamy komunikacja pozawerbalna. Interakcja zaposéredniczona zawsze
wiec bedzie przesunieta w czasie.

2. Poradnictwo zaposredniczone

jako dzialalnos¢ zinstytucjonalizowana

Nie ulega watpliwosci, Ze obszarem, w ktérym zachodzi poradnictwo zaposredni-
czone, sg media, czyli tego typu dziatalno$¢ zorganizowana jest w instytucji, jaka jest
telewizja, Internet, wydawnictwa, rozgloénie radiowe. Analjzujac poradnictwo zapo-
$redniczone, trzeba pamietac, Ze jest ono mocno osadzone w realiach medialnych.

Tabela 1. Od paleo- do neo-mediéw

POZIOM
FUNKCJONOWANIA PALEO-MEDIA NEO-MEDIA
MODEL KOMUNIKAC]I PRZESTRZEN EDUKACYJNA - PRZESTRZEN WSPOLNEGO
media rozumiane w kategoriach BIESTADOWANIA -
pedagogicznej umowy media rozumiane w kategoriach
komunikacyjnej: kontaktu:
o cel - przekazywanie wiedzy « cel: swobodna wymiana,
i umiejetnoéci; konfrontacja pogladéw;
« komunikacja zwektorowana; » proces wzajemnej aktywno-
o relacja hierarchiczna (komunika- $ci;
cja oparta na podziale r6l) » relacja bliskosci (odbiorca
jako mocodawca, uczestnik,
zaproszony gosé)
STRUKTURALIZACJA SEGMENTACJA STRUMIENIA STRUMIEN NIEPRZERWANY
STRUMIENIA s Wwyrainy podziat ofert na « Igczenie kilku gatunkéw w
réznorodne gatunki; jednej ofercie;
» periodyczno$¢ ofert; wyraZnie « rozmycie raméwki progra-
okreslona struktura czasowa; mowej,
« ukierunkowanie na specyficzng | « duza cze$é ofert ukierunko-
publicznoéé wana np. dla calej rodziny

»KOMERCJA” - zachecanie od-
biorcéw do Zycia z mediami i

»MISJA” — zachecanie odbiorcéw do
wykonywania operacji produko-

wania znaczeni i emocji (paleo-me-
dia ma za zadanie upewni¢ sie, czy
odbiorca zrozumiat i odczul to, co

do emocjonalnego wibrowania
wraz z nimi (neo-media funk-
cjonujg w budzecie czasowym;

liczy si¢ przede wszystkim
ogladalno$¢, wyczerpanie na-
ktadu itp.)

przewidziat nadawca)

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie E Casetti, R. Odin, Od paleo- do neo-telewizji. W perspek-
tywie semiopragmatyki, {w:] Po kinie...? Audiowizualnosé w epoce przekaznikéw elektronicz-
nych, red. A. Gwézdz, Krakow 1994
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Trzeba mie¢ wiec na wzgledzie przemiany, jakim ulegaly media na przestrzeni ostat-
nich lat*. Omawiajac to zagadnienie, postuze si¢ dwoma modelami teoretycznymi:
skonstruowanymi przez Francesco Casettiego i Rogera Odina: paleo- i neo-telewi-
zj¢*. Dokonam w tym miejscu jednak pewnego uogélnienia. Autorzy méwig bowiem
o przemianach, jakie dokonaly si¢ w $wiecie telewizji. Myéle jednak, ze skonstruowa-
ne przez nhich modele mogg odnosi¢ si¢ do wszystkich pozostalych mediéw (mozna
by wigc méwic o neo- i paleo-mediach). Przeanalizowanie istoty obu tych modeli sta-
nowi, moim zdaniem, podstaw¢ do wyodrebnienia oraz zrozumienia wyrazniej rézni-
¢y pomi¢dzy dawnym a aktualnym $wiatem telewizji. R6znice pomiedzy tymi dwoma
modelami prezentuje w powyZszej tabeli nr 1, zachowujac jednak zmodyfikowane na-
zewnictwo.

Na podstawie tej tabeli wida¢, iz tak paleo-, jak i neo-media funkcjonuja na dwéch
poziomach umownoéci. Jednym z nich jest model komunikowania, drugim natomiast
specyficzny sposéb strukturalizacji strumienia komunikatoréw. Paleo-media, odpo-
wiadajagce mediom z poczatkéw swojego istnienia, jawia sie przede wszystkim jako
instytucje dzialajace na podstawie pedagogicznej umowy komunikacyjnej. W takim
rozumieniu media miaty na celu przekazywanie wiedzy, nauczanie. Zdaniem auto-
réw ich funkcjonowanie musiato by¢ oparte na wyraznym podziale i hierarchii rol:
istniejg, bowiem ci, ktérzy posiadajg wiedzg i ci, kiérym probuje sig jg przekazac®. Taki
podzial wprowadzal wigc forme komunikacji zwektorowanej, tzn. zawsze nadawca
oddziatywal na odbiorce, a nie odwrotnie.

Przejicie od paleo- do neo-mediéw charakteryzuje si¢ zakwestionowaniem tego
poziomu funkcjonowania; neo-media zrywaja bowiem z pedagogicznym modelem
komunikacji na rzecz modelu polegajacego na kontakcie. Zamiast przekazywania
wiedzy stwarza si¢ tu mozliwo$¢ swobodnej wymiany pogladéw, doprowadzajac do
»przediuzenia codziennej gadaniny”. E Casetti i R. Odin opisuja owa konfrontacje
pogladéw w nastepujacy sposéb:

Kazdy prowadzacy, zaproszeni goscie, telewidzowie wypowiadaja si¢ na dany temat: ce-
libat ksigzy, wojna w Libanie, chéw kurczat na skalg przemystowa itp. Niewazne jest to, ze nie
jest si¢ specjalista, niewazne nawet to, Ze nie obchodzi nas wcale proponowany temat, istotne
jest, by 0 nim rozmawial. [...] Niewazna jest tres¢ i nikt nie obawia sie ani powtérzen, ani
niezdecydowania, ani betkotu®.

Jednym z najbardziej widocznych aspektéw przemiany od paleo- do neo-mediéw
jest zerwanie z komunikacjs zwektorowang i uruchomienie procesu wzajemnej ak-

* Zagadnienie to bylo m.in tematem moich zainteresowari w pracy doktorskiej pt. Przekaz
telewizyjny w odbiorze miodziezy gimnazjainej, pisanej pod kierunkiem prof. J. Kargula, Zielona
Gora 2005.

2 F Casetti, R. Odin, Od paleo- do neo-telewizji. W perspektywie semiopragmatyki, [w:] Po
kinie...? Audiowizualnos¢ w epoce przekatnikéw elektronicznych, red. A. Gwétds, Krakéw 1994,

B Ibidem, s. 118.

* Ibidem, s. 121.
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tywnosci. Wspélczesne media zwracaja sig¢ do odbiorcy z prosba o opini¢, namawiajg
do udzialu w glosowaniu telefonicznym, a nawet zasi¢gaja u niego rady. Rozmyciu
ulega wigc wyrazny podziat na nadawce i odbiorce; pojawia si¢ przestrzen »~Wspoblnego
biesiadowania” - Zycie codzienne staje sig najwazniejszym punktem odniesienia®.
Drugi poziom funkcjonowania, ktérego istota zasadza si¢ na strukturalizacji
strumienia, réwniez zostal poddany zasadniczym przemianom. Strumieri w paleo-
-mediach to nastgpowanie po sobie programéw (audyciji), z ktérych kazdy funkcjo-
nuje wedtug specyficznej umowy komunikacyjnej?, Ow strumieni podlega okreslonej
raméwce programowej, spelniajacej rolg podporzgdkowujaca. Istnieje wigc wyrazny
podziat na réznorodne gatunki, takie jak filmy, programy informacyjne, sportowe itp.
Kazdy z nich ukierunkowany jest na specyficzng publiczno$é (dzieci, seniorzy, kobie-
ty, mezczyzni). Charakterystyczng cechg jest réwniez regularnos¢ i sztywna struk-
tura czasowa w pojawianiu si¢ danych ofert”. Wraz z nadejéciem ,.ery” neo-mediéw
obserwuje si¢ radykalng zmiang logiki ustalania programu. Raméwka programowa
ulega rozmyciu, tracgc swéj pierwotny charakter. Zdaniem E Casettiego i R. Odina:

Nie ma juz dni i godzin zarezerwowanych dla takiego czy innego programu. Bez wzgledu
na temat czy charakter programy sg porozrzucane. Te same programy pokazywane sa kilka-
krotnie w ciggu dnia®.

Producenci ofert medialnych z najwyiszg precyzja dbaja o to, aby strumien nie
zostat przerwany, czego konsekwencjg moze byé tzw. strumien wideoklipu (szybko,
duzo, tadnie).

Autorzy obserwujg réwniez, Ze zanika adresat konkretnych ofert. DaZeniem neo-
-medi6w jest, aby oferty kierowane byly do kazdego odbiorcy. Zanika réwniez trady-
cyjny podzial na gatunki. Nastepuje bowiem swoiste krzyzowanie kilku gatunkéw tele-
wizyjnych w jedng caloé¢. Przykladem takiej ,fuzji” s z pewnoécig programy z cyklu
reality-show. Laczq one w sobie przynajmniej kilka gatunkéw telewizyjnych — progra-
my rozrywkowe, seriale, telenowele dokumentalne.

Wida¢ wiec, ze przemiany, jakie towarzyszyly przejsciu od paleo- do neo-me-
diéw, s duze. Przemiany te nazwatam przejéciem od funkcji misyjnej (ktéra charak-
teryzowala ere paleo-) do funkcji komercyjnej (charakterystycznej dla neo-). Oczy-
wiste jest, Ze misja zwigzana jest z bezinteresownoécig. W ,erze” neo-mediéw nie
mozna juz méwi¢ o pelnieniu jakiejkolwiek misji. Wszystkie podejmowane dziatania
sg zideologizowane, a wigc celowe, warunkowe i podporzadkowane prawom rynku,

» Ibidem, s. 121.

* Ibidem, s. 119.

¥ Np. dawne czwartkowe wieczory, podczas ktérych emitowano tylko kino kryminalne.
W konkretne dni dzieci zasiadaly przed telewizorami, aby oglada¢ Pigtek z Pankracym, a panowie
na Sportowg Niedzielg. Wszystkie programy mialy swoje niezmienne i scigle okreslone miejsce; seg-
mentacja strumienia telewizyjnego byla wiec bardzo wyrazna.

BE Casetti,R.Odin, op. cit., s. 125.



Poradnictwo zaposredniczone — rozwazania definicyjne... 119

Neo-media funkcjonuja bowiem w budzecie czasowym, przeliczanym na czas spe-
dzony przez widza przed telewizorem; (internauty przed komputerem; na iloci za-
kupionych czasopism). Stowem - kluczem staje si¢ wigc ogladalnoéé (uczestnictwo),
ktora jest komercyjna.

Konsekwencje tego moga by¢ widoczne réwniez w poradnictwie zaposredniczo-
nym. Era paleo-medi6w dziata na zasadzie ,,problem-porada” i odnosi sie do bardziej
instrumentalnego (edukacyjnego) poradnictwa, a tym samym do waskiego jego ro-
zumienia. Era neo-medi6w to juz zupelnie inny obszar dzialania poradnictwa. Anali-
zujgc poradnictwo zaposredniczone w szerokim rozumieniu, nie mozna zapominac,
ze jest ono realizowane w $cistym zwigzku z bezwzgledna polityka mediéw, upatrujg-
cych w kazdej produkcji szanse na zwigkszenie ogladalnosci.

3. Poradnictwo zaposredniczone jako dziatanie spoteczne
— pierwsze préby badawcze

Poradnictwo zapodredniczone jako dziatanie spoleczne prezentuje, moim zda-
niem, owe poradnictwo w waskim rozumieniu. To bardzo konkretny i praktyczny
spos6b polegajacy na wyodrebnieniu kolejno wszystkich elementéw wchodzacych
w sklad sytuacji poradniczej. W sytuacji takiej mozemy okresli¢, co jest:

- podmiotem dziatania spotecznego (kto jest doradc i radzacym sie);

~ przedmiotem dziatania (co jest problemem);
$rodkiem i metodg dziatania (przy pomocy czego i w jaki sposéb wspdlpracu-
ja doradca i radzacy sie);

- czynnosci dzialania (jakie kolejno pojawiajg si¢ etapy sytuacji poradniczej).

- wynikiem dzialania (czyli skutecznoscig zaposredniczonego poradnictwa).

W tym miejscu zaprezentuj¢ prace studentéw przygotowang w ramach semi-
narium pedagogicznego. W roku akademickim 2005/2006 po raz pierwszy przepro-
wadzitam ze studentami V roku poradnictwa badania dotyczace poradnictwa zapo-
$redniczonego w wybranych programach telewizyjnych oraz ofertach internetowych.
Studenci pracowali w grupach 3-4osobowych; kazda grupa analizowata inny program
telewizyjny:

® programy informacyjne na przykladzie Wiadomosci oraz Faktéw,

" telenowele dokumentalne — Kochaj mnie, Adopcje, Zaklinacz dzieci,

* telewizja $niadaniowa - Pytanie na Sniadanie i Dzieri Dobry TVN,

* telewizja tzw. kobieca — Miasto Kobiet,

* programy z cyklu realisty-show na przykladzie Baru oraz Jestes tym, co jesz,

" programy z cyklu talk-show na przyktadzie Rozméw w toku i programu pt.

Kuba Wojewddzki,

" seriale telewizyjne na przyktadzie M jak Mitos¢, Klan, Pensjonat pod rézg,

® wybrane strony internetowe — www.kobieta.pl oraz www.niemowle. onet.pl
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Studenci mieli za zadanie regularnie oglada¢ wszystkie emitowane odcinki wy-
branych przez siebie programéw telewizyjnych w listopadzie 2005 roku i przeanalizo-
wac je pod katem poradnictwa zaposredniczonego jako dziatania spotecznego. Wy-
adrebniali wiec i analizowali doradce, klienta, §rodki i metody pracy, czynno$ci oraz
wynik sytuacji poradniczej. Niektore z prac w sposéb niezwykle interesujacy opisuja
omawiane zagadnienie. Jako przyklad zaprezentuje prace autorstwa studentek — Ju-
styny Gemsy i Ewy Pietrusinskiej, ktére podjely prébe przeanalizowania poradnictwa
zapoéredniczonego w Internecie.

Pierwszym elementem, ktéry zostal poddany analizie studentek, byt jeden z
dwéch podmiotéw sytuacji poradniczej — doradca, zwany réwniez ekspertem, radzg-
cym, konsultantem. W prezentowanym opracowaniu wyodrebnione zostaly trzy typy
doradcéw, z ktérych ustug mozna korzystaé przez Internet. W tym celu autorki za-
stosowaly wlasne nazewnictwo owych typéw, wyodrebniajgc: ,,Stuprocentowego eks-
perta’, ,Starszego brata” oraz ,,Przygodnego wtdczykija” Ponizsza tabela wyjasnia role

poszczegblnego typu doradcy.

I Stuprocentowy ekspert

Tabela 2. Typy doradcéw w Internecie

Starszy brat

_Przygodny wléczykij

| Ma duza wiedze i doswiadcze-
nie w danej dziedzinie, nierzad-
ko jest cenionym i znanym fa-
chowcem, ktory udzielajac po-
rad internetowych (np. na zle-
cenie), ujawnia swoje imie, na-
zwisko, tytul naukowy oraz
miejsce pracy.

Jest dyrektywny; daje wskazéw-
ki i polecenia; udziela konkret-
nych instrukeji.

Najczeéciej nie istnieje mozli-
wo$¢ bezpoéredniej interakeji
migdzy radzacym si¢ a doradca.
Radzacy korzysta z umieszczo-
nej na danej stronie fachowej
porady bez mozliwosci skon-
sultowania si¢ z ekspertem. Pod
wypowiedzia doradcy moze
ewentualnie wpisa¢ swoj ko-
mentarz.

To przede wszystkim partner
radzacego sig, ale o wiekszych
kompetencjach i doswiadcze-
niu niz radzacy sie.

Drogg wymiany pogladéw stara
si¢ pomoc radzgcemu sig.

Odwiedza strony o tematyce
pokrewnej swoim zaintereso-
waniom i dlatego chetnie po-
dejmuje dyskusje z innymi in-
ternautami, podzielajacymi jego
pasje (np. jesli kto§ szuka dobrej
odzywki do wloséw, on poda
si¢ za fryzjera). Istnieje niebez-
pieczenstwo polegajace na tym,
ze nie do konica wiadomo, czy
doradca jest tym, za kogo sie
podaje.

Gdzie ge spotkasz?

To zwykle laik nieposiadajgcy
wiedzy wigkszej niz ta, ktora
posiada sam radzacy sig.

W sytuacji poradniczej pozosta-
wia duig swobode radzacemu
sig; nie formutuje dyrektyw; jest
empatyczny, wspiera radzacego
si¢ w dokonywaniu wyboru.

Jego porady sg spontaniczne,
a on sam trafia na dang strone
przypadkowo w trakcie surfo-
wania po Internecie. Zwykle
nie podaje swoich prawdziwych
danych osobowych; postu-
guje si¢ tzw. ,nickiem” - seudo-
nimem uzywanym w sieci.

Portale internetowe poswigco-
ne konkretnej dziedzinie.

Forum dyskusyjne konkretne- ‘

go portalu bad? strony interne-
towej.

Forum dyskusyjne, czaty.

Zrédlo: opracowanie studentek
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Jak mozna zauwazy¢, studentki zastosowaly metaforyczne nazewnictwo, starajgc
si¢ jednak umiesci¢ owych doradcéw zgodnie z teoretycznymi modelami poradnic-
twa;

a) poradnictwo dyrektywne (instrumentalne) - sterowanie radzacym si¢ przez

doradce;

b) poradnictwo dialogowe — wspélne rozwigzywanie probleméw w partnerskim

dialogu doradcy i radzacego si¢;

¢) poradnictwo liberalne - polegajace na oddaniu radzacemu si¢ przez doradce

duzej przestrzeni i swobody w dzialaniu®.
A W opracowaniu wida¢ wyrazne przejécie od poradnictwa dyrektywnego (,.Stu-
procentowy ekspert”), po dialogowe (,,Starszy brat”) az do liberalnego (,,Przygodny
widczykij”). Typ doradcy zaleiy réwniez od miejsca, w jakim udziela on porad. Z ta-
beli wynika, ze inny typ doradcy praktykuje na stronach internetowych po$wieconych
konkretnemu zagadnieniu, inny natomiast pojawi si¢ w miejscach mniej sprecyzowa-
nych tematycznie.

Latwo si¢ domysli¢, ze kazdy typ doradcy bedzie skupial przy sobie innego klien-
ta. Ten element sytuacji poradniczej byl kolejnym analizowanym przez studentki. Po-
nizsza tabela prezentuje klasyfikacje klientéw w poszczegélne cztery typy.

Tabela 3. Typy klientéw (czyli kto szuka porady w Internecie?)

twia wszystkie spra-
wy dnia codziennego
przez Internet — opla-
ca w ten sposéb ra-
chunki, robi zakupy,
spotyka  znajomych.
W Internecie czuje si¢
jak przystowiowa ryba
w wodzie, dlatego w
sytuacjach problemo-
wych szuka pomocy i
wsparcia w naturalny
dla niego sposéb - po-
przez medium, jakim
jest Internet.

nie chce lub nie moze
(z réznych powoddw)
udac si¢ do specjalisty
w $wiecie realnym.
Dlatego korzystajac z
sieci, szuka odpowied-
nich stron i doradcéw
mogacych udzieli¢ mu
wsparcia czy informa-
¢ji dotyczacych kon-
kretnego nurtujgcego
go problemu. Bardzo
sobie ceni anonimo-
wo$c Internetu.

opcji rozwigzan. Chcac
podja¢ dobrg decyzje,
czerpie informacje z
przeréznych Zrédet -
w tym zasigga porady
w Internecie.

Stuprocentowy X - 5 . ]
internauta Wirtualny rozbitek Racjonalny uzytkownik Bledna owca
Ten typ klienta zala- | Ze swoim problemem | Ma problem i kilka | Surfujacpo Internecie,

natrafia przypadkiem
na strong poruszajg-
cg problem, ktéry go
dotyczy. Postanawia
spontanicznie skorzy-
sta¢ z nadarzajacej sie
okazji i zasiega pora-
dy. By¢ motze skorzy-
sta z niej w $wiecie
realnym, ale réwnie
szybko moze o niej
zapomnie¢, przeska-
kujac na kolejne watki
prezentowane w wir-
tualnym $wiecie.

Zrédlo: opracowanie studentek

W literaturze tematycznej uzywa si¢ wielu réznych okreslent na tego, kto jest
odbiorca porady. Mozna spotka¢ sie z nastgpujagcym nazewnictwem: wspomagany,

¥ A.Kargulowa, O teorii..., 5. 40.
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poradobiorca, uzytkownik poradni, klient, a nawet pacjent. Dokonujac rozréznienia
na poszczegélne typy odbiorcéw porady w poradnictwie zaposredniczonym, student-
ki nadal poruszaly si¢ w obszarze nazewnictwa metaforycznego, wyrdzniajac: ,,Stu-
procentowego internaute’, ,Wirtualnego rozbitka’, ,,Racjonalnego uzytkownika” oraz
»Bledng owce”. Warto podkredli¢, iz studentki nie prowadzily badan empirycznych
wéréd uzytkownikéw Internetu. Powyzsza klasyfikacja klientéw zostata opracowana
przez nie na podstawie ich wlasnych analiz i obserwacji, a nie na podstawie rozméw
czy bezposrednich spotkar z internautami. Owocem tej subiektywnej analizy s3 opi-
sane powyzej cztery typy klientow, ktérych réznicuje stopient zaangazowania w korzy-
staniu z ofert wirtualnych.

Sytuacja poradnicza nie mogtaby zaistnie¢, gdyby nie pojawit si¢ problem — czy-
li przedmiot dzialania spotecznego. Problemem okrela si¢ rodzaj zadania, ktérego
podmiot nie moze rozwigzaé przy aktualnie posiadanym poziomie wiedzy, umiejet-
noéci i nastawienia®. W literaturze tematycznej istnieje wiele podzialéw i typologii
tego elementu sytuacji poradniczej. Studentki w toku prowadzonych badan zaobser-
wowaly kilka obszaréw, ktére najczesciej byly zrédem pytari Internautéw. Byly to
pytania natury zawodowej, egzystencjalnej oraz osobistej (z wieloma zréznicowanymi

podtypami).

Tabela 4. Problemy, z jakimi internauci zwracajg si¢ do doradcéw w Sieci

{np. Radkowy savoir-
wivre, Seksuolog radzi,
| Zycie po zdradzie...)

(np. Dziecko, praca i
ja Stracila$ pracg? To
nie koniec Swiata! ...)

Gdy umiera dziecko...

® Zdrowie i uroda

(np. Gdy neka cig trg-
dzik, Jak schudngé na
sitowni, Z rakiem moz-
na zyc diuzej...)

* Kuchnia

(np. czy rozmrazaé
rybe..., porady kuli-
narne)

® Dziecko

(np. Pierwsze chwile z

noworodkiem, Jak by¢
dobrg mamg...) r

Zrédlo: opracowanie studentek na przykiadzie http://kobieta.gazeta.pl

*]. Kozielecki, Rozwigzywanie probleméw, Warszawa 1969,

Problemy osobiste Problemy zawodowe Problerfly I wiele, wiele innych...
egzystencjalne ] |
» Mitosé i seks ® Praca i pienigdze Przykladowe artykuly:
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W zaleznosci od formy, poradnictwo wykorzystuje w dziataniu rézne metody
i srodki. Studentki réwniez zaobserwowaly doéé szeroki wachlarz metod, jakimi
- mniej lub bardziej $wiadomie - postuguja si¢ Internetowi doradcy, stuzac innym
w sytuacjach poradniczych. Podzielily je na dwie zasadnicze grupy: metody werbalne
i niewerbalne. Te pierwsze z pewno$cig powinny mie¢ nazw¢ metod pisemnych (po-
radnictwo zapos$redniczone nie jest bowiem poradnictwem uprawianym w sposéb
bezposredni, co wyklucza metody werbalne). Ponizszy podziat, zdaniem autorek, jest
tylko jedng z wielu potencjalnie mozliwych klasyfikacji:

Tabela 5. Metody stosowane w internetowej sytuacji poradniczej

Metody werbalne ‘ Metody niewerbalne
= instruowanie, podawanie gotowych I uzywanie piktograméw (tzw. emotikony)
informacji i rozwigzan; umozliwiajacych swoiste wyrazanie uczué
= wydawanie polecery; 7 i emocji. Za ich pomocy mozliwe jest oka-

zanie sympatii i wsparcia drugiej osobie.
(przykladowe emotikony pochodza z ko-
munikatora Gadu - Gadu)

= udzielanie rad i porad;
= podgzanie ,krok za” klientem;
® naprowadzanie;

® stwarzanie mozliwosci autoanalizy; < gad owalony;
. . 2
® wspieranie. e
v - smutny;
- -
v g - zrozpaczony;
-
- zdenerwowany.

Zrédio: opracowanie studentek

Mozna skonstatowac, ze w tej formie poradnictwa pojawia si¢ nowy sposéb ko-
munikowania doradcy z klientem. Méwigc o metodach niewerbalnych, nie mozemy
mie¢ w tej sytuacji na mysli tzw. ,mowy ciata” (bo to jest niewidoczne), lecz calg
game obrazkowych ikon emocji, kt6re pozwalajg tatwo i szybko ustali¢ atmosfere lub
uczucie pojawiajace si¢ w sytuacji udzielania porady. Ta forma komunikacji jest jedna
z bardziej charakterystycznych (wrgcz swoistych) cech poradnictwa zapoéredniczo-
nego.

Kolejnym analizowanym elementem sytuacji poradniczej sa czynnoéci, ktére ko-
lejno nalezy podjgé, aby przez te sytuacje, przejs¢. Czynnosci poradnicze to pewne
zasady (etapy), wedlug ktérych doradca’ prowadu spotkanie. W procesie poradni-
czym wyrdznia si¢ rézne etapy. Do najczesciej wymienianych nalezg stadia procesu
pomagania wedlug Lawrenca M. Brammera (od wstepu, klaryfikacji, strukturowania,
poprzez relacjg, eksploracje i konsolidacjg az do planowania i zakoriczenia calego pro-
cesu)’'. W sytuacji poradnictwa zaposredniczonego uprawianego w Internecie autor-
ki zaobserwowaly nastepujace fazy:

*! Wyréinia sig jeszcze wiele innych podzialéw, m.in. wedtug J. Enrighta, Pomaganie
bez oporu, [w]: ABC pomagania, red. ]. Santorski, Warszawa, 1993 oraz wedlug J. Brzezinski
iS. Kowalik, Rozmowa psychologiczna, [w]: Spoteczna psychologia kliniczna, red. H. Sek, Warsza-
wa 1991,
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1) faza przedwstgpna - mozna tu zaliczy¢ czynnosci, ktore sg niezbedne do
skorzystania z porad zapo$redniczonych. W sytuacji gdy medium jest Internet, nie-
zb¢dnym warunkiem jest posiadanie narzedzia (tj. komputera) oraz dostepu do Sieci.
W tej fazie nastgpuje réwniez taka czynnos, jak wyszukiwanie stron internetowych
zajmujacych si¢ interesujgcym nas zagadnieniem;

2) faza wst¢pna — w niektdrych portalach internetowych istnieje koniecznosé
zalogowania si¢. Bez uprzedniej rejestracji (trzeba okresli¢ swoj Nick oraz hasto) nie
bedzie mozna skorzystac z informacji zawartych na danych stronach internetowych.
Jedli logowanie nast¢puje na forum dyskusyjnym, czgsta czynnoécig jest tez powitanie
nowego uzytkownika przez tych, ktérzy korzystajg z danego forum od jakiego$ czasu.
Do tej fazy mozna réwniez zaliczy¢ czynno$é polegajaca na przedstawieniu problemu
czy tematu rozmowy. Jest to faza, w ktdrej nastapi zadanie pytania lub zalozenie tzw.
postu, na ktéry beda mogli odpowiadaé zainteresowani uzytkownicy;

3) faza wiaéciwa - to faza, w ktérej dochodzi do wymiany pogladéw miedzy
uzytkownikami danego forum, czatu czy strony internetowej. Mozna tu zaliczy¢ takie
czynnoéci jak:

- prowadzenie rozmowy miedzy uzytkownikami,
konsultacje ze specjalista,
dziatania doradcéw (uzytkownikéw) polegajace na analizowaniu probleméw,
zbieraniu faktéw, sformulowaniu rozwigzan problemu,

- ewentualne rozwigzanie problemu;

4) faza korficowa - w poradnictwie zaposredniczonym przez Internet ta faza
moze w ogdle nie mie¢ miejsca. Kazdy uzytkownik moze bez zadnych konsekwencji
wycofac sig z sytuacji poradniczej (tj. wylogowa¢ sie).

Koricowym etapem opracowania studentéw byla préba okreélenia wyniku sytu-
acji poradniczej w wybranej przez nich ofercie telewizyjnej lub internetowej. Oczy-
wiécie dokladne okreslenie wynikéw poradnictwa jako pewnej praktyki spotecznej
jest bardzo trudne. Autorki prezentowanego opracowania stwierdzily, Ze potencjalny
uzytkownik Internetu ma szanse w efekcie zaistnialej sytuacji:

a) zdoby¢ nowe (by¢ moze bardziej profesjonalne) informacje na interesujacy go

temat;

b) skonsultowa¢ zaistnialy w jego zyciu problem z ekspertem badz osobami o po-

dobnych doswiadczeniach;

¢) zwycigsko zmierzy¢ si¢ z mitem: Jestem sam ze swoim problemem;

d) nierzadko przerwac tabu milczenia, rozwiaé niepokéj, zazegnaé wstyd;

¢) zdoby¢ motywacje do dalszych dzialan zwigzanych z rozwigzaniem swego

problemu juz w $wiecie realnym.

Zaprezentowana praca studentéw dowodzi istnienia poradnictwa zapoéredni-
czonego. Ukazuje réwniez, ze poradnictwo mozna analizowaé i opisywa¢ na wiele
réznych sposobéw oraz na wielu obszarach. Jak wida¢ w zaprezentowanej pracy stu-
dentéw, poradnictwo zaposredniczone zasadza si¢ na elementach charakterystycz-
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nych tylko dla tego typu dzialalnosci, wykorzystujac jednak te, ktére zostaty dogleb-
nie opisane w dotychczasowej praktyce i teorii poradnictwa.

THE INDIRECT COUNSELING - DEFINITION
AND THE INITIAL RESEARCH

Summary

In my article, I am trying to definite the indirect counseling, and present the results of the
initial research. The literature describes two ways of defining the indirectness - in its narrow
and wide meanings.

In the first, indirectness is a medium; it is a transmitter of certain information. In a lat-
ter, indirectness refers to socially constructed strategies of communicating with the world not
directly accessible.

I have built a definition of the indirect counseling on the basis of the above distinction.
Thus, the indirect counseling in a narrow meaning denotes advising through different kind of
mass media communication instruments. The indirect counseling in a wide sense is not advis-
ing by media, but generating certain situations. It is hidden counseling not verbalized directly
through guidelines, hints and intentions.

I present the initial research attempts on this kind of counseling. These attempts have
been prepared by the students from my seminar group. They have analyzed the indirect coun-
seling in internet, and have distinguished and described the following elements: counselor,
client, means and methods, actions and results of advisory situations.

The presented example has proved that counseling can be analyzed and described in
many different ways and in many areas.
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KLIENT PORADNICTWA KARIERY-,
CO O NIM WIEMY?

Jaki§ czas temu zostalem poproszony o pomoc. Chodzito o wskazanie literatury na
temat typologii klientéw poradnictwa w ogéle. To - wydawaloby sie z pozoru pro-
ste zadanie ~ przeroslo mnie. Nie potrafitem udzieli¢ do korica satysfakcjonujacej
odpowiedzi. Wskazalem kilka artykutéw, fragmentéw rozdzialtéw w podrecznikach
poradoznawstwa, gdzie mozna znalez¢ szczgtkowe informacje na ten temat. Nie dys-
ponujemy jednak jako praktycy, badacze i teoretycy poradnictwa obszernym mate-
riatem empirycznym na temat klientéw poradnictwa. By¢ moze jest tak dlatego, ze
poradnictwo rozumiane jako praktyka spoleczna obejmuje swym zasiegiem wiele
réznych probleméw. Do kazdego doradcy w zwigzku z tym kieruje sig inna grupa,
niejako ,,z géry” wyznaczona przez do$wiadczane sytuacje trudne, zalezne nie tylko
od wieku rozwojowego, ale i od petnionych rél spotecznych. Moga to by¢ zatem: ro-
dzice, nauczyciele, miodziez, bezrobotni, samotne matki, ojcowie, cate rodziny, ab-
solwenci szkol, niepelnosprawni, studenci, homoseksualisci itd. Klientami zatem s3
rézni ludzie, kt6rych Iaczy jedno: osobiste przezywanie trudnych sytuacji zyciowych,
W jakich si¢ znalezli. Koncentrujemy si¢ na zglebianiu istoty zglaszanych przez klien-
tow probleméw. Nie prowadzimy by¢ moze systematycznych badan nad klientami
poradnictwa uznajac, ze wszystko jest oczywiste, ze wiemy wystarczajaco duzo na ten
temat. Niestety odnosz¢ wrazenie, ze wiemy (badZ wiem) w dalszym ciggu za malo.
Ten artykut stanowi prébe przyjrzenia si¢ osobom, ktére zwracajg sie do doradcéw
zajmujacych sie udzielaniem pomocy w rozwoju zawodowym.

Ponizej przytaczam dane statystyczne i wyniki badan prowadzonych w ostatnich
latach nad klientami korzystajacymi z ustug doradcéw pracujgcych w urzedach pracy,
centrach informacji i planowania kariery zawodowej, poradniach psychologiczno-pe-
dagogicznych i innych instytucjach, gdzie prowadzi si¢ poradnictwo kariery.

By¢ moze, mogg pojawic sie watpliwosci co do zasadnoséci zestawiania danych
zaréwno o charakterze iloéciowym, jak i jakosciowym, zgromadzonych na przestrze-

' W polskiej literaturze najcze$ciej uzywane jest pojecie poradnictwa zawodowego. Ze wzgledu
na jakosciowe zmiany zachodzace w zakresie rozwoju zawodowego, tj. od momentu podjecia decyzji
0 wyborze szkoly i zawodu, az do zakericzenia zycia zawodowego majgce miejsce juz od lat 60.
XX wieku, ktérym réwniez towarzyszy ewolucja dziatari doradcéw, w wiekszosci krajow, zwlaszcza
anglojgzycznych, badacze zwykli postugiwaé si¢ terminem: career counselling (poradnictwo kari-
ery).
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ni ostatnich pietnastu lat, w wielu instytucjach, przy pomocy réznych technik. Takie
dzialanie jest jednak uprawnione w ramach teorii ugruntowanej, gdzie nie zachodzi
zasadnicza sprzeczno$¢ pomiedzy danymi uzyskanymi w badaniach jakosciowych
i ilo$ciowych?. Bowiem taka ich rozdzielnos¢ istnieje, zdaniem zwolennikow tej me-
tody, jedynie na gruncie paradygmatycznym, a nie technicznym. Teoria ugruntowa-
na zezwala na poréwnywanie ze sobg réznych przypadkéw, zdarzen, zjawisk, pojeé,
w celu, jak zaznacza B. Glaser, integrowania ich w hipotezy, ktére staja si¢ nastep-
nie teorig®. Nie jest to jednak teoria zbudowana z wczeéniej przyjetych aksjomatéw,
ale jest ona pochodna analiz danych empirycznych, ktérych moze by¢ nieskoriczenie
wiele. W ten sposéb jest ona raczej procesem, anizeli weryfikacjg hipotez, i tym sa-
mym nigdy nie zostaje ukonczona®.

Przyjmujac taka metodologiczng legitymizacje, stawiam sobie za cel znalezienie
odpowiedzi na zawarte w tytule pytanie: kim jest klient poradnictwa kariery? Licze na
to, Ze zebranie i usystematyzowanie rozrzuconych w réznych publikacjach i raportach
danych moze zacheci¢ do podjecia trudu refleksji i dyskusji, a przez to wzbogaci¢
wiedze na ten temat.

Siegnalem zatem do przykladéw stworzonych przez badaczy modeli klienta
poradnictwa, danych statystycznych, a takze nielicznych badan na temat oczekiwan
klientéw wobec doradcy.

1. Modele klienta

W Polsce praktycznie do 1979 jedynym klientem poradnictwa kariery byta
populacja dzieci i mlodziezy, w tym réwniez absolwenci studiéw wyzszych, stojaca
przed wyborem wlasnej drogi zawodowej®. Dopiero na przelomie lat siedemdziesig-
tych i osiemdziesigtych XX wieku powolano przy wydzialach zatrudnienia punkty
informacji i poradnictwa zawodowego, ktore mialy $wiadczy¢ ustugi dla innej kate-
gorii klientéw-dorostych juz pracujacychs. Po 1989 roku rozw6j praktyki poradniczej
zawdzieczamy w duzej mierze pojawieniu si¢ nowej kategorii klientéw, jaka stanowia
osoby bezrobotne.

2 B. Glaser, A. Strauss, Discovery of Grounded Theory: Strategies for Qualitative Reaserch, Chi-
cago 1967. Podaj¢ za: K. Ko necki, Studia z metodologii badar jakosciowych. Teoria ugruntowana,
Warszawa 2000, s. 21.

* Ibidem, s. 31.

¢ Ibidem, s. 26-27.

% Nie jest to dokladna informacja. Scisle méwigc, klientami doradcéw-pracownikéw poradni
wychowawczo-zawodowych, byli przede wszystkim nauczyciele i rodzice przygotowujacy mlodziez
do podjecia decyzji o wyborze szkoty i zawodu. Poradnie w ten sposdb wspieraty proces ,wychowania
do pracy” (orientacji zawodowej) prowadzonej w szkolach. Zaé sama populacja dzieci i mlodziezy
byla grupa beneficjentéw, na ktérej koncentrowaly sie bezposrednie oddziatywania poradnictwa.

¢ Patrz: Wytyczne nr 49 Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych z 23 sierpnia 1982, DzU MPSS
nr 8/82. Rozszerzenie klienteli poradnictwa bylo decyzja polityczng zawarta w Uchwale nr 110 Rady
Ministréw z 3 maja 1974 w sprawie doskonalenia i rozwoju systemu orientacji i poradnictwa za-
wodowego. MP Nr 19/1974 poz. 112.
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Zasadniczym kryterium pozwalajacym na w miare jednolite traktowanie os6b
w réznym wieku, pochodzacych z réznych srodowisk i grup spolecznych, bylo arbi-
tralne przyjecie zalozenia, ze Yaczy je ze sobg koniecznoé¢ wyboru zawodu. Zaawan-
sowanie jednostki w procesie podejmowania decyzji bylo podstawg tworzonych przez
autoréw typologii klientéw. Na przyklad Bozena Wojtasik wyréznila na tej podstawie
nastepujace typy uczniéw: ,zdecydowany, ciagle poszukujacy, niedoinformowany, nie
znajacy siebie, nieadekwatny, zupelnie niezdecydowany™.

Z kolei Alicja Kargulowa, biorgc jeszcze pod uwage wprowadzenie decyzji w zy-
cie, zaproponowala nastepujacy podzial: ,zdecydowany wykonawca, zdecydowany
czasowo bierny, aspoleczny wykonawca, inercyjny, niezadowolony wykonawca, po-
szukiwacz, negatywista™,

" Przypuszczano zatem, Ze najcz¢éciej klientem poradnictwa kariery byt kto$ nie-
doinformowany, niezdecydowany albo poszukujacy potwierdzenia dokonanego wy-
boru, jak w przypadku typéw ,,zdecydowanych”

Jeszcze innym kryterium wyrdznienia grupy klientéw poradni byt stan ich zdro-
wia. Ze wzgledu na schorzenia i wady rozwojowe stworzono liste tzw. grup dyspanse-
ryjnych’. Byla to zasadnicza klientela poradni w latach siedemdziesiatych i osiemdzie-
sigtych. Z pewno$cig mozna powiedzie¢, ze byly to osoby w jakim$ stopniu nazna-
czone nie tylko przez realne fizyczne i psychiczne niedoskonalosci, ale réwniez przez
sam fakt konieczno$ci udania si¢ do doradcy'®. Wysoce prawdopodobne bylo wigc, ze
mogl powsta¢ w odbiorze spolecznym obraz poradnictwa kariery jako miejsca, gdzie
trafiajg ci, ktérzy w jakis sposéb odstajg od innych - s ,,gorsi”.

W blizszych nam latach, bo juz po roku 2000, Zdzistaw Wolk, blorqc pod uwage
zaré6wno mlodziez, jak i dorostych, zaproponowat charakterystykq 0s6b zwraca)a,cych
si¢ 0 pomoc do doradcy w sprawach zwigzanych z pracy i zawodem. Przyjat on trzy
kryteria tworzonej typologii. Byly to: poziom wiasnych kompetencp zawodowych,
aktywno$¢ wlasna oraz zainteresowania zawodowe, Jego zdaniem w poradnictwie
kariery rzadko mozna spotka¢ klientéw o wysokich kompetencjach zawodowych,
najczesciej do doradcy udaja si¢ osoby o kompetencjach $rednich lub niskich, albo
charakteryzujace si¢ brakiem jakichkolwiek kompetencji zawodowych™.

Jesli chodzi o przyjete kryterium aktywnoéci wlasnej, to réznicuje ono — wedtug
Z. Wolka - stopien samodzielnosci wykonywanych zadan. Mozna przypuszczad, ze
osoby aktywne samodzielnie podejmuja préby rozwigzania wlasnych probleméw za-

? B. Wojtasik, Warsztat doradcy zawodu. Aspekty pedagogiczno-psychologiczne, Warszawa
1997.

8 A. Kargulowa, O feorii i praktyce poradnictwa. Podrgcznik akademicki, Warszawa 2004,
s. 90-91.

® Grup dyspanseryjnych bylo dziesi¢¢. Patrz: B. Wojtasik, Warsztat doradcy zawodu. Aspekty
pedagogiczno-psychologiczne, Warszawa 1997, s. 74-75.

'» B. Wojtasik zauwazyla niech¢c ,,0dgérnego nakazu’, ibidem, s. 67.

" Z. Wotk, Odbiorcy porady zawodowej (préba typologii), [w:] Podejmowame decyzjt zawo-
dowych przez miodziez i osoby doroste w nowej rzeczywistosci spoleczno-politycznej, red. B. Wojtasik,
Wroctaw 2001.
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wodowych. Jesli zglaszaja si¢ do doradcy, to mozna podejrzewa, ze oczekuja jedynie
potwierdzenia trafnoéci przyjetych rozwigzan'. Jesli zas chodzi o kryterium zaintere-
sowari zawodowych, to zdaniem Z. Wolka — moze ono réznicowa¢ klientele poradnic-
twa kariery, ze wzgledu na przypisywang wartos$¢ pracy, w nastepujacy sposéb. Beda
to osoby, ktére koncentruja si¢ na poszukiwaniu mozliwosci samorealizacji, zainte-
resowane rozwojem kariery zawodowej. Inng kategorie stanowig osoby poszukujace
wiedzy na temat pracy, z ktéra wigza wlasng pomyslnos¢ osobista. Trzecia grupe oséb
~radzacych si¢” tworza ci, dla ktérych praca jest sposobem na podniesienie standardu
ekonomicznego®.

Z rozwazan prowadzonych przez Z. Wotka mozna pokusi¢ sie o wyprowadzenie
nastepujacego wniosku. Ot6z wydaje si¢, ze przecietny klient spotykany w poradnic-
twie kariery bedzie osoba o $rednich badZ niskich kompetencjach zawodowych, malo
samodzielng i aktywng, pracg zawodows bedzie postrzegal jako mozliwoéé samore-
alizacji, sposobu na zapewnienie wlasnej pomyélnosci w zyciu osobistym albo mozli-
wosci zarobkowania.

2. Obraz klienta w swietle danych statystycznych

Nie dysponuj¢ pelnymi danymi statystycznymi dotyczacymi liczby klientéw
poradnictwa kariery w ostatnich latach. W dokumentach Krajowego Urzedu Pracy,
znajdujacych si¢ w Archiwum Akt Nowych w Warszawie, odnalaziem niepelne infor-
macje obejmujgce okres 1993-2000 na temat liczby przyjetych przez doradcéw oséb,
ich pici i statusu (mlodziez, bezrobotny, poszukujacy pracy).

Tabela 1. Osoby korzystajace z ustug doradcy w urzedach pracy w latach 1997-2000 i 2003

Lata Liczba klientéw % kobiet I % mezczyzn ‘
1993 150 tys. 418 b/d bid
1994 215 tys. 048 b/d b/d
1995 241 tys. 685 b/d b/d
1996 344 tys. 669 b/d b/d
1997 318 tys. 367 65 35
1998 312 tys. 700 61 39
| 1999 340 tys. 856 55 " 45
2000 (1-V1) 122 tys. 968 59 41
2003 325 tys. 893 55 45

Zrédlo: opracowanie wiasne

2 Por. ibideﬁ't, s.244.
B3 Ibidem.
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Gdy spojrzymy na statystyki klientéw korzystajacych z ustug poradnictwa w sys-
temie urzedéw pracy (SUP), kompletne w latach 1997-1999, 2003 oraz czgéciowe za
rok 2000, to mozna zauwazy¢ dwie bardzo wyrazne tendencje: 1) kobiety stanowia
blisko dwukrotna liczbe mezczyzn w roli klienta, 2) tendencja ta maleje, tzn. spada
procentowy udzial kobiet w ogdlnej liczbie klientéw, choé w dalszym ciggu maja one
blisko dziesiecioprocentows przewage.

Wiréd klientéw poradnictwa kariery SUP zdecydowana wigkszo$¢ stanowia
osoby bezrobotne i poszukujace pracy.

3. Badania nad postawami klientéw

Interesujgce badania pod koniec lat dziewigédziesigtych XX wieku przeprowadzit
Marek Podgérny. Badal on strategie dzialania przyjete przez bezrobotnych. Tabela 2
przedstawia zidentyfikowane przez badacza strategie wraz ze wskazaniem plci i ich
procentowego udzialu w ogdlnej licznie badanych bezrobotnych.

Tabela 2, Strategie zachowan bezrobotnych korzystajacych z ustug urzedéw pracy,
w tym z poradnictwa wedlug Marka Podgérnego (2002)

Stratesia Optymistyczne |Pesymistyczne Zapéz'nione| Zagubieni |Alienujacy sie Bun::):;mcy
8 konformistki | konformistki | rytualistki | innowatorzy | uciekinierzy
programu
% 22 | 15 | 16 21 16 8
pleé kobiety kobiety kobiety | meiczyini kobiety kobiety
| meziczyini | meiczyini

Zrédto: opracowanie wlasne

Z analizy danych uzyskanych przez badacza wyplywaja interesujgce wnioski. Po
pierwsze: wiekszo$¢ kobiet bezrobotnych wéréd badanych przez M. Podgérnego cha-
rakteryzuje konformizm, ktéry zgodnie z teorig Roberta Mertona'* opisa¢ mozna jako
cechg akceptujaca i podzielajaca obowigzujace cele i normy kulturowe. Te kobiety ce-
chuje zaréwno optymistyczna, jak i negatywna ocena wlasnej sytuacji i sytuacji kraju.
Druga postawa zauwazong wylgcznie wérdd kobiet bezrobotnych jest rytualizm, kté-
ry cechuje akceptacja zinstytucjonalizowanych norm, oraz odrzucenie bagdZ minima-
lizacja wzoru kulturowego. M. Podgérny pisze, ze:

bardzo prawdopodobne, ze osoba taka odrzucajac aktualny wzér kulturowy,b jednoczesnie od-
rzuca doéé powszechnie utozsamiany z nim wzér wspélczesnego czlowieka aktywnego, prze-
bojowego, z inwencjg'®.

Lacznie liczba kobiet przyjmujacych postawy konformistyczne wynosita 53%.

" R.K. Merton, Teoria socjologiczna i struktura spoleczna, Warszawa 1982.
'* M. Pod gérny, Strategie zachowar bezrobotnych, [w:] Podejmowanie decyzj..., s. 305.

A
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Drugg jednorodna pod wzgledem plci grupa opisang przez M. Podgdrnego jest
grupa mezczyzn gleboko internalizujaca aktualny wzér kulturowy (aktywnoéé, prze-
bojowos¢, kreatywnosc), przy jednoczesnym braku internalizacji norm instytucjonal-
nych. Grupa ta gleboko uwewngtrznia sukces zZyciowy (rozumiany jako finansowy),
ktéry w polaczeniu z brakiem mozliwosci jego urzeczywistnienia powoduje powazne
frustracje. Ta grupa mezczyzn stanowi ok. 1/5 badanych bezrobotnych.

W grupie zréznicowanej plciowo znalezli si¢ bezrobotni, ktorzy przyjeli strategie
»alienujacego sig uciekiniera’, oraz ,,buntownika bez programu” Lacznie w tych gru-
pach odsetek wynosi 26%. Cechami wspdlnymi dla tych dwéch grup jest wyksztal-
cenie zawodowe i érednie, pesymizm i odrzucenie zmian gospodarczo-spotecznych,
réznicuje ich stosunek do edukacji (,,buntownik bez programu” wykazuje ,mata go-
towos¢” do podjecia nauki), oraz hierarchia wartoéci (rodzina i zdrowie najwazniejsze
w przypadku ,uciekiniera’, zdrowie w przypadku ,buntownika”), a takze czas pozo-
stawania bez pracy.

Nie jest oczywiscie tak, Ze wszyscy bezrobotni i poszukujacy pracy korzystajg
z ustug doradcy zawodu (kariery). W korzystaniu z poradnictwa obowiazuje zasada
dobrowolnosci, cho¢ niekiedy w praktyce nie mozna wykluczy¢, ze od rozmowy z do-
radcg uzalezniona jest dalsza pomoc urzedu pracy'. I tak, jeéli na przyktad poréwnamy
liczbg 0s6b korzystajacych z ustug poradnictwa z ogélng liczba bezrobotnych, okazuje
sig, ze w 1997 roku 17% os6b bez zatrudnienia zainteresowanych bylo uzyskaniem ta-
kiej pomocy. Podobnie bylo w 1998, a rok pézniej 14% ogétu bezrobotnych odwiedzito
doradcéw". Liczby te pokazujg niewielkie zainteresowanie tego typu usthugami wéréd
bezrobotnych. Sadzg jednak, ze mozna przyjaé, iz co siédmy bezrobotny z grupy bada-
nej przez M. Podg6rnego moégt uda¢ si¢ do doradcy.

Inne swiatto na problem korzystania z ustug poradnictwa kariery przez osoby
bezrobotne i poszukujace pracy mogy rzucié wyniki badan uzyskane przez Anete
Struzyne. W swojej pracy ,Instytucjonalne doradztwo zawodowe. Diagnoza i model
optymalizacyjny” (2003) w tabelach nr 12 i 13 przedstawia: uczestnictwo w zajeciach
kiubu pracy, korzystanie z ustug doradcy zawodowego a poziom zadowolenia z tresci
informacji oraz z pomocy uzyskanych w instytucjach realizujgcych zadania w zakresie
doradziwa zawodowego. Mozemy odczytaé z nich, ze 27,5% klientéw przychodzacych
do klubu pracy korzysta z ustug doradcy (sensu stricte, jak okresla je autorka), 72,5%
nie korzysta z uslug, nie rozmawia z doradcg, w przypadku korzystania z informacji,
a w przypadku pomocy, jest to odpowiednio 27,4% i 72,6%"®.

6 Por. Ustawa z 20 kwietnia 2004 . o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. DzU
22004 . Nr 99, poz. 1001.

17 Bezrobocie w Polsce rejestrowane i wedtug BAEL w latach 1990-2002 w tys., [w:] Narodowe
Obserwatorium Ksztalcenia i Szkolenia Zawodowego. Raport 2002. Biuro Koordynacji Ksztalcenia
Kadr. Fundacja ,,Fundusz Wspélpracy”, Warszawa 2003, s, 72.

® A. Struzyna, Instytucjonalne doradztwo zawodowe. Diagnoza i model optymalizacyjny,
Poznan 2003.
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Zatem blisko 30% o0séb bezrobotnych i poszukujacych zatrudnienia wystgpilo
w roli radzacych si¢. Prawdopodobnie liczba ta nie ma wigkszego znaczenia i jest
przypadkowa. Niemniej w Szwecji zaobserwowano podobny odsetek klient6w-mez-
czyzn, korzystajacych z ustug doradcy wéréd miodziezy szkét érednich®.

Interesujace wyniki badan na temat oczekiwan maturzystéw z t6dzkich szkét
wobec doradcy zawodu uzyskala Anna Paszkowska-Rogacz?. Badala ona mlodziez
zamierzajaca skorzystaé po raz pierwszy z poradnictwa kariery, tacznie 72 osoby: 42
dziewczeta i 30 chlopcow (58%, 42%). Badani zostali poproszeni o wypelnienie Kwe-
stionariusza Preferencji Zawodowych Johna Hollanda, na ktérego podstawie zostala
okreélona modalna orientacja personalna (typ osobowosci), a nast¢pnie wypelniali
Kwestionariusz Oczekiwar wobec Poradnictwa Tinsley’a. Wyniki badan A. Paszkow-
skiej-Rogacz prezentuje w tabeli 3.

Tabela 3. Uczniowie szké! érednich wedlug Anny Paszkowskiej Rogacz (2003b)

N ¥‘yp osobowosci Chiopcy % Dziew_rczq_ta % Razem %

Przedsiebiorczy 5330 50,00 51,65
Spofeczny 20,00 11,90 15,95

f Artystyczny 10,00 . 14,30 12,15

Konwencjonalny | 6,70 19 9,30
Realistyczny 3,30 4,80 4,05
Badawczy 6,00 7,10 6,55

Zrédio: opracowanie wiasne

Najwigkszg grupa stanowiacg ponad polowe wszystkich chetnych uczniéw two-
rzyli zaréwno chlopcy, jak i dziewczeta o przedsigbiorczym typie osobowodci. Zgod-
nie z teorig J. Hollanda s3 to osoby energiczne, pewne siebie, ambitne, komunika-
tywne i dominujace?'. Osoby te oczekuja przede wszystkim od doradcy umiejgtnosci
konfrontowania i dyrektywnosci, przy jednoczesnej otwartosci i prawdoméwnosci
ze strony doradcy®. Mozna wiec powiedzie¢ kolokwialnie, ze chcg, aby doradca nie

¥ Wedtug Ulfa Gruffmana i Gunnara Schedina (2005) chlopcy ze szkét $rednich,
reprezentujacy wszystkie grupy spoleczne, korzystajg z pomocy szkolnego doradcy kariery w okolo
30%. Natomiast w przypadku dziewczat sytuacja jest bardziej zréznicowana. Najczgsciej o pomoc do
doradcy zglaszajg si¢ dziewczyny pochodzace z klasy wyzszej - 59%, nieco mniej, bo 23% dziewczat
z rodzin przynalezacych do klasy $redniej, a najmniej, bo jedynie 15% uczennic z klasy robotniczej
wystepuje w roli radzacych sie.

» A, Paszkowska-Rogacz, The relationship between psychological type and expectations
about career counseling. Counsellor profession, passion, calling?, red. E. Kalinowska, A. Kargulowa,
B. Wojtasik, Wrocltaw 2003.

2 A, Paszkowska-Rogacz, Psychologiczne podstawy wyboru zawodu. Przeglgd koncepcji
teoretycznych. Warszawa 2003.

2 Eadem, The relationship..., s. 447.
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»owijal w bawelng”. Jesli chodzi o oczekiwania charakterystyczne dla pozostatych ty-
pow orientacji personalnych, to przedstawiaja si¢ one nastepujaco. Osoby reprezen-
tujace typ spoleczny oczekuja empatii i sympatii oraz przyjacielskoéci. Jednostki o ty-
pie artystycznym i badawczym nie precyzujg wyraznie zadnych oczekiwan. Pierwsze
z nich nastawione s3 na samoekspresje, a osoby o typie badawczym niechetnie formu-
tujg oczekiwania, ktore nie majg oparcia w rzeczywistoéci. Typ realistyczny niechetnie
wchodzi w relacje z doradcs, a jedli juz, to oczekuje akceptacji i tolerancji, zas typ
konwencjonalny oczekuje gléwnie empatii?,

Zatem pofowa przyszlych klientéw oczekuje rzetelnego, otwartego poréwnania,
ocenienia wiasnych planéw, nie wykluczajgc przy tym dyrektywnych nakazéw.

Podobne wnioski kilka lat wczesniej wyciggnela B. Wojtasik z badari nad ucznia-
mi klas 6smych szkét podstawowych i klas pierwszych szkét érednich z Wroctawia
i Obornik Slaskich. Lacznie w badaniach tych wzielo udzial 1078 oséb. Uczniowie
oczekiwali od doradcy (profesjonalisty) zdecydowanego dzialania, decydowania za
nich, duzej wiedzy i informacji na temat szkét i zawodéw. Autorka ttumaczyta tak
formulowane oczekiwania niezdecydowaniem i niedoinformowaniem udajacych sie
do poradni klientéw?.

Réwniez K. Ferenz i A. Kargulowa w badaniach z lat osiemdziesiatych XX wie-
ku uzyskaly informacje, ze 30,2% badanych oczekuje porad pomocnych w wykony-
waniu pracy zawodowej?*. Skonstatowaly réwniez, iz dominuje przekonanie o tym,
ze npracownik nie powinien sig zbyt czesto radzié, gdyz za czeste korzystanie z porad
$wiadczyc moze o niesamodzielnosci pracownika i braku fachowych kwalifikacji”®.
W wyniku glebszej analizy wypowiedzi badanych autorki doszty do wniosku, ze klien-
ci poradnictwa kariery oczekujg dyrektywnego traktowania, niezawodnych przepiséw
dziatania i jednoznacznych wskazéwek?.

4. Obraz klienta

W refleksji poradoznawczej podejmowano préby ustalenia grupy docelowej po-
radnictwa kariery. Powstate i przywotane wyzej typologie mialy zatem wskazaé, komu
poradnictwo miatoby by¢ potrzebne. Jednoczesnie opracowane kategorie uzasadnia-
lyby koniecznoé¢ rozwoju i doskonalenia poradnictwa jako praktyki spoleczne;j.

Jako grupe klientéw wskazywano osoby, ktére charakteryzowaly sie: niezdecy-
dowaniem i niepewnoscia, byly niedoinformowane, uczgszczaly do szkoly ogélno-
ksztalcacej zaréwno podstawowej, jak i éredniej, byty osobami przewlekle chorymi

3 Ibidem.

*B. Wojtasik, Wybdr doradcy zawodu przez mlodziez, rodzicow i nauczycieli, Wroclaw 1993;
eadem, Warsztat doradcy...

# A.Kargulowa, K. Ferenz, Spoleczny kontekst poradnictwa. Poszukiwanie szans dla po-
radnictwa w dzialalnosci kulturalno-oswiatowej, Warszawa 1991, s. 106.

% Ibidem, s. 116.

¥ Ibidem, s. 117.
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i niepelnosprawnymi. W okresie péZniejszym wskazywano réwniez dorostych (kobie-
ty i mezczyzn) poszukujacych pracy lub bezrobotnych, osoby o niskich badz érednich
kwalifikacjach zawodowych.

Z nielicznych, jak dotad, danych empirycznych mozna wysuna¢ wnioski doty-
czace wlasciwosci oséb realnie korzystajacych z ustug poradnictwa. Uogélnienia te
moga stanowi¢ wigc egzemplifikacje odpowiedzi na pytanie nie tyle dla kogo jest po-
radnictwo kariery, ale kfo z niego korzysta? Wydaje sie, Ze czesciej sg to kobiety, osoby
skfonne do postaw konformistycznych, niezdecydowane i mato samodzielne, chetnie
podporzadkowujace si¢ obowigzujacym normom, ulegajace wplywom ~ zaleceniom
doradcy. Jednoczeénie s3 to osoby ambitne i w wigkszo$ci przedsigbiorcze, co sprawia,
ze poszukuja one pomocy i dzigki temu trafiaja do doradcy, gdzie by¢ moze spodzie-
wajg si¢ potwierdzi¢ swoje przemysélenia i dokonywane przez siebie wybory.

Zatem obraz potencjalnego klienta poradnictwa powstaje w wyniku zestawienia
uzyskanych odpowiedzi na pytania: dla kogo poradnictwo? oraz kto z niego korzy-
sta?

W zwigzku z tym, be¢dzie to osoba, ktérg mogg charakteryzowad nastepujace
whadciwosci: ple¢ (kobieta), status ucznia szkoly ogélnoksztalcacej, niepetnospraw-
noé¢, brak pracy, posiadanie niewielkich kwalifikacji zawodowych, aktywno$¢, cheé
osiggniecia sukcesu zawodowego, skfonno$¢ do konformizmu, niedoinformowanie,
niepewno$¢, niezdecydowanie.

Uwazam jednak, ze posiadanie jednej z cech wywiedzionych z danych empi-
rycznych tj.: konformizmu, przedsiebiorczoéci i zeriskiej pici, zdecydowanie zwigksza
prawdopodobienstwo skorzystania takiej osoby z pomocy doradcy.

5. Préba wyjasnienia

Czgstsze korzystanie z poradnictwa przez kobiety w ogéle mozna wyjasnié przy
pomocy teorii Pierra Bourdieu®. Po pierwsze — jego zdaniem - kobiety zajmujg
w spoleczenistwach europejskich pozycje bardziej ulegly i postuszng (subordinated po-
sition) niz mezczyZni. Kobiety, wedlug autora, majg habitus uleglosci, mezczyzni za$
habitus dominacji. Sytuacja ,,bycia klientem” wymusza za$ bycie postusznym. Doradca
przynajmniej w zalozeniu postrzegany jest przez klienta jako ten, ktéry ma szersza
wiedzg. Wiedza za$ twierdzit Michel Foucault — jest immanentng czeécia wladzy®.

* P. Bourdieu, Meska dominacja, Warszawa 2004,

Réwniez w cytowanych juz polskich badaniach Krystyny Ferenz i Alicji Kargulowej okazalo
si¢, Ze porad w ogéle czeéciej bedg oczekiwat kobiety anizeli mezczyZni. Prawidlowo$é ta najostrzej
wystapita w przypadku porad wychowawczych i rodzinnych. Tylko mezczyzni lepiej wyksztatceni
i pracujgcy zawodowo przejawiali zainteresowanie poradami rodzinnymi pod warunkiem, ze byli
od kilku lat zonaci.

¥ Wigcej na ten temat: J.S. Ball, Foucault i edukacja. Dyscypliny i wiedza, Krakéw 1994;
M. Szumigraj, Poradnictwo jako subtelny instrument sprawowania wladzy, [w:] Z podstaw pora-
doznawstwa, red. B. Wojtasik, z. 2, Wroclaw 1998.



136 Marcin Szumigraj

Relacja doradca-klient jest wigc relacjg wymagajaca podporzadkowania sie klien-
ta. Skoro w naszej patriarchalnej kulturze kobiety wychowuje si¢ na bardziej ulegle, to
nie dziwi fakt, ze o wiele chetniej szukaja one pomocy u doradcy. Mezczyzn wycho-
wuje si¢ za$ na jednostki niezalezne i dominujgce. Dla nich wchodzenie w kontakt z
doradcg, w relacj¢ wymagajaca postuszeristwa staje si¢ tym samym nienaturalne i zbyt
trudne do zaakceptowania. Jednoczesnie meiczyzn postrzega sie w spoleczefistwie
jako osoby pelne kompetencji, silne, potrafigce osiaga¢ sukcesy. Tym samym oczekuje
si¢ od nich (i oni sami oczekuja tego od siebie wzajemnie) samodzielnego rozwiazy-
wania wlasnych probleméw®. Korzystanie z ustug doradcy kariery przez mezczyzn
moze zatem by¢ odczytane jako oznaka stabosci, czy nawet swojego rodzaju ,.bycie
fajtlapg” Przychodzi mi tu na my$l czgsto podawanie jako przyczyne przyjécia do do-
radcy - cheé ,,dostania pracy”. Zatem meiczyzna zwracajacy sie do doradcy kariery
moze by¢ postrzegany jako ten, ktéry nie umie jej znalezé. Moze byé to przez niego
odbierane jako naznaczenie etykietg ,,nieudacznika”. Jeli wigc mezczyzna zdecyduje
si¢ na wizyte w gabinecie doradcy, to bedzie to ostatecznosé.

Dostrzegana zwigkszajaca sig liczba klientéw-mezczyzn w poradnictwie kariery
moze $wiadczy¢ o tym, ze w dotychczasowym habitusie dominacji pojawia sie pek-
nigcie. Dominacja nie stanowi juz dzi$§ kwintesencji meskiej tozsamosci. Dzieki temu
wspdlczesni mezczyini w coraz wigkszym stopniu, choé z pewnoécia nie wszyscy,
gotowi s3 przyzna¢ si¢ do tego, ze sobie nie radza. Po drugie - zdaniem Pera Staberga
- polityka réwnosci skoncentrowana na kobietach powoduje, ze w praktyce dziew-
czyny i kobiety otrzymuja przekaz: macie gorsze zainteresowania i wartoéci, zle ak-
tywnodci i podejmujecie gorsze decyzje. To wy powinniscie si¢ zmieniag, nie chlopcy
i mezezyzni*'. W Polsce kobiety, mimo wyzszego niz mezczyzni wyksztalcenia i lep-
szego przygotowania do wykonywania zawodu, majg trudniejszg sytuacje na rynku
pracy; wér6d kobiet jest wigcej bezrobotnych. Habitus ulegloci, ,,trwala” spoteczna
dyspozycja kobiet by¢ moze thumaczy tez formutowana pod adresem doradcy posta-
we dyrektywnosci, charakterystycznej dla strony dominujace;j.

Klienta poradnictwa kariery cechuje réwniez — jak wynika z nakreslonego wyzej
obrazu - przedsigbiorczos¢. Prawdopodobnie wigc zaradnosé i aktywnoéé jednost-
ki (kobiety) w jakims$ stopniu decyduje o tym, ze zjawia sic ona w gabinecie dorad-
cy. Pytanie o to, czy poradnictwo jest dla bezradnych czy zaradnych, postawila tez
A. Kargulowa™. Zatem wizyta w poradni kariery bytaby potwierdzeniem tezy o za-
radnoéci i wigkszej aktywnosci kobiet i posrednio mogtaby réwniez zaswiadczyé o ich
emancypacji. Poradnictwo kariery, jak sadz¢, stanowi jednak dla nich rodzaj ,,legalnej
mozliwoéci” wyzwolenia, oferowanej przez patriarchalne spoleczenstwo. Jest rodza-

*®U. Gruffman, G. Schedin, Career counseling-does gender and social class mater in help-
seeking? Careers in Context: New Challenges and Tasks for Guidance and Counseling, Lisbon 2005.

* Podaj¢ za: U. Gruffman, G. Schedin, Career counseling-does gender...

% A, Kargulowa, Opozycja bezradnosc-zaradnos¢ w oglgdzie poradoznawczym, ,Problemy
Opiekuticzo-Wychowawcze” 2000, nr 7.
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jem ,wentyla bezpieczenistwa” Stad by¢ moze igdania pod adresem doradcy: by byt
pewny siebie, nieomylny i jednoznaczny w formutowaniu porad, ktére maja poméc
w usunieciu ,,szklanego sufitu”. Paradoksalnie wigc ambicja i pragnienie niezalezno-
éci, bycia zaradng, popycha kobiety w relacje zaleznoéci od doradcy.

Propozycja P. Bourdieu nie wyjasnia jednak wszystkich poruszanych wyzej kwe-
stii. Nie daje odpowiedzi dlaczego, jak zdajg si¢ sugerowaé niektére dane, tylko co trzeci
(albo siédmy) potencjalny klient zwraca si¢ 0 pomoc do doradcy. Byé moze klientami
poradnictwa kariery beda jedynie te osoby, ktére charakteryzuja si¢ wickszosécig cech
przedstawionego wyzej obrazu, lub decyduja o tym zupelnie inne, jak dotad niezauwa-
zone wlasciwosci.

THE CLIENT OF CAREER COUNSELING.
WHAT DO WE KNOW ABOUT IT?

Summary

The article presents results of research clients of vocational and career counseling in Poland
from 15 last years. It presents attempt of systematization of knowledge concerning client coun-
seling. It refers to research into using a career counselor by young Swedish people.

I invoke statistic data, and conclusions from qualitative research, either. These researches
concern persons, who had been use to service an advisor from job office, pedagogical and psy-
chologically bureau and other institution.

The purpose of this comparison is an attempt of creation of average client’s profile. It
turns out that average client is frequently woman than man, for conformism and obedience
open person. She or He expects directive attitude of counselor, but probably, She or He is an
active and an entrepreneurial person. Next, I interpret this profile using a “habitus theory” by
P. Bourdieu.
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OPOR 0SOBY RADZACE!J SIE
| DORADCY W SYTUACJI PORADNICZE)

Inspiracja do podjgcia tego tematu byly dla mnie spotkania w sytuacji poradniczej
z bezrobotnymi kobietami w ramach programu realizowanego przez uczelnie, w kto-
rej pracuj¢ — Progress — Wyzsza Szkota Kompetencji Zawodowych dla Kobiet'. Pytajac
podopieczne o bariery, ktére muszg pokonaé na drodze do osiagniecia swoich ce-
16w zawodowych, wymienialy wlasne ograniczenia - apatie, lek, niskg samoocene,
niewiedze dotyczgca regul panujacych na rynku pracy, stereotypowe przekonania co
do pracodawcéw i podobne. W niektérych wypowiedziach pojawila sie jeszcze jedna
bariera - doradca. Kilka pari wskazalo na niecheé ze strony specjalisty i brak przejmo-
wania si¢ ich losem. Te wypowiedzi sklonily do zastanowienia si¢ nad tym, jakie moga
by¢ Zrédta oporu osoby radzacej si¢ i doradcy, oraz jak opér w sytuacji poradniczej
moze si¢ przejawiaé. Szukajac literatury na ten temat, trudno bylo wskaza¢ teksty po-
radoznawcze, w ktérych ta problematyka bytaby omawiana w sposéb bezposredni. Co
wiecej, rowniez w literaturze psychologicznej problem oporu w przewazajgcej mie-
rze ukazywany jest jednostronnie - przede wszystkim analizuje si¢ prace z trudnym
klientem, przedstawia si¢ koncepcje przezwyciezania jego oporu, daje sie wskazowki,
jak poradzi¢ siebie w konkretnych przypadkach. Stosunkowo rzadko mozna napotka¢
opisy dotyczgce trudnego doradcy i jego oporu.

Celem niniejszego opracowania jest zwrdcenie uwagi na problem oporu, ktd-
ry moze si¢ pojawia¢ w sytuacji poradniczej. Chciatabym podjaé prébe zanalizowa-
nia tego zagadnienia zar6wno w odniesieniu do osoby radzacej sig, jak i doradcy.
W pierwszej czgici tekstu zarysuje ogélny obraz sytuacji poradniczej, po to, by przejéé
do omawiania oporu osoby radzacej si¢, pokazaé jego Zrédta i zachowania mogace
pojawi¢ si¢ w relacji pomocowej. Nastepnie scharakteryzuje op6r mogacy wystapié
po stronie doradcy.

' ,PROGRESS - Wyisza Szkota Kompetencji Zawodowych dla Kobiet’, to program realizowany
w ramach Dzialania 1.6 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozw6j Zasobéw Ludzkich Europe-
jskiego Funduszu Spofecznego. Ma na celu wyréwnywanie szans kobiet z woj. dolnolaskiego na
rynku pracy. Realizatorami projektu s3 Dolnoslgska Szkola Wyzsza Edukacji TWP we Wroctawiu,
Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddziat Regionalny we Wroctawiu oraz Fundacja na Rzecz
Studiéw nad Kulturg i Edukacja DSWE TWP.
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1. Sytuacja poradnicza jako tto wystepowania oporu
u osoby radzacej si¢ i doradcy

Sytuacja poradnicza jest opisywana w literaturze za pomocg réznych terminéw.
Najczesciej spotykane nazwy, to: sytuacja pomocy, sytuacja porady, spotkanie porad-
nicze, spotkanie w relacji pomocowej, kontakt wspierajacy, proces doradczy, porada
i inne. Najpelniejsza analiz¢ tego fenomenu spotecznego mozna znalezé w tekstach
Alicji Kargulowej. Zdaniem Autorki sytuacja poradnicza jest uktadem interpersonal-
nym pomiedzy doradcg i radzacym sie. W jej trakcie, przy wspotudziale obu stron,
udaje si¢ wypracowa¢ porad¢ w postaci idei, postaw, wartoéci, motywéw dziata-
nia i (lub) informacji®. Ta szczegblna interakcja spoteczna zdarza si¢ w okreslonym
dla obu partneréw (radzacego si¢ i doradcy) czasie i miejscu, ma swoja dynamike
i dramaturgie’. Sytuacja poradnicza jest zespolem okolicznosci, ktéry tworzony jest
przez partneréw relacji i zewngtrzne warunki. Celem jest udzielenie pomocy osobie
radzacej si¢ w réznych formach. Moze to by¢: dzielenie si¢ informacjami i wiedza,
dawanie instrukcji, wskazéwek i porad, stuzenie konsultacja, a takze organizowanie
najlepszych warunkéw do rozwoju i towarzyszenie w procesie odkrywania siebie
i rozwigzywania probleméw. Podejmowane dziatania czgsto maja charakter edukacyj-
ny i terapeutyczny®. W sytuacji poradniczej zachodzi wiele dynamicznych proceséw
edukacyjno-informacyjnych, psychicznych, komunikacyjnych i spotecznych. Naleza
do nich m.in.: poznawanie siebie, odkrywanie wlasnego potencjatu, przezywanie mi-
nionych zdarzen, analizowanie do$wiadczen, wytyczanie celéw zyciowych, tworzenie
projektow wlasnej przyszloéci, podejmowanie decyzji, budowanie tozsamosci, ucze-
nie si¢ nowych umiejetnosci oraz podobne®.

W sytuacji poradniczej odstaniane s3 emocje, dazenia, mozliwosci, nadzieje i leki
jednostki. Osoba radzaca sig jest zach¢cana do konfrontowania si¢ z wlasnymi ogra-
niczeniami, trudnosciami, niepowodzeniami, urazami, jak réwniez do pokonywania
probleméw codziennego Zycia i przekraczania granic indywidualnego rozwoju. Te
trudne zadania sg Zrédlem pojawiajacego si¢ oporu po kazdej ze stron relacji. Spo-
tkanie si¢ w sytuacji poradniczej wymaga dobrego przygotowania od doradcy i goto-
wodci do wspélpracy ze strony radzacego si¢. Podejmowane w trakcie spotkari wysitki
majg prowadzi¢ do przezwycigzenia probleméw osoby wspomaganej i powinny by¢
realizowane w sposéb przemyslany i celowy. Efektem ma by¢ zmiana zycia jednostki
w kierunku pozytywnym.

*A.Kargulowa, K. Ferenz, Spoleczny kontekst poradnictwa, Warszawa 1991, s. 23.

* A. Kargulowa, Rodzaje sytuacji poradniczej, Roczniki Nauk Spolecznych, T. XXIV,z. 2,
1996, 5. 189-193.

* Ibidem, s. 189.

* Eadem, Sytuacja poradnicza jako sytuacja dramaturgiczna, [w:] Dramaturgia poradnictwa,
red. A. Kargulowa, AUW No 1889, Wroclaw 1996, s. 210; eadem, O teorii i praktyce poradnictwa.
Odmiany poradoznawczego dyskursu, Warszawa 2004, s. 141-142,
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Powyiszy opis sytuacji poradniczej stanowi bardzo ogélny zarys. Zawiera jednak
istotne cechy, ktére dowodza tego, jak skomplikowana jest to sytuacja i jak wielkie
wyzwania stojg przed jej uczestnikami. Niewatpliwie przygladanie si¢ sobie i swojemu
zyciu wymaga od osoby radzacej si¢ odwagi spojrzenia w glab siebie, a to z kolei taczy
si¢ z silnym przezywaniem minionych zdarzen i duza niepewnoécia co do whasnej
przysztoci, lekiem przed nieznanym. Podobnie dla doradcy proces ten nie jest fatwy.
Uczestniczenie w nim jest takze zwigzane z odwaga, wymaga przygotowania nie tyl-
ko na poziomie wiedzy, umiejgtnosci, ale takze do$wiadczenia praktycznego. Wigze
si¢ z operowaniem predyspozycjami osobowoéciowymi, wrazliwoécig moralna, upo-
rzadkowaniem wiasnych spraw, przezwycigzaniem oporu osoby radzacej sig, swojego
wiasnego i ograniczen narzucanych przez instytucje, w ktorej sie pracuje. Tworzone
na co dzien sytuacje poradnicze mogg by¢ areng wystepowania licznych oporéw po
obu stronach relacji.

Proponuj¢ w kolejnym fragmencie tekstu przyjrze¢ si¢ najpierw temu, jakie opo-
ry w procesie udzielania wsparcia moze przezywa¢ osoba radzaca sie.

2 Zrédta oporu osoby radzacej si¢ w sytuacji poradniczej

W literaturze psychologicznej czgsto mozna natrafi¢ na psychoanalityczne rozu-
mienie pojecia oporu (resistance). Co ciekawe, termin ten jest niejako zarezerwowany
dla klienta. Wiele definicji zaczyna si¢ od sformulowania, ze jest to przeciwstawianie
si¢ osoby szukajacej wsparcia w procesie pomocowym wobec omawiania pewnych
mysli, pragnien czy do$wiadczen®. ZnaleZ¢ mozna takze inne definicje tego pojecia,
ktére da si¢ umiesci¢ na kontinuum - od postrzegania oporu jako bezwzglednego
przeciwnika w sytuacji pomocy, po traktowanie go jako sprzymierzerica-doradcy.
Siggajac do przykladéw rozumienia oporu, zebranych przez J.A. Kottlera w ksiaz-
ce Opdr w psychoterapii, znajdujemy rézne okreélenia. Dla niektérych praktykéw
i teoretykéw opor klienta jest wyrazem niecheci do odstaniania si¢ (Rogers) lub pra-
gnieniem dominacji (Watzlawick, Weakland, Fisch), dla innych niestosowaniem sie
do wyznaczonych zadan (Shelton, Levy) badz odmawianiem doradcy prawa do wy-
wierania wptywu (Strong, Matross), moze by¢ tez traktowany jako specyficzna forma
komunikacji (Erickson)”.

Sposréd wielu definicji oporu najbardziej adekwatna do dalszych rozwazan wy-
daje si¢ definicja Jeffreya A. Kottlera, ktéry powolujac si¢ na poglady Cheryl Puntil,
podaje takie oto sformulowanie - opér to ,wszelkie dziatania podejmowane - swia-
domie lub nieswiadomie - przez klienta, ktére majg zapobiec, uniewazni¢ lub w inny

*Ph.G. Zimbardo, Psychologia i Zycie, Warszawa 1999, s. 674, 731; L. Grzesiuk, red., Psy-
choterapia, Warszawa 1994, s, 21.

7 Zebrane definicje prezentuje J.A. Kottler w ksigzce Opér w psychoterapii. Jak pracowal
z trudnym klientem?, tt. A. Rozwadowska, Gdansk 2004, s. 19-20.
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sposdb nie dopuscic do postgpu [w rozwigzaniu wasnego problemu i przyczynienia sie
do zmiany w zyciu - AC]™.

Zrédha oporu osoby korzystajacej z pomocy mozna ujg¢ w dwoch zasadniczych
grupach. Pierwsza z nich stanowig przyczyny wewnetrzne, takie jak: brak gotowosci
do przyjecia pomocy, Ik przed otworzeniem si¢ w relacji pomocowej, niecheé do
zmiany swojej sytuacji, niestabilny nastrdj, spadajace zaangazowanie, trudnoéci, za-
burzenia, niezdolno$¢ do tego, aby na konkretnym etapie trwajacego procesu pomocy
zredukowac napigcie i przezwyciezyé wlasna opozycje.

Wsr6d wewnetrznych przyczyn oporu najczgéciej wymienia sie lek, wstyd i po-
czucie winy osoby radzacej si¢ przed ujawnieniem pewnych treéci, wlasnej stabosci
i niekompetencji w radzeniu sobie z wlasnymi problemami®. Kontakt ze specjalista
w sytuacji poradniczej faczy si¢ z przezwycigzeniem wielu barier psychicznych i pod-
jeciem ryzyka. A. Kargulowa trafnie opisuje trudnosci, ktére osoby radzace si¢ poko-
nujg, decydujac si¢ na korzystanie z profesjonalnego wsparcia:

Wigze si¢ to z powszechnie podzielanym przekonaniem, ze zasigganie porady w instytucji
jest upublicznieniem swoich trudnosci, ze jest momentem uplasowania si¢ w kategorii 0séb
niesamowystarczalnych, gorszych, niekompletnych i niesprawnych. Wynika z obawy o wlasne
bycie, z niecheci emocjonalnej i z matego zaufania do poradni, z braku nadziei na uzyskanie
pelnego wsparcia i z niedostatku odwagi osobistej. [...] zgloszenie si¢ [do poradni - AC] moze
by¢ uznawane za zagrazajace godnosci osobistej, burzace dotychczasowe poczucie tozsamoéci,
budzace obawy uzaleznienia si¢ od znaczacych innych, rodzace poczucie niezdolnosci utrzy-
mywania réwnowagi wzajemnych $wiadczen spotecznych'.

Korzystanie z pomocy laczy si¢ z dopuszczeniem innych oséb do $wiata wha-
snych przezy¢. To z kolei rodzi op6r zwigzany z zagrozeniem poczucia wlasnej warto-
$ci, obawg przed o$mieszeniem sig, niezrozumieniem ze strony doradcy, zbagatelizo-
waniem problemu, zmniejszeniem poczucia bezpieczenistwa i kontroli nad wlasnym
zyciem, ograniczeniem wolnosci wybor6w i decyzji, zmiang siebie, dotychczasowego
postgpowania oraz Zycia. Osoba radzaca si¢, zanim trafi do doradcy, rozwaza koszty
psychiczne, uwiadamia sobie nicktére obawy i prébuje w pewnym stopniu opano-
wac swojg podejrzliwos¢ — w rezultacie dopuszcza mozliwoé¢ wtajemniczania innych
w swoje sprawy i wspdlng prace nad problemem'.

W grupie przyczyn zewngtrznych Zrédfem oporu klienta moze by¢ spoleczetistwo
irodzina. Osoba radzaca sig, czasami wbrew woli srodowiska spolecznego, podejmuje
decyzje o zasiegnieciu porady u specjalisty. Przezywa wewnetrzny konflikt. Jej zacho-
wanie moze by¢ pelne sprzecznosci, wynika¢ z leku przed odrzuceniem i z poczucia

8 Ibidem, s. 19. .

?E.Jarosz, E. Wyso cka, Diagnoza psychopedagogiczna - podstawowe problemy i rozwigzania,
Warszawa 20086, s. 39.

" A.Kargulowa, O teorii i praktyce poradnictwa..., s. 138.

"' K. Otrgbska-Popiotek, Czlowiek w sytuacji pomocy, Katowice 1991, s. 114-116;
K.Popiotek, Bariery korzystania z pomocy profesjonalnej, [w:] Poradnictwo w okresie transformacji
kulturowej, red. A. Kargulowa, Wroctaw 1995, 5. 109-112.
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winy. Jednostka doswiadcza wtedy tzw. lojalnoéci podzielonej — wobec rodziny, ktéra
ma za zle, Ze opowiada o swoich problemach specjaliécie (zdradza sekrety rodzinne)
i wobec doradcy, ktéry zacheca ja do odstaniania przeszlych zdarzen i biezacych
spraw, przepracowywania problemow i przebudowywania swojego zycia'.

Ewa Jarosz i Ewa Wysocka piszg, ze powaznym Zrédlem oporu klienta moze by¢
tez sam doradca - jego bledy warsztatowe, formalizm, zachowania obnizajace po-
czucie bezpieczenstwa, postugiwanie si¢ specjalistycznym jezykiem, zadawanie pytan
zagrazajacych, wylapywanie sprzecznoéci w wypowiedzi osoby radzacej si¢!*. Moim
zdaniem przyczyng pojawiajacego sie oporu moze by¢ takze stosowanie nieadekwat-
nych metod i technik pracy, niewystarczajgca wiedza i umiejetnoéci, nieche¢ do klien-
ta, nierespektowanie potrzeb osoby radzacej sie, rutyna, wypalenia zawodowe, itd.
W przypadku poradnictwa grupowego zewnetrzng przyczyna oporu jednostki moze
by¢ kto$ z uczestnikéw grupy badz nawet cala grupa. Korzysci plynace z pomocy dla
os6b radzacych si¢ moga by¢ wiec zaklécone z zewnatrz lub nawet zahamowane przez
liczne czynniki.

Wewnetrzne i zewnetrzne Zrédla oporu mogg wystepowaé jednoczesnie, choé
zdaniem Kottlera, zdecydowanie cz¢éciej przewazaja opory wewnetrzne u oséb wspo-
maganych. Czlowiekowi w sytuacji poradniczej zazwyczaj chodzi o utrzymanie pew-
nego stanu réwnowagi, a to na poszczegélnych etapach pomagania spowalnia, utrud-
nia lub uniemozliwia rozwigzanie problemu i dokonanie wigkszych zmian w zyciu.
Czasami osoba korzystajaca z porad doszukuje si¢ w postgpowaniu doradcy takich
interpretacji, ktére dostarcza jej zadowolenia ze swojej pracy nad problemem i po-
zwolg utrzymac¢ korzysci ptynace np. ze stania w miejscu w procesie pomocowym™.

Do najczgstszych form oporu klienta zalicza si¢ takie zachowania, jak:

- blokowanie dzialani zmierzajacych do samopoznania, analizowania sytuacji
trudnych, wymagajacych spotkania z przykrymi emocjami (odmowa, milczenie, po-
dejmowanie tematéw pobocznych, zadawanie pytan retorycznych, nadmierne inte-
lektualizowanie, oboj¢tno$¢, brak skupienia, rezygnacja),

- nieprzestrzeganie zasad ustalonych w procesie pomagania i lekcewazenie zale-
cen doradcy (spdZnianie si¢, zapominanie o spotkaniu, zmienianie celu spotkan, po-
dawanie nowych probleméw, nad ktérymi klient niby chce pracowaé, formutowanie
niestosownych présb, uwodzenie, przypisywanie swoich probleméw innym),

- podwazanie kompetencji doradcy,

- krytykowanie zalozen teoretycznych, na ktérych oparta jest dana pomoc'.

2 H. Stierlin, I. Riikker-Embden, N. Wetzel, M. Wirsching, Pierwszy wywiad
z rodzing, tt. M. Kacmajor i E. Zubrzycka, Gdarisk 1999, s. 55-56.

B E.Jarosz, E. Wysocka, Diagnoza psychopedagogiczna..., s. 39.

“N. Sillamy, Sfownik psychologii, przekl. K. Jarosz, Katowice 1998, s, 192.

¥ J.A. Kottler, Opdr w psychoterapii..., s. 19-20; Ph.G. Zimbardo, Psychologia..., s. 674;
L. Grzesiuk, red,, Psychoterapia..., s. 19, 161-162; . Enright, Pomaganie bez oporu, [w:] ABC
psychologicznej pomocy, red. ]. Santorskiego, Warszawa 1993, s. 31-34; N. Sillamy, Stownik...,
s.192; E. Jarosz, E. Wysocka, Diagnoza psychopedagogiczna..., s. 39-40.
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Mozna powiedzie¢, ze waznym zadaniem doradcy w procesie pomocowym jest
zrozumienie, rozpoznanie, zanalizowanie i w odpowiednim momencie przetamanie
oporu klienta, to jednak czgsto wigze sig to z dtugg i trudng praca obu uczestnikéw sy-
tuacji poradniczej'“. Jako ze relacja pomocowa jest udzialem dwéch stron, w dalszych
swoich rozwazaniach skupi¢ si¢ na tym, co w literaturze rzadziej jest podnoszone,
a mianowicie na oporze doradcy.

3. Zrédta oporu doradcy w sytuacji poradniczej

Dla odréznienia oporu pojawiajacego si¢ po stronie osoby pomagajacej, w psy-
chologii wprowadzono pojecie przeciwoporu (counterresistance).

Zjawisko to mozna zaobserwowac, gdy doradca dostrzega co§ waznego w funkcjonowa-
niu klienta, rozumie to, ale nie poddaje interpretacji. [...] Lek doradcy, obawa przed podaniem
interpretacji jest wyrazem tego, ze identyfikuje sie on z lekami i oporem klienta",

Doradca nie komunikuje tego, co zauwaza, poniewaz boi sie, ze swoja interpre-
tacja obcigZy dodatkowo klienta, urazi go, wywola w nim zbyt silne emocje lub po-
czucie zagrozenia. .Nie robi tego takze z obawy przed przeniesieniem swoich uczué
na Klienta. Badacze zajmujacy si¢ analizg przeciwoporu zaobserwowali, ze ,, zjawisko
to czgsto wspotwystepuje z oporem u Klienta. Lidia Grzesiuk w swoich rozwazaniach
stwierdza, Ze , przeciwopdr jest pierwotnie wspélnym oporem, udziatem doradcy w opo-
rze klienta”. Zwigzany jest z pojawieniem si¢ w umysle pomagajacego bariery wply-
Wajacej na niedostrzeganie pozytywnych zachowan i przezyé osoby radzacej sie. Zda-
niem autorki problem przeciwoporu znika w momencie, gdy doradca zrozumie swoj
wlasny udzial w oporze klienta i b¢dzie w stanie zinterpretowa¢ zachowania i problem
wspomaganego w sposob pelny'®. _

Te teoretyczne przemyslenia ukazujg doradce jako osobe §wiadoma pojawiaja-
cych si¢ utrudnief w sytuacji poradniczej, ale czy tak jest do korica? To waskie uka-
zanie oporu doradcy nie przekonuje mnie jednak. Rodzi moje watpliwoséci i sklania
do szukania innych obszaréw wystepowania oporu. Poddajac si¢ zawezonemu my-
Sleniu, uwzgledniajac jedynie przeciwopér, stawiamy doradce na uprzywilejowanej
pozycji wobec osoby radzacej sig, ktora targana jest licznymi sitami opozycyjnymi.
By¢ moze przeciwopér to tylko jedna z form opozycji doradcy. Jednak poprzestanie
nha tym wigze si¢ ze znaczng idealizacjg os6b pomagajgcych. Moim zdaniem doradca
moze ulega¢ podobnym sitom przeciwstawiania si¢ w sytuacji poradniczej i tworzy¢
rézne strategie obronne.

¢ Ph.G. Zimbardo, Psychologia..., s. 674,

Y L.Grzesiuk, red, Psychoterapia..., s. 165-166.

*® Ibidem. W zaprezentowanych rozwazaniach pozwolilam sobie na zmiane okreglets w odnie-
sieniu do podmiotéw wystepujacych w relacji pomocowej. W oryginalnym tekécie mowa jesto tera-
peucie i pacjencie. Ja uzylam nazwy doradca i klient, ktére s adekwatne dla tej formy pomocy, jakg
jest poradnictwo.
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Uwazam, ze opér doradcy moze réwniez przejawiaé sie w swiadomych lub nie-
$wiadomych dziataniach, majgcych na celu ostabienie, spowolnienie, uniewaznienie
lub wykluczenie zaistnienia pomocy. Motywy stojace za takim postgpowaniem moga
wynika¢ réwniez z wewnetrznych i zewngtrznych ograniczen.

Jesli chodzi o wewngtrzne Zrédta oporu doradcy, to moze byé on zwiazany z wia-
snymi lgkami dotyczacymi tego, czy ja jako osoba pomagajaca jestem dobrze przy-
gotowana do pracy, czy jestem w stanie zorganizowaé sytuacje poradnicza tak, aby
radzqcy sig mégt rozwigzaé swoje problemy? Sg to leki zwigzane z tym, czy moja wie-
dza, umiejetnoéci i doswiadczenie jako doradcy sg wystarczajace do udzielania profe-
sjonalnej pomocy. Opér w kontakcie pomocowym ze strony doradcy moze byé zatem
wynikiem nadmiernego przejecia si¢ wlasnym przygotowaniem do zawodu, nadod-
powiedzialnoéci, szczegélowego kontrolowania przebiegu sytuacji poradniczej, daze-
nia do perfekeji i wirtuozerii na poziomie wybranych technik i metod pracy. Moze
by¢ réwniez tak, ze doradca nie jest éwiadom wtasnych brakéw, malej wiedzy i niskich
kompetencji, kierowania si¢ moda przy wyborze metod pracy, braku elastycznosci
w tym zakresie, czy takze brakiem modelu pomocy®.

Opér moze by¢ zwigzany z bezradnoscig doradcy w procesie udzielania pomo-
cy, ktéra dotyczy jego nierozwigzanych probleméw i nieporadzenia sobie z wlasny-
mi sprawami. Moze wtedy nastapi¢ niezauwazenie lub omijanie waznych elementéw
W procesie rozwigzywania probleméw klienta lub nawet pomieszanie czy zamiana
16l w sytuacji poradniczej. Niesienie pomocy moze takze utrudnia¢ stan psychiczny
doradcy i to, co aktualnie przezywa. Mam na myéli odczuwanie zmeczenia, smutku,
chwilowej utraty sensu wlasnej pracy, przezywanie rozpaczy i pokonywanie wlasnych
probleméw.

Kolejnym zrédfem oporu moze by¢ nastawienie wobec klienta wynikajace
z uprzedzer), braku sympatii czy niechgci. Powazne przyczyny oporu wewnetrznego
doradcy mogg wynika¢ z negatywnego nastawienia do wlasnej pracy — co moze by¢
widoczne w przypadku stanu znuzenia wlasng praca czy wypalenia zawodowego. Te
bariery powodujs, ze doradca nie jest gotowy do udzielania wsparcia osobie radzacej
si¢, brakuje mu przejecia losem drugiej osoby, staje si¢ obojetny wobec jej probleméw,
a w pracy kieruje si¢ przede wszystkim minimalistycznym wypelnianiem swoich obo-
wigzkéw. Ponadto nie bez znaczenia jest motywacja osoby pomagajacej. Jesli pojawia
sig u specjalisty cheé sprawowania wladzy nad osobg radzaca sig, uzalezniania jej od
siebie, zarabiania pienigdzy czy przekonywania wspomaganych do swoich pogladéw
(politycznych, religijnych) - to pojawia si¢ bardzo powazna bariera w kontakcie po-
mocowym. Ze strony doradcy grozi wtedy niebezpieczeristwo manipulowania osobg

** G. Egan, Kompetentne pomaganie. Model pomocy oparty na procesie rozwigzywania prob-
lemdw, przekt. J. Gilewicz, E. Lipska, Poznan 2004, s. 44-46.

*]. Kargul, Kilka uwag o niebezpieczeristwach poradnictwa, [w:] Niejednoznacznos¢ poradnic-
twa, red. E. Siarkiewicz, Zielona Géra 2004, s. 51.
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radzjcy sie, pokusa naduzycia jej zaufania, wykorzystania jej czy toczenia gier psy-
chologicznych?!.

W grupie zewnetrznych Zrédet oporu doradcy moze znalez¢ sie osoba radzg-
ca si¢. Jej silny opér w sytuacji poradniczej moze uruchomié¢ przeciwopér doradcy,
o ktérym wczedniej wspomniatam. Silna blokada stawiana przez osob¢ radzacy si¢
i nieudane préby pokonania jej przez doradce mogg przyczynic sie do uksztaltowania
procesu pomocy, ktéry bedzie prowadzil donikad. Doradca, kontynuujac prace z klien-
tem, moze pozorowac swoje uczestnictwo w sytuacji poradniczej. Istnieje tez niebez-
pieczenistwo, Ze pomagajacy przestanie probowac przezwyciezac¢ trudnosci i podejmie
decyzje o wycofaniu si¢ z kontaktu z danym klientem.

Drugim Zrédlem zewngtrznego oporu doradcy moze by¢ instytucja, w ktérej jest
zatrudniony. Obowigzujacy styl pomagania i narzucone metody pracy moga stano-
wi¢ ograniczenie, ktére przyczyni sie¢ do blokowania procesu pomocowego. Ponad-
to rozliczanie pracy na podstawie danych statystycznych — tego, ile os6b radzacych
si¢ trzeba dziennie/ tygodniowo/ miesigcznie/ rocznie przyjaé — i pewnych ustaleri
wewngtrznych - tego, ile razy, kiedy i jak dlugo mozna prowadzi¢ spotkanie z dang
osobg radzacg si¢ — moze powodowa¢ duze zniechecenie doradcéw. Ta niekorzystna
sytuacja stanowi zagrozenie dla jakoéci dzialant pomocowych profesjonalistéw. Poza
tym réwniez trudne warunki lokalowe i zwigzana z tym niemozno$§¢ zapewnienia
dobrego klimatu rozmowy i pelnej intymnoéci stanowi Zrédio oporu w sytuacji po-
radniczej.

Do najczestszych form oporu doradcy zaliczy¢ mozna takie zachowania, jak:

- nadmierne analizowanie i kontrolowanie procesu pomocy,

- omijanie drazliwych i bolesnych spraw, unikanie pracy z trudnymi uczuciami

klienta,

- skupianie si¢ bardziej na sobie lub na metodach i technikach pracy niz na

osobie radzace;j sie i jej problemie,

~ ujawnianie swoich emocji, niepanowanie nad swoimi reakcjami,

- okazywanie niecheci klientowi poprzez lekcewazenie jego osoby, potrzeb, pro-

blemu,

- nieakceptowanie odmiennego sposobu mys$lenia i dziatania,

- blokowanie komunikacji, wprowadzanie gier psychologicznych,

- sztywne i rutynowe podejécie do rozwigzywania problemoéw,

- wprowadzanie niejasnych zasad, wielokrotne zmienianie celéw i decyzji,

- pozorowanie pracy nad problemem,

- manipulowanie emocjami, wykorzystywanie bezradnosci i biernosci osoby

radzacej si¢ w celu uzalezniania jej od siebie,

- stwarzanie sytuacji niepewnosci i zagrozenia,

- pozorowanie pracy, skracanie lub odwolywanie spotkan i podobne.

' G. Egan, Kompetentne pomaganie..., s. 44-46; ]. Kar gul, Kilka uwag..., s. 50, 52-54.
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Zaréwno w przypadku osoby radzacej sig, jak i doradcy mozna zauwazy¢ Zré-
dta oporu i jego przejawy wynikajace z pewnych naturalnych sktonnosci, jak réwniez
takie rodzaje oporu, ktére po obu stronach wydaja si¢ niebezpieczne. Doradca powi-
nien mie¢ pod kontrola wlasne opozycje wobec klienta, dgzy¢ do ich zmniejszania
lub eliminowania. Z kolei jesli chodzi o osobg radzaca sie, to zadanie, ktére przed nig
stoi, polega na wspélnym rozpoznawaniu ze specjalista oporu i podejmowaniu takich
dzialani, ktére umozliwia dalsza prace nad rozwigzaniem problemu.

Z przeciwstawianiem si¢ woli osoby organizujacej pomoc wigze si¢ zjawisko tzw.
klientéw defensywnych, czy tez klientéw opornych. W literaturze mozna tez spotka¢
analize trudnego doradcy, cho¢ tego typu opiséw jest o wiele mniej. Trzeba jednak
pamietaé, Ze za oporem os6b radzacych sie i specjalistow od pomagania kryje si¢ wie-
le motywéw i rzadko do nich nalezy zwykly up6r i przekora. Podstawowym Zrédlem
oporu jest naturalny lek - klienci boja si¢ przykroci i cierpiert zwigzanych z roz-
wigzywaniem wiasnego problemu oraz zmiang swojego Zycia, doradcy obawiajg si¢
zewnetrznych trudnoéci i wewnetrznych ograniczen moggcych wystapi¢ w procesie
pomocy, braku wlasnej skutecznosci.

Niezwykle wazne jest przygladanie si¢ zjawisku oporu pojawiajacego sie w sytu-
acji poradniczej, poniewaz jest to staly element procesu pomagania. Monitorowanie
oporu klienta i swojego wlasnego moze stuzy¢ do badania tego, czy pomoc zmie-
rza we wlasciwym kierunku. Obserwacja zachowan opozycyjnych moze by¢ zatem
waznym sygnalem do organizowania kolejnych etapéw efektywnej pomocy. Pozwala
na wprowadzenie odpowiednich dzialan zwigzanych z ograniczeniem negatywnych
skutkéw oporu. Analiza zachowan obronnych moze naprowadzi¢ doradce¢ na bardzo
cenne spostrzezenia, ktére w dalszych etapach mogg zosta¢ pozytywnie wykorzystane
dla przebiegu procesu pomocowego. Co ciekawe, nie kazdy opér klienta czy doradcy
ma by¢ traktowany jako utrudnienie w relacji pomocowej i musi by¢ zlamany. Jak
zauwaza J. Kottler:

Opér moze byé [...] naturalng i zdrows reakcja klienta (i doradcy - A.Cz.), [...] obrong
przed poczuciem dyskomfortu, majaca na celu powstrzymanie biegu wydarzen po to, by mie¢
czas na doglebne przeanalizowanie ewentualnych skutkéw majacej si¢ dokona¢ zmiany™.

Zadaniem doradcy jest rozpoznanie rodzaju oporu po obu stronach w procesie
pomocowym i podejmowanie decyzji o tym, kiedy i jak przezwycigza¢ opozycje, aby
wspodlpraca w rozwigzywaniu probleméw byla mozliwa i owocna.

21.A. Kottler, Opér w psychoterapii..., s. 20-21.
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THE RESISTANCE OF THE CLIENT AND THE COUNSEL
OR IN THE COUNSELING AND GUIDANCE RELATIONSHIP

Summary

In the psychological literature the problem of the resistance presents too one-sided perspective.
Usually the work with the client who makes some difficulties is analyzed, the conception how
to overcome his resistance is presented and the guidelines how to cope with concrete situations
are formulated. Seldom can we find the descriptions relating to the difficult counselor and his
resistance. In fact besides the reaction on the client’s resistance or the counter- resistance, only
the professional burnout is discussed. In my opinion the problem of the resistance in coun-
seling situation is more complex and it refers to both sides. We can recognize many sources
of the resistance and we can observe different symptoms of defensive behaviors in case of the
person who needs an advice, as well as the counselor.

The main aim of this study is to draw our attention to the problem of the resistance in
an counseling situation. The observation of this phenomenon, the analysis of its sources and
the observation of the client’s defensive behaviors and our own reactions can be the important
element in the help being offered. It allows applying appropriate measures which can reduce
the negative effects of resistance in order to make the further cooperation in solving problems
effective possible and effective.
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KU PORADNICTWU DLA LESBLEK

»Musimy uzna¢ fakt oczywisty — milo$¢ miedzy kobietami ma zapach piekta”
Marie-Jo Bonnet, Zwigzki mitosne migdzy kobietami od XVI do XX wieku.

»Lesbijki doswiadczaja podwdjnej dyskryminacji - jako kobiety i jako osoby homo-
seksualne”. To zdanie mozna juz uzna¢ za truizm. Niestety nadal nie traci nic ze swojej
prawdziwosci. ,, Tylko i wylacznie z powodu orientacji seksualnej ogranicza sie ich
[lesbijek — A.L.} prawa do posiadania rodziny, mozliwoéé opieki nad bliska osoba,
prowadzenia wspélnego gospodarstwa domowego, posiadania dzieci, okazywania
uczué, kontaktéw z najblizsza osobg itd.™

W polskim prawie nie ma zapisu o zakazie dyskryminacji ze wzgledu na orienta-
cj¢ psychoseksualng. W Konstytucji RP czytamy o zakazie dyskryminacji z jakiejkol-
wiek przyczyny. Jednoczeénie Konstytucja definiuje malzenistwo jako zwigzek kobiety
i mezezyzny. Pary jednoplciowe nie mogg zarejestrowaé swoich zwigzkéw, wychowy-
waé razem dzieci. Co wigcej, lesbijki nie moga odwiedza¢ swoich partnerek w szpita-
lach, dziedziczy¢ po nich, a nawet odbiera¢ zaadresowanych do nich przesylek.

1. Jawne i ukryte formy dyskryminacji

W tzw. codziennym Zyciu mozna zaobserwowa¢ kilka strategii ,radzenia sobie
z lesbijkami”. Jedna z nich to zaprzeczenie, ze lesbijki w ogéle istnieja®. I tak, lesbijek
nie ma w popularnych serialach®, bardzo rzadko pojawiaja si¢ w prasie popularnej

' A. Teutsch, ,Prawa lesbijek”, [w:] W drodze do Unii Europejskiej. Przewodniczka nie tylko
dla kobiet, Warszawa 2002, s. 47.

? Jak wyrazila to Anka Gruszczyriska: ,lesbijek w Polsce nie ma, nie bylo i jak tak dalej péjdzie,
nie bedzi€” — A. Gruszczyfiska, Nieznosna niewidzialnost lesbijek, [w:] Homofobia po polsku,
red. Z. Sypniewski, B. Warkocki, Warszawa 2004, s. 233.

* Mozna by sig¢ w tym miejscu zastanowi¢, czy sytuacja lesbijek jest lepsza czy gorsza od sytuacji
gejow, ktérzy w serialach telewizyjnych pokazywani sg jako zmanierowani, zniewiesciali, ., przegieci”
lub jako osoby amoralne, rozbijajace matzenstwa, uwodzace dzieci itp. W ten sposéb dostaja jednak
szansg¢ na zaistnienie w §wiadomodci telewidz6w, ich obecnosé w spoleczenistwie zostaje zauwazo-
na. Jednoczeénie widzowie takich seriali moga odnosi¢ wrazenie, Ze lesbijek prawie, a moze nawet
w ogoble, nie ma.
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i talk showach, nie posiadajg wtasnych czasopism, klubéw, w zasadzie jedynym miej-
scem, w ktérym daje sig¢ zauwazy¢ obecnoéé lesbijek, jest Internet. Kwestie zwigzane
z lesbianizmem s3 marginalizowane w dziatalnosci organizacji gejowsko-lesbijskich
oraz feministycznych*. Ksigzki méwigce o homoseksualizmie s3 tak naprawde o ge-
Jach, lesbijkom autorzy poswigcajg najwyzej jeden rozdziat. Niewidzialnoéé lesbijek
dokonuje si¢ takze na poziomie jezykowym, szczegélnie w terminach przejetych
z jezyka angielskiego, np. gay pride ttumaczone jest zaréwno jako duma gejowska,
jak i lesbijska®. Przewaznie Polacy dowiadujq si¢ o istnieniu homoseksualizmu gdzies
w $wiecie (zwykle w §rodowiskach artystéw, np. kiedy popularne tygodniki rozpisuja
si¢ o Eltonie Johnie lub Georgu Michaelu i ich partnerach). Jesli chodzi o Polske, ko-
lorowe czasopisma mogg pisac jedynie o tym, w jaki spos6b swéj coming out® przezyt
aktor Jacek Poniedzialek. Tak wigc homoseksualizm zdaje si¢ by¢ ekstrawaganckim
pomystem artystéw, w ,,realnym $wiecie” za$ nie istnieje. Jeszcze bardziej ekstrawa-
ganckim pomystem wydaje si¢ by¢ zwigzek mitosny miedzy kobietami. I jesli nawet
czasami si¢ zdarza (z rzadka media wspominajg o orientacji psychoseksualnej tenisist-
ki Martiny Navratilovej czy aktorki Ellen DeGeneres), to na pewno nie jest spotykany
w Polsce. Lesbijka po prostu nie moze by¢ Polka, ktéra ma przeciez jasno okreslone
predyspozycje i obowigzki, ujawniajgce si¢ w ideale Matki Polki.

Kolejna strategia polega na ostroznym przyznawaniu, ze lesbijki istnieja, jest
ich jednak tak malo, e nie warto zwracaé na nie uwagi. Uznaje sie, e lesbijek jest
mniej niz gejow’, co moze by¢ zwiazane z trudnoéciami w definiowaniu lesbianizmu
oraz z ,ukrytym” stylem Zycia lesbijek. Lesbijki prawie nigdy nie bywaja pokazy-
wane w materiatach filmowych dotyczgcych np. Obchodéw Dni Dumy Gejowskiej
czy Parad Réwnoéci - by¢ moze z powodu ich mniejszej atrakcyjnosci dla mediéw,
W poréwnaniu np. z transwestytami.

Zdarzajg si¢ jednak kobiety, ktére decydujg si¢ na coming out, bywa, ze doéé
spektakularny - bylo tak np. z pisarka Izabel Filipiak, kt6rej zdjecia z partnerka uka-
zaly si¢ w pi$mie ,Viva’ Z powodu braku innych coming outéw szybko zaczely byé
one traktowane jako jedyne lesbijki w Polsce; uzyskanie miana ,,sztandarowej polskiej
lesbijki” nie wydaje si¢ trudne. I rzeczywiscie, §ledzac programy telewizyjne i artykuty

* »W kampaniach na rzecz praw homoseksualistéw grupy aktywistek lesbijskich sa czesto trak-
towane tak, jakby reprezentowaly te same interesy co organizacje meskie. Jednak mimo nieraz bli-
skiej wspélpracy miedzy gejami i lesbijkami s tez miedzy nimi réznice, szczegélnie wéwczas, gdy
lesbijki s3 jednoczeénie zaangazowane w dziatalnos¢ feministyczng. Niektre lesbijki zauwazyly, 7e
ruch wyzwolenia gejéw reprezentuje interesy mezczyzn, podczas gdy liberalne i radykalne feminist-
ki zajmujg si¢ wylacznie problemami heteroseksualnych kobiet z klasy éredniej” - A. Giddens,
Socjologia, przet. A. Szulzycka, Warszawa 2005, s, 154.

* Oczywiscie ma to sens w krajach angloj¢zycznych, gdzie stowo gay oznacza zaréwno geja, jak
ilesbijke. W Polsce jednak zwicksza niewidzialnoéé lesbijek.

* Wyjécie z ukrycia - zaakceptowanie swojego homoseksualizmu i ujawnienie go otoczeniu.
Okreslenie to zwigzane jest z uzywanym przez aktywistéw gejowskich w Stanach Zjednoczonych
hastem Out of the closets and into the streets!

7Zob.np.Z. Lew-Starowicz, M. Lew-Starowicz Homoseksualizm, Warszawa 1999,
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prasowe dotyczace homoseksualizmu, mozna by odnieé¢ mylne wrazenie, ze w Polsce
mieszkaja tylko cztery lesbijki — pisarka Izabela Filipiak, rzeczniczka Lambdy Yga
Kostrzewa i ich partnerki. A zatem, jesli lesbijek jest tak mato, to nie ma sensu przy-
znawanie im praw czy robienie czegokolwiek w ich interesie.

Trzecia strategia polega na przyjmowaniu do wiadomosci, ze w Polsce zyja ja-
kies lesbijki, nie s3 one jednak w Zaden sposéb dyskryminowane. Jest to strategia
stosowana réwniez przez osoby zorientowane homoseksualnie. W powszechnej opi-
nii lesbijki maja przeciez lepiej (niz geje), wolno im trzymac si¢ publicznie za rece,
przytulaé, mieszkaé razem bez wzbudzania podejrzen, wspélnie wychowywa¢ dziec-
ko itp. Tak wiec, pozornie, homofobia dotyczy ich w mniejszym stopniu (doda¢ to
tego mozna jeszcze, ze seks dw6ch kobiet uwazany jest za podniecajacy; nie - jak w
przypadku pary gejowskiej — obrzydliwy, a przez to jest ,,akceptowany™). Generalnie,
lesbijkom latwiej jest sie ukry¢, gdyz bliskie zwigzki migdzy kobietami s3 spolecznie
bardziej tolerowane niz blisko$¢ mezczyzn, dlatego tez s3 one w mniejszym stopniu
narazone na represje i obyczajowe napigtnowanie®.

Jeszcze inna strategia to przypisywanie lesbijkom wszystkich zlych cech lub
stereotyp6w. Zgodnie z wiedza potoczng lesbijki s3 niespelnionymi, sfrustrowany-
mi kobietami, zbyt brzydkimi, by ,,znalez¢ sobie faceta’, nienawidzg mezczyzn, same
chca by¢ mezczyznami, uwodzg heteroseksualne kobiety i dziewczynki, dlatego nie
powinny by¢ np. nauczycielkami, chodzi im tylko o seks, nie potrafig tworzy¢ sta-
tych zwiazkéw, czesto zmieniajg partnerki, sg niestale uczuciowo lub przeciwnie, s3
ozigble seksualnie, a ich zwigzki przypominaja relacje dwoch siéstr, w koncu - sg po
prostu chore®. Stowa ,lesbijka’, ,lesba” uzywane sg jako obelgi juz przez male dzieci.
W straszeniu homoseksualizmem przoduja zwlaszcza prawicowe media, dla ktérych
»homoseksualna zaraza” jest, na réwni z aborcja, antykoncepcjs i eutanazjg, elemen-
tem ,,cywilizacji §mierci”'!.

Do tego dochodzi jeszcze ,,zwykla” dyskryminacja dotyczgca kobiet - stereoty-
py zwiazane z kobiecoscia, nizsze niz meskie zarobki, ,,szklany sufit” itp. Strategie
»radzenia sobie z lesbijkami” przypominaja nieco sposoby, w jakie traktuje si¢ osoby
niepelnosprawne. Trudno jednak oczekiwa¢, by np. nastepny rok miat by¢ w Polsce
»rokiem 0s6b homoseksualnych”

® Kolejng przestrzenia, w ktérej mozna ,odnalez¢” lesbijki, s3 filmy erotyczne lub pornogra-
ficzne przeznaczone dla heteroseksualnych mezczyzn. Nie jest to jednak typ obecnosdi, o ktéry cho-
dzi samym lesbijkom.

® Chociaz Joanna Mizielinska zwraca uwage na to, ze fakt mieszkania dwéch kobiet ze sobg
nie sprawia jeszcze, Ze spoleczeristwo akceptuje takie taczace je uczucie - J. Mizielifiska, Pomie-
dzy pomiotem a przedmiotem... O mistyfikacjach i nieobecnosci milosci migdzy kobietami w kulturze,
[w:} Parametry pozgdania. Kultura odmiesicéw wobec homofobii, red. T. Basiuk, D. Ferens, T. Sikora,
Krakdw 2006, s. 139.

19 Warto w tym miejscu zaznaczyd, ze homoseksualizm zostal wykreslony z listy choréb Swia-
towej Organizacji Zdrowia w 1991 roku.

' Zob. np. S. Kowalski, M. Tulli, Zamiast procesu. Raport o mowie nienawisci, Warszawa
2003.
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2. Od ,leczenia z homoseksualizmu”...

Jak pisatam, niedostrzeganie lesbijek jest charakterystyczng strategia radzenia
sobie z osobami o niedominujgcej orientacji psychoseksualnej w zyciu codziennym.
Réwniez nauke (tu: m.in. medycyne, psychiatrie, psychologie) dotknela ta szczegdlna
wybidrcza $lepota: lesbijki s3 dla niej niewidzialne. O ile o przyczynach powstawa-
nia homoseksualizmu meskiego i sposobach leczenia go rozprawiano i pisano bardzo
duzo, formulowano coraz to nowe teorie, o tyle lesbianizmowi poéwigcano bardzo
niewiele czasu i uwagi. W zasadzie nie istnieje Zadna sp6jna teoria dotyczaca powsta-
wania homoseksualizmu Zeniskiego, jego przyczyn upatruje si¢ w zaburzonej relacji
z matka Iub w braku tej relacji, w fascynacji osobg ojca lub, przeciwnie, odrzucaniu
go jako wzoru meskiego, w wychowywaniu przez matke-lesbijke, w wychowaniu bez
matki, w uwiedzeniu przez kobiete, w uwiedzeniu przez mezczyzne lub rozczarowa-
niu mezczyznami, w poczuciu nizszosci lub wyzszoéci, wreszcie w ogladaniu zdjeé
i filméw pornograficznych oraz w nadmiernym zainteresowaniu sportem'2,

Skoro nieznane s3 przyczyny, trudno skonstruowaé spéjny model ,leczenia”
I rzeczywidcie, badacze rzadko zajmowali si¢ leczeniem kobiet z homoseksualizmu,
stad lesbijki omineta raczej perswazja z zastosowaniem $rodkéw wymiotnych, elek-
trowstrzasy, kuracja hormonalna, operacje na mézgu czy trening masturbacyjny®.
Sposoby ,terapii” przeznaczone dla lesbijek dotyczyly gtéwnie ,Jeczenia” przez mat-
zefistwo (np. z kobiecym mezczyzng) czy przez macierzynstwo'é. Ciekawy jest jednak
fakt, Ze jedna z najbardziej radykalnych i barbarzynskich ,terapii” dotyczyla wiasnie
homoseksualnie zorientowanych kobiet. Doé¢é powszechnie stosowanym w XVIII,
XIX wieku ,lekarstwem” byla kliterodektomia, czyli czgéciowe lub catkowite usunie-
cie techtaczki’. Pomyst ten wigzat si¢ z obrazem lesbijki jako trybady, kobiety, kt6ra
nasladuje mezczyzne, a dzigki przeroénietej lechtaczce, przypominajacej wielkoscia
i ksztaltem penis, utrzymuje kontakty seksualne z innymi kobietami'é. Nie istnialy
natomiast analogiczne formy ,terapii” zorientowanych homoseksualnie mezczyzn.

Piszac o poradnictwie dla lesbijek, uznatam za koniecznie przypomnienie tych
barbarzytiskich praktyk ,,pomocowych” W moim tekscie chce si¢ skoncentrowaé

2Zob.np. Z.Lew-Starowicz, M.Lew-Starowicz, op. cit; R. Cohen, Wyjsé na prostg.
Rozumienie i uzdrawianie homoseksualizmu, przel. A. Jankowiak, Krakéw 2005,

BZ.Lew-Starowicz M.Lew-Starowicz, op. cit.,,s. 198-199; A. Dhugotecka, Pokochatas
kobietg..., Warszawa 2005, s. 50.

" .Poprzez ksztaltowanie uczu¢ rodzicielskich osiagna¢ mozna spojrzenie na ple¢ zaréwno
odmienng jak swoja, jako na podporzadkowang rodzicielstwu. Z kolei przez wzbudzenie pragnie-
nia rodzicielstwa mozna osiggna¢ pozadang zmiang w odniesieniach do plci odmiennej. W oczach
kobiety mezczyzna przestanie by¢ zenujgcym przedmiotem seksualnym, a zacznie by¢ przezywany
jako mozliwy ojciec wspdlnych dzieci” - K. Meissner, B. Suszka, Twoje zycie. O zyciu, rodzinie,
malzetistwie, plciowosci, milosci. Rozmowy z dziewczyng, Poznar 1991, s. 153,

¥ M. Bonnet, Zwigzki milosne migdzy kobietami od XVI do XX wieku, przel. B, Szwarcman-
Czarnota, Warszawa 1997, s. 267.

16 Ibidem, s. 261-263.
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na czym$ zupeinie odmiennym. Nie wigze bowiem poradnictwa ze wspomnianymi
WyZej propozycjami ,wsparcia’, a tym bardziej z postulowanymi przez prawicowe
bojéwki hastami , Homosexy wszystkich krajéw leczcie si¢’, czy wrecz ,.Cyklon B - je-
dyna skuteczna terapia dla lesb i pedatéw™".

3. ... do rzeczywistej pomocy

Lesbijki - tak jak wszyscy inni ludzie, niezaleinie od plci, wieku, statusu socjo-
-ekonomicznego, poziomu wyksztalcenia czy orientacji psychoseksualnej - prze-
Zywaja trudne lub nawet kryzysowe Sytuacje i powinny mie¢ mozliwo$¢ udania sie
ze swoimi problemami do specjalistéw. Jednak lesbijka szukajaca w Polsce pomocy
psychologicznej musi liczy¢ sig z tym, ze zostanie potraktowana jak osoba niepoczy-
talna, bedzie przekonywana o tym, ze powinna leczy¢ si¢ z homoseksualizmu, moze
nawet zosta¢ skierowana do szpitala psychiatrycznego. Czgsto niestety zdarza si¢ tak,
ze gléwnych przyczyn jej probleméw terapeuci upatrujg w jej orientacji, nie w ho-
mofobicznym nastawieniu spoleczeristwa'®, Niektérzy terapeuci czy doradcy mogg
tez poczatkowo deklarowa¢ swoja tolerancj¢ i akceptacje, by w pewnym momen-
cie rozpromieni¢ sie np. na wieé¢ o podejmowaniu przez klientke préb wchodzenia
w zwigzki heteroseksualne, w ten sposéb dowartosciowujg zwigzki heteroseksualne,
a degraduja homoseksualne. Moze to by¢ zwigzane z ich nieu$wiadomionymi uprze-
dzeniami i ukrytym programem terapii. Poczatkowe deklaracje akceptacji mogy tez
by¢ sposobem na uzyskanie zaufania klientki, by tatwiej bylo nig manipulowa¢.

Niestety w naszym kraju nadal popularne s3 pomysly na ,leczenie z homoseksu-
alizmu”; przez znanych politykéw zapraszani s3 do Polski, w tym np. na obrady sej-
mu, ,wyleczeni” i leczacy innych geje, s3 oni takze bohaterami artykuléw prasowych
i reportazy telewizyjnych. Szczegélnie modna jest metoda Richarda Cohena, ktérg
stosuje np. lubliiska grupa ,Odwaga™. Metoda ta opiera si¢ m.in. na celibacie, éwi-
czeniach fizycznych, medytacji, modlitwie, diecie i masazu terapeutycznym, a praca
nig trwa od roku do trzech lat. Sam Cohen uwaza, ze »kazdy, kto doswiadcza skton-
nosci do oséb tej samej plci, jest tak naprawde heteroseksualny, tylko zatrzymat sie na

7 Hasla takie wykrzykiwane sa przez Mlodzies. Wszechpolsk i jej zwolennikéw podczas
Manif oraz parad i marsz6w réwnoéci.

8 ,Niestety wielu konserwatywnych terapeutéw utrzymuje, e homoseksualizm jest nienor-
malny. Zdarza si¢ wielu terapeutéw homofobicznych i nierzadkie sa przypadki naduzy¢ podczas
psychoterapii. Terapeuci mogy chcie¢ »leczyé« nas z naszej orientacji, doszukiwa¢ sig jej przyczyn,
tlumaczy¢ wszystkie nasze problemy homoseksualizmem, wyjasnia¢ nam, dlaczego jestesmy, kim
jestesmy, twierdzi¢, ze homoseksualizm jest chorobg. Kontakt z taka osobg moze by¢ niezwykle
bolesny i raniacy, zwlaszcza ze trafiamy do niej, poszukujac wsparcia w trudnej sytuacji emocjonal-
nej” - Nasze ciata, nasze ycie, Gdanisk 2004, 5. 228,

¥®Zob. ,Siega¢ Wysoko. Z o, Mieczystawem Kozuchem SJ, psychologiem i psychoterapeuts,
zwigzanym z Grupg »Odwaga, rozmawiaja Katarzyna Jabloriska i Cezary Gawrys’, [w:] Meska roz-
mowa. Chrzescijanie a homoseksualizm, red. K. Jabloriska, C, Gawrys, Warszawa 2003, s. 133-146.
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wczesnym etapie rozwoju psychoseksualnego. Po odkryciu i uzdrowieniu przyczyn
tego zatrzymania oraz spelnieniu niezaspokojonych potrzeb, osoba taka doswiadczy
identyfikacji z wtasna plci i pojawi si¢ u niej pragnienie heteroseksualne™. Za ,,ule-
czong’ uznaje si¢ osobe, ktéra wykazuje zachowania heteroseksualne, nikt jednak nie
wnika w jej pragnienia i potrzeby.

W Polsce nie istniejg osrodki specjalizujgce si¢ w udzielaniu wsparcia osobom
zorientowanym homoseksualnie; s3 natomiast miejsca, o ktérych wiadomo, ze pra-
cujacy tam psycholodzy i pedagodzy, s3 homofilni?'. S3 tez organizacje gejowsko-les-
bijskie, ktére zajmuja si¢ miedzy innymi pomocg psychologiczng. Np. przy Stowa-
rzyszeniu Lambda dziala telefon zaufania dla gejéw i lesbijek, ktéry prowadzi zespot
przeszkolonych wolontariuszy, raz w tygodniu przy telefonie dyzuruja czlonkowie
Ekumenicznej Grupy Lesbijek i Gejéw Chrzeécijan ,,Berith”.

Przy Stowarzyszeniu Lambda w Warszawie dziala takze grupa wsparcia dla ko-
biet ,Gennema”. Kilka razy w miesigcu w siedzibie stowarzyszenia przyjmuja takze
»psychologowie i psychoterapeuci (kobieta i meZczyzna)”, na rozmowy trzeba sig
wcze$niej umawiac?.

Bezplatne konsultacje psychologiczne udostgpnia takze Kampania Przeciw Ho-
mofobii w Warszawie?. Natomiast w oddziale KPH w Tréjmiescie od kwietnia 2005
roku prowadzona jest grupa wsparcia dla lesbijek i kobiet biseksualnych®.

Pomoc profesjonalna w sytuacji lesbijek jest obecnie niedostateczna i czesto nie-
odpowiednia, dlatego tez znacznie bardziej efektywna bywa pomoc nieprofesjonalna,
tzn. pomoc, jakiej lesbijkom udzielajg inne lesbijki, te spotykane na co dzien, zna-
jome i przyjaciétki, a takze osoby poznane w Internecie. Swoiste nieformalne grupy
wsparcia tworza si¢ na lesbijskich portalach i czatach. W grupy Iacza si¢ takze lesbijki
prowadzace wlasne blogi. W koricu, lesbijki szukaja oparcia u partnerek, znajomych,
rodziny. Istniejg jednak problemy, w ktérych rozwigzaniu konieczna jest pomoc pro-
fesjonalistki/profesjonalisty™*.

4. Jak powinno funkcjonowac poradnictwo dla lesbijek?

Don Clark w swojej ksigizce Lesbijki i geje. Jak ich kochac uzywa terminu specjali-
sta ,,0 profilu lesbijsko-gejowskim” (gay-oriented). Jest to profesjonalista,

ktory to, ze kobieta jest lesbijka badZ mezczyzna gejem, ceni prawdziwie, niezaleznie od tego,
czy sam w jakimkolwiek okresie swojego Zycia przenosi swoje uczucia homoerotyczne, czy nie.
Jest to profesjonalista, ktory do§wiadczyt ucisku wspélnego innym lesbijkom i gejom, rozumie,

2 R.Cohen, op. cit, s. 54.

2t Za takie miejsce uznaje si¢ np. poradnie Towarzystwa Rozwoju Rodziny.
2 http://warszawa.lambda.org.pl/?go=kontent/dlaciebie/les.htm]

2 http://www.kampania.org.pl/psycholog.php

# http://www.neww.org.pl/pl.php/news/news/1 html? &nw=881&re=3

* Zachowano oryginalny zapis proponowany przez Autorke (REDAKCJA).
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jaki to ma wplyw na psychodynamiczny rozwéj czlowieka, i potrafi uczcié¢ fizyczne wyrazanie
lesbijskich czy gejowskich uczué, gdy zachowane jest przy tym poczucie szacunku do siebie.
Zadaniem profesjonalisty o profilu lesbijsko-gejowskim jest pomaganie klientce lub
klientowi w stawaniu si¢ bardziej soba, a to oznacza pomaganie lesbijce w stawaniu sig¢ jeszcze
bardziej lesbijka, a gejowi w stawaniu si¢ jeszcze bardziej gejem i docenianiu tego w jeszcze
wigkszym stopniu. Profesjonalista o profilu innym niz lesbijsko-gejowski (cho¢ sam w zyciu
prywatnym moze by¢ zaangazowany homoseksualnie) tozsamosci lesbijskiej badz gejowskiej
nie docenia jako daru i najprawdopodobniej w subtelny sposéb bedzie wzmacniat ukryty po-
glad, ze — nawet jesli by¢ lesbijkg lub gejem to ,nic ztego” - heteroseksualnoéé jest lepsza®,

Profesjonalista/Profesjonalistka, chcac pracowa¢ z lesbijkami, powinien/powin-
na:

1. Zna¢ $rodowisko lesbijskie. Zna¢ miejsca spotkan, kluby, organizacje gejowsko-
-lesbijskie, wiedzie¢ o telefonach zaufania, grupach wsparcia, poradniach itp.
przeznaczonych dla lesbijek.

2. Zna¢ aktualng sytuacje os6b homoseksualnych w Polsce, wiedzieé, z jakimi pro-
blemami spolecznymi musza si¢ zmagac.

3. Posiada¢ wiedz¢ dotyczaca homoseksualizmu, spotecznych stereotypéw i uprze-

dzen.

Mie¢ $wiadomos¢ wlasnych uprzedzen i przekonan homofobicznych, wiedzied,

skad sie biorg, i pracowad nad nimi.

Czu¢ si¢ dobrze w towarzystwie lesbijek.

Wiedzie¢, z jakimi specyficznymi problemami borykajg sig lesbijki.

Mie¢ swiadomo$¢ swoich uczué¢ homoseksualnych, nie odrzucaé ich.

Zdawac¢ sobie sprawg z przezywanych przez siebie emocji i umieé poinformowaé

o nich klientke.

9. Calkowicie akceptowa¢ klientke.

10. Okazywa¢ empatie, umie¢ stuchaé.

11. Oferowac, a nie narzucaé pomoc.

12. Nie informowa¢ innych o orientacji psychoseksualnej klientki.

Mniej istotna jest orientacja psychoseksualna doradcy/doradczyni, choé mozna
zalozy¢, ze lesbijkom latwiej bedzie pracowa¢ z kobiets, lesbijka. Wiedza o orientacji
seksualnej doradcy/doradczyni pomaga klientce w otwarciu si¢, poniewaz wiaze sie
z wiarg, Ze nie dojdzie do préb ,leczenia”. W przypadku kiedy doradca/doradczyni nie
jest zorientowany/a homoseksualnie, moze jej mu przeszkadzaé syndrom irracjonal-
nego podejrzenia®. Problemem dla samych klientek moze by¢ pokonywanie nieufno-
éci do osoby heteroseksualnej, ktéra przeciez nie do§wiadcza tego, co one.

o~

N o

» D. Clark, Lesbijki i geje. Jak ich kochaé, przel. J. Jaworski, Warszawa 1995, s. 162.

% Syndromem irracjonalnego podejrzenia Katarzyna Adamska nazwala ,,zjawisko czesto bez-
podstawnego domniemywania o czyjej$ orientacji homoseksualnej na podstawie m.in. homofilnego
stosunku tej osoby do lesbijek i gejow, zajmowania si¢ przez nig zagadnieniem homoseksualnosci
{nawet jesli robi to zawodowo), utrzymywanie kontaktéw z lesbijkami i/lub gejami” - K. Adam-
ska, Ludzie obok. Lesbijki i geje w Polsce, Torut 1998, s. 86.
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Pracujgc z lesbijkami doradca/doradczyni musi mie¢ §wiadomo$é, ze:
= Lesbijka nauczyla si¢ czu¢ inng.
¢ Lesbijka nauczyla si¢ nie ufa¢ swoim uczuciom, poniewaz z otoczenia czerpala

informacje, ze jej uczucia sa niewlasciwe i zle.
= Lesbijka moze mie¢ zmniejszona Swiadomos¢ uczué.

*  Lesbijka dos$wiadcza atakéw na siebie.
=  Lesbijka czuje si¢ samotna i obawia si¢ utraty milosci, jesli ujawni swoja tozsa-
mos¢?.

Terapia powinna rozpocza¢ si¢ od uzgodnienia przez klientke oraz doradcg/do-
radczynig, ,,co rozumieja przez poprawe czy tez wyleczenie, czyli ustaleniem — jak
w kazdym kontrakcie terapeutycznym — wspélnego i jasnego dla obydwu stron celu
terapii”?. Do gtéwnych zadan doradcy/doradczyni w pracy z lesbijka bedzie nalezato:
przygotowanie do coming outu, pomoc w zaakceptowaniu siebie, pokonaniu zinterna-
lizowanej homofobii, pomoc w radzeniu sobie z homofobig otoczenia.

Przygotowanie do coming outi”®

W pracy terapeutycznej przygotowanie do coming outu — rozumianego jako
ujawnienie si¢ przed samym soba, zyczliwe przyjecie do swiadomosci faktow dotycza-
cych wlasnej tozsamosci oraz gotowo$¢ dzielenia si¢ swym doswiadczeniem z innymi
osobami — postrzegane jest jako jeden z elementéw na drodze do zaakceptowania
samego siebie i swojej indywidualnosci®.

Tymczasem podjecie decyzji o ujawnieniu wigze sie z silnym lekiem przed od-
rzuceniem. Lesbijki znajg opowiesci innych lesbijek o ich doswiadczeniach, wiedza, ze
te zostaly wyrzucone z domu, z pracy, ze odsungli si¢ od nich znajomi lub Ze stracily
partnerki, ktére nie byly gotowe na coming out, wolaly wiec unikna¢ podejrzen. Dla-
tego, zanim zaczng si¢ ujawnia¢, powinny mie¢ pewnos¢, ze naprawde czuja sie lesbij-
kami i nie dadza si¢ naméwié na préby ,leczenia’, powinny czu¢ si¢ dobrze ze swoja
seksualnoécig, mie¢ poparcie w osobach bliskich oraz nastawi¢ si¢ na to, Ze proces
ujawniania si¢ moze by¢ dlugi i nieprzyjemny, uzbroic sie w cierpliwos¢.

Rob Eichberg wyréznia trzy fazy coming outu. W fazie osobistej osoba zorien-
towana homoseksualnie zmaga si¢ ze swoimi pragnieniami. Czuje zlo§¢ na siebie
lub smutek, nie akceptuje swojej homoseksualnosci. Jest to faza zwigzana z lekiem
przed ujawnieniem i w ogoéle przed jakimikolwiek kontaktami z ludZzmi. Koriczy sie
zaakceptowaniem siebie. Faza prywatna polega na stopniowym ujawnianiu si¢ przed

7 D.Clark, op. cit., s. 312-314.

BA.Dlugolecka, op. cit., s. 188.

» Chodzi mi o $wiadomie podjetg decyzje o wyjawieniu swojej toZsamosci, nie sytuacje,
w ktérej np. matka znajduje w rzeczach cérki list mitosny, ksigzke o tematyce lesbijskiej, czyta jej
pamigtnik lub zostaje poinformowana o orientacji corki nocnym telefonem.

® A.Engel-Bernatowicz, A. Kaminska, Coming out. Ujawnienie orientacji seksualnej
- zaproszenie do dialogu, Warszawa 2005, s. 30.
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innymi. Osoby, przed ktérymi warto si¢ ujawni¢, sa starannie dobierane. Bywa, ze
ujawniajgca si¢ osoba spotyka si¢ z negatywnymi reakcjami bliskich, wazne jest, by
nie uznata ich za potwierdzenie swojej decyzji o nieujawnianiu sie, tylko prébowata
dalej. Ostatnig fazg jest faza publiczna, w ktérej orientacja psychoseksualna nie jest
juz czyms, co trzeba ukrywad, jest integralng czescig osobowosci®l. Jest to takze przej-
$cie od homoseksualistki do lesbijki, czyli do kobiety o orientacji homoseksualnej,
ktéra jest Swiadoma siebie i dumna. Waznym zadaniem doradcy/doradczyni na tym
etapie pracy z klientkg jest bezpieczne przeprowadzenie jej od fazy osobistej do fazy
publicznej, wspieranie jej w tej drodze i pomaganie w radzeniu sobie z ewentualnymi
porazkami.

Nie wszystkie lesbijki decydujg si¢ na pelne ujawnienie, dla niektérych lepszym
wyj$ciem okazuje si¢ czgéciowe odkrycie®. Peter Davies wyréznia dwa modele cze-
Sciowego wyjécia z ukrycia - fragmentaryzacje i porozumienie. Fragmentaryzacja po-
lega na podziale zycia na obszary, w ktérych ukrywa sie lub ujawnia swoj orientacje
psychoseksualng (np. lesbijka jest ujawniona przed znajomymi z pracy, ale nie przed
rodzing). Porozumienie to ujawnienie si¢ przed wybranymi ludzmi przy jednocze-
snym zobligowaniu ich do utrzymania tajemnicy (np. powiedzenie rodzenistwu, ale
nie rodzicom),

Zadaniem doradcy/doradczyni bedzie tez przygotowanie lesbijki na reakcje, z
ktérymi moze spotkac si¢ po ujawnieniu. Swiadomo$¢, ze nie wszyscy beda reagowaé
pozytywnie, a takze umiej¢tno$¢ zachowania dystansu moze by¢ bardzo pomocna w
przejéciu przez coming out. Wazne jest tez uswiadomienie klientce, ze coming out nie
rozwigze automatycznie wszystkich jej probleméw.

Pomoc w radzeniu sobie z homofobia otoczenia

W polskim spoleczenistwie istnieje mnéstwo stereotypéw i uprzedzen dotycza-
cych os6b zorientowanych homoseksualnie, Z tych, ktére dotycza kobiet, wynika, ze
»typowa lesbijka”:

— jest sfrustrowana i nieszczesliwa,

~- nie jest atrakcyjna dla mezczyzn,

- nienawidzi me¢zczyzn,

— nie akceptuje swojej kobiecosci,

— nie jest ,prawdziwg kobietg” — maz, dzieci i rodzina nie s3 dla niej najwazniej-

sze,

— nie potrafi utrzymac zwigzku,

* R. Eichberg, Ujawnij sig. Prawda gejéw i lesbijek, przel. M. Kucharska, W. Krélikiewicz,
Warszawa 1995, s. 51-55.

% Szczegolnie w Polsce, gdzie osoby, ktére weszly w faze publiczng coming outu, spotykaja sie
czgsto z objawami nietolerancji, dostajg np. listy z pogrézkami.

¥ Za:D. Majka-Rostek, Mniejszos¢ kulturowa w warunkach pluralizaci. Socjologiczna ana-
liza sytuacji homoseksualistéw polskich, Wroclaw 2002, s. 160.
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~ jest niespelniona seksualnie, wcigz porzuca i znajduje nowe partnerki albo

— jest oziebta,

~ ubiera si¢ jak mezczyzna, pelni role meskie™,

Homofobia to — zdaniem twércy tego terminu Georga Weinberga - lek przed
bliskimi kontaktami z ludzmi homoseksualnymi. Za motywy homofobii Weinberg
uznaje: wplyw religi, ukryty lek przed ewentualnoscia wlasnego homoseksualizmu,
egzystencje bez zastgpczej nieSmiertelnosci, zagrozenie wartoéci oraz wyparta za-
zdro§¢, poniewaz dla 0séb zorientowanych homoseksualnie nie §3 waine rzeczy,
ktérym niektére osoby zorientowane heteroseksualnie poswigcajg cale swoje zy-
cie*. ,Homofobia jest uprzedzeniem, a wigc uwarunkowang spolecznie awersyjna
postawg wobec gejéw i lesbijek, oparta wylacznie na ich przynaleznosci do mniej-
szosci homoseksualnej, ignorujaca indywidualne cechy poszczegélnych czlon-
kéw grupy™. W wyniku dziatania homofobii lesbijki mogg spotkac si¢ z réznymi
przejawami wrogosci — od napiséw na ich temat na écianach Iub drzwiach domu,
bloku, w ktérym mieszkaja, przez obelgi, po pobicie, gwalt, a nawet morderstwo-
7. Moga tez z powodu swojej orientacji utraci¢ prace, szczegblnie jesli pracuja
z dzie¢mi lub miodzieza.

Zadaniem doradcy/doradczyni jest wigc pomoc w zrozumieniu mechanizméw
powstawania stereotypéw, a takze pomoc w przezwycigzeniu leku i niecheci oraz
w nawigzywaniu satysfakcjonujacych kontaktéw z osobami heteroseksualnymi. To
ostatnie zadanie wydaje si¢ szczegélnie trudne, poniewaz osoby zorientowane hetero-
seksualnie moga, $wiadomie lub nie, prezentowaé postawy homofobiczne.

Lesbijki mogg takze spotykaé si¢ z brakiem akceptacji ze strony wlasnej rodzi-
ny. Osoby zorientowane homoseksualnie s3 jedyng mniejszoécia, w ktérej rodzice nie
podzielaja opresji jej cztonkoéw®, totez zazwyczaj nie mogg zwrdcic sie 0 pomoc do
rodzicéw, poniewaz bywa, ze to wlasnie oni dyskryminujg je i obrazaja. Jeéli rodzice
nie s3 $wiadomi orientacji psychoseksualnej cérki, moga rani¢ ja nieswiadomie, wy-
razajac swoje negatywne opinie o homoseksualizmie jako zjawisku lub o konkretnych
gejach lub lesbijkach. Moga méwié, ze gdyby to oni mieli zboczone dziecko, to by
si¢ go wyrzekli, bytoby im wstyd, umarliby. Mogg tez zyczy¢ dziewczynie znalezienia

* W pewien sposéb stereotyp lesbijki Iaczy si¢ ze stereotypem feministki, oba bowiem wyraz-
nie wychodzg poza schemat typowej kobiecosci.

% G. Weinb erg, Ludzie zorientowani homoseksualnie w spoleczeristwie, przel. J. Jaworski, Po-
znan 1991, s. 3.

* K. Bojarska-Nowaczyk, ,»Przegicte ciotki niemile widziane« — o homofobii gejow
ilesbijek’, [w:] Parametry pozgdania. Kultura odmiericéw wobec homofobii, red. T. Basiuk, D. Ferens,
T. Sikora, Krakéw 2006, s. 62.

¥ 3 to tzw. zbrodnie nienawisci (ang. hate crimes) - zbrodnie popelniane z powodu przyna-
leznosci ofiary do konkretnej grupy, np. oséb czarnoskorych, kobiet, homoseksualistéw.

* W przypadku czarnoskérych i Zydéw przynajmniej jedno z rodzicéw, a zazwyczaj oboje,
nalezy réwniez do tej samej grupy mniejszosciowej. Lesbijka pochodzi najczesciej z rodziny hetero-
seksualnej” - J. Krestan, ,Lesbijki - corki i matki”, [w:] Podstawy feministycznej terapii rodzin, red.
L. Braverman, przel. A. Tanalska-Duleba, Gdansk 2003, s. 117,
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chlopaka, wyjscia za maz, dopytywac¢ o narzeczonego, dopominac si¢ o wnuki, w ten
spos6b dowartoéciowuja zwiazek heteroseksualny i pokazuja, Ze innej opcji nie biora
w ogole pod uwage. W przypadku, kiedy lesbijka dokonala przed rodzicami coming
outu, moga oni nie akceptowaé jej samej, jej orientacji psychoseksualnej, zwigzku,
w ktérym jest, jej partnerki. Zdarza sie, Ze rodzice wyrzucajg z domu dziewczyne, kté-
ra méwi im o swojej orientacji lub, jesli juz z nimi nie mieszka, zrywaja z nig wszelkie
kontakty. Bywa takze, ze obrazaja jej partnerke, oskarzajac ja o uwiedzenie i sprowa-
dzenie na zl3 droge. Sg i tacy, ktérzy mszczg si¢ na cérce i jej partnerce, ujawniajac ich
orientacje przed znajomymi lub w miejscu pracy. Réwnie ranigca jest pozorna akcep-
tacja polaczona z wyraznym lekiem, zeby nikt si¢ nie dowiedzial (tu: dalsza rodzina,
znajomi, sgsiedzi).

Rola doradcy/doradczyni w takiej sytuacji jest pomoc w zrozumieniu motywéw,
ktérymi mogg kierowad si¢ rodzice, w wyrazeniu i przezwycigzeniu zlosci na nich.
Wazna jest takze praca z samymi rodzicami, dostarczenie im informacji na temat ho-
moseksualizmu, zweryfikowanie tych, ktére posiadaja, i pomoc w stworzeniu satys-
fakcjonujacych relacji z corks. Poniewaz rodzice s czgsto obarczani przez otoczenie
wing za homoseksualizm dzieci, uwaza sie, Ze nie do$¢ dobrze wypetniali swoje obo-
wiazki rodzicielskie lub ze sami sg zorientowani homoseksualnie.

Na postawe rodzicéw moze wplywaé dominujaca w Polsce religia katolicka,
ktéra odrzuca i potepia homoseksualizm jako zachowanie nieetyczne i niemoralne.
Lesbijki, ktére s3 jednoczesnie osobami wierzacymi, przezywaja wigc konflikty we-
wnetrzne spowodowane sprzecznymi, niemozliwymi do pogodzenia pragnieniami.
Przez wspotwyznawcéw uwazane s3 za osoby grzeszne lub chore. Czg¢éé z nich prébu-
je walczy¢ ze swoja orientacja lub wybiera zycie w celibacie, gdyz akceptacja postaw
religii wobec homoseksualizmu prowadzi do nieakceptowania swojej orientacji, inne
odchodza od wiary zupelnie lub oddzielaja swoja wiar¢ od nauk Kosciola, skupiajg
si¢ na Bogu.

W przezwycigzaniu postaw homofobicznych mialy pomagac akcje Kampanii
Przeciw Homofobii. Tymczasem akcja ,,Niech nas zobaczg” odbyta si¢ tylko w War-
szawie (bardzo krétko plakaty wisialy takze w Krakowie), poniewaz zdjecia trzyma-
jacych si¢ za rece par jednoplciowych zostaly uznane za bron, przy pomocy ktérej
dewianci chca opanowacd przestrzen nalezaca do heteroseksualnej wiekszoéci. Nieco
skuteczniejsza byla akcja ,,Jestem gejem, jestem lesbijka”, w ramach ktérej od 13 listo-
pada do 19 grudnia 2003 roku w dziewieciu miastach posiadajacych wyzsze uczelnie
odbyly sie spotkania studentéw z czlonkami KPH i zaproszonymi go$¢mi*. W maju
2005 roku pierwszg ,,Poradnie Antyhomofobiczng” otworzyto w Warszawie Porozu-
mienie Lesbijek®, Poradnia pojawiala si¢ takze w Toruniu, Bydgoszczy i Poznaniu®.

* Zob. http://www.homoseksualizm.pl

0 Zob. http://www.porozumienie.lesbijek.org/stop_homofobii_relacja.php

“! http://www.porozumienie.lesbijek.org/kalendarium.php; http://www.free.art.pl/konsola/
konsola.htm?aktualnosci_main.htm
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Niestety polska homofobia ma si¢ bardzo dobrze. Moze o tym §wiadczy¢ np.
bezkarno$¢ przedstawicieli Mtodziezy Wszechpolskiej, kt6rzy podczas Marszu Tole-
rancji w Krakowie, Marszu Réwnosci w Poznaniu oraz warszawskich Manif wznosili
nawolujace do nienawiéci hasta i obrzucali uczestnikéw demonstracji kamieniami,
butelkami lub jajkami, oraz spacyfikowanie poznanskiego Marszu Réwnoéci 2005.
Przyktadem homofobii politycznej jest réwniez postepowanie Lecha Kaczynskiego,
ktéry jako prezydent Warszawy przez dwa lata z rzedu zabraniat organizacji w War-
szawie Parady Réwnodci, tamigc tym samym konstytucyjne prawo do zgromadzen.

Pomoc w zaakceptowaniu siebie i pokonaniu
zinternalizowanej homofobii

Lesbijka dorasta i zyje w homofobicznej kulturze, dlatego, cho¢ moze nie byé
tego Swiadoma, w niej takze tkwia uprzedzenia i stereotypy,

zanim uéwiadomi sobie orientacj¢ homoseksualng - zazwyczaj w okresie dojrzewania, a nie-
kiedy nawet pézniej - bez przeszkéd przesigka mylnymi stereotypami i powiagzanymi z nimi
negatywnymi ocenami dotyczacymi gejéw i lesbijek, wyniesionymi z domu rodzinnego, kregu
réwiesniczego, ze szkoly, kosciota, mediéw itd.2,

Po odkryciu swojej orientacji psychoseksualnej moze skierowa¢ homofobie na
samg siebie, uznac, Ze ona i jej znajome/znajomi stanowia zdrows grupe »normalnych
homoseksualistow” lub w koricu zaakceptowaé swoja orientacje i odrzucié stereotypy.
Jedynym sposobem na poradzenie sobie z wlasng homofobig jest poznanie i obserwo-
wanie rzeczywistych lesbijek, przeanalizowanie stereotypowych wyobrazeti o lesbij-
kach, ich zachowaniach i uczuciach. Don Clark poleca spisanie tych uprzedzen badz
wypowiedzenie ich w grupie lesbijek, przeanalizowanie ich i odpowiedzenie sobie na
pytania: ,Kto chcialby by¢ taka osobg?”, ,,Czy ja chee by¢ taka osoba?”%. Jest to takze
spos6b na uswiadomienie mtodym lesbijkom, ze nie musza przyjmowa¢ stereotypéw
i stawac sig takimi, jakimi chciatoby je widzie¢ spoteczenistwo.

Gléwnym problemem poradnictwa dla lesbijek jest brak otwartych, nieuprze-
dzonych, dobrze wyszkolonych doradcéw. W przygotowaniu zawodowym przyszlych
doradcéw brakuje zagadnien zwigzanych z homoseksualizmem lub tez przedstawiane
s3 one nierzetelnie. Jesli temat taki si¢ pojawia, studenci nie chcg dyskutowa, trak-
tuja homoseksualizm jako zaburzenie, odrzucaja wlasne pragnienia homoseksualne,
reaguja lekiem.

Odcinanie si¢ od swoich uczu¢ zwigzanych z cialem i sfera seksualnosci, zaprzeczanie od-

czuciom i my$lom homoseksualnym przez heteroseksualnych doradcéw (i odwrotnie) jest za-
réwno niebezpieczne (doradca nie wierzy sobie, zafatszowuje swoje doznania, obwinia klienta

“K.Bojarska-Nowaczyk, op. cit.,, s. 64.
“D.Clark, op. cit,, s. 176.
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itd.), jak i sprzeczne z zawodowg postawa pomagajacego — doradca bowiem nie jest kongruent-
ny, tzn. wewngtrznie zgodny*.

Teksty przeznaczone dla nauczycieli i doradcéw udostepnita na stronie akcji ,Je-
stem gejem, jestemn lesbijkg” Kampania Przeciw Homofobii. Poruszane s3 w nich takie
tematy, jak spos6b rozmawiania z dzie¢mi o homoseksualizmie, informacje o tym, co
nauka méwi o homoseksualizmie, co to sg i skad si¢ biorg stereotypy itp**. Wydaje si¢
jednak, ze nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy i doradcy niechgtnie siggaja po tego
typu wiadomoéci, niechetnie tez pracujg z osobami zorientowanymi homoseksualnie.
By¢ moze na razie, poki nie zostanie przeszkolone nowe pokolenie doradcéw, dobrym
wyjéciem bedzie nie poradnictwo dla lesbijek, ale poradnictwo lesbijskie, grupy i spo-
tkania indywidualne prowadzone dla lesbijek i przez lesbijki.

Styl zycia lesbijek nie jest akceptowany. Od dziecifistwa uczg si¢, Ze s3 zboczone,
chore, ze ich uczucia sa zte. Do zwyczajnych, codziennych probleméw dochodzi Igk
przed ujawnieniem, przed dyskryminacjg. Czasem lgk przed agresjg ze strony innych.
Skuteczne formy pomocy psychologicznej dla tych kobiet to podstawa przelamania
stereotypow, ktére godza w ich poczucie godnosci i wlasnej wartosci.

Nie mozna jednak méwi¢ jedynie o poradnictwie dla lesbijek, poniewaz prawdzi-
wym problemem jest - czy raczej: prawdziwy problem ma — $rodowisko (w tym czg-
sto tez osoby oferujace profesjonalng pomoc), w ktérym Zyja lesbijki. Potrzeba zmia-
ny postaw spolecznych, wyrabianie wrazliwosci migdzykulturowej, wypracowywanie
refleksyjnego ,stylu zycia’, rzeczywista — a nie deklarowana - tolerancja, otwartoé¢,
szeroko pojeta edukacja migdzykulturowa od dawna s3 postulatami ruchéw gejow-
sko-lesbijskich. Edukacja spoteczenstwa wplywa na rozwdj tolerancji, zmniejszenie
wrogoéci i nieakceptacji homoseksualizmu.

Co do poradnictwa, to trzeba mu (i pracujgcym w poradniach doradcom i do-
radczyniom) stawia¢ coraz wyzsze wymagania odno$nie umiejetnoéci miedzykultu-
rowych, w tym: uwrazliwienia na specyficzne problemy grup mniejszosciowych.

# E. Zierkiewicz, O konieczno$ci wigczenia problematyki spoteczno-kulturowej tozsamosci
plci i tozsamosci nienormatywnych do zawodowego przygotowania pedagogow-doradcéw, [w:] Odmia-
ny odmietica. Mniejszosciowe orientacje seksualne w perspektywie gender, red. T. Basiuk, D. Ferens,
T. Sikora, Katowice 2002, s. 169.

% http://www.homoseksualizm.pl/
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BETWEEN “CURING HOMOSEXUALITY” AND SUPPORT IN
ACHIEVING THE ACCEPTANCE OF OWN PSYCHOSEXUAL ORIENTATION.
TOWARDS COUNSELING FOR LESBIANS

Summary

Covert, implicit discrimination of lesbians takes place on different levels. The first is the very
negation that lesbians exist. Next, it is believed that there are so few of them that it is a waste of
time to take notice of them. In another one, it is accepted that there are lesbians in Poland but
they are not discriminated against in any way. Yet another discrimination strategy assigns all
negative stereotypes to lesbians.

If a lesbian is noticed, she might be considered to be an ill person and as such should be
subject to treatment. However, the invisibility of lesbians includes also medicine, psychiatry
and psychology. While male homosexuality and its origins have been widely discussed and
theorized, lesbianism has been often disregarded. Still, lesbians, as all people, regardless of sex,
age, socio-economic status, level of education or their psychosexual orientation, come across
crisis situations and should have a possibility to consult a specialist.

Unfortunately, with a very few exceptions, Polish counselors’ knowledge about psycho-
sexual orientation, sex and sex-related social roles is very much out of date. A lesbian seeking
psychological advice in Poland must be aware that she will be considered mentally il and will
be persuaded that she should undergo treatment to heal her sexuality. A psychologist will see
her psychosexual orientation, rather than the attitude of the homophobic society, as the core
reason of her problems. In my paper I intend to show how lesbians could or should be ap-
proached by therapists and to present necessary conditions a successful specialist helping gay
men and women should fulfill.
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WYKORZYSTANIE ANALIZY POL SEMANTYCZNYCH
W BADANIACH ,,PAMIECI SZKOLY”

Jestesmy obecnie $wiadkami, a czgsto i uczestnikami, licznych dyskusji, polemik i spo-
16w o ksztalt polskiego systemu edukacji. W literaturze dotyczacej zagadnien eduka-
cyjnych czgsto pojawiajg si¢ problemy zwigzane z zawodem nauczyciela. Nauczycie-
lom niejako z natury przypisana jest strategiczna rola w systemie edukacji. Literatura
dostarcza réznych informacji na temat zadan i funkcji nauczycieli, stanu wyksztalce-
nia i kwalifikacji, uwarunkowan pracy dydaktyczno-wychowawczej, styléw pracy pe-
dagogicznej, a takze warunkéw pracy i zycia, prestizu spolecznego. Przyktadem moga
by¢ migdzy innymi prace Wandy Drézki — autorka opisata i wyjasnila wielorakie pro-
blemy pracy nauczycielskiej, ukazata zachodzace zmiany w pokoleniach nauczycieli
na ogdlnym tle spoleczno-gospodarczym®.

Tradycyjny obraz nauczycielstwa uksztaltowany w XIX wieku kojarzony byt
(i niejednokrotnie jest nadal) z pewna misjg spoteczna, powolaniem spolecznikow-
skim. Nauczyciele - jako grupa zawodowa - pielegnowali obraz ludzkich powinnosci,
obywatelskich cnét, uniwersalnych wartosci. O ,misyjnym” postannictwie nauczycie-
li pisze migdzy innymi Maria Dudzikowa®. Czasy wspélczesne zburzyly tradycyjny
obraz nauczycielstwa. Aleksander Nalaskowski pisze: ,,Przypisana tradycjg funkcja
misjonarska wydaje si¢ by¢ narzucong nauczycielom forma myslenia o zawodzie. For-
ma ta jednak nie wytrzymuje ani presji otoczenia, ani presji wlasnych ambicji [...]”.
W kontekscie dynamiki zmian wspélczesnego $wiata staje si¢ oczywiste, Ze jego wy-
zwaniom sprosta¢ beda mogly osoby stale aktualizujace swojg wiedz¢. Nadrzednym
celem nauczania stalo si¢ wskazywanie najlepszych drég zdobywania wiedzy, ksztal-
towanie nawyku stalego podnoszenia kwalifikacji. Zatem od tego, na ile sam na-
uczyciel bedzie swiadomy dokonujacych sig przemian oraz jakie bedzie podejmowat
dzialania, zaleze¢ bedzie, czy jego wychowankowie zrozumiejg istote przemian. Rola
wspélczesnego nauczyciela lezy wigc w zrozumieniu kierunku przemian, w czynnym
uczestniczeniu w nich, a takze w tworzeniu warunkéw na rzecz wspierania uczniéw,
tak by zdobywali wiedzg i szerokie kompetencje spoleczne!.

! Por. W. Dré zka, Pokolenia nauczycieli, Kielce 1993,

*Por. M. Dudzikowa, Mit o szkole jako miejscu ,wszechstronnego rozwoju” ucznia, Krakéw
2004.

* A. Nalaskowski, Nauczyciele z prowincji u progu reformy edukacji, Torun 1997, s. 128.

* Por. ]. Rutkowiak, Edukacyjna Swiadomos¢ nauczycieli: intelektualizacja pracy nauczyciel-
skiej jako wyzwanie czasu transmisji, [w:] Odmiany myslenia o edukacyi, red. J. Rutkowiak, Krakéw
1995.
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Odwolujgc si¢ do wynikéw zrealizowanych przeze mnie badari, podejmuje prébe
przedstawienia obrazu nauczycieli Medycznego Studium Zawodowego we Wroctawiu
utrwalonego w pamigci absolwentéw szkoly.

1. Metoda badan

Badania mialy charakter jakosciowy. W badaniach przyjelam paradygmat inter-
pretatywny, ktory jest eklektyczng mieszaning teorii z nurtu socjologii humanistycz-
nej. Metodologia badan ujeta w ramach tego paradygmatu budowana jest m.in. na
filozoficznych podstawach fenomenologii, interakcjonizmu symbolicznego oraz her-
meneutyki.

Badania mozna zakwalifikowa¢ do biograficznych. Ze wzgledu na cel badan jest
to biografia tematyczna, pod uwagg bratam wybrane dziedziny zycia. W trakcie bada-
nia staralam si¢ ustali¢, jak badani interpretuja rzeczywisto$¢ spoteczng i jaki nadaja
sens dzialaniom nauczycieli Medycznego Studium Zawodowego we Wroctawiu, Wia-
$éciwym przedmiotem poznania byla wiedza potoczna badanych absolwentéw. Zbie-
rajac dane, postuzylam si¢ wywiadem narracyjnym.

Badania zostaly przeprowadzone w 2004 roku, obejmowaly 87 0s6b — absolwen-
téw elektroradiologii Medycznego Studium Zawodowego we Wroctawiu. Badanych
ze wzgledu na wiek podzielitam na trzy grupy - kohorty.

Pierwsza kohorte stanowily kobiety powyzej 55 roku Zycia (urodzone w latach
1931-1949) — pierwsze pokolenie. W grupie tej nie ma mezczyzn, poniewaz do 1970
roku w Studium uczyly si¢ tylko kobiety. Jest to pokolenie lat wojny i okupacji, a takze
lat powojennych. Przyjelam tutaj dolng granice 55 lat, poniewaz zgodnie z ustawa
emerytalng wiek ten pozwala odej$¢ na emeryture. Zdecydowana wigkszoé¢ absol-
wentek wycofala si¢ z kregu wplyw6w zwigzanych z pracg zawodows.

Drugg kohortg stanowily osoby, ktérych wiek w 2004 roku wahat sie w grani-
cach 40-46 lat. Grupe te stanowi 21 kobiet i 9 mezczyzn. S3 to ,dojrzali” absolwenci
- drugie pokolenie, bedgce w fazie stabilizacji. Mlodo$¢ i poczatek pracy zawodowej
przypada na przetom lat 1970-1980.

Trzecig kohorte stanowily osoby, ktérych wiek w 2004 roku wahal si¢ w grani-
cach 24-30 lat. Sg to ,, mlodzi” absolwenci - trzecie pokolenie, wchodza w rézne kregi
wplywéw zwigzanych z praca zawodows. W grupie tej jest 20 kobiet i 10 mezczyzn.

Analizujac zebrany material badawczy, przyjetam perspektywe pokolenia. We-
dtug Wilhelma Diltheya czlowiek jest ksztaltowany w historii przez zmienne warun-
ki spoleczne w okreslonym miejscu i czasie. Jan Garewicz pisze, ze ludzie urodzeni
w pewnym okresie podlegaja wspolnym doéwiadczeniom. Kazde nastepne pokolenie
wzrasta w innych warunkach, do$wiadcza innych wydarzen historycznych®. Przez po-
kolenie bede rozumiala za Marig Ossowskg, zbiorowosci ludzkie o wspélnych posta-

*Por. . Garewicz, Pokolenie jako kategoria socjologiczna, ,Studia Socjologiczne’, 1, 1983.
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wach, wyznaczonych przez wspdlnie przezyte wydarzenia historyczne®. Pokolenie jest
ogniwem genealogii kulturowej danego spoleczeristwa, odrézniajacym sie od ogniwa
poprzedniego, a takze nastgpnego. Z perspektywy pokolenia prébuje ukazaé zmiany
w interpretacji rzeczywistosci spolecznej badanych absolwentéw.

Analizujac material badawczy postuzylam si¢ analiza pdl semantycznych. Od-
wolujac si¢ do interakcjonizmu symbolicznego, przyjelam, ze jezyk jest jednym
z symboli, dzigki ktérym powstaje spoleczenistwo. Jezyk wywodzi si¢ z bezposrednich
kontaktéw i powstaje w Zyciu codziennym. Jezyk, tak jak i inne symbole, pozwala
laczy¢ rézne sfery zycia codziennego. ,Jezyk buduje pola semantyczne, czyli pewne
sfery znaczeri i klasyfikacji™.

W obrebie pola semantycznego zaréwno biezace, jak i minione do$wiadczenia
zyciowe moga by¢ zachowane i gromadzone. Pole semantyczne jest wynikiem inter-
pretacji rzeczywistoéci przez jednostkg. Wilasnie w polu semantycznym uwidaczniajg
si¢ procesy zdobywania wiedzy podrecznej. Jednoczeénie pola semantyczne umozli-
wiajg uchwycenie kontekstu sytuacyjnego, w jakim pojawiajg si¢ réznorodne wypo-
wiedzi.

Analize pél semantycznych przedstawil szczegélowo w swoich pracach Jacek
Leoniski. Autor pisze, ze metoda ta moze by¢ ujeta jako ,szczegdlna wersja analizy
tresci”®. Ogélne zalozenia metody s3 nastgpujace:

1. Tekst nie jest przeZroczysty. Szukanie znaczenia tekstu, wyrazu wymaga pew-
nej pracy nad tekstem, pozornego rozlozenia ciagu i porzadku wypowiedzi po to, by
je na powr6t zlozy¢ zgodnie z czytelnoscia.

2. Tym samym odwotanie si¢ do intuicjonizmu, cytatu ilustracyjnego, do jakiejs
kategorii tematycznej zostaje wyeliminowane. Odszuka¢ znaczenie wyrazu, to znaczy
przeanalizowad wszystkie jego zastosowania.

3. Leksyki nie traktuje si¢ jako zestawienia terminéw nawzajem ze sobg niezwia-
zanych, lecz jako ,[...] system, w ktérym wszystkie jednostki s3 ze sobg skoordynowa-
ne albo sobie przeciwstawne™,

Podstawowg kategorig analizy jest pole leksykalne, ktérego struktura zgodna
jest z siatkami relacji. Cytowany wyzej autor wyréznil: asocjacje; opozycje; dzialanie
podmiotu; dzialanie na podmiot. Dzigki zwigzkom tematycznym i pojeciowym stowo
zwigzane z innymi wyrazami w planie siatki tworzy pole semantyczne™. Jacek Leonski
w swoich publikacjach szczegétowo opisal procedure tworzenia pél semantycznych.
W mojej wersji analiza pél semantycznych jest znacznie uproszczona — np. nie pod-
daje analizie frekwencyjnej pojawiajacych si¢ wyrazen.

® M. Osowska, Koncepcja pokolenia, ,Studia Socjologiczne’, 2, 1963, s. 51.

7]. Leotiski, Zastosowanie analizy pdl semantycznych w badaniach swiadomosci spolecznej
prowadzonych metodg autobiograficzng, [w:] Metoda biograficzna w socjologii, red. ]. Wlodarek,
M. Ziétkowski, Warszawa-Poznan 1990, s. 91.

8 Ibidem, s. 91.

® Ibidem, s. 92.

1° Ibidem, s. 93.
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2. Nauczyciele w pamieci absolwentéw

Prezentowane nizej siatki ukazujg zwigzek miedzy terminami: ,, Medyczne Stu-
dium Zawodowe’, ,, dyrektor”, , nauczyciele’, ,,profesorowie”. Siatki znaczen skladajace
sie na pole semantyczne terminu ,,Medyczne Studium Zawodowe” ukazuja, jaki zostal
nadany mu sens i z jakimi osobami i dziataniami jest on kojarzony. Synonimami tego
terminu s3: studium, szkétka, szkola.

Mozna wykregli¢ trzy rodzaje siatek: siatke okreslen, siatke asocjacji i siatki dzia-
tan. Pierwsza siatka to siatka okreslen.

Siatka okrefleri terminu ,,Medyczne Studium Zawodowe™"!

dyrektor 1
nauczyciele I, 1, 111
profesorowie |
dyscyplina 1

luzik II

lajcik 11T

spoko 111

W przedstawionej siatce mozna zauwazy¢, ze okreslenia tu zamieszczone odnosza
si¢ do grup ludzi — dyrektor, nauczyciele, profesorowie oraz do ich dziatan - dyscyplina,
luzik, lajcik, spoko. Warto podkresli¢, ze okredlenia: dyrektor, profesorowie, dyscypli-
na wystepuja tylko w wypowiedziach pierwszego pokolenia; okreslenie: nauczyciele
wystepuje w wypowiedziach wszystkich absolwentéw; okreslenia: luzik, lajcik, spoko
wystepuja tylko w wypowiedziach trzeciego pokolenia. '

Kolejne siatki to siatki asocjacji i dziatan terminéw: dyrektor, nauczyciele, profe-
sorowie. Tak przedstawia si¢ siatka dzialan terminu ,dyrektor’. '

Siatka dzialan terminu ,,dyrektor”

zmuszala do zapisywania si¢ do ZMP
zmuszala do udzialu w pochodach pierwszomajowych
zmuszata do udziatu w akademiach ku czci rewolucji pazdziernikowe;j

Siatka dziatan ukazuje, ze najstarsze absolwentki zdecydowanie negatywnie oce-
niajg dyrektora. Oto charakterystyczne opinie: 70-letnia absolwentka méwi: Dyrekto-
rem wtedy byta pani X, to byla prawdziwa komunistka. Zmuszala nas Zebysmy sig zapi-
sywaly do ZMP. Osobiscie sprawdzata naszg obecnos¢ na akademiach ku czci rewolucji
paidziernikowej. 68-letnia absolwentka: Dyrektorka wszystkich zmuszata do udziatu
w pochodach pierwszomajowych. Trzeba bylo na nie chodzic i to we Wroclawiu, a nie
tam gdzie ktos mieszkal. Podobne opinie wyrazily réwniez inne absolwentki, ktdre
uczeszczaly do Studium w latach 1945-1955. Sg one catkowicie $wiadome tego, ze

! Umieszczone z boku rzymskie cyfry oznaczaja pokolenie, ktére uzylo danego okreslenia:
I - pokolenie pierwsze, II - pokolenie drugie, IIT - pokolenie trzecie.
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dziatania dyrektora zwigzane byly z sytuacj polityczng. Swiadczy o tym m.in. opi-
nia 70-letniej absolwentki: Te lata to byla jedna wielka agitacja polityczna. Dyrektorzy
szkdt, zaktadéw pracy to byli aparatczycy. Na pytanie - co to znaczy aparatczycy? ab-
solwentka odpowiada: To byli urzednicy reprezentujgcy paristwo, partig i jedynie stusz-
ne poglady. Wracajgc do Studium, to 6wczesna dyrektorka nie byla wyjgtkiem. Weze-
sniej jak bytam w liceum, to dyrektor wzywat mnie co tydzier: i wypytywat o mojego
ojca - ktdry po wojnie zostat w Anglii. Wypytywat, czy mamy od niego jakies wiadomo-
$ci; jako rodzina automatycznie bylismy traktowani jako wrég ludu. W tych latach tak
dzialalo paristwo i wladza. WypowiedZ ta wyraznie §wiadczy o tym, ze dyrektor jest
postrzegany jako urzednik realizujacy okreslong polityke paristwa. Mniej wigcej od
drugiej potowy lat pigédziesiatych osoba dyrektora w ogéle nie pojawia si¢ w wypo-
wiedziach badanych absolwentéw.

Nastepne siatki, ktére udalo si¢ utworzy¢ na podstawie wypowiedzi pierwszego
pokolenia, s3 to siatki asocjacji i dziatarh terminu ,,profesorowie”

Termin ,,profesorowie”

siatka asocjacji siatka dzialan
autorytety wspaniale uczyli
kultura umieli przekazywaé
Iwowska profesura wiedze

szanowali nas

zawsze mieli dla nas czas
nigdy nie dali nam odczué, ze
stoimy od nich nizej

Kilka stéw komentarza wymagajg przedstawione wyzej siatki. Otéz, w latach
1949-1955 Medyczne Studium Zawodowe funkcjonowato pod nazwg Szkota Asysten-
tek Medycznych przy Wydziale Lekarskim Akademii Medycznej. Nauczycielami byli
profesorowie Akademii Medycznej i wydaje sie, ze tym nalezy thumaczyé obecnosé
tego terminu. Od 1955 roku Medyczne Studium Zawodowe stalo si¢ odrebng szko-
la. W szkole zacz¢li pracowaé inni nauczyciele — spoza $rodowiska akademickiego.
Przedstawione siatki obrazuja, jakie znaczenie nadajg absolwentki terminowi »PrO-
fesorowie” i jak oceniajg ich dziatalnoé¢. Oto kilka charakterystycznych wypowiedzi:
71-letnia absolwentka méwi: Profesorowie to byla kultura. Ich wykladéw stuchalo sig
jak bajke, tak pigknie méwili i jasno thumaczyli. 70-letnia absolwentka: Wykladowcami
byli profesorowie, to byta lwowska profesura. Wspaniale uczyli, traktowali nas na réwni
ze studentami medycyny - wstyd bylo czegos nie umiec. Podobne opinie wyrazily réw-
niez inne absolwentki. W wypowiedziach podkreslaja sciste zwigzki migdzy Studium
a Akademia Medyczng. Nalezy réwniez podkresli¢, ze pierwsze pokolenie, moéwigc
0 Medycznym Studium Zawodowym, uzywa synonimu - studium. Pozostale dwa po-
kolenia nie uzywaj tego synonimu. Glgbsza analiza wypowiedzi pozwala wyciggnaé
wniosek, Ze absolwentki w ten sposéb podkreslaja zwigzki pomiedzy Studium a Aka-
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demig Medyczna. Zwiazki te majg dla nich duze znaczenie. Wyrazem tego jest opinia
71-letniej absolwentki: Wtedy Studium to nie byla jakas tam szkota, ale bylismy przy
Wydziale Lekarskim. Wtedy Studium mialo prestiz.

Kolejne siatki budujace pole semantyczne, to siatki asocjacji i dziatan terminu
»hauczyciele” (oznaczenia pokolen: 1, II, III - tak jak poprzednio).

Termin ,,nauczyciele”

siatka asocjacji siatka dzialan

mili I, I1, I1I dobrze uczyli I

serdeczni I, II dobrze przygotowali do

zyczliwi L, 11, I11 zawodu I

za starzy 111 poswiecali nam duzo czasu I
kontaktowi III zwracali uwagg na estetyke ubioru I

wpajali odpowiednia postawe
zawodowg — pomoc
wyrozumiali ITI drugiemu czlowiekowi I
wpajali poczucie uczciwosci I
uczyli szacunku dla pacjenta I
nie pozwalali si¢ spéZniac I
trzymali dyscypline I uczyli odpowiedzialnosci I
uczyli za duzo teorii, za mato praktyki II
uczyli za duzo fizyki II
uczyli za mato zawodu II
uczyli przestarzatych rzeczy III
uczyli za malo o nowoczesnej diagnostyce III
nie utrudniali zycia III
mozna bylo si¢ dogadac III
nie czepiali sie ITI
pomagali znale#¢ pracg II1

Siatka dzialari jest bardzo obszerna i zréznicowana - pokazuje, jak poszczegédlne
pokolenia interpretujg dzialania nauczycieli. Warto tutaj zauwazy¢ widoczne réznice
pokoleniowe.

Pokolenie pierwsze w swoich wypowiedziach po$wieca duzo uwagi nauczycie-
lom. Absolwentki catkowicie akceptuja dziatania nauczycieli i pozytywnie je ocenia-
ja. Oto charakterystyczne wypowiedzi: 66-letnia absolwentka méwi: Nauczyciele byli
mili, serdeczni, duzo od nas wymagali. Zwracali uwage na estetyke ubioru. Trzeba bylo
mie zawsze schludny wyglgd. 67-letnia absolwentka: Nauczyciele wpajali nam odpo-
wiednig postawg zawodowg. Do pacjentéw trzeba bylo sig odnosic grzecznie, z szacun-
kiem nawet jak pacjenci byli niemili w stosunku do nas. 65-letnia absolwentka: W tym
zawodzie potrzebna jest odpowiedzialnosé i uczciwosé, tego wlasnie uczyli nas nauczy-
ciele — wpajali nam postawe zawodowg. Na uwage zastuguje to, ze absolwentki czesto
w swoich wypowiedziach uzywaja terminu ,,postawa zawodowa”. W ich interpretacji
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postawa zawodowa oznacza odpowiedzialnoé¢, punktualno$é, szacunek dla pacjen-
téw, pomoc drugiemu czlowiekowi i odpowiedni ubiér - niezbyt ekstrawagancki, bez
wyszukanych ozdoéb.

Charakterystyczne dla najstarszego pokolenia jest to, Ze dziatania nauczycieli po-
strzegane s3 przez pryzmat ksztattowania postaw. Badania postaw maja dtuga tradycje
zaréwno w psychologii, jak i w socjologii. Nie zaglebiajac sie¢ w spory metodologiczne
zwigzane z pojeciem ,,postawy’, mozna przyjac¢ za Stefanem Nowakiem, ze postawa
wobec pewnego przedmiotu to:

0gdt wzglednie trwalych dyspozycji do oceniania tego przedmiotu i emocjonalnego nan re-
agowania oraz ewentualnie towarzyszacych temu emocjonalno-oceniajacym dyspozycjom
wzglednie trwalych przekonan o naturze i whasnoéciach tego przedmiotu i wzglednie trwatych
dyspozycji do zachowania si¢ wobec tego przedmiotu'2

Wydaje sie, ze dziatania nauczycieli byly skuteczne. Taki wniosek mozna wy-
ciagna¢ na podstawie wypowiedzi absolwentéw drugiego i trzeciego pokolenia. Na
uwage zastuguje réwniez to, Ze najstarsze pokolenie podobnie postrzega dziatania na-
uczycieli i dzialania rodzicéw. Inaczej méwiac, nie byto dysonansu miedzy domem
a szkola. Swiadczg o tym wypowiedzi: 70-letnia absolwentka méwi: Nam to samo
wpajano w domu i w szkole. Dom i szkola si¢ uzupeinialy. 68-letnia absolwentka: Po-
wiem nieelegancko, ale dobitnie. Rodzice i nauczyciele dmuchali w jedng trgbe, to nie to
co teraz. Co innego w domu, co innego w szkole i jeszcze co innego w telewizji, Janusz
Reykowski, wyjasniajac mechanizmy zachowania spolecznego pisze, ze u mlodziezy,
ktéra wzrastala w spéjnym systemie wychowawczym, wystgpuje tendencja do dzia-
tan o celu pozaosobistym. O takich dzialaniach méwi si¢ wtedy, gdy czynnosci sa
tak zorganizowane, by zaspokoi¢ potrzebe cudza - osoby lub grupy'. Na podstawie
wypowiedzi najstarszego pokolenia mozna przypuszczaé, ze dzialania nauczycieli
i rodzicéw mogly si¢ przyczyni¢ do uksztaltowania takiej postawy, ktérej cechg cha-
rakterystyczng sg dzialania o celu pozaosobistym. Jednak potwierdzi¢ to by mogty
jedynie glebsze badania psychologiczne.

Inaczej natomiast postrzegaja dzialania nauczycieli absolwenci zaliczani do dru-
giego pokolenia. Oto charakterystyczne wypowiedzi: 41-letnia absolwentka méwi: Za
duzo nas uczyli teorii. Ciggle pytali nas z fizyki. Po co nam technikom ta fizyka? 42-
-letnia absolwentka: Nauczyciele uczyli za duzo teorii, a za mato praktyki. W naszym
zawodzie gléwnie potrzebna jest praktyka. 43-letnia absolwentka: W szkole za mato
bylo tej czgsci praktycznej. Do tego zawodu trzeba mie¢ smykatke. Na pytanie — co to
jest smykatka? absolwentka odpowiada: Smykatka to wiedziet jak ulozyé pacjenta, jak
dobrac odpowiednie warunki ekspozycji, a nie jakies tam wzory czy zjawiska fizyczne.

'*8. N owak, Pojecie postawy w teoriach i stosowanych badaniach spolecznych, [w:] Teorie post-
aw, red. 5. Nowak, Warszawa 1973, s. 23.

" Por. J. Reyk o wski, Nastawienia egocentryczne a nastawienia prospoteczne, [w:] Osobowos¢
a spoleczne zachowania sig ludzi, red. ]. Reykowski, Warszawa 1980, s, 167-227.
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Nauczyciele powinni uczyé bardziej praktycznie. Podobne opinie wyrazita wigkszos¢
absolwentéw z drugiego pokolenia. Z ich wypowiedzi mozna wnioskowac, ze od na-
uczycieli oczekiwali gotowych narzedzi umozliwiajacych sprawne wykonywanie za-
dani zawodowych. W takich stowach ujat to 43-letni absolwent: Technicy, nie obrazajgc
nikogo, to przewaznie tacy rzemieslnicy. Robig wszystko wedlug szablonu. Pracujg od...
do, nie zastanawiajgc si¢ zbytnio, dlaczego wlasnie tak, a nie inaczej.

Zastanawiajace jest to, ze pokolenie to postrzega nauczycieli jedynie przez pry-
zmat nauczania. W polu semantycznym pojawiaja sie tylko okreélenia zwigzane z na-
uczaniem. Nie ma okreslen zwigzanych z szeroko pojeta dzialalnoéciag wychowawcza.
Wincenty Okon przez dzialalnoé¢ wychowawczg rozumie takg dzialtalno$¢, ktéra ma
na celu:

wyposazenie calego spoleczefistwa — a przede wszystkim miodego pokolenia — w wiedze,
sprawnoéci ogolne i zawodowe, zainteresowania, systemy wartoéci, postawy i przekonania,
oraz przysposobienie do oddzialywania na wiasny rozwdj',

Nie mozna zatem oddzieli¢ procesu wychowania od nauczania. Wypowiedzi ab-
solwentéw z drugiego pokolenia mogg sugerowa¢, ze w tym okresie doszlo do roz-
dzielenia nauczania od wychowania. Zdaniem W. Okonia przysporzylo to wspolcze-
snej szkole wiecej zla niz korzysci's.

Inng charakterystyczna cecha drugiego pokolenia jest to, Ze méwiac o Medycz-
nym Studium Zawodowym, uzywajg synonimu - szkétka. Na pytanie - dlaczego
uzywaja takiego okreélenia? — nie potrafili odpowiedzie¢. Tylko jedna 42-letnia ab-
solwentka tak powiedziala: Moze dlatego, Ze wigkszo$¢ z nas nie dostata sig na studia
i do szkoly przyszla z przypadku. Szkola to znaczy Studium takie nie wiadomo co, ni to
szkota $rednia ni to studia, i moze dlatego méwimy szkétka. Glebsza analiza wypowie-
dzi pozwala wyciagnac nastepujacy wniosek. Ot6z okredlenie ,,szkétka” uzywaja tylko
ci absolwenci, ktérzy negatywnie oceniaja swojg obecng sytuacje. Uzywane przez nich
okreélenie ,,szkolka” to nie tyle negatywna ocena nauczycieli i szkoly, ile wyraz ich
niespelnionych planéw i zamiaréw. Wyraz niezadowolenia z tego, ze nie sg absolwen-
tami wyzszych uczelni, lecz tylko szkoly $redniej. Swiadcza o tym stowa 43-letniego
absolwenta: Zdawalem dwa razy na medycyne, ale nic z tego nie wyszlo. No i skoticzy-
tem tylko takg szkitke - takie nie wiadomo co.

Jeszcze inaczej interpretuja dzialania nauczycieli najmlodsi absolwenci - trzecie
pokolenie. Oto charakterystyczne wypowiedzi: 25-letni absolwent méwi: W szkole
spoko, nauczyciele si¢ nie czepiali. 26-letnia absolwentka: Szkota to byt lajcik, z nauczy-
cielami mozna bylo wszystko zalatwic. 27-letnia absolwentka: Nauczyciele uczyli prze-
starzatych rzeczy. Po co komu dzisiaj na przyklad cholecystografia. Rezonans, cyfrow-
ka tego powinno sig uczy¢. 27-letni absolwent: To co szkota uczy, to moze bylo dobre
z dziesig¢ lat temu, ale nie dzisiaj. Analizujgc te i inne wypowiedzi, nalezy zaakcen-

"'W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, Warszawa 2001, s. 285.
5 Por. W. O ko 1, Wprowadzenie do dydaktyki ogdinej, Warszawa 1996.
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towac, Ze absolwenci ambiwalentnie oceniajg dziatania nauczycieli. Pozytywnie
oceniajg elastycznos¢ dzialan, uzywajac okreslers: nie czepiali sig, nie utrudniali zy-
cia. Natomiast negatywnie oceniaja przekazywane treéci nauczania. Zdecydowana
wigkszo$¢ absolwentéw negatywnie ocenia zdobyta w szkole wiedze. Zastanawiajac
si¢ natomniast nad okresleniami: luzik, lajcik, spoko, mozna je zinterpretowaé jako
uzupelnienie siatki dziatan nauczycieli. Okreslenia te s3 pozytywna oceng nauczycieli
i majg zwigzek z takimi cechami nauczycieli, jak: wyrozumialo$¢, zyczliwoé¢. Znajduje
to wyraz w wypowiedziach: 26-letni absolwent méwi: W szkole byto w porzgdku, luzik.
Ja wtedy réwniez studiowatem zaocznie. Nauczyciele byli kontaktowi, mili. Nie robili
problemdw z odrabianiem ¢wiczeti. 27-letni absolwent: Szkota to byt lajcik. Mozna byloi
studiowac i uczyc sig w szkole. Nauczyciele byli wyrozumiali, nigdy nie robili probleméw z
odrabianiem cwiczeri — Zyczliwi ludzie. W wypowiedziach najmlodszych absolwentéw
pojawia si¢ réwniez okreglenie za starzy. Niektérzy absolwenci uwazajg, ze w szkole
powinni pracowa¢ mlodsi nauczyciele. Tak uzasadnia to 27-letni absolwent: W szkole
powinno sig uczyc obstugi nowoczesnego sprzetu diagnostycznego, powinni to robié mio-
dzi nauczyciele. Ci ktérzy uczg w szkole sq za starzy, nie znajg komputeréw, wigc jak
majg dobrze uczy&?

Ostatnig siatk, kiéra buduje pole semantyczne, jest siatka dzialat dokonywa-
nych na terminie ,,Medyczne Studium Zawodowe” - ma ona écisly zwigzek z dziata-
niami nauczycieli i tak si¢ przedstawia:

siatka dzialari na terminie
»Medyczne Studium Zawodowe we Wroclawin”
powinno uczy¢ inaczej
powinno uczy¢ nowoczesnych sposobéw diagnozowania

powinno przygotowywac do pracy
pawinno organizowa¢ kursy, szkolenia dla absolwentéw
powinno utworzyc¢ studia licencjackie

Siatka dziatari dokonywanych na Medycznym Studium Zawodowym jest konse-
kwencja poprzednich siatek. Widaé tu wyraznie, ze badani absolwenci widza koniecz-
nosc wprowadzenia zmian w ksztatceniu technikéw elektroradiologii. Szczegdlnie
trzecie pokolenie absolwentéw podkresla to w swoich wypowiedziach. Oto charak-
terystyczne wypowiedzi: 27-letni absolwent méwi: Szkota nie przygotowata nas do
pracy na nowoczesnym sprzgcie. Powinno sig uczy¢ tomografii, rezonansu i innych no-
woczesnych technik. 28-letnia absolwentka: Szkofa powinna uczyé inaczej. Na pytanie
- jak? absolwentka odpowiada: Nie tylko teoretycznie, ale przede wszystkim praktycz-
nej obstugi nowoczesnego sprzgtu: tomografu, rezonansu i innych. 28-letni absolwent:
Szkota daje dyplom, zawodu trzeba nauczy¢ sig samemu. Natomiast drugie pokolenie
absolwentéw uwaza, ze szkola powinna organizowaé rézne szkolenia, kursy dosko-
nalgce dla absolwent6éw. Absolwenci méwia: 41-letnia absolwentka: Wszystko poszio
tak do przodu - rezonans, cyfréwka, a my daleko w tyle. Szkota powinna organizowat
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jakies kursy, szkolenia. Gdzie mamy sig tego nauczyc? 44-letnia absolwentka: Wigkszosé
technikéw - méwig o tych w moim wieku to ciemna masa. Tomografia komputerowa
- zero umiejgtnosci, rezonans - zero umiejetnosci. Uwazam, ze szkota powinna sig tym
zainteresowac i organizowac rézne kursy.

Zaréwno drugie, jak i trzecie pokolenie absolwentéw uwaza, Ze technikéw po-
winno si¢ ksztalci¢ na studiach licencjackich. Jednak glebsza analiza wypowiedzi
pozwala zauwazy¢ réznice w wygloszonych opiniach. Pokolenie trzecie uwaza, ze
przej$cie na poziom trzyletnich studiéw licencjackich umozliwiloby wprowadzenie
zmian w ksztalceniu. Oto charakterystyczne wypowiedzi: 26-letni absolwent: Dwa
lata to za mato zeby wszystkiego nauczyé. Szkota powinna trwaé co najmniej trzy lata,
wtedy mozna by nauczy¢ nowoczesnej diagnostyki. 28-letni absolwent: Nie ma szans,
zeby w ciggu dwoch lat nauczy¢ nowoczesnej radiologii. Powinny to byé co najmniej
trzyletnie studia licencjackie. Natomiast drugie pokolenie inaczej uzasadnia koniecz-
noé¢ wprowadzenia studiéw licencjackich. Absolwenci uwazaja, ze studia licencjackie
podnioslyby prestiz zawodu. 42-letni absolwent méwi: Co to taka szkétka, gdyby byly
to studia licencjackie moze bardziej by sig z nami liczyli. 40-letnia absolwentka: Powin-
ni wprowadzic studia licencjackie, moze bysmy wtedy wigcej zarabiali i bardziej by nas
szanowano.

Przedstawione wyzej siatki dajg zréznicowany obraz nauczycieli. Przyjeta w ba-
daniu perspektywa pokolenia pozwala zauwazy¢ réznice w postrzeganiu przez absol-
wentéw dziatan nauczycieli oraz réznice w ocenie tych dziatan. Podjeta analiza akcen-
tuje réwniez potrzebe przemian w ksztatceniu technikéw elektroradiologii. Nasuwa
sic wniosek, ze nadal wazne s3 kwalifikacje specjalistyczne. Najmlodsze pokolenie
zdecydowanie negatywnie ocenilo wiedze przekazywang przez nauczycieli, absol-
wenci postuluja wprowadzenie zmian. W kontekscie trwajgcej reformy ksztalcenia
zawodowego nasuwa si¢ tutaj pytanie, czy w obecnej sytuacji mozna osiggnaé ten cel?
W moim odczuciu odpowied? jest raczej negatywna.

Fundamentalng zasadg ksztalcenia zawodowego jest wigzanie teorii z praktyks.
Piszg na ten temat m.in. Tadeusz Nowacki', Konstanty Lech' i inni. Praktyka jest
w znacznej mierze skladnikiem kazdego ksztalcenia zawodowego. Wprowadza ono
w $wiat praktyczny, w $wiat praksji. W szkotach zawodowych zasade wigzania teo-
rii z praktyky realizuje si¢ dzigki zajeciom praktycznym odbywajacym sie w réznych
laboratoriach, pracowniach, zaktadach pracy. W ksztalceniu technikéw elektrora-
diologii zaj¢cia praktyczne odbywajg si¢ w szpitalach, przychodniach, pracowniach
diagnostycznych. To tutaj uczniowie zdobywajg nie tylko praktyczne umiejetnosci
postugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem medycznym, ale réwniez ucza sie wyko-
nywa¢ zadania zawodowe w réznych sytuacjach. Obecnie ksztalcenie technikéw jest
niezwykle trudne. Trudnoéci te wynikaja przede wszystkim z braku dostepu zaréw-

¢ T. Nowacki, Dydaktyka doskonalenia zawodowego, Warszawa-Gdansk 1976.
7K. Lech, Rozwijanie myslenia uczniéw przez tgczenie teorii z praktykg, Warszawa 1962,
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no uczniéw, jak i nauczycieli do nowoczesnych pracowni medycznych. Brak odpo-
wiednich przepiséw prawnych oraz brak §rodkéw finansowych powoduja, Ze zajgcia
praktyczne odbywaja si¢ czgsto w pracowniach wyposazonych w przestarzaly sprzet
medyczny. Nowoczesng aparaturg dysponujg gtéwnie prywatne gabinety medyczne,
a wlasciciele tych gabinetéw nie sg zainteresowani wspélpracg ze szkotami medycz-
nymi. Sytuacja taka budzi niepokéj, poniewaz szkoly same borykajg si¢ z organizacja
zaje¢ praktycznych.

Reformatorzy szkolnictwa zawodowego nie uwzglednili w projektowanych zmia-
nach tej istotnej kwestii. Co prawda w podstawach programu kladzie si¢ szczeg6lny
nacisk na umiejetnoéci obstugi nowoczesnej aparatury medycznej, jednak pozostaje
nadal pytanie, gdzie uczniowie majg zdobywa¢ umiejetnoéci na miarg XXI wieku?
Wiedza nie moze byé oderwana od rzeczywistoci i praktyki, a symulacja lub teore-
tyczne nauczanie rozmaitych dziatan nie zastapia rzeczywistoéci. Uwazam, ze dopcki
nie stworzy si¢ systemu zachet i motywacji dla wszystkich podmiotéw uczestnicza-
cych w przygotowaniu zawodowym uczniéw, nauczyciele nadal bedg przekazywac
wiedze nieadekwatng do wspélczesnosci i pozostang aktualne stowa jednego z absol-
wentow: Szkota daje dyplom, zawodu trzeba nauczyc sig samemu.

THE USE OF THE SEMANTIC FIELDS ANALYSIS
IN “SCHOOL MEMOY” RESEARCH

Summary

The article discusses the issues concerning the teaching profession. Referring to the results of
my research, I will try to depict the memory image of a teacher experienced by the students.
This research can be qualified as a biographical one. The theoretical frames are made by the
assumptions of interactionism and phenomenology. Taking into consideration the aim of this
research and the fact that I have studied selected aspects of social life, it is a topic related bi-
ography. During the research I tried to establish how the graduates construe social reality and
what sense they assign to the teacher’s activities.

I ran the research in 2004, and it covered 87 graduates - in fact three generations of them.
To collect the data I used the narrative enquiry. I analyzed the material I collected with the use
of method of the semantic fields created out of the thematic and notional words interplay. Lan-
guage is one of the symbols creating society. Semantic field is the result of social reality inter-
pretation by the individual. It collects the current and past life experiences. The semantic fields
reveal the changes in the interpretation of the social reality by the past and current students.
The research allows noticing the differences in perceiving and evaluating the work of teachers
by the generations of graduates. The oldest generation of graduates recorded a memory picture
of the teacher as a tutor and leader, whereas younger and the youngest generations evaluate
teachers through their teaching function.

This analysis also shows that it is vital to introduce changes into the professional train-
ing.
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PRZYDATNOSC TEORII UCZENIA SIE
SYTUACYJNEGO W ANALIZOWANIU BIOGRAFII
EDUKACYJNEJ CZLOWIEKA DOROSLEGO

Biografia moze by¢ traktowana jako Zrodlo wielu cennych informacji, ktére w znaczacy
sposéb pozwalajg pelniej pozna¢ historie zycia ludzkiego. Stad badania biograficzne
stwarzajg niepowtarzalng szanse snucia opowiesci o Zyciu, o zdarzeniach i ludziach.
Stanowig swoistg ,,droge dostepu” do subiektywnych interpretacji, (z)rozumien, zna-
czenh nadawanych wydarzeniom zyciowym (takze krytycznym) cztowieka.

Mnie szczeg6lnie interesujg badania dotyczace biografii edukacyjnej czlowieka
dorostego, okreslonych zdarzen, ktére s3 w niej obecne, majg znaczenia i przyczy-
niaja si¢ do jej projektowania. W artykule przedstawie pojgcia: biografia edukacyjna,
a nastepnie zdarzenie krytyczne. Na zakoniczenie podzielg si¢ swoimi refleksjami do-
tyczacymi przydatnosci teorii uczenia si¢ sytuacyjnego w analizowaniu zdarzen kry-
tycznych wystepujacych w biografiach edukacyjnych oséb dorostych.

1. Biografia edukacyjna cztowieka dorostego

Jednym z pojeé biograficznoéci w pedagogice jest ,,biografia edukacyjna”. Poje-
cie to stworzyl w swoich badaniach Pierre Dominicé, jak pisze — prawie intuicyjnie'.
Utrzymal je po tym, jak stat si¢ bardziej swiadomy metodologii historii Zycia. W jed-
nej ze swoich ksiazek twierdzil: Lubig ten zwrot, poniewaz kladzie nacisk na przedmiot
pytari badawczych®. Biografia edukacyjna oznacza dla badacza, iz interesuje go biogra-
fia zycia czlowieka, a w szczegélnosci to, co mialo w niej miejsce i co bylo zwigzane
z edukacjg. Autor przyjmuje, Ze edukacja, ksztalcenie s3 procesami calego zycia, wigzg
sie z codziennoscia jednostki. Sposobem poznania réznych sytuacji edukacyjnych jest
zachecenie os6b dorostych do opowiesci o ich zyciu, a nade wszystko o ich edukacji.
Kazdy czlowiek dorosty ma doswiadczenia zwigzane z uczeniem sig, potrafi w mniej-
szym badZ wigkszym stopniu snu¢ refleksje o swojej biografii edukacyjnej. Stad moje
zainteresowanie biografig edukacyjna, opowiesciami ludzi o ich edukacji (nie tylko
szkolnej), wydarzeniach z nig zwiazanych.

' P. Dominicé, Learning from our lives. Using Educational Biographies with Adults, stowo
wstepne Alan B. Knox, San Francisco 2000, s. 1.
2 Ibidem, s. 1.



178 Katarzyna Druczak

P. Dominicé pisze Pragnglem zrozumie¢ kontekst biograficzny Zycia dorostych,
ktérych spotkatem w sytuacjach edukacyjnych®. [...] biografia méwi o ksztafceniu, wy-
raZnie interesuje sig tym, co czynig dorosli ze swojego ksztalcenia w budowaniu swojego
zycia®. Interesujaca jest relacja pomiedzy drogg edukacyjng czlowieka a jego zyciem.
Na ile wydarzenia Zyciowe kreuja przebieg edukacji cztowieka? W jakim stopniu to,
co dzieje si¢ w edukacji czlowieka, oddzialuje na zycie ludzkie? Sadze, ze wiele mozna
dowiedzie¢ si¢ w trakcie rozméw z drugim czlowiekiem, poznajac znaczenia, jakie
nadaje on wydarzeniom swojego zycia.

Biografia edukacyjna nie jest zyciorysem. Opowiadajacy czy piszacy analizuje
swoje zycie w aspekcie wydarzen edukacyjnych. Pytamy o Zycie, wyodrebniajac pewne
fakty, etapy, wydarzenia®. ,,Biografia edukacyjna nie jest autobiografia, gdyz powstaje
jako opowie$¢ ukierunkowana przez badacza. Pisanie autobiografii jest indywidual-
nym wyborem; praca nalezy do autora od poczatku do korca. Autor autobiografii
moze pisa¢ o swojej historii Zycia z perspektywy, jaka sam wybiera. Kluczowe zalo-
zenie tego podejécia przyjmuje, iz dorosty, opowiadajgc o swej edukacji, snuje reflek-
sj¢ biograficzng. Na opowiadaniu wlasnej biografii i na jej pisaniu buduje si¢ proces
ksztalcenia doroslych. Jest to zatem szczeg6lne podejscie do ksztalcenia i uczenia sie,
poniewaz ma na celu pomoc dorostym w glebszym zrozumieniu wtasnych sposobow
uczenia si¢ i posiadanej wiedzy™. Dorosli odtwarzaja swoje srodowiska zycia, ktére
pozostaly w ich pamieci, swiadomosci.

Opowiesci, redagowanie tekstéw pobudzaja dorostych do refleksji nad sensem
edukacji, czym ona jest i co takiego przyczynia si¢ do korzystania z jej zasob6w. Czy-
nig cztowieka dorostego podmiotem wlasnej edukacji. Inicjujg autoedukacje. Czlo-
wiek moze wiele dowiedzie¢ si¢ o tym, co wydarzylo si¢ w jego edukacji. Ma wéw-
czas niepowtarzalng okazje przyjrze¢ si¢ tym zdarzeniom, ktére sprzyjaly edukacji,
i tym, ktére zaburzaly badZ burzyly jego do$§wiadczenia edukacyjne. Koncentracja na
wlasnej biografii edukacyjnej pozwala zobaczy¢ do$wiadczenia zwigzane z edukacjg
z perspektywy calozyciowego rozwoju cztowieka. Pozwala na zmiany, weryfikacje tego,
co dzieje si¢ obecnie w Zyciu cztowieka, jak i analize, interpretacje, zrozumienie tego,
co mialo miejsce w przesztosci. Bywa, ze cztowiek ma szanse refleksyjnego spojrzenia
na swoje zycie i edukacj¢ (jak nigdy dotad). Tak wigc biografia edukacyjna stuzy po-
znaniu drogi edukacyjnej czlowieka, ale i jest tym, co uczy go, przyczynia si¢ do jego
dalszego rozwoju. Refleksja nad wlasng biografig edukacyjng stwarza warunki do zo-
baczenia zwigzkéw edukacji z biografig cztowieka. Czlowiek ma mozliwoéé zdobycia
dotad nieznanych informacji o sobie, o innych, takze o tych, ktérych spotkanie bylo

* Eadem, Historia Zycia jako proces ksztafcenia, £6dz 1994, s. 49.

* Eadem, Historia zycia jako proces ksztalcenia, [w:] Psychologiczna problematyka doradztwa
zawodowego, Materialy do studiowania, red. H. Sklodowski, t. 2, £6d# 1999, s. 26.

*O. Czerniawska, Biografie edukacyjne i ich zastosowanie w ksztalceniu andragogicznym,
[w:] ,Rocznik Andragogiczny” 1997/1998, Torusi 1999, s. 120.

¢ P. Dominicé, Uczyé sig z zycia. Biografia edukacyjna w edukacji dorostych, L.6dz 2006,
s. 11,
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znaczacym wydarzeniem w przeszloéci. Czlowiek moze blizej poznaé, zrozumieé, zin-
terpretowac i nada¢ znaczenia r6znym wydarzeniom zyciowym, ktére kreowaty jego
droge edukacyjng. Czlowiek tworzy historie Zycia, ale historig specyficznego rodzaju
ogniskujgcg sig na uczeniu si¢’. Edukacja jest zwigzana z wydarzeniami, doswiadcze-
niami, zmianami; to one tworzg perspektywe biografii edukacyjnej. Biografia edu-
kacyjna pomaga dorostym rozpoznaé, w jaki spos6b ich poprzednie do$wiadczenia
i wiedza wplywaja na ich nowe uczenie si¢®. Biografie edukacyjne pomagaja dorostym
uczniom odkry¢ spoteczne i interpersonalne wplywy na ich zycie i edukacyjna aktyw-
no$¢®. Dorosli podejmuj interakcjg migdzy formalnym i nieformalnym uczeniem sie.
Biografia edukacyjna jest ofertg wniknigcia w to co znaczqgce dla dorostego™.

Sadzg, ze tylko szerokie ujecie edukacji 0séb dorostych pozwala na pelne, wni-
kliwe rozwazania zogniskowane wokét biografii edukacyjnych. Aby poznaé, co dzieje
si¢ w edukacji czlowieka dorostego, jakie zdarzenia sprawiaja, ze czlowiek rozwija sig
poprzez edukacje, albo z niej nie korzysta, konieczne staje si¢ zglebienie tych obsza-
réw, ktére owa edukacje tworza.

2. Zdarzenia krytyczne w biografii edukacyjnej cztowieka

Zycie cztowieka to ciag nastepujacych po sobie w mniejszym badz wigkszym
porzadku zdarzen. Pojawiajg si¢ z mniejsza badz wieksza czestotliwoécia. Sa rézno-
rodne, ale zawsze wywolujg okreslone zmiany w zyciu czlowieka. Nie kazde wydarze-
nie zyciowe jest wazne. Nie kazde nalezy rozwaza¢ i poszukiwaé jego znaczenia dla
przebiegu edukacji czlowieka. S3 jednak takie, ktére w znaczacy sposéb powoduja, ze
droga edukacyjna jednostki wyglada tak a nie inaczej. Czlowiek moze mieé¢ wéwczas
poczucie, ze gdyby nie dane wydarzenie, jego doswiadczenia zyciowe bylyby zupelnie
inne; zycie wygladaloby inaczej. Oczywiscie moze by¢ tak, ze okreslone wydarzenie
jest znaczace dla jednego czlowieka, a dla drugiego nie. To moze zaleze¢ od osoby, jej
wiedzy, emocji, srodowiska, znaczacych 0s6b, kontekstu biografii. To moze by¢ zalez-
ne od dziatait podejmowanych przez jednostke. To wlasnie dziatanie interpretujacego
self sprawia, Ze dane wydarzenie ma dla jednej osoby wielkie znaczenie, podczas gdy
dla drugiej jest bez znaczenia'. Niemniej moge stwierdzi¢, ze wydarzenia zyciowe
maja znaczenie dla biografii cztowieka, takze edukacyjnej.

Zdarzenia zyciowe nadajg , ksztalt i kierunek rozmaitym aspektom (dziedzinom)
zycia jednostki”. W toku zycia jednostki mozna wyrézni¢ zdarzenia normatywne (za-
lezne od wieku), zdarzenia historyczne (zalezne od pokolenia, do ktérego jednostka
nalezy) i zdarzenia nienormatywne (indywidualne losowe, wazne i istotne dla danego

7 Eadem, Learning from our lives..., s. 2.

& Ibidem, s. 5.

® Ibidem, s. 6.

'° Ibidem, s. 10.

" HJM. Hermans, E. Hermans, Autonarracje. Tworzenie znaczes w psychoterapii, War-
szawa 2000, s. 33.
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cztowieka)™?. Krytyczne wydarzenia wyodrebniajg si¢ z nurtu wydarzen jako wazne,
zwigzane z warto$ciami cenionymi przez podmiot, a wigc znaczace emocjonalnie®.
Zostaja one okreslone jako szczegélny rodzaj doswiadczenia zyciowego, jako punkty
znaczace rozwoju, w ktérych wystepuje mozliwo$¢ zaistnienia zmiany rozwojowej'.

Mnie szczegélnie interesuja zdarzenia krytyczne, ktére mogg decydowac o dro-
dze edukacyjnej czlowieka doroslego. Termin ,zdarzenie krytyczne” ma sens chro-
nologiczny, gdyz wskazuje na takie wydarzenia lub sytuacje, ktére staly si¢ punktem
zwrotnym bad przyniosly zmiane w czyim$ Zyciu®. S to zdarzenia emocjonalnie
znaczace, wyodrebniajace sie w toku codziennych zdarzen. Mysle, ze okreslenie kry-
tyczne doktadnie wskazuje na znaczenie zdarzen w ludzkich biografiach. Podkreéla
range, warto$¢ tego, co dzieje si¢ w historii czlowieka. Termin ,,zdarzenie krytyczne”
mozna traktowaé jako pewien moment przelomowy, prowadzacy do zauwazalnych
zmian w Zyciu jednostki. Owe zdarzenia sg raczej bezpoérednim sprawozdaniem
z catkiem zwyczajnych przypadkow wystepujacych podczas codziennej pracy, a to, ze
s3 krytyczne, bierze si¢ stad, ze wskazujg na tkwigce u ich Zrédta tendencje, motywy
i struktury’s, Fakt ich emocjonalnej nieoboj¢tnosci pozwala je wyodrebnic z caloksztal-
tu spotykajacych czlowieka doswiadczen”. Zdarzenia krytyczne, ktére odtwarzamy po
uptywie dluzszego czasu dzigki procesowi introspekeji, stuza formowaniu odnosza-
cych sig do praktyki szczegétowych elementéw naszej osobistej historii.

Aby wskaza¢ zdarzenia drogi zyciowej, ktore bytyby wspélne dla wszystkich lu-
dzi, wielu badaczy podjelo si¢ opracowania schematéw, wyrézniajac w nich rézne fazy,
stadia, etapy zycia ludzkiego. Takie zabiegi pozwalaja zapoznac si¢ z listg typowych
zdarzen zyciowych przypisywanych jednostkom w poszczegolnych fazach ich zycia.
Mozna pozna¢ ich przyklady, ale nie ma mozliwosci zebrania doktadnych informacji
o tym, co je poprzedzilo i co po nich nastgpilo w zyciu czlowieka.

Przyktadowo Daniel J. Levinson dokonat na podstawie swoich badan podziatu
»zdarzen krytycznych” na dwie grupy. Pierwsza z nich zawiera takie zdarzenia, ktére
nie s3 kontrolowane przez jednostke, np.: zmiany organizmu, wypadki losowe, cho-
roby, $émieré, przemiany spoleczno-ekonomiczne, w drugiej znajduja si¢ natomiast
zdarzenia zalezne od decyzji i dzialari samej jednostki, np.: podjecie studiéw, podjecie
pracy, zawarcie malzeristwa'®.,

2 M. Przetacznik-Gierowska, Zdarzenia Zyciowe a kryzysy w rozwoju czlowieka, [w:]
Chowanna, t. 1, Katowice 1995, s. 13.

¥ H. S¢k, Procesy twérczego zmagania si¢ z krytycznymi wydarzeniami Zyciowymi a zdrowie
psychiczne, [w:] Tworczosé i kompetencje a zdrowie psychiczne, red. H. Sgk, Poznan 1991, s. 32.

4 G, Teusz, Narracja (ucodzienniona). Krytyczne wydarzenia Zyciowe jako naturalne ekspery-
menty rozwoju, [w:] ,Terazniejszos¢-Czlowiek-Edukacja’, Numer Specjalny, Wroclaw 2003, s. 303.

M. Przetacznik-Gierowska, Zdarzenia Zyciowe a kryzysy...,s. 13.

D, Tripp, Zdarzenia krytyczne w nauczaniu. Ksztaltowanie profesjonalnego osgdu, Warsza-
wa 1996, s. 44-45.

17 G. Teusz, Mlodziez studencka wobec krytycznych wydarzer: zyciowych, [w:] Mlodziez w $wie-
cie wspblczesnym. Z badait orientacyi biograficznych miodych okresu transformacji, red. M. Piorunek,
Poznan 2004, s. 170.

87 Pietrasinski, Rozwdj ludzi dorostych, Warszawa 1990, s. 60-61.
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O przetomowych wydarzeniach interesujaco pisze A. Giddens. Jego zdaniem
momenty przelomowe to takie sytuacje, w ktorych jednostki zostaja powotane do
podjecia decyzji szczegdlnie waznych ze wzgledu na ich ambicje lub, ogélnie, decyzji,
ktére zawaza na ich zyciu®. Do momentéw przelomowych 6w autor zalicza: decy-
zje o malzefistwie, §lub, decyzje o separacji, rozstanie, zdawanie egzaminéw, decyzje
o podjeciu kursu zawodowego lub wybér kierunku studiéw, przystapienie do straj-
ku, zmiang pracy, poznanie wynikéw badan lekarskich, utrate duzej sumy pieni¢dzy
w grze hazardowej lub wygrang na loterii®. Krytyczne zdarzenia dotyczy¢ mogg suk-
cesow lub porazek; sytuacji, w ktérych czlowiek musi podja¢ decyzje o duzym zna-
czeniu; niestandardowych, nieszablonowych, awaryjnych sytuacji spolecznych?'. Nie
wszystkie wymieniane zdarzenia faktycznie maja miejsce w poszczegélnych fazach
zycia cztowieka. Mozna spotka¢ osoby, do ktérych opisywane w literaturze przyklady
zdarzen sa po prostu nieadekwatne. Ludzie w bardzo réznym wieku np. zakladaja
rodziny, podejmujg pierwsza pracg czy decyzj¢ edukacyjng (czasem ktdra$ z kolei).
Uwazam, Ze teraz jak nigdy dotad zapoznanie z takiego rodzaju informacjami moze
by¢ wydarzeniem Zyciowym, nawet krytycznym.

Uwazam, ze badania biograficzne s3 tymi, ktére pozwalaja na uchwycenie fak-
tycznych wydarzen zyciowych, tego, co je poprzedzilo i tego, co po nich miato miejsce.
Dokona¢ tego mozna, rozpatrujac konkretne, indywidualne i niepowtarzalne ludzkie
historie. Rozmowa z badaczem (decyzja o spotkaniu, wyrazenie zgody na uczestnic-
two w badaniach) tez moze stanowi¢ przyklad wydarzenia krytycznego, ktére moze
spowodowa¢ zmiany w biografii osoby badanej i badacza.

3. Teoria uczenia si¢ sytuacyjnego jako klucz
do analizy biografii edukacyjnej

Teoria sytuacyjnego uczenia si¢ moze by¢ przydatna, by umie¢ w pelni pozna,
zrozumieé i opisa¢ miejsce uczenia si¢ w ludzkiej biografii. Uzycie tej teorii jest uza-
sadnione szczegélnie dzisiaj, gdy caloZyciowe uczenie si¢ zostalo umiejscowione
w kontekicie zycia codziennego, spotecznych ukladach i sytuacjach zyciowych czlo-
wieka. Aktywnos¢ edukacyjna jest obecna w zyciu codziennym, w kontaktach mie-
dzyludzkich. Uczenie sie stalo si¢ integralng czeécig zycia codziennego.

Wybrana przeze mnie teoria wskazuje na znaczenie sytuacji, w ktérych ma miej-
sce uczenie si¢. Czesto w opracowaniach pojawia si¢ termin: ,,sytuacyjny”. Okresla
w pewien spos6b miejsce i kontekst uczenia si¢ w zyciu czlowieka. W niektérych przy-
padkach ,,sytuacyjny” oznacza zwyczajnie, iz niektére z mysli i czynnodci ludzi zostaty
umiejscowione w czasie i przestrzeni. W innych przypadkach wydaje sig, iz ,,sytuacyj-

¥ A. Gid dens, Nowoczesnos¢ i tozsamosé. ,Ja” i spoleczeristwo w epoce pdZnej nowoczesnosci,
Warszawa 2002, s. 155.

2 Ibidem, s. 156.

2 M. Suchar, Rekrutacja i selekcja personelu, Warszawa 2003, s. 75.
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ny” znaczy, iz mysli czy czynnoéci mialy charakter spoteczny w waskim znaczeniu
tego stowa, kiedy dotyczyly innych ludzi. Jean Lave i Etienne Wegner pisza:

W naszym rozumieniu pojgcie sytuacyjnej czynnosci, sytuacyjnos¢ czynnosci okazuje sie
by¢ niczym innym, jak prostym empirycznym atrybutem codziennej aktywnoéci. Zasadza sie
na ogolnej teoretycznej perspektywie, tworzac baze poje¢ o charakterze relacyjnym z zakresu
wiedzy i uczenia si¢, oraz naturze czynnosci uczenia si¢ ludzi w ten proces zaangazowanych.
Perspektywa ta oznacza, iz nie istnieje czynno$¢ bez sytuacyjnoséci. Ktadzie nacisk na podsta-
wowe zrozumienie sytuacyjnosci jako pojecia catkowicie angazujacego caly osobe, ktéra jest
w $wiecie i ze $wiatem. Z tej perspektywy [...] czynno$¢ oraz caly §wiat nieustannie wplywaja
na siebie?,

Uczenie si¢ zawsze ma miejsce w sytuacji, w ktérej cztowiek podejmuje okreslone
dzialanie. Co wazne, angazuje si¢ w to, co robi, czego si¢ uczy.

Teoria ta mocno akcentuje udzial spofecznoséci w biografii cztowieka, takze tej
edukacyjnej. To spoleczno$¢ sprzyja powstawaniu, poszukiwaniu, przyswajaniu i wy-
mianie zasoboéw informacji miedzy ludZmi. Wiedza jest rozdystrybuowana w spote-
czenistwie. Wypelnia wszystkie interakcje spoteczne, jest transmitowana poprzez dialogi,
cyrkuluje w opowiadanych przez ludzi narracjach®. Kontakt z wiedzg i jej opanowy-
wanie nastgpuje poprzez uczestnictwo jednostki w spotecznoéciach praktyki. Tworzg

‘one przestrzenie, w kt6rych usytuowane jest nasze zycie. Cztowiek zgodnie z ta teoria
jest uczestnikiem zycia spolecznego, takze pod wzgledem edukacyjnym. Relacje, w ja-
kie wchodzi z innymi ludZmi, wyraZniej maja charakter edukacyjny. Bedac uczniem,
rodzicent, sgsiadem, urzednikiem itd., jeste$my cztonkiem okreslonych wspélnot. Pa-
trzac na ludzkie biografie, mozna je charakteryzowac jako ciag nastepujacych po so-
bie przynaleznosci*’. Ludzkie biografie stanowig zrédlo wiedzy o rolach spotecznych,
zadaniach i powinno$ciach wzgledem réznych grup spolecznych. Czlowiek, nalezac
do réznych wspdlnot, przyjmuje wartoéci, normy, przekonania, uczy si¢ zachowar.
To takze mozna zaliczy¢ do uczenia si¢?. Uczenie si¢ rozumiane jako ,,uczestnictwo
we wspélnocie, jest poznawaniem przez praktykowanie, jest opanowywaniem kul-
tury praktyki, albo — ujmujac to jeszcze inaczej — jest osobliwym »stawaniem sic«
w kulturze praktyki®. Zatem uczenie si¢ towarzyszy cztowiekowi nieustannie w jego
codziennym zyciu. W teorii uczenia si¢ sytuacyjnego czlowiek nieustannie dogwiad-
cza, praktykuje w dziataniach, ktére s3 mozliwe w okreslonej kulturze. [...] uczenie sig
jest nieustannym procesem negocjowania i renegocjowania swiata z jednej strony, i nie-
ustannych wysitkéw wpisania weri wlasnego dziatania®. Teoria sytuacyjnego uczenia

2].Lave, E. Wegner, Situated learning. Ligitimate peripheral participation, Cambridge 2003,
5. 32-33.

» M. Malewski, W poszukiwaniu teorii uczenia sig ludzi doroslych, ,Terazniejszo§é-Czlo-
wiek-Edukacja” 2006, nr 2, s. 33.

# Ibidem, s. 33-34.

3 Ibidem, s. 34. .

% Ibidem, s. 34.

7 Ibidem, s. 35.
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sie stwarza swoistg szanse analizowania relacji czlowiek-éwiat spoleczny. Czlowiek,
bedac uczestnikiem Zycia spotecznego, praktykuje i uczy sie tego, co w danej kulturze,
spolecznosci mozna uznaé za obowiazujace. Uczenie si¢ pojawia sie jako pochodna
czynnoéci oraz danego kontekstu, czyli ma charakter sytuacyjny. Co wigcej, uczenie
si¢ sytuacyjne ma charakter raczej incydentalny niz zamierzony?.

Analizowanie zdarzen krytycznych w biografiach edukacyjnych oséb dorostych
dostarcza informacji, iz faktycznie ludzie uczg si¢ z zycia, z codziennych relacji z in-
nymi ludZmi, podczas rozmaitych czynnosci wykonywanych kazdego dnia. Brane
s3 pod uwage trzy obszary calozyciowego uczenia si¢: formalnego, pozaformalnego
i nieformalnego. Teoria uczenia si¢ sytuacyjnego sprzyja pelnej analizie wszystkich
obszaréw uczenia sie. Czlowiek, opowiadajac swoja biografie edukacyjng, méwi o zda-
rzeniach, osobach, o tym, co mialo dla niego wymiar edukacyjny. Opowiada o tym, co
miato miejsce w jego réznych sytuacjach zyciowych. Bywa tak, ze podczas opowiesci
odkrywa, ze dana sytuacja czego$ go nauczyla. Niezaleznie od sposobu uczenia sie,
czy jest on spontaniczny czy refleksyjny, nie mozemy dziata¢ inaczej — uczniami po-
zostajemy przez cale nasze zycie®. Czlowiek uczy si¢ takze podczas opowiesci o swoim
zyciu, o tym, co sie w nim wydarzylo. Bez biografii nie ma uczenia sig, bez uczenia sig
nie ma biografii®®.

J. Lave i E. Wegner pisza, iz uczenie si¢ nie tylko jest umiejscowione w praktyce,
tak jakby miatby to by¢ jakis przypadkowy proces, lecz uczenie sig jest integralng czescig
ogolnej praktyki w swiecie, w ktérym osoba uczqgca sig egzystuje*’. Mozna zatem mowi¢
o pewnej ,,naturalnoéci” uczenia sie czlowieka. Ono po prostu jest obecne w zyciu.
Tylko nie zawsze w kazdej sytuacji jest pojmowane jako rodzaj aktywnosci edukacyj-
nej. Dzieje si¢ tak dlatego, Ze calozyciowe uczenie sie¢ moze znosi¢ ,,granice” pomiedzy
tradycyjnymi formami o§wiaty opartymi na instytucjach, czyli na przyklad pomiedzy
domem i szkola, nauczycielem i uczniem, profesjonalistg i laikiem. Moze wrecz ,,zno-
si¢ granice” pomigdzy uczeniem sig i zyciem *.

W rozwazaniach nad sytuacyjnym uczeniem si¢ wykorzystuje sie pojecie legity-
macyjnej peryferyjnej partycypacji (legitimate peripherial participation). Jest to poje-
cie uzywane dla opisania procesu zaangazowania w spoleczng praktyke, obejmujgce-
go uczenie si¢ jako integralny sktadnik. Forma przyjmowania przez partycypacyjnoéé
z zalozenia zaklada przynalezno$¢ i dlatego nie tylko jest warunkiem uczenia sie, ale
réwniez istotnym jego komponentem. Peryferycznoé¢ oznacza, iz istniejg rézne for-

% R.M. Reffat, ].S. Gero, Learning abort shape semantics: a situated learning paproch, in.
T. Sasada, S. Yamaguchi, M. Morozumi, a. Kaga and R. Homma (eds), CAADRIA98, CAADRIA,
Kumamoto, Japan, s. 2; http://faculty.kfupm.edu.sa.

# P. Alheit, ,Podwdjne oblicze” catozyciowego uczenia sig: dwie analityczne perspektywy ,ci-
chej rewolucji’, [w:] ,Terainiejszo$¢-Cztowiek-Edukacja® 2002, nr 2, s. 55.

* Ibidem, s. 69.

3'].Lave, E. Wegner, Situated learning..., s. 35.

# L. West, Obszary sporu: badania nad edukacjq i calozyciowym uczeniem sig w Wielkiej Bry-
tanii, ,Terazniejszo§¢-Czlowiek-Edukacja” 2003, nr 3, s. 17-18.
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my zaangazowania, wigkszego lub mniejszego, jednakze w polu definiowanym przez
spolecznoéé. Zatem peryferyjna partycypacja méwi o byciu umiejscowionym, uloko-
wanym w $wiecie spotecznym®. ,Co wigcej, legitymacyjna peryferycznoéé stanowi
kompleksowe pojecie, zwigzane ze spoleczng strukturg sil, jako miejsce, w ktérym
ewaluuje w kierunku wigkszego zaangazowania, gdzie peryferycznos¢ stanowi pozy-
cje umacniajaca, lub jako miejsce, w ktérym kto$ jest powstrzymywany od pelnego
uczestnictwa™, Pojecie peryferycznosé jest pozytywnym okresleniem, co wigcej dyna-
micznym. Oznacza otwarcie, sposob na uzyskanie dostgpu do zrozumienia poprzez
rosngce zaangazowanie®. ,Uczenie si¢ poprzez ligitymacyjng peryferyczna partycy-
pacje ma miejsce w kazdej, niewazne jakiej, byle intencjonalnej formie edukacyjnej
(kazda nadaje jaki$ kontekst)”*. Tak tez dzieje si¢ podczas opowieéci snutych w nar-
racjach 0séb dorostych. Wielokrotnie badacz moze ustysze¢ o rozwoju, ewaluowaniu
czlowieka, jego sposobu funkcjonowania w spolecznoéci. Biografia istnieje zawsze
w kontekscie spolecznym, jest w nim osadzona.

Jako aspekt praktyki spolecznej, uczenie si¢ angazuje cala osobe: to implikuje
nie tylko zwiazek z konkretng czynnoécis, ale takze zwigzek ze spolecznoscia — a to
implikuje stawanie si¢ pelnym uczestnikiem, czlonkiem, osobg. Ten punkt widzenia,
uczenie si¢ wigze z tym, Ze czlowiek jest zdolny do zaangazowania si¢ w nowe czyn-
noéci, do realizowania nowych zadan i funkcji, do opanowywania nowych znaczen.
Czynnofdci, zadania, funkcje i znaczenia nie istniejg osobno, s3 czgscia szerszego sys-
temu relacji, zwigzkéw, w ktérym te nabierajg znaczenia. Osoba z jednej strony jest
zdefiniowana przez relacje z innymi, a z drugiej strony definiuje te relacje. Uczenie
sie zatem implikuje stawanie si¢ innym czlowiekiem ze wzgledu na mozliwosci, ktére
tworzy system relacji*’.

W teorii uczenia si¢ sytuacyjnego pojawia si¢ takze termin tozsamo$¢. Funkcjo-
nowanie w $wiecie spolecznym, bycie w relacjach miedzyludzkich sprzyja budowaniu
tozsamosci czlowieka. Tozsamos¢ jest rozumiana jako dlugofalowa, rozwijajgca sig re-
lacja miedzyludzka oraz zwigzek z miejscem, w ktérym dane osoby zyj3 i partycypuja
w praktyce spolecznodci®®. Tozsamo$¢ czlowieka ma nie tylko wymiar indywidualny,
ale takze relacyjny. M. Malewski pisze Jest nie tylko tozsamoscig czyjgs, ale i tozsamo-
scig ,wobec czegos™. Zatem mozna analizowa¢ zmieniajgce si¢ formy partycypacji
oraz tozsamosci osob, ktére angazujg si¢ nieustajgco w partycypowanie w spoleczno-
§ci praktykujgcych, zaczynajac od statusu osoby poczatkujacej, poprzez stawanie si¢
praktykiem old-timerem w poréwnaniu z osobg poczatkujaca, az do punktu, w kt6-
rym wlaénie osoby poczatkujace stajg si¢ praktykami old-timerami. Badanie biografii

®1.Lave, E. Wegner, Situated learning..., s. 35.

 Ibidem, s. 36.

% Ibidem, s. 37.

3 Ibidem, s. 40.

3 Ibidem, s. 53.

* Ibidem, s. 53.

¥ M. Malewski, W poszukiwaniu teorii uczenia sig..., s. 34.



Przydatnosd¢ teorii uczenia sig sytuacyjnego... 185

edukacyjnych pozwala na opisanie, zrozumienie owych przejé¢ od poczatkéw party-

cypowania w spolecznosci do bycia pelnym jej uczestnikiem, takze pod wzgledem

doéwiadczen z uczeniem sie.
Podsumowujac rozwazania, skonstatuje, ze w analizowaniu biografii edukacyjnej

czlowieka dorostego moze by¢ przydatna teoria uczenia sig sytuacyjnego, gdyz:

1. Jestto teoria pozwalajaca badaé/traktowaé réwnorzednie trzy obszary catozycio-
wego uczenia sie.

2. Dostrzega znaczenie kontekstu spotecznego dla doswiadczen zyciowych/eduka-
cyjnych czlowieka dorostego.

3. Przedstawia czlowieka jako uczestnika Zycia spolecznego, ktére jest dla niego
miejscem praktykowania i uczenia si¢ calozyciowego.

4. Zwraca uwagg na nowe znaczenie terminu tozsamo$¢ czlowieka.

5. Umiejscawia wiedzg, doswiadczenia zyciowe/zawodowe w praktykowaniu czlo-
wieka w kulturze.

6. Podkredla fakt, iz znaczenia wiedzy s3 produkowane, reprodukowane i zmienia-
ne podczas uczestnictwa czlowieka w $wiecie spotecznym.

7. Wskazuje na znaczenie interakcji miedzyludzkich w przyswajaniu wiedzy, ucze-
niu sig.

THE USEFULNESS OF THE THEQORY
OF SITUATED LEARNING IN ANALYZING EDUCATIONAL
BIOGRAPHY OF AN ADULT

Summary

The article shows the consideration about usefulness of the theory of situated learning in bio-
graphical research. The author presents the theory of situated learning as a key to analysis of
educational biographies of adults. The aim of the text is to explain the following terms: critical
event and educational biography; to present the theory of situated learning and its usefulness
in analysing critical events, leading biographical research.

The author analyses the proposals of terminological agreements concerning critical
events. She gives examples of events which seem to be important in an adult’s life and can cause
an evolutionary change. Next she describes the educational biography. The educational biogra-
phy helps adults with reconnaissance how their previous experience and knowledge influence
their new learning; it allows them to discover social and interpersonal influence on their life
and their educational activity.

The third part of the article is devoted to the theory of situated learning and its usefulness
in biographical research. The theory of situated learning can be useful to be able to get to know
understand and describe the position of learning in human biography. Analysing educational
biographies of adults gives information that in fact people learnt from life, everyday contacts
with other people and daily activities.
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Podejmowanie zagadnieri metodologicznych przez badaczy spolecznych dotyczy nie-
rzadko ,,écierania si¢” tradycji badawczych, sposobéw poznawania rzeczywistosci so-
cjokulturowej. Refleksje te s3 uwidocznione w podziale badat na iloéciowe i jakoscio-
we. Zaréwno badania ilosciowe, jak i jako$ciowe, bez wzgledu na to, czy zostang uzna-
ne za sprzeczne, czy za takie, ktére mozna taczy¢ w celu nadania im prawomocnosci
i pewnoéci wnioskéw!, wymagajg - jak zauwaza Krzysztof Konecki - zakorzenienia
w systemach zalozen filozoficznych, paradygmatach stanowiacych Zrédio interpreta-
cji danych empirycznych?. Paradygmat interpretatywny, za ktérym si¢ opowiadam,
wedtug Mieczystawa Malewskiego, obdarza statusem naukowej prawomocnosci bada-
nia typu jakosciowego®. Jedng z tradycji metodologicznych przypisywanych badaniom
jako$ciowym jest etnografia®. Etnografia to rodzaj strategii badawczej oraz, zdaniem
Anthonego Giddensa, sposéb badania ludzkich zachowan w codziennych okolicz-
noéciach, w trakcie ktérych badacz przez okreslony czas pozostaje w bezposrednim
kontakcie z badang spolecznoscia oraz z kontekstem, w ktérym ona funkcjonuje®.
Natomiast Chris Barker pisze, iz etnografia to — empiryczne i teoretyczne podejécie
badawcze, zaczerpniete z antropologii, ktére dazy do szczeg6towego, holistycznego
opisu i analizy kultury, bazujac na intensywnej pracy w terenie. Jest to takze jedno
z podejé¢ do studiéw kulturowych, ktére czgsto jest taczone z doswiadczaniem ba-
danej kultury®. Badanie etnograficzne - jak zauwaza Ch. Barker - koncentruje si¢ na
detalach lokalnego zycia, na jakosciowych badaniach wartosci i znaczen. Istotne jest
tu takze osadzanie zebranych materialéw empirycznych w kontekécie calej drogi zycia
badanych, laczacej si¢ z szerszymi procesami spotecznymi’.

! Por.: K. Ko necki, Studia z metodologii bada jakosciowych. Teoria ugruntowana, Warszawa
2000, s. 16.

2 Ibidem, s. 18.

3 M. Malewski, Teorie andragogiczne. Metodologia teoretycznosci dyscypliny naukowej, Wro-
claw 1998, 5. 34.

4 Por.: M. Ko stera, Antropologia organizacji. Metodologia bada terenowych, Warszawa 2005,
s.20; A. Gid dens, Socjologia, Warszawa 2006, s. 668,

5 A. Giddens, Socjologia..., s. 667.

¢ Ch. Barker, Cultural Studies. Theory and Practice, Sage Publications, London, Thousand
Qaks, New Delhi 2003, s. 25 (ttumaczenie wlasne).

7 Ibidem.
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Monika Kostera pisze, iz kontekst, o ktérym wspominajg cytowani wczesniej
A. Giddens i Ch. Barker, jest jednym z kryteriéw naukowosci etnografii®, zaréwno
na etapie stycznoéci z badang rzeczywistoécia, jak i na etapie badawczych rozwazan
i praktyk. W niniejszym artykule chciatabym podjaé prébe zasygnalizowania niepoko-
jow, dylematéw badawczych oscylujacych wokét pytania: Czym jest kontekstowosé dla
badan etnograficznych oraz jaka w nich pelni funkeje?

Pytania te s3 dla mnie szczegdlnie wazne ze wzgledu na badania etnograficzne,
ktére chcialabym przeprowadzi¢. Na poczatku mojego artykutu chcialabym si¢ za-
stanowic, czym jest kontekstowo$¢ i kontekst, nastepnie przedstawie rozwazania na
temat kontekstowosci na poziomie badanej rzeczywistoéci oraz procesu badawczego,
realizacji, proceséw eksploracyjnych.

Kontekst — zdaniem K. Konarzewskiego - jest to zbiér okolicznosci towarzysza-
cych tworzeniu tekstu’. K. Konecki méwi, ze kontekst to:

specyficzny zestaw wlasnosci odnoszacy si¢ bezposrednio do badanego zjawiska, tj. miejsce
i przestrzeri oraz czas zdarzen sktadajgcych si¢ na dane zjawisko. Kontekst dotyczy zatem naj-
bardziej bezpoérednich warunkéw wystepowania zjawiska'®.

Joanna Rutkowiak pisze za$ o kontekstowosci. Wedlug autorki, kontekstowosé
mozna poréwna¢ do pulsujgcego organizmu, ktéry istnieje dzigki swojemu dynami-
zmowi, mozliwoéciom zmiany jakosci i objetosci, rytmu, nieregularnosci, kurczenia sig
i rozkurczania jako Zrédlo Zyciodajnego napigcia oraz braku ostrych granic znaczenio-
wych''. Kontekstowo$¢ pulsuje w obrebie pél'2, ktére stanowig okreélone konteksty,
na przyklad kontekst historyczny, spoleczny, polityczny, kulturowy. Kontekstowos¢
moze by¢ takze widziana jako dbatos¢ o opis wszelkich zjawisk w szerszym kontekscie i
zajmowania sig tym, jak kontekst ten je formuje.

W niniejszym artykule bede postugiwad sie terminami kontekstowos¢ oraz kon-
tekst. Pierwszy z nich rozumiem, postugujac si¢ poréwnaniem J. Rutkowiak, ktére
moim zdaniem najtrafniej oddaje istotg interesujacych mnie kwestii, jako kategorie
stuzacq do zakorzenienia, czy tez - jak pisze autorka — osadzania* okolicznosci, jakie
napotyka badacz. Okolicznosci te to poszczegolne konteksty. Drugi istotny dla mnie

® M. Kostera, Antropologia organizacji..., s. 201.

> K. Konarzewski, Jak uprawial badania o$wiatowe. Metodologia praktyczna, Warszawa
2000, s. 28.

' K. Konecki, Studia z metodologii badas jakosciowych. Teoria ugruntowana, Warszawa
2000, s. 49.

"']. Rutkowiak, ,Pulsujgce kategorie” jako wyznaczniki mapy odmian myslenia o edukacji,
{w:] Odmiany myslenia o edukacji, red. ]. Rutkowiak, Krakéw 1995, s. 25.

12 Ibidem, s. 38-39. '

¥ P. Pushkala, System of meaning for the study of information technologies, [w:] Information
systems and qalitative research, red. A.S. Lee, . Liebenau i J.I. DeGross, London 1997, 5. 101-118, cyt.
za: M. Ko stera, Antropologia organizacji..., s. 46.

" J. Rutkowiak, ,,Pulsujgce kategorie” jako wyznaczniki..., s. 37.
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termin traktuje jako pola tworzace kontekstowos¢, pola bedace elementami mapy
praktyki badawczej.

Moje rozwazania dotyczg kontekstowoéci rozpatrywanej na dwéch poziomach:
na poziomie kontekstowosci badanej rzeczywistosci oraz na poziomie kontekstowosci
procesu badawczego. Pierwszy poziom utozsamiam z poznawcza postawa wobec rze-
czywistosci, ze sposobem postrzegania §wiata socjokulturowego. Perspektywa ta jest
wyrazem opowiedzenia si¢ za paradygmatem intrepretatywnym, ktéry, moim zda-
niem, okreéla charakter kontekstowoéci w etnografii. Natomiast drugi poziom moich
rozwazan dotyczy tradycji metodologicznych, procedur badawczych, krokéw poste-
powania badawczego po wkroczeniu w teren badan.

1. Kontekstowos¢ badanej rzeczywistosci w etnografii

Badania etnograficzne, jak jui wczesniej wspominatam, sa podporzadkowa-
ne paradygmatowi interpretatywnemu, ktéry charakteryzuje si¢ zréznicowaniem,
bogactwem przejawiajacym sie w poznawczej postawie wobec $wiata. Jak zauwaza
M. Malewski, paradygmat interpretatywny poprzez swoja wielowatkowoéé ontolo-
giczng i epistemologiczng sprawia, iz wiedza jako kreacja ludzkiego umystu'® podlega
nieustannej zmianie, a wytworzone w toku poznania naukowego nowe konstrukty do-
starczajg nowych perspektyw uzasadniajgcych nasze roszczenia do wiedzy".

Owe perspektywy mozna, moim zdaniem, okre$li¢ mianem kontekstowosci o
charakterze paradygmatycznym, kiéra zgodnie z charakterem paradygmatu interpre-
tatywnego jest wielowatkowa, zréznicowana i dynamiczna. Poprzez swoje cechy stwa-
rza miejsce dla wielosci roszczeri do prawdy, wieloéci dyskurséw zastepujacych miej-
sce ‘wielkich narracji, ‘metaopowiesci’'®. Kontekstowos¢ stanowi réwniez tlo, punkty
odniesienia, swoistg ,,mape¢” dla interpretatora, horyzont rozumienia®, ktérego funk-
¢ja jest nadanie kierunku interpretacji, poznania i rozumienia badanej rzeczywistosci.
Wedtug J. Douglasa ludzkie rozumienie swiata jest uwarunkowane przez zrozumienie
celow i dgzert ludzi uwiklanych w interpersonalne zwigzki i zaleznosci, wydobycie na
Swiatlo dzienne ich oczekiwar, przekonas i postaw wraz z catym towarzyszgcym im
kontekstem spoleczno-kulturowym®. Inaczej bedzie sie interpretowaé wypowied? pra-
cownika pelng negatywnych ocen i wrogich uczu¢ wobec pracodawcy, wiedzac, ze
»szef” przed chwily nie zgodzit si¢ na jego wczesniejsze wyjscie z pracy. Zdobycie

" M. Malewski, Teorie andragogiczne. Metodologia teoretycznosci..., s. 34.

16 Ibidem.

Y7 Ibidem.

'® Por.: B. Baran, Postmodernizm i kotice wicku, Krakéw 2003,

Y H.-G. Gadamer, Prawda i metoda, Krakéw 1993,

2 ]. Douglas (1976), Investigative Social Research, Nuwbury Park, CA: Sage, cyt. za: M. Ma-
lewski, Metodologiczne problemy badas nad oswiatg dorostych i nauczaniem dorostych, [w:] Na-
uczyciele edukacji dorostych, red. A. Wesolowska, Materialy z ITI Ogélnopolskiej i Migdzynarodowej
Konferencji Andragogicznej w Toruniu w dniach 7-9 maja 1995, s. 127.
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dodatkowych informacji o tym, ze pracownik prosit o zwolnienie z powodu naglej
choroby swojego dziecka, stanowi inng perspektywe, nadaje inny kontekst zaryso-
wanej sytuacji. Przez przytoczenie tego przykladu chciatam zilustrowaé oddzialywa-
nie zmiennosci kontekstu na interpretacje rzeczywistosci, W zwigzku z tym, pojawia
si¢ szereg pytan o mozliwoé¢ i sposéb ujmowania réznorodnosci kontekstéw, o to,
jak wiele kontekstéw i elementéw badanej rzeczywistosci, ktére niewgtpliwie oddaja
charakter paradygmatu interpretatywnego, uwzgledni¢ w etnografii, jak , zapanowa¢”
nad wieloécia kontekstéw lub czy ,,panowanie” nad tym jest mozliwe i potrzebne?

Kontekstowos¢ — jak juz wezeéniej wspominatam - J. Rutkowiak poréwnuje z ka-
tegorig pulsujgca w przestrzeni okreslonych pél. Autorka méwi o trzech polach pulso-
wania kontekstowosci: pierwsze pole to — historia rozpatrywana jako kontekst bada-
nego fenomenu (pulsowanie osadzenia w kontekscie historycznym - izolacji) drugie
to - doswiadczenie, ktdre staje si¢ kontekstem dla innego do$wiadczenia, trzecie pole
wyraza si¢ w stosunku do tradycji (pulsowanie dostrzegania odmiennych tradycji,
a brakiem ich odrézniania)®.

Dla mnie najbardziej interesujace wydaje sig pole pulsowania kategorii ,,kontek-
stowo$c” w odniesieniu do do$wiadczenia, bowiem etnografia, jako wytwér badacza,
opiera si¢ na do$wiadczaniu badanego $wiata przez badanych i badacza, w toku dia-
logu migdzy nimi. Do$wiadczenie, jak zauwaza J. Rutkowiak, ma dwa wymiary: hi-
storyczny i osobisty. Wymiary te s3 wobec siebie w stanie napiecia i to wywoluje pul-
sowanie kategorii. Wymiar historyczny utozsamiany jest z do§wiadczeniem wypraco-
wanym przez nauke i chodzilo (w nim, ].K.) o powtarzalnosé¢ a Pprzynajmniej wysilek
uzyskiwania akontekstowej powtarzalnosci®. Wymiar osobisty to doswiadczenie ujete
hermeneutycznie, w ktérym o porzadkowaniu zjawisk decyduje przypadek, przez co
stajg si¢ nieprzewidywalne. Pulsacyjny charakter kontekstowosci wyrazany, jest po-
przez to, iz jedno doswiadczenie staje si¢ kontekstem dla innego?. Takie doéwiadcze-
nie - ktére moze by¢ niezgodne z oczekiwaniami - jest nazywane przez Hansa-Geor-
ga Gadamera - doswiadczeniem wlasciwym®. Cheé zdobywania nowych do$wiadczer
i uczenia si¢ w trakcie uczestniczenia w nich zwicksza ryzyko porazki, zawiera wiele
zawiedzionych nadziei, lecz jest jedyna droga nabywania doswiadczenia®.

Skoro jedno do$wiadczenie staje si¢ kontekstem dla innego, a codzienno$¢ moz-
na uznac za sume doswiadczet, to uczestnik zycia socjokulturowego ma do czynienia
z ciagla rotacja, zmiang kontekstéw, a co sie z tym wigze, ciggla ewolucjg horyzontéw
rozumienia, punktéw odniesienia dla interpretatoréw, twércéw wiedzy. W zwiazku
z tym istotne wydaje si¢ pytanie 0 mozliwo$¢ zaplanowania procesu badawczego w ba-
daniach etnograficznych. Jest to pytanie wyrazajace dylemat oraz niepokéj zwigzany

M].Rutkowiak, ,Pulsujgce kategorie” jako wyznaczniki..., s. 37-39.
2 Ibidem, s. 38.

2 Ibidem.

¥ H.-G. Gadamer, Prawda i metoda..., . 329.

% Ibidem, s. 332.
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z dokonywaniem wyboru miedzy wzglednym poczuciem bezpieczenistwa badacza,
ktéry moze ,,liczy¢” na to, ze jego projekt badawézy stanie sie solidnym ,,drogowska-
zem, ,instrukcjg’, wskazujacy kroki postgpowania badawczego, a uwiklaniem w po-
czucie niepewnosci, ryzyka, calkowitego braku przewidywalnosci konsekwencji swo-
ich czynéw.

2. Kontekst procesu badawczego w etnografii

W tej czgdci artykutu chcialabym zaprezentowaé moje przemyélenia dotyczace
kontekstowosci, jej charakteru oraz konsekwencji metodologicznych na poziomie
procesu badawczego w etnografii.

Niepewno$¢, nieprzewidywalnosé traktowana jako kontekstowosé zdaje sie to-
warzyszy¢ kazdemu rodzajowi badai spotecznych. Jak zauwaza Krzysztof Konarzew-
ski, badania jakoéciowe (do ktérych zaliczana jest metodologia etnograficzna) zawsze
s3 badaniami indywidualizujgcymi, ze wzgledu na zalozenie o niepowtarzalnoéci kaz-
dego przypadku®. Niepowtarzalny charakter badan typu jakosciowego, sprawia, iz nie
mozna do korica ustali¢ ,,z géry” regut postepowania badawczego. Skoro — wedlug
K. Konarzewskiego - istota badar indywidualizujgcych postrzegana jest w zaloZeniu
o nieprzewidywalnosci obiektow, to mozna méwi¢ o zaleznosci kazdego wyniku wy-
sitkéw badawczych od kontekstu?’.

W badaniach etnograficznych kontekstowos¢ jest szczegblnie istotna ze wzgle-
du na wage, jaka badacz jej przypisuje. Martyn Hammersley i Paul Atkinson pisza,
iz [...] w etnografii przebieg badar jest w jeszcze mniejszym stopniu przewidywalny
niz na gruncie innych nauk spotecznych®®, ,Kontekstowos¢ nieprzewidywalno$ci” na
poziomie procesu badawczego inicjuje ciggle godzenie z sie mozliwoécig modyfiko-
wania krokéw badawczych na réznych jego etapach. Autorzy zauwazaja réwniez, ze
w kazdym $rodowisku badawczym mozna dokona¢ rozréznienia wielu odmiennych
kontekst6w, ktére traktuje, uzywajac poréwnania J. Rutkowiak, jako pola tworzace
kontekstowos¢. Wymuszaja one réznorodne zachowania badanych i w dalszej kon-
sekwencji — réznorodne zachowania badacza®. Konteksty, zatem, zdaniem autoréw,
nalezy postrzegac w kategoriach zachowas ludzkich w danym Srodowisku oraz mieé
$wiadomo$¢, ze chodzi tutaj o spoleczne konstrukty, a nie fizyczne lokacje™®.

Juz na etapie formulowania probleméw badawczych zdarzy¢ si¢ moze, ze ule-
gn3 one modyfikacji albo zupetnie zmienia swdj pierwotny charakter. Powodéw tego
moze by¢ wiele. P. Atkinson i M. Hammersley jako przyczyne zmiany podajg bledne
zalozenia, na ktérych zostaly sformutowane problemy, czy tez niewystarczajacy stan

*K. Konarzewski, Jak uprawiaé badania oswiatowe. .., s. 77.

7 Ibidem, s. 73.

BM.Hammersley,P. Atkinson, Metody badan terenowych, Poznari 2000, s. 35.
®Ibidem, s. 61.

® Ibidem, s. 62-63.



192 Joanna Ktodkowska

wiedzy uniemozliwiajacy rozwigzanie danego problemu. Autorzy radza, aby tak skon-
struowa¢ problem badawczy, aby dal sig on jak najdogodniej opracowaé®', ale jednak
w Zadnym stopniu nie negujg potrzeby utworzenia projektu badawczego, przygoto-
wan do pracy w terenie”, uwazajac, Ze gromadzenie materiatéw empirycznych jest
podporzadkowane zdefiniowanemu tematowi badan®. :

Réwniez dobdr srodowiska determinuje ksztattowanie probleméw badawczych.
Poczatkowy kontakt z terenem badan, z ich uczestnikami oraz zbieranie pierwszych
materialéw empirycznych nierzadko odgrywa znaczacy role w formutowaniu zagad-
niefh badawczych. W trakcie rozpoznawania srodowiska czesto okazuje si¢, ze czeéé
probleméw badawczych w tym terenie nie moze zostaé zglebiona. Samo érodowisko
stanowi kontekst wybranych zjawisk stanowigcych przedmiot zainteresowan badaw-
czych, ktéry mozna obserwowac z réznych perspektyw. P. Atkinson i M. Hammersley
pisza, iz: Niektdre wlasciwosci srodowiska bedg w takim przypadku catkowicie ignoro-
wane, a nawet te zjawiska, ktdre stanowig gléwny przedmiot zainteresowania, nie bgdg
analizowane w sposéb catosciowy™.

Kontekst réwniez — jak zauwaza K. Konarzewski — moze mie¢ charakter okolicz-
nosci jezykowych — wypowiedzi badanego i badacza przed i po wywiadzie, okolicz-
nosci parajezykowych — pozawerbalnych (mimika, gesty) oraz pozajezykowych ~ ma-
jacych zwigzek z sytuacjg, w ktorej odbywalo sie spotkanie badanego i badacza®, na
przykltad: miejsca, ktérym badany nadaje okreslony sens®, przestrzen gabinetu prezesa
ponadnarodowej korporacji czy pokoju pracownika poradni psychologiczno-peda-
gogicznej, wyjawienie/niewyjawianie celu badan®, ktéry bedzie zmienial wypowiedzi
i zachowania badanych, chcacych modelowaé wyniki badan, efekt publicznoéci (od-
dzialywanie audytorium na badanych i badacza)*® i innych.

Jak juz wczeéniej wspominatam, ,kontekstowos$¢ nieprzewidywalnosci” badan
etnograficznych inicjuje rewidowanie projektu badawczego, modyfikowanie proce-
su badawczego na réznych jego etapach, ze wzgledu na swéj ewolucyjny charakter.
Modyfikacje te moga dotyczy¢ wzigcia pod uwage tzw. kontekstu odkrycia, rozumia-
nego przez Krzysztofa Koneckiego jako zdolnos¢ poszukiwania i odkrywania zjawisk,
ktérych na poczgtku badas nie szukali$my® oraz procesu systematycznego zaweza-
nia dociekan*’. Proces ten, wedtug P. Atkinsona i M. Hammersley, nadaje badaniom

3 Ibidem, s. 41.

* Ibidem, s. 35.

3 Ibidem, s. 197.

* Ibidem, s. 52.

¥ K. Konarzewski, Jak uprawiaé badania oswiatowe..., s. 28.

% Ibidem.

M.Hammersley, P. Atkinson, Metody badati terenowych..., s. 77-83,

% Ibidem, s. 225-230.

¥ K. Konecki, Studia z metodologii badat jakosciowych. Teoria ugruntowana, Warszawa
2000, s. 27.

“M.Hammersley, P. Atkinson, Metody bada# terenowych..., s. 197,
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etnograficznym charakterystyczng lejkowatg strukturg obrazujacy systematyczng ich
konkretyzacje, rozwijanie, transformowanie procesu badawczego az do momentu,
gdy zostanie on jasno okreélony. Stwarza si¢ w ten sposéb warunki niepewnosci do-
tyczace okreslenia prawdziwego celu badan, nawet do etapu, gdy prace badawcze s3
mocno zaawansowane*!. K. Konecki méwi natomiast o kofowosci w procesie badaw-
czym - pytanie prowadzi do danych, dane do innego pytania itd.2, co ma réwniez
konsekwencje w podejmowaniu wcigZ na nowo decyzji metodologicznych, w ciagtym
stawianiu sobie pytania o zasadno$¢ uzytych metod, kategorii i teorii**. K. Konarzew-
ski przestrzega przed bezrefleksyjnym gromadzeniem danych jakosciowych, piszac, iz
badacz, ktéry w trakcie zbierania materialéw empirycznych nie zastanawia si¢ nad ich
przydatnoscia, ryzykuje posiadaniem géry tekstow* nieprzydatnych do rozwigzania
jego problemu badawczego. Autor zaleca, aby analizowaé zbierane dane i na podsta-
wie ich analizy decydowa¢ o dalszym gromadzeniu materialéw empirycznych®.

David Silverman twierdzi, iz zawezanie staje si¢ czesto kluczowym zadaniem ba-
dacza, gdy czuje pokuse pozbycia si¢ czeéci danych. Oznacza to etap scistego okre-
slenia probleméw badawczych, ograniczenia sumy gromadzonych danych, do tych,
ktére mozna z tatwoscig przeanalizowaé. Decyzje o uzyciu danych zgromadzonych
empirycznych ulatwi odpowiadanie na pytanie: Ktére dane s3 najbardziej odpowied-
nie do przyjetych probleméw badawczych? Czy bardziej interesujace sg dla badacza
kwestie dotyczace tego, co ludzie mysla, czy tego, co czuja, czy raczej tego, co robig?
W celu zwigkszenia efektywnoéci analizy zebranych danych, D. Silverman proponuje
zmniejszenie liczby informatoréw, ktérzy dostarczaja réznych danych, i skupienie sie
na zrédlach informacji, bedagcych w centrum zainteresowania badawczego®.

Czym zatem jest kontekstowos¢ dla badar etnograficznych i jaka odgrywa role
dla badacza? Kontekstowo$¢, zgodnie z metaforyczng propozycja J. Rutkowiak, trak-
towa¢ mozna jako kategori¢ polegajaca na osadzaniu®. Badacz osadza badang rze-
czywisto§¢ w okoliczno$ciach towarzyszagcych badaniu etnograficznemu. Zabieg ten
umozliwia oglad zjawisk wraz z ich zakotwiczeniem w §wiecie socjokulturowym. Rolg
kontekstowosci moze by¢ zatem nadawanie kierunku interpretacji, przez co staje sie
ona ,horyzontem rozumienia” badanej rzeczywistosci. Poprzez swoja wielowatko-
wos¢ i rotacyjno$¢ oddaje takze charakter paradygmatu interpretatywnego. Zdaje sie
réwniez wyrazem dynamiki procesu badawczego w badaniach etnograficznych, jak
i jej moderatorem, Zrédfem niepokojéw badawczych stymulowanych koniecznoécia

Y Ibidem, s. 211.

2 K.Konarzewski, Jak uprawiaé badania oswiatowe. .., s. 28.

* Ibidem.

* Ibidem, s. 163.

** Ibidem.

“D.Silverman, Interpreting Qualitative Data. Methods for Analysing, Talk, Text and Interac-
tion, Sage Publications, London, Thousand Oaks, New Delhi 2006, s. 61 (ttumaczenie wtasne).

“7]). Rutkoviak, ,Pulsujgce kategorie” jako wyznaczniki..., s. 37.
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dokonywania cigglych wyboréw na réznych etapach procesu badawczego. Ponadto
wymusza na badaczu okreslong postawe zwigzang z refleksyjnoscia, elastycznoscia,
adaptacjg do zmiany, umiejetnoscig szybkiego podejmowania decyzji, stwarza po-
czucie chaosu, dezorganizacji, niepewnosci oraz niewstpliwie przezywania badawczej

przygody.

THE ISSUES OF CONTEXT AND CONTEXTUALITY
IN ETHNOGRAPHY RESEARCH

Summary

The article presents the consideration about one of the criteria of status of ethnography as a
science - the contextuality. The aim of this text is searching for the answer to the question:
What is the contextuality for the ethnographic research and what is its function? The author
analyzes the proposition of terminological definition concerning contextuality and context.
They are being considered on two levels: the investigated reality and the research process. The
first is identified with a cognitive attitude to the world and with the choice of interpretative
paradigm. The second is connected with methodological tradition and the research procedures
employed. .

Contextuality, according to the author, can be treated as a category consisting of “places”
of the reality explored by the researcher in the circumstances accompanying the ethnography
creating process. This procedure enables the perception of phenomena together with their an-
choring in the socio-cultural world. The role of contextuality can be defined as determining
the direction of interpretation. Through its multicomplexity and rotation it also reflects the
character of the interpretative paradigm. It, too, seems to be an expression of dynamics of
the research process in ethnography and its moderator and at the same time, the source of
researcher’s disturbance stimulated by the necessity of to make constant choices on different
stages of the research process. Additionally, it forces the researcher to assume a certain attitude
connected with reflexivity, flexibility, adaptation to change, ability to make a quick decision. It
also creates the feeling of chaos, disorganization, uncertainty and, undoubtedly, experiencing
the adventure of discovery and research.
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Sylwia Stowiriska

MIEDZYKULTUROWE UCZENIE SIE W STYLU POP,
CZYLI JAK TALK-SHOW ,,EUROPA DA SIE LUBIC”
EDUKUJE DO WIELOKULTUROWOSCI

1. Rozumienie edukacji miedzykulturowej

W perspektywie edukacji calozyciowej takze media i zwigzana z nimi kultura popu-
larna s3 przestrzenia uczenia si¢. Typowym zjawiskiem popkultury’ jest talk-show.
»Europa da si¢ lubi¢” — konkretny przyklad tego gatunku telewizyjnego — bedzie
przedmiotem tego opracowania. Sprébuje zastanowié si¢ nad jego potencjalem z per-
spektywy edukacji migdzykulturowe;.

W analizie przyjmuje szerokie rozumienie edukacji jako uczenia sie i potrak-
tuj¢ ja jako proces przekraczajacy ramy instytucjonalne, dynamiczny, rozZproszony
i wszechobecny, staly, zwigzany z aktywnoscig jednostki, nie zawsze w pelni uswia-
domiony, dokonujacy si¢ w naturalnych interakcjach ze $wiatem i innymi ludZmi,
obejmujacy takze uczenie si¢ nieintencjonalne, prowadzacy do zdobywania nie tylko
nowej wiedzy i umiejgtnoéci, ale takze do zmiany postaw i redefinicji tozsamoéci?.
Zgodnie z takim stanowiskiem codziennoéé jest obszarem, w ktérym dokonuje sie
edukacja, a statym elementem owej codziennosci jest kultura popularna.

Projekt edukacji migdzykulturowej wiaze si¢ z przekonaniem, ze dzialania pe-
dagogiczne mogg przeciwdziala¢ wielu problemom ne¢kajagcym wspéblczesne zréz-
nicowane kulturowo spoleczeristwa. A zatem edukacja migdzykulturowa powinna
zmniejsza¢ konflikty na tle réznic, przeciwdzialaé nietolerancji, uprzedzeniom i wro-

! Okredlenia ,,popkultura” uzywam zamiennie z terminem , kultura popularna”. Kultury popu-
larnej nie utozsamiam z kulturg niskg i trywialng. Uznaje, ze obejmuje ona réznorodne fenomeny,
reprezentujgce rézne poziomy, s to wiec zjawiska zaréwno proste i nieskomplikowane, jak i nieba-
nalne i wyrafinowane w swej tresci oraz formie. Kategoria »popularny” oznacza tu zatem ,,dostepny’,
»powszechny”. Zob. W. Jakubowski, Kultura popularna jako obszar refleksji pedagogicznej, [w:]
Edukacyjne konteksty kultury popularnej, red. W. Jakubowski, E. Zierkiewicz, Krakow 2002, s, 13.

?]. Field, Badania nad calozyciowym uczeniem sig dorostych; tendencje i perspektywy w $wiecie
anglojezycznym, ,Terazniejszoéé-Czlowiek-Edukacja” 2001, nr 1; M. Malewski, Edukacja dorostych
w pojeciowym zgielku. Proba rekonstrukcji zmieniajgcej sig racjonalnosci andragogiki, [w:] Pedagogika
i edukacja wobec nowych wspélnot i réinic w jednoczgcej sig Europie, red. E. Malewska, B. Sliwerski,
Krakéw 2002; M. Malewski, Teorie andragbgiczne. Metodologia teoretycznosci dyscypliny nau-
kowej, Wroclaw 1998.



198 Sylwia Stowiriska

goéci. Tak pojete zadania realizowane sg poprzez inicjowanie wzajemnych spotkan
i wymiane doswiadczen w kontakcie z innymi kulturami®. Edukacja migdzykulturowa
nie zmierza do usuwania réznic. Chodzi o uczenie si¢ akceptowania ich i rozumienia,
o budowanie $wiadomosci réwnorzednosci réznych kultur, o przygotowanie do eg-
zystowania w zréznicowanym kulturowo $wiecie, o wspieranie komunikacji migdzy
kulturami - kontaktéw wolnych od uprzedzen i stereotyp6w, sprzyjajacych wymianie
i wzajemnemu wzbogacaniu®,

Przyjmuje, ze edukacja migdzykulturowa nie jest jedynie procesem zamknigtym
w szkolnych murach. Dokonuje si¢ ona réwniez (przede wszystkim?) w sytuacjach
nieformalnych. Podkreslaja to autorzy koncepcji, wskazujac na codzienne kontakty
i spotkania przedstawicieli réznych kultur jako najbardziej warto$ciowe przestrzenie
uczenia si¢ migedzykulturowego. Istotnym elementem komunikacji, jaka dokonuje sie
w spotkaniach miedzykulturowych, jest réznica kulturowa. A proces komunikacji jest
mozliwy, gdy dostrzegane s3 réznice miedzy mng a Innym (Inny - czlowiek réznigcy
sie od nas)®.

Punktem wyjécia komunikacji miedzykulturowej, miedzykulturowego spotkania, jest
stan cechujacy sie obecnoscig dzielacych jej uczestnikow réznic norm, przekonan, wartosci,
wzoréw myslenia czy zachowania. [...] Z drugiej strony, aby mozliwa byla komunikacja, ko-
nieczny jest pewien poziom homogenicznoéci kulturoweje.

Program ,,Europa da si¢ lubi¢” jest plaszczyzng spotkania miedzykulturowego
w dwojakim sensie. W studio odbywa si¢ spektakl, podczas ktérego nastepuje spotka-
‘nie przedstawicieli réznych narodéw. Po drugie, widzowie przed telewizorami spoty-
kajg si¢ z odmiennoscig kulturows, tyle ze w sposéb zaposredniczony przez medium,
jakim jest telewizja. Podczas spotkania migdzykulturowego moze dokonywacé sie mig-
dzykulturowe uczenie si¢. Ma ono miejsce wowczas, gdy w kontakcie z czlowiekiem
innej kultury prébujemy zrozumie¢ jego odmienny ,,system orientacyjny” - wartosci,
sposéb myslenia i dziatania. Konieczna jest przy tym znajomo$¢ wlasnego systemu,
gdyz proces doswiadczania obcej kultury jest jednoczesnie procesem doswiadczania wia-
snej. Kontakt z inng kulturg pozwala postrzegac i poddawad refleksji cechy i elementy
wiasnej. Do$wiadczanie wlasnej i innej kultury splatajg si¢ w jeden proces miedzykul-
turowego przezywania $wiata’,

*B.Sliwerski, Wspolczesne teorie i nurty wychowania, Krakéw 1998, s. 289-290.

*M.S. Szymanski, Od pedagogiki dla cudzoziemcow do pedagogiki miedzykulturowej w Re-
publice Federalnej Niemiec — czyli modernizm i postmodernizm, {w:] Edukacja migdzykulturowa.
W kregu potrzeb, oczekiwan, stereotypdw, red. J. Nikitorowicz, Biatystok 1995, s. 102.

*D. Misiejuk, Komunikowanie si¢ z obcym, [w:] Kultury tradycyjne a kultura globalna. Kon-
teksty edukacji migdzykulturowej, red. ]. Nikitorowicz, M. Sobecki, D. Misiejuk, Bialystok 2001, t. 2,
s. 164.

¢ A. Kapciak, Komunikacja migdzykulturowa jako fenomen kultury, {w:] Komunikacja
migdzykulturowa. Zblizenia i impresje, red. A. Kapciak, L. Korporowicz, A. Tyszka, Warszawa 1995,
5. 189.

7 B.Sliwerski, Wspdkczesne teorie..., s. 293.
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Analizujgc talk-show z perspektywy projektu edukacji migdzykulturowej, staram
si¢ odpowiedzie¢ na pytanie: W jaki sposéb program przygotowuje do egzystencji
w zréznicowanym kulturowo $wiecie?

2. Poznajmy sig (i polubmy). Jak , Europa da sie lubi¢”
oswaja z innoscia kulturowa

Konwencja talk-show, wedle ktérej realizowana jest . Europa da sie lubié”, to gatu-
nek telewizyjny trudny do precyzyjnego scharakteryzowania, gdyz jego ramy sg plyn-
ne, a formula zmienna. Powstal w Stanach Zjednoczonych na poczatku XX wieku,
jest spadkobiercg programéw radiowych i to wlasnie okresla jego specyfike - polega
na rozmowie, w zwigzku z czym pojawiajace si¢ w literaturze przedmiotu okreélenie
»gadanie na ekranie” wydaje si¢ tu jak najbardziej na miejscu®.

W polskiej telewizji talk-show pojawit si¢ w latach dziewigédziesigtych. Dzis
kazda stacja telewizyjna emituje wlasne talk-show, ktére czestokro¢ plasuja sie wéréd
hitéw ogladalnosci. Popularne obecnie programy tego gatunku to m.in. »Rozmowy
w toku’, ktérego gospodynig jest Ewa Drzyzga (TVN), ,,Szymon Majewski show”
(TVN), ,,Kuba Wojewédzki” (Polsat), a takze »Europa da si¢ lubi¢” (TVP2).

Talk-show - jak juz wspomniano — opiera si¢ na rozmowie z zapraszanymi do
studia znanymi osobami, gwiazdami lub (w zaleznosci od formuly) tzw. zwyklymi
ludzmi. Przystuchuje si¢ jej publicznoé¢ zgromadzona na widowni, ktéra w tym
przedstawieniu ma takze swg role do odegrania; jej zadaniem jest wspétkreowanie
obrazu dobrej zabawy: bicie brawa, pokrzykiwanie, wyrazanie uznania lub dezapro-
baty. Publicznoé¢ glosno si¢ émieje, kolysze w rytm muzyki lub épiewa wsp6lnie
z gtéwnymi aktorami spektaklu piosenki. W niekt6rych programach, gdzie nie domi-
nuje duch zabawy, wiaczana jest ona do rozmowy, osoby z widowni zadajg pytania,
udzielajg porad i wygtaszaja komentarze.

W amerykariskiej konwencji talk-show jest programem autorskim, mocno skon-
centrowanym na osobie prowadzacej, ktéra jest kreowana na gwiazde programu, ma
wplyw na jego ksztalt i tematyke, sprawuje kontrole nad goéémi i publicznoscig w stu-
dio®. Czestokro¢ talk-show grajg na ludzkich emocjach, poruszaja tematy tabu, eks-
ploatuja sfer¢ zycia prywatnego zaproszonych, poruszajac najbardziej intymne spra-
wy i sklaniajac do zwierzen, w wielu podstaws jest plotkowanie. Innym rodzajem jest
talk-show polityczny (np. ,Co z t3 Polska?” T. Lisa i ,Teraz My” A. Morozowskiego
i T. Sekielskiego). Talk-show to program dostarczajgcy zabawy i rozrywki, ale w pew-
nym stopniu realizuje takze funkcje terapeutyczne i edukacyjne!.

* K. Guzik, Od Tele ~ Echa do Rozméw w toku - kariery gadania w telewizji, [w:] 30
najwazniejszych programéw TV w Polsce, red. W. Godzic, Warszawa 2005, s. 141-142,

* Ibidem, s. 146. B

YW.Godzic, Polski talk amerykatiski show, [w:] idem, Telewizja jako kultura, Krakéw 2002,
s. 115.
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Program , Europa da sie lubi¢” produkowany jest na licencji i emitowany na ante-
nie drugiego programu TVP od lutego 2003 roku. Emisje rozpoczgto zatem w przeded-
niu wejécia Polski do Unii Europejskiej. Rezyseruje go Leszek Kumariski, a prowadzi
— Monika Richardson. Do kazdego programu zapraszany jest go$¢ specjalny, znany
czlowiek - gwiazda, obywatel $wiata, osoba ze sfery show-biznesu, sportu, polityki,
kultury, mediéw oraz obcokrajowcy mieszkajacy w Polsce, zwigzani z naszym krajem
i méwiacy po polsku. Odcinki zorganizowane sg wokot réznych tematéw, hasta prze-
wodniego.

»Europa da sie lubi¢” zdobyla sobie bardzo duzg popularno$¢ wéréd widzéw.
Wedlug badari TNS OBOP wieczorne emisje ($rednia z okresu 16 lutego 2003 - 03
kwietnia 2004) zgromadzily przed ekranem prawie 4 mln widzéw. W roku 2004 $red-
nia ogladalnoé¢ programu byla wigksza o ponad 1,5 mln niz w roku poprzednim.
Jak podaja te Zrédta, chetniej ogladaja go kobiety niz mezczyzni, osoby z mniejszych
miast (do 100 tys.), powyzej 45 roku Zycia oraz osoby z wyksztalceniem $rednim
i wyzszym". W 2005 roku jego popularnoé¢ byla najwigksza. Wedle badan zrealizo-
wanych dla tygodnika ,,Polityka” przez IPSOS byt to najbardziej lubiany program roz-
rywkowy wérdd programéw podanych do wyboru, wskazalto na niego 27% pytanych.
W tym rankingu ,,Europa da sie lubi¢” wyprzedzita m.in.: ,Mamy Ci¢” (13%), »Spo-
tkanie z balladg” (8%), ,,Kube Wojewddzkiego” (8%), ~Smiechu warte” (7%), ,Kabaret
Olgi Lipinskiej” (6%)'%. To wla$nie w minionym roku ogladalno$¢ siegnefa 5 mln wi-
dzéw. ,Europa da si¢ lubi¢” stala si¢ jednym z najwigkszych hitéw telewizyjnej Dwoj-
ki. Natomiast w roku biezacym ogladalnos¢ obnizyta si¢ o milion widzéw. Program
najprawdopodobniej zniknie z raméwki. Gorsze wyniki ogladalnosci i zmegczenie wi-
dzéw formulg podawane sg jako argumenty za zakoriczeniem nadawania programu.
Wedle Niny Terentiew Nie ma juz takiego zainteresowania Europg, jak przed akcesjg
Polski do Unii i tuz po niej®.

Szukajac odpowiedzi na pytanie, jak analizowany talk-show przygotowuje do eg-
zystowania w zréznicowanym kulturowo $wiecie, koncentruje si¢ przede wszystkim
na tym, w jaki sposdb wspiera on, szczegdlnie istotny na tle zjawisk integracyjnych,
proces poznawania i rozumienia Innych. Wiedza o Innych jest warunkiem powodze-
nia integracji. Niezrozumienie i niedoinformowanie rodzi Ik, strach, frustracje i w takiej
atmosferze spoleczeristwo traci swobodg kreatywnosci i mozliwosci rozwoju, pisze Jerzy
Nikitorowicz'. Spotkania miedzykulturowe to najwazniejsze Zr6dla wiedzy o Innych.
A zatem, jakg wiedzg o nich kreuje program ,,Europa da si¢ lubi¢”? Czy przysposabia
on dzigki niej do kontaktéw miedzykulturowych wolnych od uprzedzen i stereotypéw?

" http://www.tns-global.pl/2004-04,

12 K. Lubelska, Smiechu niewarte: rozrywka w TV, ,Polityka” 2005, nr 12.

® .Europa da si¢ lubi¢” zniknie z wizji, http:// wirtulanemedia.pl, 2006.04.21.

“]. Nikitorowicz, Projektowanie edukacji migdzykulturowej w perspektywie demokratyzacji
i integracji europejskiej, [w:] Edukacja migdzykulturowa w wymiarze instytucjonalnym, red. J. Niki-
torowicz, M. Sobecki, Bialystok 1999, s. 31.
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Na czym polega tu oswajanie ,,Innosci” kulturowej? Czy 6w talk-show w jakié spos6b
prébuje przyczynia¢ sie do przezwycigzania barier i uprzedzefi?

Prébujac odkryé, jakiej wiedzy poszukuje sie ,,gadajac” w programie, analizowa-
tam pytania zadawane przez prowadzgcg. Wszak ona wystepuje tu w roli ,,poszuki-
wacza’ wiedzy o Innych, osoby, ktéra odkrywa przed widzami nieznane (?) obszary,
prowokuje sytuacje majace stuzy¢ wzajemnemu poznaniu (i polubieniu si¢). Pytania
s wyznaczone ramg danego tematu. Zas temat (dotyczacy spraw istotnych dla kaz-
dego Europejczyka'®) — przewodni watek rozmowy - to pretekst do ujawnienia podo-
bieristw i réznic kulturowych, wzajemnych nastawieri i wyobrazen o sobie i Innych. To.
pretekst do odnalezienia tego, co uczestnikéw-przedstawicieli réznych narodéw laczy,
co jest wspdlne i zbliza oraz do uwypuklenia tego, co odmienne, typowe dla danego
narodu, inne, a w zwigzku z tym ciekawe, interesujgce, intrygujace, zaskakujace. Oto
przykladowe tematy programéw z ostatnich miesiecy: ,,Europa na stanowisku”, ,Zdra-
stwuj Europo!’, ,Vive la France!”, ,,Europa wigilijna’, ,,Europa Sylwestrowa’, ,,Europa
na emeryturze’, ,Europa @com’, ,,Europa fachowcéw”, ,Guten Tag’, ,Malzenistwo po
europejsku’, ,,Europa w karnawale’, ,,Europa kontra Ameryka’, ,Viva Espaiia!”, ,Europa
zakompleksiona’, ,,Batkariski kociol”, ,Wiosenna Europa’, ,,Europa na diecie’, ,,Europa
wikingéw”, ,,Europa na zasitku’, ,,Europa uczciwa’, ,,Europa futbolowa”.

Osadzone w ,,europejskich” tematach pytania s3 standardowe i w prawie kazdym
odcinku skrojone wedle podobnego wzorca. Wylonitam wsréd nich kilka najwazniej-
szych grup.

Po pierwsze s to pytania wedle formuly: Jak to jest w waszych krajach?/ Jacy wy
jestescie? Sytuuja si¢ one na plaszczyZnie ogdlnej. Przyktadowo: Czym jest uczciwosé w
waszych krajach? Jakie sg u was narodowe kompleksy? Co w waszych krajach oznacza
kabaret? Czy w waszych krajach maléeristwo przezywa kryzys? Jak obchodzicie Sylwestra
w waszych krajach? Jakie sprawy codzienne zatatwia sig dzis w waszych krajach przy po-
mocy telefonu komdrkowego, Internetu, komputera? Pytania te stawiajg cudzoziemca w
pozycji eksperta, ktdry zna wszelkie trendy i zjawiska w swoim kraju. Ukierunkowuja
one odpowiedz tak, aby uczestnik kreélit ujednolicony obraz typowego podejécia do
danego zagadnienia, zachowania w okreslonych sytuacjach, powszechnie obowiazu-
jacego stanowiska. Czyli: typowy Niemiec uwaza, ze ...; Francuzi spedzaja Sylwestra
tak a tak.... Malzenistwo dla typowego Fina znaczy..., We Wloszech na Boze Naro-
dzenie wszyscy... Te pytania s takze okazja do szkicowego zaprezentowania danego
zjawiska i problemu ~ sposobu spedzania $wiat, ochrony érodowiska, systemu eme-
rytalnego, technologii, systemu pomocy spotecznej, kuchni narodowej itd. Nie daja
jednak szansy na nakreélenie ztozonosci i zréznicowania danej kwestii.

Drugi typ pytari miesci si¢ w formule: Jak to jest u nich?/ Jacy sg oni? Zoriento-
wane s3 one na ujawnienie nastawieni do Innych i wyobrazefi o nich, dotyczg tak-
ze wzajemnych relacji i doswiadczeri z Innymi. Chodzi wigc o to, co Niemcy mysla

15 http://ww2.tvpipl
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o Francuzach, jak Grecy oceniajg Niemcéw, czego Wlosi zazdroszczg Hiszpanom itd.
Mieszczg sig tu takie pytania, jak: Czego inne narody mogg nauczy¢ sig od Ameryka-
now? Jak Niemcy sprawdzajg sig jako sgsiedzi? Z czego mogg byé dumni wspélczesni
Francuzi, a czego powinni sig wstydzi¢? Co jest absolutnie potrzebne Hiszpanowi do
szczgscia? Po czym poznajecie prawdziwego Wlocha?

Trzecia grupa to pytania skonstruowane wedle wzorca: Jak to jest w Polsce (u
nas)?/ Jacy sg Polacy(my)? One sklaniaja uczestnikéw do poréwnan, do ujawniania
znajomosci Polakéw, popisania si¢ wiedzg o Polsce, o rodzimych zwyczajach, trady-
cjach. A wigc chodzi o to, co mysla o nas Inni. Pytania te s pretekstem do przejrzenia
si¢ w oczach Innych. Np. Jak poréwnujecie uczciwosé waszych narodéw i uczciwosé
Polakéw? Czy waszym zdaniem Polacy majg kompleksy? Czego byscie zyczyli waszym
rodakom i Polakom? Jak oceniacie polski kabaret? Jak Polacy sig relaksujg?

Kolejny typ pytan mozna krétko nazwac: Jak to jest u ciebie?/ Jaki ty jestes?. Tu
z kolei mamy do czynienia z przejéciem na plaszczyzne prywatng. Uczestnik powi-
nien ujawni¢ wlasne, osobiste zdanie, opowiedzie¢ o swoim nastawieniu do Inter-
netu, francuskiej kuchni, o wlasnych do$wiadczeniach z przetozonymi czy o swoich
kontaktach z Niemcami. W tej grupie przykladowe pytania to: Jakiego szefa wolicie
kobietg czy mezczyzne? Jakie wy macie kompleksy? Jakie byly wasze osobiste sukcesu
i porazki, marzenia, ktére spelnily sig i nie spelnily w roku 20052 Jakie bylo wasze najza-
bawniejsze/ najdrastyczniejsze przezycie z komputerem? Jakie sq wasze osobiste kryteria
uczciwosci?

Pytania s przygotowane z géry i doé¢ przewidywalne. Raczej nie ma tu miejsca
na kwestie spontanicznie wyplywajace z toku rozmowy, aczkolwiek i takie niekiedy
si¢ pojawiajg (cho¢ nalezy pamigta¢ ze w talk-show spontanicznos¢ jest wyrezysero-
wana). Stuza one rozstrzygnieciu jakiegos$ sporu, wyjaénieniu znaczenia, a nie mo-
dyfikuja istotnie wyznaczonego scenariuszem toku rozmowy. Trudno tez uznaé, ze
poglebiaja problem. Generalnie za$ wszystkie pytania w programie majg charakter
powierzchowny, ogélny i luzny, nie s3 obligujace. Prowadzaca nie drazy tematu, nie
koncentruje si¢ na fragmentach wypowiedzi, ani nie zatrzymuje na nich po to, by
wejs¢ w problem glebiej, ujawnic jego zlozono$¢ i réznorodnoéé czy niejednoznacz-
nos¢. Jasne i nieskomplikowane pytania wymagajg takich samych odpowiedzi. Poza
tym formuta programu wyklucza poruszanie spraw trudnych, powaznych, kontro-
wersyjnych i niepokojacych, cho¢ niewatpliwie i takie s3 we wspélczesnej Europie
obecne. Pytania sytuujg rozmowe w bezpiecznym obszarze spraw wprawdzie bliskich
kazdemu, ale niewywolujacych negatywnych emocji, niezagrazajacych pogodnej at-
mosferze programu.

Wypowiedzi uczestnikéw, cho¢ ujete ramg pytan, maja charakter bardzo swo-
bodny i niekiedy luzno zwigzany z problemem. Formula nakazuje, by byly zabawne,
w lekkim i dowcipnym tonie, mile widziane s3 zarty. Niekiedy wrecz powstaje wraze-
nie, Ze pytanie jest pretekstem do opowiedzenia wesolej historyjki. Wypowiedzi tym
bardziej $miesz3, ze méwione s3 w ,,kaleczonym” jezyku polskim, s3 okazja do ko-
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micznych przejezyczen i pomylek, zmagan z polskimi formami gramatycznymi oraz
wymowg. Rozmowa nie stanowi pola szokujacego zderzenia kulturowego, wszystko
potraktowane jest na luzie, w sposéb fatwy, lekki i przyjemny, a nawet uproszczony,
stowem w stylu pop. Pytan nie traktuje si¢ zupelnie na powaznie, a wigc i wypowiedzi
nie muszg by¢ serio. Temat6w si¢ nie drazy, nie analizuje, tu sie gada, papla, blaznuje,
opowiada anegdoty, niezaleznie od tego, czy tematem jest system emerytalny, euro-
pejskie kompleksy czy balkarski kociot.

Zgodnie z zalozeniem programu obcokrajowcy prezentuja w naturalnej (cho¢
wyrezyserowanej) sytuacji rozmowy informacje o swoich krajach. Najczeiciej jest to
wiedza potoczna, na poziomie przewodnika turystycznego, zawierajaca ciekawostki
i opisy tego, co atrakcyjne, nawet w pewnym stopniu egzotyczne. W celu nadania
informacjom wigkszej wiarygodnosci stosowany jest niekiedy zabieg przytaczania
statystyk i danych z badan: np. Monika Richardson: Jezyk niemiecki to jezyk najpow-
szechniej uzywany w Europie [...). Jest to jezyk, ktérym wtada az 100 min Europej-
czykow; Hiszpania to bardzo dynamicznie rozwijajgca sig gospodarka, 44 min miesz-
katicow, trzecie co do wielkosci paristwo w Europie. Banito Leon Alfonso: Wediug ba-
dari Hiszpania jest drugim krajem w Europie, ktéry najwigcej pracuje. Steffen Moller:
W 2005 roku 300 mld euro utracita niemiecka gospodarka z powodu pracy na czarno,
26% Niemcow oszukuje przy podatkach.

W sumie widz otrzymuje mozaike rozmaitych wiadomosci, ogélnikowych, i nie-
specjalnie spéjnych czy logicznie uporzadkowanych, przesyconych potocznymi wy-
obrazeniami i emocjami. Zestawione ze soba wypowiedzi reprezentantéw réznych
krajéw daja okazje do natychmiastowych poréwnan i przekomarzan, ktére intensyfi-
kujg chaos rozmowy, ale takze wywoluja wrazenie naturalnego, spontanicznego dys-
kursu.

Analizujac obraz innych narodéw kreslony przed widzem stwierdzitam, ze caloé¢
opiera si¢ na nieustannym odwolywaniu si¢ do znanych stereotypéw. Dowiadujemy
si¢ wiec, Ze Rosjanin to dusza czlowiek, serdeczny i otwarty, pije wédke ,,stakanami”;
ze Anglik woli by¢ uprzejmy i grzeczny niz szczery, przez co méglby kogos urazié; ze
Grek robi co chce i kiedy chce, wiec nie obchodzg go zakazy; ze Niemcy przestrzegaja
przepisow, wszystko planuja (Teofilos Vasidis: Niemiec juz dzis planuje, gdzie péjdzie
na obiad za trzy lata), s3 zdyscyplinowani i punktualni, nie maja poczucia humoru
i maja fatalng kuchnig; Finowie s prostolinijni i niezwykle uczciwi, bardzo przy-
wigzani do najnowszych technologii; Wtosi sg leniwi (Paolo Cozza: pracowad nie lu-
big, mnie meczy, mnie nudzi, mam dwie lewe rece; Uwielbiam pracg, kocham prace,
moge siedzieC i patrze¢ na pracg godzinami), cenig tradycje, lubig dobrg kuchnie, s3
»macho”; ze Hiszpanie s przystojni i majg powodzenie u kobiet, s3 bardzo rodzinni
i lubig si¢ bawi¢ (Steve Terret: Jak wyglgda przecigtny Hiszpan? - pracuje dziesigé go-
dzin - miesigcznie, Spi 10 godzin — codziennie, pije dwa litry wina i co godzing $piewa
albo ,,La bamba” albo ,Macarena”); dla Francuzéw kuchnia jest jak religia, s3 dumni
ze swojej kultury, zadowoleni z siebie i brak im samokrytyki itd.
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Mozina wiec stwierdzi¢, ze program jest zrédlem wiedzy przesyconej stereotypa-
mi, ktére stuza zabawie, z ktérych widz si¢ émieje, cho¢ nie zawsze wyémiewa. Pojawia
si¢ zatem pytanie: Jak rozrywkowa formuta programu ma sig do jego zatozonej idei?

3. ldea programu — uczy¢ (ale przede wszystkim bawi¢)

TVP na swoich stronach internetowych deklaruje, ze ,,Europa da si¢ lubi¢” to
program rozrywkowy, ktérego ideg jest przyblizenie kultury i dnia codziennego Euro-
py oraz jej mieszkarncoéw's. Serfujac po stronie Dwéjki, mozna napotkaé zaprosze-
nie do programu, takze zawierajace jego zalozenia: Dowiedz sig wigcej o Europie
z pierwszej reki! Zagraniczni goscie opowiadajg o swoich ojczyznach. Mozna tam
réwniez przeczytac: , Europa da sig lubic” to program rozrywkowy, w ktérym spo-
tykajq sig mlodzi ludzie z réznych krajéw Unii Europejskiej i w luznej atmosferze
rozmawiajg o sprawach istotnych dla kazdego Europejczyka: o tym, co nas lgczy,
a co dzieli, w czym jestesmy do siebie podobni, a jakie réznice nas fascynujg".

Monika Richardson przedstawia misj¢ programu nastepujaco: [...] oswoié
nas z codziennym zyciem obcokrajowcéw, tych z Europy Zachodniej, ktérym za-
wsze trochg zazdroscilismy i ktérym nigdy nie ufalismy. Pokazaé, ze to normalni
ludzie, Ze nami nie gardzg, ze nie chcg nas wykupié, ze nie bojg sie nas, a nawet
cheg uczyé sig polskiego jezyka [...]'.

Swoistym manifestem programu - oczywiécie w stylu pop — jest piosenka roz-
poczynajjca i koficzaca go, ale takze przewijajaca sie w jego trakcie. Jej tekst do mu-
zyki Ludwika von Beethovena ,,Do Elizy” napisat znany autor piosenek i kompozytor
Jacek Cygan, a wykonuje j3 popularny piosenkarz Krzysztof Krawczyk. Juz pierwsze
slowa zapowiadaja, Ze my widzowie bedziemy goscié u siebie dzigki programowi Eu-
ropg — a wlasciwie Europejczykéw, poznamy jg i polubimy: Europo witaj nam /z nami
sigd?, zdejmij plaszcz./Europo witaj nam/ i sig daj, lubi¢ daj. Krzysztof Krawczyk za-
powiada, ze chodzi o to, by si¢ pozna¢, zblizy¢ do siebie i wyzby¢ poczucia obcosci:
Niech to, Ze kto$ jest inny tak/nie znaczy, e jest obcy nam./Poznajmy sig, to szansa, ze/
dobrego co$ wydarzy sig. Ow manifest glosi: witamy ci¢ Europo, zapraszamy, jeste$my
otwarci i goscinni, chcemy ci¢ poznat, jeste$my ciekawi Innoéci, odmiennosci, spraw
europejskich i mamy nadziejg, Ze integracja stanowi dla nas szanse. Emisjg programu
rozpoczgto kilka miesigcy przed referendum w sprawie wstapienia Polski do Unii Eu-
ropejskiej i rok przed akcesja, a wigc zadanie budowania pozytywnego nastawienia do
Europy i do integracji jest tu oczywiste.

Jak przystalo zatem na program emitowany w telewizji publicznej talk-show
»Europa da si¢ lubi¢” deklaruje misj¢ edukacyjng. Mozna ja uja¢ w kilku punktach:

¢ http://www.telemagazyn.pl/program, 2006.08.20.
7 http://ww2.tvp.pl
'® Monika Richardson - jestem Europejkg, http:// farmacjaija.pl, 05/2005.
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- oswajanie z réznicami kulturowymi,

- rozbudzenie zainteresowania innymi kulturami,

~ przekazywanie wiedzy na temat innych kultur,

— poszukiwanie wspélnej plaszczyzny porozumienia i podobieristw,

- budowanie pozytywnego nastawienia do integracji europejskiej.

Jednak mimo deklarowanych szczytnych celéw i szlachetnej misji ,,Europa da
si¢ lubi¢” jest przede wszystkim programem rozrywkowym. W przeciwieristwie do
formuty programu w Niemczech, gdzie akcent polozony zostat na wymiar publicy-
styczny, polska telewizja publiczna zdecydowanie nadala mu charakter rozrywkowe-
go spektaklu®®. Spektakl kreuje atmosfere beztroskiej zabawy, w ktérej najwazniejsza
role ogrywaja narodowe stereotypy. Ale czy na tym koticzy si¢ ich rola stereotypow
w omawianym talk-show?

4. Stereotypy daja si¢ lubic. Rola stereotyp6w w programie

Stereotyp w literaturze opisywany jest jako uproszczony, schematyczny obraz
(reprezentacja) 0s6b, grup spolecznych, stosunkéw spotecznych?. Wiréd cech ste-
reotypdw wymienia sie:

— poznawczy (Scidlej apoznawczy) charakter, ubdstwo tredci, nieweryfikowal-

noé¢, uproszczenie,

- silne nasycenie afektem,

- subiektywna pewnos¢ co do poprawnosci tresci reprezentacji, a zarazem nie-

adekwatnos¢ tresci obrazu do rzeczywistosci,

- trwaloé¢, malg podatnoéé na zmiany, sztywnosc,

- nadmierng generalizicj¢, przekonanie, ze egzemplarze objete stereotypem s3

zasadniczo takie same,

- spoleczne podzielanie?.,

Wspélczesnie psychologia proponuje indywidualne podejécie do stereotypow,
czyli glosi, Ze moga one istnie¢ w umystach jednostek niezaleznie od tego, w jakim
stopniu s3 podzielane przez czlonkéw zbiorowosci2,. Mirostaw Kofta i Aleksandra Ja-
sifiska-Kania pisza, ze stereotypy

z jednej strony sg elementami kultury zbiorowosci, z drugiej za§ - skladnikami indywidual-
nego wyposazenia psychologicznego jednostki: decyduja one w istotnym stopniu o tym, jakie
znaczenie nadaje ona dziataniom innych ludzi (np. jakie intencje im przypisze, jakich cech cha-

' K. Lubelska, Gwiazdy i gwizdy, ,Polityka” 2006, nr 16, s. 65.

®W. Lukaszewski, B. Weigl, Stereotyp stereotypu czy prywatna koncepcja natury ludz-
kiej?, [ w:] Stereotypy i uprzedzenia. Uwarunkowania psychologiczne i kulturowe, red. M. Kofta,
A. Jasifiska-Kania, Warszawa 2001, s. 44.

X Ibidem, s. 45.

# M. Kofta, A. Jasiiska-Kania, Wstgp. Czy mozliwy jest dialog migdzy spoleczno-kul-
turowym a psychologicznym podejiciem do stereotypow?, [w:] Stereotypy i uprzedzenia...,s. X,
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rakteru si¢ domysli). Okreélona interpretacja zachowan innych wywiera z kolei istotny wplyw
na relacje interpersonalne jednostki ze ,swoimi” i z ,obcymi”, decydujac zaréwno o samej
checi podtrzymania kontaktu, jak i o tym, w jakim stopniu czlowiek zdolny jest do wspélczucia
i pozytywnego dzialania na rzecz jednych i drugich®.

Stereotypy odgrywaja role narzedzi poznania — wplywaja na przebieg proceséw
uwagi, zapamigtywania informacji i wydobywania ich z pamieci; na procesy inter-
pretowania zachowarn innych, wyciggania wnioskéw na temat dyspozycji charaktero-
logicznych, postaw i uzdolnien lezacych u podloza zachowan; pozwalaja na szybkie,
oszczgdne, ale jednoczeénie powierzchowne przetwarzanie informacji; znajduja sie
poza bezposrednia podmiotows kontrolg (aktywizuja si¢ ponizej progu $wiadomej
uwagi)*. Stereotypy s3 koniecznym warunkiem dziatania w $wiecie spolecznym,
pisze Ida Kurcz?. Stanowia one mechanizm przetwarzania informacji spolecznych,
pozwalajacy na szybkie i automatyczne dokonywanie ocen, podejmowanie, decyzji
i dzialari w sferze stosunkéw miedzyludzkich?. Stereotypy sa sztywne i odporne na
zmiang, ale ich zmiana jest mozliwa w pewnych granicach i okreglonych warunkach?.
Nie jest za$§ mozliwe ich wyeliminowanie, gdyz s3 niezbywalnym skladnikiem ludz-
kiego sytemu poznawczego®.

Nalezy podkresli¢, ze sg to obrazy skrétowe i upraszczajgce rzeczywistoéé, co nie
znaczy, ze zawsze falszywe. Dzieli si¢ je na pozytywne i negatywne?,

Czemu sluzg stereotypy w programie ,,Europa da si¢ lubi¢”? Czy s tylko punk-
tem wyjécia dla zartéw, osnowg anegdot i pretekstem do przekomarzania si¢ uczestni-
kow? Ta rola w programie rozrywkowym jest istotna, moze nawet pierwszoplanowa.
Ale $mianie si¢ ze stereotypéw i dawanie do zrozumienia, ze zaktamuja rzeczywistoéé,
na pewno ich nie zlikwiduje, nawet ich modyfikacja przez taka strategie wydaje sie
malo prawdopodobna. W zwigzku z tym nasuwa sie teza, ze program eksploatujac
stereotypy na kazdym kroku, traktujac je na wesoto, z przymruzeniem oka, pozwa-
lajac widzowi beztrosko si¢ bawi¢ przy ich pomocy, raczej moze je utrwalaé. Choé¢
czgstokro¢ w notatkach do programu, skrétach na stronach internetowych pojawiaja
si¢ deklaracje typu zweryfikujemy stereotyp Niemca, trudno nie ulec wrazeniu, Ze jest
on nieustannie umacniany, chocby przez rekwizyty czesto towarzyszace Steffenowi
Méllerowi: bawarski kapelusz z piérkiem, niekiedy tzw. ,Lederhosen’, czyli charak-
terystyczne bawarskie spodnie ze skéry. Wprawdzie jest w tym pewna prowokacja
i przekora, tym bardziej, ze osoba Steffena Moéllera wyréznia si¢ zdecydowanie auto-
ironicznym dystansem do swojego narodu i wyobrazen na jego temat. Obawiam si¢

2 Ibidem, s. X1I.

* Ibidem, s. 13.

% 1. Kurcz, Zmiana stereotypow, [w:] Stereotypy i uprzedzenia..., s. 8-9.
% Ibidem, s. 9.

7 Ibidem, 5. 9-22.

 Ibidem, s. 17.

? Ibidem, s. 5.
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jednak, Ze intencje te nie zawsze s3 odczytane. W programie nie ma miejsca ani czasu
na dekonstrukcje stereotyp6w na serio.

Nie znaczy to jednak, iz uwazam, Ze zabawa, jaka odbywa si¢ w tym talk-show,
moze jedynie utrwala¢ stereotypowe wyobrazenia o Innych, a sam program pod ha-
stami zblizania i oswajania z Innoscig, wylgcznie przekazuje wiedze o Innych potocz-
ng, uproszczong, przepetniong schematami i kliszami, wobec czego trudno byloby
mé6wi¢ o wspieraniu poznawania i rozumienia Innych, Nie uwazam tez, ze pozosta-
wia ludzi niezmienionych z ich sztywnymi schematami poznawczymi, utrwalonymi
nastawieniami, skostniatymi przekonaniami, czy nawet uprzedzeniami ~ w kazdym
razie nie we wszystkich przypadkach tak by¢ musi. Przypuszczam, ze moze by¢ takze
inaczej. Dostrzegam bowiem pewne strategie, kiére odczytuje jako (intencjonalna?)
probg modyfikowania stereotypowych mnieman widza.

Badacze problemu uwazajg, ze choé stereotypéw nie mozna catkowicie zlikwido-
wac, to mozna je zmienia¢. Analizujac opisywane w literaturze przedmiotu koncepcje
zmiany stereotypéw zauwazytam, Ze pewne proponowane przez nie sposoby modyfi-
kowania stereotypéw mozna odnalezé w programie ,,Europa da si¢ lubi¢™,

Pierwsza koncepcja — kontaktu - proponuje doprowadzanie do czgstych, bliskich
kontaktéw czlonkéw réznych grup spotecznych i narodowosciowych. Kontakty po-
zwalajg na poznanie si¢, zgromadzenie informacji o Innych, ktére beda podwazaly
stereotyp. Najefektywniejsze kontakty to te, ktére opierajg si¢ na wspélpracy, wza-
jemnej zalezno$ci w osigganiu wspélnego celu. Wprawdzie w programie ,,Europa da
sig lubic” dominuje wiedza powierzchowna i banalna, lecz dlugotrwala emisja wy-
trwalemu i skrupulatnemu widzowi w pewnym stopniu data okazje do wytuskiwania
i stopniowego gromadzenia rozmaitych informacji z réznych dziedzin zycia Europej-
czykéw. Cho¢ akcentowany przez autoréw koncepcji wymég wsp6lpracy nie znajduje
tu doslownie zastosowania, to 0 wspdlnym celu mozna méwié ~ jest nim integracja
europejska.

Pozostale koncepcje - dekategoryzacji i rekategoryzacji - opieraja na zalozeniu
manipulowania kategoriami. U ich podstaw lezy teoria spofecznej tozsamosci, pod-
kreslajgca koniecznoé¢ rozwoju u jednostki takze tozsamodci grupowej, przynalezno-
$ci do jakiego$ ,,My”

Wedle koncepcji dekategoryzacji zindywidualizowane kontakty miedzy czlon-
kami grup rozmywajg granice pomiedzy kategoria swoich i obcych, co prowadzi do
zmiany stereotypu obcej grupy. Ten mechanizm odnajduje takze w analizowanym
talk-show. Spotkanie migdzykulturowe, w ktérym uczestniczy widz, to spotkanie
z pojedynczym cziowiekiem: Steffenem Mollerem, Stevem Terretem, Dimitrijem Strel-
nikoftem, Conrado Moreno, Elisabeth Duda itd. Program bazuje na sytuacjach, ktére
u$wiadamiajg widzowi, e ,Oni” whasciwie s3 tacy jak ,,My”. Lubig sie bawi¢, majg po-
czucie humoru, maja podobne problemy z komputerem, narzekajg na podatki, zartujg
z tesciowej, uwielbiajg Boze Narodzenie i podobne.

* Ibidem, s. 14-16.
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Koncepcja rekategoryzacji proponuje za$ tworzenie kategorii nadrzednej, do kté-
rej nalezg obie grupy i ktérej cele obu grupom s3 wspolne. To mechanizm podstawowy
dla,,Europa da si¢ lubi¢”, buduje on bowiem kategorig Europejczykéw, do ktérej naleza
i goscie programu, i widzowie. WspSlnym celem jest dobro Europy. ,My” szczegélnie
tatwo wyakcentowac, przeciwstawiajac mu ,,Oni”. Jeden z programéw, a mianowicie
»Europa kontra Ameryka’, wykorzystat ten zabieg szczegélnie mocno. Caly odcinek
opieral si¢ na podziale na Europejczykéw (My) i Amerykanéw (Oni), na rywalizacji
na osiggniecia, bitwie na stereotypy i udowadnianiu Amerykanom (pierwszy raz w
programie) wyzszosci Europejczykéw. Rzecz jasna wszystko z przymruzeniem oka.
Serio wigc takze nie mozna potraktowac szlachetnego zatozenia odcinka ujawnionego
na zakoriczenie programu przez Monike¢ Richardson: No céz, mam nadzieje, ze dzigki
naszemu spotkaniu ta odleglos¢ migdzy Europg a Amerykg zmniejszylta sig choé o mili-
metr. Watpliwe, Zeby ten odcinek zblizyl Europejczykow i Amerykanéw nawet o czeéé
milimetra, za to przypuszczalnie wobec tak jasno okreslonego Innego zblizyt do siebie
samych Europejczykow. J

Cho¢ ,,Europa da si¢ lubi¢” nie jest Zrédlem rzetelnej wiedzy o innych kulturach,
a operujac informacjami powierzchownymi, uproszczonymi, ,fatwymi i przyjemny-
mi’, raczej nie przyczynia si¢ do lepszego rozumienia ich cech-wartoéci, sposobéw
dziatania i my$lenia, to jednak w pewien sposéb przygotowuje do wielokulturowoéci.
Zmianie stereotypowych nastawiefi stuzy tu nie tyle przekazywana wiedza, co atmos-
fera pozbawiona napigcia, Igku i frustracji*'. Klimat zabawy, luzu i beztroski, ktéry
kreuja sympatyczni, otwarci uczestnicy, sprzyja przyjemnemu spotkaniu z innoscia
kulturows, pozytywnym nastawieniom wobec Innych, ktérzy czestokro¢ okazujg sie
. »tacy jak My, stopniowemu rozmywaniu podziatu na ,,swoich” i ,,obcych”, reduko-
waniu nieufnosci. Trudno uznag, ze ten talk-show sklania do glebszej, powaznej re-
fleksji nad réznicg kulturows i wlasng tozsamoécig, ale moze rozbudzaé i wzmacniaé
pozytywne uczucia i skojarzenia oraz zainteresowanie wobec przedstawicieli innych
kultur. Wynikajgce z tego pozytywne, bardziej otwarte nastawienie moze by¢ dopiero
pierwszym krokiem, wstepem do poznawania i rozumienia innosci kulturowej.

3 Ibidem, s. 16.
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POP STYLE INTERCULTURAL LEARNING,
OR HOW THE POLISH TV SHOW , LIKEABLE EUROPE”
— EDUCATES FOR MULTICULTURALISM

Summary

From the perspective of the life-long education, the media and popular culture connected with
them have become a learning space. The subject matter of this article is the analysis of the pop
culture phenomenon, namely the talk-show ,.Europa da sig lubi¢” (likeable Europe) from the
point of view of its educational potential. While seeking the answer to the question — how the
analyzed talk-show prepares for existence in a culturally diverse world — the author focuses,
most of all, on the way in which the show supports the process of recognizing and understand-
ing “the others” On one hand, the talk-show proves to be a source of banal knowledge, saturat-
ed with stereotypes that are supposed to provide simple fun and entertainment. Since mocking
the stereotypes and implying that they distort reality is not an effective way of eliminating nor
yet modifying them, the obvious conclusion would be that the show strengthens those stere-
otypes. However, on the other hand, there are some strategies present in the show that can be
treated as an attempt to modify the viewer’s stereotypical beliefs. Firstly, it is a strategy of inter-
actions between members of different national groups, providing information about the others
and challenging the stereotypes. Secondly, it is a strategy of melting the boundaries between
“us” and “them’, and thirdly - of establishing a primary category, that is “We”, which includes
both groups with their common goals.

Though the shows like the discussed one, do not encourage serious reflection on cultural
differences and own identity, they can, to some extent, reinforce positive feelings, behaviors
and interests towards cultural otherness. The resulting more open attitude could only be “the
introduction” to recognizing and understanding cultural otherness.
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.PRZYJEMNOSC” | ,ZNUDZENIE”
W MEDIACH

1. Media a rodzaje aktywnosci cztowieka

Zycie rozgrywa si¢ pomiedzy wynikajgcym z roli spolecznej obowigzkiem, pasja oraz
czasem wolnym. Zaréwno czas, jaki mamy do dyspozycji tylko dla siebie, jak i ten
poswiecany bliskim, jakiej$ idei czy umozliwiajagcemu nam pozyskiwaé $rodki na
utrzymanie pracodawcy, nie wydaje sie cisle zwigzany z przyjemnoscia (cho¢ o satys-
fakcji oraz samorealizacji z pewnoscig moze tu by¢ mowa), a juz na pewno nie ma tu
miejsca dla nudy. Opisujac rzeczywistosé, ktéra — jak zauwazyl przed laty Paul Virilio
- cechuje przede wszystkim predkos¢, trudno nam dostrzec znaczenie czynnika przy-
jemnosci i znudzenia w zyciu i wychowaniu cztowieka. Poczucie braku czasu wyda-
je si¢ wyklucza¢ znudzenie, a pogori za jawigcym si¢ na horyzoncie lepszym jutrem
dezawuuje spelnienie przyjemnosci osigganej tu i teraz, bowiem w zasiegu wzroku
mamy wigksza rado$¢, spelnienie pigkniejszego snu, tylko o kilka krokéw dalej, dzien,
moze miesigc, o jeden pulap cenowy wyzej, anizeli ten, na jaki dzi$ nas sta¢. Oczy-
wiscie schemat tak funkcjonujacej rzeczywistoéci nie jest realizowany we wszystkich
przypadkach, zgodzi¢ musimy si¢ jednak z tym, iz obraz ten promowany jest wszedzie
tam, gdzie mamy do czynienia z rynkiem konsumpcji, czego spektakularnym przeja-
wem s3 media.

Wszelkie préby podejmowania przez cztowieka dzialan wigzg si¢ z konieczno-
$cig przezwycigzenia pojawiajacych si¢ wtedy dylematéw. Interesujgcego wyrdznienia
szeregu probleméw zwigzanych z alternatywnymi sposobami pojmowania ludzkich
dziatari dokonat T. Parsons. Wskazat na pie¢ pojawiajacych si¢ dylematéw. Pierwszym
jest pytanie, czy dziatanie ma na celu uzyskanie w nim samym uczuciowego zaspo-
kojenia, czy tez jest $rodkiem do znajdujgcego si¢ poza nim samym celu (affectivity
versus affective neutrality); drugim - pytanie, czy dziatalno$¢ ma by¢ zorientowana
na drugiego czlowieka jako wykonawce okreslonej roli, czy na jego catosé (specificity
versus diffuseness); trzecim — czy dzialanie ma by¢ skierowane ku przedmiotowi przez
wzglad na cechy, ktére moga przystugiwac wielu innym przedmiotom, czy tez tylko ze
wzgledu na przystugujace wyltacznie jemu (universalism versus particularism); czwar-
tym pytaniem jest watpliwo$¢, czy traktowa¢ drugiego czlowieka przez wzglad na to,
kim jest niezaleznie od swoich czyn6w, czy tez poprzez wglad w jego osobiste zastugi
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(quality versus performance); pigte pytanie odnosi si¢ do motywu dziatan, czy wynika
ono z egoizmu jednostki, czy z troski dobro wspélne (self-orientation versus collective
orientation)'. Ostatni dylemat, zarzucony przez Parsonsa w jego pézniejszych wykta-
dach, jest szczegélnie interesujgcy z perspektywy znaczenia znudzenia i przyjemno-
$ci. Précz przywolanego wyzej znaczenia przyspieszenia zmian cywilizacyjnych jak i
samej codziennosci, druga polowa XX wieku przyniosta znaczace novum w sposobie
przezywania, sposobie realizowania, szczeg6lnie rozumianej tu eksploatacji ludzkiego
bytu. Jest nim wzrost znaczenia czasu wolnego. O ile bowiem w wiekach minionych
czas wolny, jak i zwigzane z nim przyjemnosci, zarezerwowane byly dla wybranych
grup spolecznych, o tyle w koricu wieku XX, znudzenie i przyjemno$é wydaja sie
zdobycza cywilizacyjng dostepng kaidemu! Znaczace jest tutaj oczywiscie pytanie o
tres¢, jakg wypelnimy owo przystugujace nam prawo.

A czym wypelniamy owy czas nam dany? Przede wszystkim skupieniem na so-
bie, koncentracjg na dziataniu interakcyjnym z blizszym bad# dalszym otoczeniem,
zmaganiem na rzecz, wobec i we wspélnocie. Zwlaszcza ostatni zakres ludzkiej eg-
zystencji jest dla mediéw szansg na wpisanie si¢ w proze zycia, stajac sig¢ czescia losu,
towarzyszem codziennodci, az wreszcie potocznoéé konstytuujac. Media tworza tu
wspdlnote przezywania, za$ poprzez przezycie ustanawiaja normy postepowania.

Intensywnodci préb przezwyciezania nudy i niekoriczacych sie obietnic dozna-
wania przyjemnosci - réwnej mediom — nie ma w jakiejkolwiek innej sferze ludzkiej
aktywnosci. Oferta mediéw polega na latwosci dostepu, trywialnosci zamiany (jed-
nego idola na kolejnego, jednej tresci na inng), typowym w dobie tabloidyzacji obni-
Zeniu oczekiwan co do kompetencji odbiorcy i poblazliwoéci wobec niedoskonaloéci
widza, wreszcie zawiera si¢ w specyficznym zakresie pojmowania ,uniwersalnosci”
wobec wszystkiego, co zachodzi w rzeczywistosci. Media zawsze potrafig przyjaé ja-
kie$ stanowisko. Media wypelnia pustke, temu co trudne nadadza przystepna forme,
a nawet przemienig w ekstatyczng przyjemnoéc, jaka miat gleboko wierzacy miesz-
kaniec $redniowiecznej Europy w wyniku obcowania z Bogiem, zwulgaryzowany akt
obcowania z gwiazdg telewizyjnego spektaklu. Dlaczego tak si¢ dzieje? Pewnej odpo-
wiedzi udzielit G. Gerbner, twérca teorii kultywacji, w latach dziewigédziesigtych mi-
nionego wieku, wskazujac na zwigzek systemu mediéw amerykariskich ze sprzedazs
produktéw konsumpcyjnych?®. Dowodzil, iz produkcja medialna za podstawowy cel
stawia sobie stymulowanie widzéw do aktywnosci na rynku débr konsumpcyjnych.
Pozostawiajac bez rozstrzygnigcia tez¢ Gerbnera, stwierdzi¢ z pewnoscia mozna, iz
zaréwno telewizja, jak i kino stanowig idealne media do tego rodzaju mobilizacji, zas
smak znudzenia wraz z pragnieniem doznawania przyjemnosci stawia nas wobec me-
diéw w pozycji ofiary.

! Za: ]. Szacki, Historia mysli socjologicznej. Wydanie nowe, Warszawa 2002, s, 822.
?[Za:] D.McQuail, Mass Communication Theory 4* Edition, London, Thousand Oaks, New
Delhi 2000, s. 226.
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2, Na cdéz nam i mediom przyjemnos¢?

Dzialanie czlowieka mozna rozumie¢ jako rodzaj strategii postepowania.
W zgodzie z klasyczng analizg Goffmana ,kiedy jednostka gra jakas role, oczekuje
od obserwatoréw, ze wrazenie, jakie pragnie w nich wywola¢, odbiorg zgodnie z jej
zamystem™, Jak fatwo zauwazy¢, nie ma tu miejsca dla rozréznienia adekwatnoéci
postgpowania do osoby, czy kontekstéw etycznych prawdy bad# falszu wynikajacych
z okreslonego dzialania. Jest to opis typowego dzialania czlowieka ,w” i ,wobec” éro-
dowiska, w jakim przebywa. Antropomorfizujac media, dostrzezemy ich role nie tylko
jako jednego z czlonkéw spolecznosci, ale réwniez tego, ktéry zasady wspélistnienia
w grupie, jak réwniez wywierania wplywu na érodowisko, dopracowat do perfekeji.
Obietnice wynikajgce z przyjetej przez media postawy s3 niczym wigcej jak oczekiwa-
niem wywarcia odpowiedniego wrazenia na obserwatorach.

W roku 1976 MacPhillamy i Lewinsohn opublikowali liste przyjemnych aktyw-
nosci. Znalazly si¢ na niej: jedzenie i picie, seks, zwigzki spoleczne, sukces, uzywanie
whasnych zdolnosci, sport i ¢wiczenia, muzyka, obcowanie z natura, czytanie dobrej
ksigzki oraz alkohol. Wiestaw Godzic w ksigzce Oglgdanie i inne przyjemnosci kultury
popularnej, odnoszac si¢ do wskazane; listy, wskazuje, ze media starajg sie tworzy¢ ilu-
zj¢ spetniania oczekiwan zawartych w wigkszosci jej punktéw?. Nie jest zatem istotne
dociekanie rodzajéw przyjemnosci wyplywajacych z obcowania z mediami — choé
zajgcie to w perspektywie skali réznorodnosci przekazéw bedzie z pewnoscig intere-
sujace i czasochtonne. Znacznie wazniejszy od systematyzacji rodzajow przyjemnoéci
wydaje si¢ kontekst przyjemnosci jako elementu integrujacego oraz dezintegrujacego
strukturg spoleczng. Mozna by odwota¢ si¢ w tym miejscu do znaczenia doznari przy-
jemnosci w okresie §redniowiecza.

Abstrahujac od tak trudnego w dobie konsumpcjonizmu doznawania przezy¢
ekstatycznych wobec uosobieri Boga, a poprzestajac na uniwersalnych przez wzglad
na fizjologi¢ cztowieka przyjemnosciach cielesnych, mozna zalozy¢, iz rycerz bedacy
na stuzbie u swego pana stanowi dla nas czynnik integrujacy strukture, natomiast
Jego romans z zong swego pana za element dezintegracji... Rola przyjemnosci jest nie-
jednoznaczna. Moze zawieraé si¢ w pewnych uzupelniajacych sie, ale tez wyklucza-
jacych nawzajem zakresach, jako: pola aktywnosci, pola oczekiwan, aspiracji i dgzen,
jako stan przezywany (duchowo) i doznawany (fizycznie). Osobng kwestiag wplywu
przyjemnosci na strukture spoleczna jest rozréznienie na przyjemno$¢ okreslang jako
moralnie dopuszczalng czy stuszng, a przyjemnoéé z definicji niemoralng (poczaw-
szy od relatywizméw dotyczacych poszanowania Zycia, a na wsp6lzyciu seksualnym
i gromadzeniu majatku koriczac).

*E. Goffman, Czlowiek w teatrze zycia codziennego, Warszawa 2000, s. 47.
*Patrz: W. Godzic, Oglgdanie i inne przyjemnosci kultury popularnej, Krakéw 1996, s. 43
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Pytaniem szczegdlnie istotnym jest znaczenie przyjemnoéci i pojawiajacego sie
znudzenia w procesie szeroko pojetej edukacji. Czy nauczyciel jest przygotowany do
sprostania zagrozeniom wynikajacym z zaistnienia omawianych zjawisk? Nie sposéb
na takie pytanie odpowiedzie¢, poki sam nauczyciel, jego sposéb pracy nie bedzie
przyczyna znudzenia, ale réwniez péki przyjemnoéé z obcowania z nim i treéciami
przez niego prezentowanymi nie beda przyjemnoécig jako wartoécia sama w sobie
bez wyplywajacych z nich znaczacych konsekwencji. Czy pedagog jest $wiadomy, z
czym musi si¢ mierzy¢ ,konkurujac” niejako z formami wplywu, jakimi dysponuja
media? Zaréwno tam, gdzie praca i tam, gdzie wypoczynek, wraz z ustaniem przy-
jemnodci pojawia si¢ znudzenie. Analizujac wplyw omawianych zjawisk na ksztalt
spoleczeristwa, nalezy analizowa¢ zaréwno twércéw przekazéw - osoby w mediach,
jak i odbiorcéw. Sam przekaz nie moze by¢ traktowany jako przyjemny, nudny etc.
Liczy si¢ intencja nadania i rodzaj percepcji (szczegélnie jej skutek), z tego zas z pe-
dagogicznej perspektywy wytowi¢ mozemy pozytywne bad% negatywne nastepstwa
oddzialywania.

Przyjemnos¢ potrzebna jest mediom po to, bysmy my odbiorcy trwali w prze-
kazie. Przyjemno$¢ ta jest ulotna, lecz ciagle powraca, ponawia obietnice spetnienia,
dryfujac to na krawedzi apatii, to nudnoéci, jak na wezasach w fabryce czekolady.

3. Poszukiwany znudzony konsument?

Znudzony konsument nie jest poszukiwany! On juz jest! To wyprodukowany
przez telewizje egzemplarz homo sapiens, upatrujacy swego sensu istnienia wobec
oraz wewngtrz treéci kierowanych do niego mediéw. Kuriozalna sytuacja zwalczania
apatii, badZ wzglednej bezczynnosci, jest tutaj probg nadania egzystencji cztowieka
wartosci.

Znaczenie wplywu medi6éw na dzieci i mlodziez traktuje si¢ jako oczywistosé.
Wplyw na ludzi dorostych podawany bywa w watpliwosé. Spory wzbudza rzekoma
uodparniajgca na media dojrzatoé¢, nabyta w procesie socjalizacji kompetencja, czy
tez whasciwy kazdej dorostej osobie krytycyzm myélenia. Jedyng bezsporng sferg de-
finiowang jako wplyw mediéw na doroslych jest uktad komunikacyjny wewnatrz
paristw totalitarnych, gdzie obywatel jest badz to pozbawiony niektdrych tresci lub
gdzie tez wszelkie informacje s3 potencjalnie odpowiednio modyfikowane. Bledem
jednakze jest sadzi¢, iz uktad sit: media — odbiorcy, tak charakterystyczny w ustro-
ju totalitarnym, nie moze si¢ realizowa¢ w demokracji! Oczywiscie stopien jawno$ci
takich dzialan, jak i ich cel, jest tutaj zwykle inny. Otwartos¢ form komunikacji, ich
zréznicowanie, zmusza do stosowania wyrafinowanych technik, przez co widz jest
paradoksalnie bardziej bezbronny anizeli w ukladzie §wiadomosci ustroju totalitarne-
g0. Media upewniaja swego widza, ze to on o wszystkim decyduje. Ta bardzo kuszaca
perspektywa zawiera si¢ m.in. w tym, e to widz ma pilota w dloni, to odbiorca ma
swoje poglady i oczekiwania, natomiast media jedynie odpowiadajg na manifestowa-
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ne aspiracje, co do miejsca srodkéw komunikacji w zyciu czlowieka. Oczywiscie dzie-
je sig to nie tyle na zasadach dziatan faktycznych, co na wspomnianej wyzej zasadzie
Goffmana, dotyczacej odgrywania roli w taki sposéb, by odbiorca tej manifestacji od-
czytal ja w zgodzie z zamyslem nadawcy. Nie mozna zapominaé, iz gléwnym graczem
wspolczesnych mediéw jest rynek débr konsumpcyjnych, szczegélnie widoczny tam,
gdzie ponad réznie definiowanymi wartosciami badz egalitarnymi zalozeniami dobra
wspdlnego goéruje ranking sprzedazy (czasu, powierzchni, przedmiotu).

Po co mediom znudzony konsument? Pozornie gléwnie po to, by ofiarowaé mu
przyjemnoé¢, by banalno$¢ wypelnil $wiezymi doznaniami. W istocie jednak po to
mediom znudzony konsument, by tudzi¢ go wartoscig czasu spgdzanego przed ekra-
nem (pozornie warto$ciows i tak tatwo osiggalng). Pragniemy wypelniaé zycie sen-
sem. Czas przemija, za§ my, w wickszosci bezbarwni aktorzy teatru Zycia codzien-
nego, atakowani wzorcami mniej lub bardziej wspanialej indywidualnosci, musimy
ratowa¢ sie z banalu wlasnej egzystencji losem zapo$redniczonym, nam darowanym.
Pojawia si¢ narkotyczna strona obcowania z mediami: pragniemy, a to, czego pozada-
my, jest nam ofiarowane. Nie musimy poszukiwa¢, nie musimy walczy¢. Wszystko, co
jest nam potrzebne, jest na wyciagnigcie dfoni wraz z upewnieniem, ze to wystarczy.

4. Zbawcze unikanie przyjemnosci i znudzenia

Przyjemnoé¢ i znudzenie w spoleczenistwie poczatku XXI wieku to stan dazenia,
przezywania oraz wspomnienia. Nie jest to zatem zjawisko nowe, ani tez oryginalne.
Problem zagrozenia wynikajacego z obecnoéci znudzenia i przyjemnoéci to jego inten-
syfikacja oraz instrumentalne wykorzystywanie przez nadawcéw medialnych, Media,
tak chetnie przychodzace w sukurs naszemu znudzeniu, zaspokajaja nas, wypelniaja
przyjemnoécia, tak jednak, ze nigdy my - jako odbiorcy - nie jesteémy usatysfak-
cjonowani, zatraceni w pedzie bytu oraz znudzeni w bycie wypelnionym. W $wiecie
rzagdzonym przez konsumpcj¢ unikanie znudzenia nie jest wyrazem upodmiotowie-
nia, a podporzadkowanie przyjemnoéci dalekie od pojecia uprzedmiotowienia. Dla-
czego wigc wyzbywac si¢ prawa do znudzenia i przyjemnosci? Czy jest jaka$ etyka,
wewngtrzna powinnoé¢, ktéra moglaby przezwyciezy¢ ,urynkowienie” débr i myéli?
Znudzenie czasu pracy, wypoczynku, bezsensu, zwatpienia, sukcesu czy posiadania
nakazuje mysle¢ o znudzeniu jako zjawisku niebezpiecznym. Podobnie rzecz si¢ ma
z przyjemnoscia, szczeg6lnie tam, gdzie utowarowieniu podlega czlowiek w catym
zakresie swego jestestwa. Stad tak wazne jest dobre rozumienie, w zakresie formalnej
i pozaformalnej edukaciji, sity i rodzaju oddzialywania mediéw, ich banalnosci i wy-
rafinowania, nie tylko powierzchownego znaczenia narracji przekazéw, ale ich sensu
w perspektywie konsekwencji o charakterze pedagogicznym.
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“PLEASURE” AND “BOREDOM” IN THE MASS MEDIA
Summary

Life takes place between responsibility resulting from social role and passion and free time,
Where the speed dominates above all, it is difficult to see the meaning of pleasure and boredom
in human life and education. In the past, free time and the related pleasures were reserved for
selected social groups. Since the end of the 20th century, boredom and pleasure seem to be
the gain of the civilisation available to everybody, regardless of the social status. One of the
most important issues is the type of content that we use to make use of our rights. One of the
beneficiaries of the present condition is the mass media. In the perspective of tabloidisation we
notice that the mass media liberate us from boredom by giving pleasure, but in such a way as
to make sure that we, as recipients, are never fully satisfied.
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W ciggu ostatnich lat wzrasta zainteresowanie nauk spotecznych jednostkowym
zyciem. Pojawia si¢ coraz wigcej badan jakosciowych o charakterze biograficznym,
przedstawiajacych subiektywny odbiér i rozumienie $wiata wartosci i przezywanych
doswiadczen. Z drugiej strony, dzieki wszechobecnym mediom mamy mozliwoéé
ogladania wydarzen rozgrywajacych si¢ w miejscach odleglych nawet o tysigce kilo-
metréw. Zyjemy w ,,globalnej wiosce” i jestesmy bombardowani relacjami z wydarzen
nie tylko znaczacych, niekiedy tragicznych, ale réwniez blahych, ale za to ,.koloro-
wych”

Celem artykutu jest przedstawienie wynikéw badan, do ktérych przeprowadze-
nia zainspirowaly mnie wypowiedzi student6w.

Za namowg prof. Olgi Czerniawskiej wiaczytam si¢ wraz z Katarzyng Wypior-
czyk-Przygoda w miedzynarodowy projekt badawczy Wydarzenia osobiste i global-
ne prowadzony od 2003 roku przez prof. Lani Bayle z Uniwersytetu w Nantes. Celem
badan prowadzonych przez naukowcéw z Japonii, Brazylii, Niemiec, Francji i Polski
jest ukazanie w szczeg6lnosci tych obszaréw Zycia spolecznego, ktére gleboko wnikajg
w zycie kazdej jednostki. W lutym 2006 roku przeprowadzily§my badania wéréd stu-
dentéw [, III i IV roku kierunkéw pedagogicznych Uniwersytetu L6dzkiego. Poprosi-
lyémy ich o wypelnienie testu zdari niedokoriczonych:

Wydarzenie to...

Wydarzenie osobiste to...

Wydarzenie globalne to...

Wydarzeniem osobistym w okresie dziecifistwa bylo...

Wydarzeniem osobistym w okresie mlodosci bylo...

Wydarzeniem globalnym w okresie dziecifistwa bylo...

Wydarzeniem globalnym w okresie mlodosci bylo. ..

Wydarzeniem globalnym w zeszlym roku bylo...

Wydarzeniem osobistym w zeszlym roku bylo. ..

Wydarzeniem globalnym w tym roku bylo...

Wydarzeniem osobistym w tym roku byto...
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Badaniami objgto 97 os6b, w tym 86 kobiet w wieku 19-26 lat oraz 9 mezczyzn
w wieku 20-25 lat.

Stownik jezyka polskiego definiuje wydarzenie jako: to, co sig stafo, wydarzylo;
splot okolicznosci powodujgcych cos; wypadek, przypadek, zdarzenie'.

Rozpoczynajac analiz¢ zebranego materiatu, prébowatam ustalié, jak badani ro-
zumieli dwa podstawowe pojecia. Studenci, opisujac wydarzenia osobiste, podkreslali
ich emocjonalny charakter i wplyw na dalsze Zycie jednostki?. A zatem wydarzenia
osobiste wedlug badanych to: '

Szczegblnie waziny fakt, ktéry oddziatuje na zycie osobiste cztowieka. (M, lat 25)

Cos, co burzy spokdj osobisty. (M, lat 24)

Sytuacja, ktéra dotyczy bezposrednio mojej osoby lub Srodowiska, w ktérym sig
obracam; wymaga zajecia przeze mnie pewnego stanowiska. (K, lat 20)

Sytuacja zaistniala w czasie i przestrzeni, majgca szczegdlne znaczenie osobiste,
emocjonalne dla jednostki. (K, lat 23)

Cos, co pozostaje w pamigci na dtugo, gdyz wigze si¢ z podejsciem emocjonalnym.
(K, lat 26)

Wydarzenie globalne studenci okreélali jako dotyczace wigkszej liczby 0séb, mo-
gace wplywac na historig éwiata i, co wazne, relacjonowane w mediach. Wedtug nich
s to:

Sytuacje, zdarzenie odbijajgce sig echem w skali $wiata, nie tylko regionu czy mo-
jego osobistego zycia. (K, lat 22)

Pewna zmiana, jakas sytuacja, o ktérej wie wigkszos¢ osob, np. méwi sig o tym w
TV, radio itd. (K, lat 22)

Zjawisko, sytuacja, ktéra zawtadngla np. Europg, Swiatem. Zmienita poglady, wy-
warla pozytywny lub negatywny wplyw. (K, lat 22)

Fakt majgcy wptyw na postawg, myslenie i zachowanie ogélu spoteczeristwa. (M,
lat 25) . '

Wydarzenia, ktdre swoim zasiggiem i konsekwencjami dotyczg calej spotecznosci
ludzkiej i sq wielowymiarowe, wieloplaszczyznowe np. ekonomiczne, polityczne, spo-
feczne. (K, lat 20)

Wydarzenia osobiste z okresu dziecinistwa, jak i mtodosci badanych mozna po-
dzieli¢ na trzy podstawowe kategorie: rodzinne (31 wypowiedzi), edukacyjne (44 wy-
powiedzi) i zwigzane z uczuciami (22 wypowiedzi).

-Do wydarzen edukacyjnych najczgéciej zaliczano: péjscie do przedszkola, zmiane
szkoly podstawowej i éredniej, czyli wydarzenia dotyczace edukacji formalnej. Opisy-
wano tez pierwsze sukcesy i porazki edukacyjne. Do osobistych wydarzeri o charakte-
rze rodzinnym zaliczano: chorobe i $mier¢ bliskiej osoby, narodziny rodzeristwa oraz
rozwdd rodzicéw. Ze wzgledu na mlody wiek badanych pojawiajg si¢ réwniez opisy

! Maly Stownik Jezyka Polskiego, red. S. Skorupka, H. Auderska, Z. Lempicka, Warszawa 1969,
s. 922,
? W wykorzystanych wypowiedziach zachowano oryginalng ortografie i stylistyke.
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pierwszej miloéci czy powaznych zwiazkéw. W okresie wczesnej dorostoéci, oprécz
wczesniej opisanych kategorii, pojawia si¢ nowa — praca. Opisujac wydarzenia osobi-
ste z ubieglego i tego roku, mlodzi ludzie wspominali zdang mature i dostanie si¢ na
studia oraz nawigzanie nowych znajomosci.

Nie mniej wazne byly dla naszych respondentéw wydarzenia globalne. W okresie
dziecinstwa badanych miato miejsce tak wazne wydarzenie, jak wybuch elektrowni w
Czarnobylu (15 wypowiedzi) czy upadek ideologii komunistycznej (34 wypowiedzi)
i powstanie Niezaleznych Zwigzkéw Zawodowych ,Solidarno$¢” (15 wypowiedzi).
Co charakterystyczne, za wazne studenci uznali réwniez rozwéj $rodkéw masowego
przekazu. Mlodos¢ badanych zostata naznaczona tragedia z 11 wrzesnia 2001 roku
(29 wypowiedzi), ale réwniez wejéciem Polski do Unii Europejskiej (23 wypowiedzi),
wojng w Iraku (13 wypowiedzi) i powodzig w roku 1997 (33 wypowiedzi). Wypo-
wiedzi dotyczace zeszlego roku, to wspomnienia tragicznych nastepstw tsunami ze
stycznia (22 wypowiedzi).

Jednak szczeg6lne miejsce w wypowiedziach zajely te dotyczace $mierci papieza
Jana Pawta II (68 wypowiedzi). Podkreélano w nich, ze wydarzenie globalne, jakim
ona sie stala, bylo réwniez najwazniejszym wydarzeniem osobistym (47 wypowie-
dzi):

Smier¢ papieza, kiérq przezylem réwniez osobiscie. (M, lat 24)

Smieré Papieza Jana Pawla I1. Caly $wiat sig zjednoczyl, wrogowie pogodzili, uczu-
cie osamotnienia i bezradnosci. (K, lat 20)

Smier¢ Papieza Jana Pawla I1. Plakatam pierwszy raz od kilku lat (od szesciu lat)
i sig... sig modlitam. (M, lat 23)

Wydarzeniem globalnym w zeszlym roku byta zatoba calego $wiata po Smierci pa-
pieza Jana Pawla II, ktére to wydarzenie dotknglo wszystkich nawet wyznawcéw innych
religii. (K, lat 20)

Smier¢ papieza Jana Pawla II. Okres zatoby trwal bardzo dlugo, co bylto ukazywa-
ne w mediach i odczuwane w zZyciu codziennym ludzi. (K, lat 20)

Jak zauwazyt M. Handeisman,

kazde pokolenie ma swéj wlasny stosunek do zagadnien, swoje zasadnicze zainteresowania
naukowe narzucone przez wspélczesng rzeczywistodé zycia, swoj wlasny sposéb patrzenia,
Kazdemu pokoleniu rzeczywisto$é wspolczesna narzucita inny stosunek do przeszlosci i pod-
sunela podstawy do odmiennej syntezy®.

Kazde pokolenie historyczne ma wydarzenia globalne charakterystyczne dla da-
nego czasu i miejsca. Polscy seniorzy to pokolenie II wojny $wiatowej, osoby dorosle
to pokolenie PRL i ,,Solidarnoéci”. O pokoleniu 20-30-latkéw coraz czgéciej mowi sig
pokolenie JP2 (Jana Pawla II).

3 M. Handeisman, O nasz dzisiejszy stosunek do historii porozbiorowej, [w:] Pamigtnik V
Powszechnego Zjazdu Historykow Polskich w Warszawie, Lwow 1931, s, 26.
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Poruszona wypowiedziami badanych, zadalam studentom i sobie pytanie: na ile
zycie i pontyfikat Jana Pawla II przemawialy do mtodziezy? W drugim etapie badar
wziglo udzial trzydziestu trzech studentéw, ktérzy odpowiadali na dwa pytania:

Czy pokolenie JPII istnieje naprawde, czy tez jest wytworem mediéw?

Czy utozsamiam si¢ z pokoleniem JPII?

Studenci poproszeni o wypowied? podzielili si¢ na trzy grupy:

— uwazajacych, ze pokolenie JPII jest jedynie wytworem mediéw (18 wypowie-

dzi),

~ uznajacych, Ze jest to namacalna rzeczywistoéé ich zycia (13 wypowiedzi),

~ zauwazajacych role srodkéw masowego przekazu i jednoczesnie podkreslaja-

cych, ze pomogly one jedynie nagloéni¢ co, co istniatoby i bez ich dziatan (2
wypowiedzi).

W wypowiedziach pierwszej grupy widoczne jest przeswiadczenie, ze w $wiecie
mediéw nie ma ,,$wigtoéci’, jest tylko temat, na ktérym mozna zarobi¢. A jesli opisy-
wane wydarzenie na to pozwala, to trzeba ,wycisnaé cytryne do konica”. Co ciekawe,
odkrycie tego faktu nie wywotuje u mtodych os6b oburzenia czy chociazby zdziwie-
nia. To $wiat, ktory istnieje tylko na ekranach telewizyjnych i monitorach kompute-
r6éw. To jest $wiat, ktéry znajg - bez systemu wartosci. Swiat kolorowych obrazkéw,
ktore oglada si¢ czasem po to, aby si¢ posmia¢, czasem by si¢ czymé wzruszyd, ale
zawsze tylko na chwile.

Jak widac obecnie wszyscy zarabiajg na hasle JP2 i tak naprawdg nie interesuje ich
pamigé po Janie Pawle 11,

Uwazam, Ze pokolenie JPII jest tworem medialnym, ktére ujawnilo sig, a moze
nawet powstato po Smierci Jana Pawla II. Nigdy wczesniej nie styszatam o nim.

Dla mnie cos takiego nie istnieje realnie a jest wytworem mediow.

Na wytworzeniu ,,pokolenia JPII” na pewno wiele 0séb zarobito duze pienigdze.
Nie uwazam, by noszenie roznorakich gadzetéw typu koszulki lub bransoletki bylo jedy-
ng metodg uczczenia pamigci Jana Pawta Il jako papieza, ale przede wszystkim Karola
Wojtyly jako Polaka.

Co charakterystyczne, osoby nalezgce do pierwszej grupy deklaruja, ze sg ateista-
mi, lub Ze nigdy nie zastanawialy si¢ nad sprawami wiary. Zyja dniem dzisiejszym i z
ironig wypowiadaja si¢ o ,rozhisteryzowanych fanatykach’. '

Mysle, ze wiele mlodych os6b utozsamia sig z pokoleniem JPII, poniewaz w erze glo-
balizmu brak jest autorytetéw, wartosci i wydarzes, z ktérymi mozna sig utozsamiac.

W moim mniemaniu pokolenie JPII jest tworem medialnym, krétkotrwalym i po-
wodowanym chwilowym wydarzeniem, ktére spowodowato traumg u niektérych oséb.

Drugg grupe stanowig osoby religijne, aktywnie uczestniczace w zyciu lokalnego
kodciola. W ich stowach wyczuwa si¢ dojrzaly spokéj. Nie ma czasu na histerycz-
ne i krétkotrwale zrywy, bo kazdego dnia trzeba pracowac nad soba i wprowadzaé
w czyn to, w co si¢ wierzy. Jest w tych wypowiedziach poczucie, e system wartosci
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Jana Pawta II, zbiezny z wyniesionym z domu rodzinnego, moze by¢é drogowskazem
na reszte zycia.

Utozsamiam sig z pokoleniem JPII, poniewaz zawsze wartosci, jakie glosit Jan Pa-
wet II, byly w moim domu i zostatem wychowany wedlug tych wartosci. Staram sig ich
przestrzegac.

Pokolenie to jest rzeczywistoscig. Po Smierci Papieza miodzi ludzie wychowani w
jego naukach zjednoczyli sig i teraz kontynuujg jego mysli i starajg si¢ postgpowac tak,
jak on glosit.

Jest takze che¢ posiadania autorytetu moralnego, na ktérym mozna sie wesprzec,
gdy §wiat zewnetrzny napiera ze swojg oferty ,Zycia tatwego i przyjemnego”

Utozsamiam sig z pokoleniem JPII. Nie tylko dlatego, ze dane mi bylo urodzié sig
i Zy¢ w tym czasie, ale dlatego takze, zZe jest to pokolenie mlodych oséb, ktérych lgczg
podobne idee, poglgdy, ale przede wszystkim to, ze jeden tak wielki czlowiek dat nam
wiare i nadzieje na ,,lepsze jutro”.

Od dawna mlodziez uznawata Jana Pawla I za ogromny autorytet, czego wyznacz-
nikiem byta zawsze obecnos¢ mlodych ludzi na pielgrzymkach, Swiatowych spotkaniach
miodziezy. Mlode pokolenie potrzebuje zawsze jakiegos istotnego ,punktu zaczepienia”,
zewngtrznego wsparcia. Takim ogromnym wsparciem byt Ojciec Swigty.

Ostatnig grupe stanowig osoby, ktére doceniajg znaczenie wykorzystywania
przez Papieza Polaka srodkéw masowego przekazu do gloszenia Dobrej Nowiny. Wi-
dza w tej cigglej obecnosci mediéw w zyciu Jana Pawla II praktyczny, spelniajacy wy-
magania nowoczesnosci i niezawodny spos6éb na budowanie glebokiej wigzi miedzy
mlodzieza a glowa Kosciola.

Uwazam, Ze wszystkie mlode osoby dla ktérych Jan Pawet 11 byl autorytetem, utoz-
samiajq sig. Dla mnie bez wgtpienia byl. Cho¢ uwazam, ze pojecie pokolenie JPII to
twor medialny, naglosniony po $mierci Ojca Swigtego, nie widzg w tym nic zlego...To
media nadajgc wymiar umieraniu i Smierci Papieza skupily uwage mlodych ludzi. Dzie-
ki programom TV poswigconym zyciu i dziatalnosci Jana Pawla 11 mielismy szansg na
holistyczne spojrzenie na tego wielkiego czlowieka.

Nigdy nie nazwatabym ,pokolenia JP II” tworem medialnym, jest to zdecydowa-
nie rzeczywistosc i to w aspekcie dotychczasowej polityki kosciota niejako awangardowa
i nowatorska. Nikt nigdy przedtem nie Konstruowat takiej rzeczywistosci jak JPII. Czy
dlatego, Ze naglosnily to (tg kreacj¢) media i byly obecne w kazdej chwili zycia JPII,
ktéry tg rzeczywistos¢ uprawial zwlaszcza z mlodziezg, mozna nazwad jg tworem me-
dialnym?

Interesujgce jest to, jak miodzi pisz3 o sobie jako o czlonkach wspélnoty. Z jedne;j
strony wydaje si¢ to zaspakaja¢ ich podstawows potrzebe przynaleznosci, daje poczu-
cie, Ze Zycie ma sens. Z drugiej — odczuwalna jest takze cheé bycia w pelni odpowie-
dzialnym za swoje stowa i czyny. Mlodzi zdaja si¢ méwic - to nie jest tatwe sprostaé
naukom Koéciola, ale bardzo sie staramy.
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Uwazam, ze pokolenie JPII to miodzi ludzie, ktérzy nie tylko wyznajg nauki glo-
szone przez Papieza, ale takze wcielajg je w Zycie. Postac Jana Pawta I1 jest tak wielka,
Ze bardzo nieliczni miodzi ludzie mogliby nazwaé sig pokoleniem JP II nie profanujgc
Swigtosci tego wielkiego Polaka.

Bylam w Rzymie na pogrzebie Jana Pawla II, przeczytatam wczesniej jedng ency-
klike, a takze staram sig zy¢ zgodnie z normami, ktére nam wpajal. Po trosze utozsa-
miam sig z tym pokoleniem, ale tak naprawdg robig wszystko dla siebie, a nie na pokaz.
Po prostu kazdy w sercu czuje, czy Jan Pawel I byt i jest mu bliski.

W wypowiedziach studentéw wcigZ na nowo powracal watek autorytetu, jakim
byt dla nich Papiez, tego, z jaka atwoscia zjednywat sobie ich serca.

Jan Pawet II potrafit dziatac w sposob, ktSry przemawia naprawde do ludzi, w spo-
s6b, ktdry przekonywat takze mnie. To nie byla ,gadanina” o wielkich rzeczach, ale praw-
dziwe stowa mgdrosci, plyngce z serca, z troski o drugiego czlowieka i stowa potwierdzo-
ne czynem, Zyciem. Jego osoba byla niezwykle autentycznym przykladem tego, jak mozna
kochaé drugiego czlowieka. Jan Pawel II, mimo tego ze byt postacig publiczng, potrafit
budowad indywidualny kontakt z czlowiekiem, ktéry go shuchat - potrafit przemawiaé do
serc. Potrafit budowac jednost, wspdlnote, tgczyé ludzi i im ,przewodzic”.

Jest jednak i zaduma nad trwaloscig odczué i obawa, czy Zycie nie zweryfikuje
deklarowanych dzi$ checi wytrwania w dobrym.

Duzo 0s6b po Smierci papieza przyrzekato poprawe np. kibice pitkarscy. Czy do-
trzymali przyrzeczenia?

Dojrzewalam, dorastatam w obliczu Jego pielgrzymek do kraju, nauk, przestas.
Osobiscie boje sig tylko jednego, zeby to nie gasto we mnie z uplywem czasu, z brakiem
tych zewngtrznych bodZcow. Po prostu z brakiem wielkiego autorytetu, jakim jest Jan
Pawet 11. Chciatabym by to okreslenie naszego pokolenia przetrwato jak najdtuze;.

Dzis nie jestem w stanie okresli¢ na ile zmienilam sig, na ile moje Zycie jest inne,
lepsze. Czy te zmiany bedg trwate.

Data urodzenia nie determinuje tego kim jestesmy. Oczywiscie moggc zy¢ w czasie,
gdy na stolicy Piotrowej ,rzgdzit” Jan Pawet II jest dla mnie olbrzymim wyréénieniem
1 szczgéciem. Bo ,Nasz Papiez” rzeczywiscie postrzegany byt jak Ojciec, réwniez i dla
mnie. Mysle, ze utozsamiam sig z pokoleniem JPII, ale to czy rzeczywiscie do niego na-
lezatam, okaze sig za kilkadziesigt lat. :

Wi4r6d zebranych gloséw znalazl sie i taki.

Pokolenie JP II to rzeczywistosé. Stanowig jego czesé, malg cegietke w wielkim mu-
rze. Nie pamigtam innego papieza, pewnie dlatego, ze ich nie bylo. Podobno teraz papie-
zem jest Niemiec - sig porobito!!! Ale nigdy nie bedzie jak dawniej.

Na ile to tylko sztubacki zart osoby znudzonej udzialem w badaniach, a na ile
biograficzna rzeczywistos¢ osoby urodzonej po 16 pazdziernika 1978 roku? Dla wielu
miodych oséb mniej zwigzanych z Koéciolem zmiana na Stolicy Piotrowej stanowi
o radykalnym zmniejszeniu zainteresowania sprawami religii. P6ki mieli$my ,,swoje-
80" papieza, péty oczywiste bylo éledzenie jego poczynan. Mogli$my sie nim ,,chwa-
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li¢” przed catym $wiatem. Polska byla wazna, bo byla ojczyzna papieza. Teraz inny
naréd ma swoje ,,pie¢ minut’, a my wracamy do spraw naszego zascianka.

Na zakoficzenie kilka osobistych uwag autorki. Bardzo rzadko zdarza sie, by
ytemat” sam znalazt badacza. Rozpoczynajac badania nad wydarzeniami osobistymi
i globalnymi, nie sadzitam, Ze stang si¢ one poczatkiem kolejnych dociekan. Nie pla-
nowalam tych badar, ale ciekawos¢ badacza, a przede wszystkim nauczyciela, nie po-
zwolita mi nie szuka¢ odpowiedzi na pytanie, czy pokolenie JPII istnieje, czy tez jest
tylko i wylacznie produktem mediéw. Okazalo si¢, ze dalo mi to nowe spojrzenie na
mlodziez akademickg. W czasie rozméw ze studentami i w trakcie analizy zebranych
ankiet na nowo ich odkrywalam. Zobaczytam mlodych ludzi, ktérzy zaczynaja na
whasng rgke budowa¢ system wartoéci. Sg refleksyjni i odpowiedzialni za swoje sto-
wa i czyny. Nie sg ideatami, popelniaja bledy, czasem ,idg na skréty”, ale jest w nich
tolerancja dla innych i duzo zyciowej madroéci. Nie musze podzielaé wszystkich ich
pogladéw, ale jako nauczyciel pragne je znad i ciesze sie, ze mieliSmy okazje szczerze
porozmawiac. To jest niezaprzeczalna wartos$¢ tych badan. Nawet, jeli zebrany ma-
teriat badawczy nie pozwala na w pelni obiektywng odpowiedZ na pytanie zawarte
w tytule artykutu, to ja na wlasny uzytek znalaztam jg i twierdze, ze istnieja osoby,
kt6re wstuchuja si¢ w stowa Jana Pawla II i chcg zastuzy¢ na miano pokolenia JPII.

JP2 GENERATION. REALITY OR MASS MEDIA ARTEFACT?
(IN THE LIGHT OF UNIVERSITY OF £tODZ STUDENT RESEARCH PROJECT)

Summary

In the last few years the interest of social sciences in an individual human life has been grow-
ing. More and more qualitative researches of a biographical character have been published pre-
senting the subjective perception and understanding of the world of values and experiences.

The aim of this article is to present the outcome of research: Global and personal events
conducted as a part of the international project led by Professor Lani Bayle form University of
Nantes. The aim is show different areas of social life. especially these which deeply penetrate
the life of each individual. In February 2006 we started our project surveying 97 people who
study pedagogy at the University of £6dZ. We asked them to perform the test of unfinished
statements.

The death of Pope John Paul II and students reactions to his death inspired me to run
a second stage of my research described in the article.

Thirty three students answered my questions:

» Does the JPII generation really exist? Or is it a product of mass media?

> Do you identify yourself as belonging to JPII generation?
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The students answering the survey can be classified into one of the three groups:

1. students thinking that JPII Generation o is merely a product of mass media (18 stu-
dents),

2. students assuming t hat JPII Generation is the tangible reality of their life (13 stu-
dents),

3. students noticing the significance of mass media, at the same time emphasizing the
fact that media helped to amplify something what would exist without the media’s
contribution (2 students).
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BECOMING AN ANCESTOR. AGING AND MEMORY
IN POSTSOCIALIST EASTERN EUROPE

To confuse someone is to Buffalo

To seek favor thru flattery is to fawn

To betray is to rat

To struggle clumsily is to flounder

To treat as an object of importance is [to] lionize

Found writings on a scrap of paper on a dresser top, in my paternal grandmother’s hand,
while helping my grandparents in their move to a nursing home in May 2005. Undated.
My grandmother has had Alzheimer’s disease for over ten years.

1. Introduction’

I found the above text scribbled in pencil on a scrap of paper in my grandparents’
apartment®. As I picked up the pile of expired coupons and materials for arts-and-
crafts projects that were never to be in which it lay, this piece of paper fluttered to the
ground. Once I had deciphered the handwriting and was able to read the words on the
small page, I was taken aback. These words were clearly written by my father’s mother,
who has had Alzheimer’s disease for the last ten years or so, and were more coherent
than anything we have heard her say in quite some time. These definitions, clearly
written with a good deal of labor as there are erasure marks and blanks on the paper,
seemed to me a struggle to create a tangible reality, something to grasp. As I have con-
templated these words over the last several months, I have wondered what made these
words meaningful to her. At first I noticed the list of animals-as-verbs. Then I recog-

! This essay was prepared for a seminar in kinship studies taught by Professors Gillian Feeley-
Harnik and Thomas Trautmann in the Department of Anthropology at the University of Michigan,
Ann Arbor, during the fall of 2005. It should be read keeping this in mind; in other words, this essay
is more an exploratory literature review than a conclusive analysis of data. Any misguided data or
analysis I hope will be looked upon kindly. Please contact the author at jessro@umich.edu with any
questions. .

? For fear of writing a sort of confessional or psychological family analysis, it is with consider-
able hesitation that I write about my own grandparents. Lawrence Cohen, however, points out that
it seems ,fair play to invoke ones grandmother if one is in the business of writing about everyone
else’s” (L. Cohen, No Aging in India: Alzheimer’, the Bad Family, and Other Modern Things, Berkeley
1998, p. 296-297). L hope that this personal example will frame my more distanced analysis that will
constitute the bulk of this paper.
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nized the effort evident in ,,seeking favor”, ,,struggling clumsily’, ,.treating as an object
of importance’, and ,to flounder”. And now, in the writing of this paper, it has become
clear to me that all these definitions, particularly ,,to flounder”, are words which re-
quire significant engagement with another person. This feels important to me since
I have long understood the illness of my grandmother as a failure to relate meaning-
fully to others; perhaps these words constitute her own recognition of this failure.
While I do not want to read too much into these scrawls on a scrap of paper, they do
seem indicative of larger issues at stake in the experiences of those with Alzheimers.

Experiences of those with Alzheimer’s are central to my broad concerns with the
anthropology of aging, of which this essay is a part. This paper is an attempt to put
together literatures on aging, personhood, and kinship in the context of postsocialist
Eastern Europe. These considerations are part of my larger project to consider how
problematic memory loss and Alzheimer’s disease in particular come to matter in
kinship relations in Poland, which I will address at the end of this paper. To get at the
kinship aspect of aging, I will consider aging as the process of becoming an ancestor.
I will look for this in ethnographic literature on grandparenthood, focusing through-
out on substance and materiality as an analytical framework. I will then consider eth-
nographic examples in which becoming an ancestor is disrupted and compare these
examples to experiences of Alzheimer’s and memory loss in old age. Running through
my argument will be a concern for what sort of personhood is constructed and lived
through various processes of becoming an ancestor. I will pay particular attention to
personhood as it relates to political, economic, and social conditions, as this will pro-
vide me with a way to engage literature on personhood in the context of postsocialism
in Eastern Europe.

Before getting in to the particularities of my argument, I would like to give
a small background to my approach to studying personhood and kinship. My focus
on personhood here is largely centered around a binary concept of persons as either
independent, bounded, and autonomous, or dependent, fluid, and relational. I am
not particularly wedded to this dichotomous concept, which has roots in the South
Asian literature®. Indeed, I do not much care for the debates surrounding this con-
struction because it seems clear to me that neither is a pure category which is actually
lived in contexts of either ,,the West” or ,,the rest’, but it is necessary to engage it for
several reasons. First, this binary is present in a great deal of literature on aging as well
as personhood, so it is impossible to avoid. Second, and perhaps more importantly,
these dichotomous categories could be ideals towards which people strive or compare
themselves, so inasmuch as they are ,out there”, circulating as discourse, it is neces-
sary to examine the ways in which they come to matter in particular lives.

*E.V. Daniel, Fluid Signs: Being a Person the Tamil Way, Berkeley 1984; L. Dumont, Homo
Hierarchicus: The Caste System and Its Implication. Revised English edition. Marc Sainsbury, Louis
Dumont, and Basia Gulati, trans., Chicago 1980.
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Throughout this paper, I will try to use an analytic framework suggested by Janet
Carsten* which views relatedness as a process that occurs through substances. These
substances could be blood, genes, milk, land, food, furniture, or talk; what is crucial
about them for my purposes here is that there is a shared aspect to them, material or
not, through which kinship is experienced. Often, I will use the material to ground
my analysis. This is not to say that the immaterial aspects of relations do not matter, or
that the material is what matters most; rather, I use the material as a grounding device
for myself to think about relatedness. I will highlight throughout the paper the type of
substance involved in particular examples of relatedness and look for ways in which
changes in substance can affect changes in relatedness.

2. Grandparents: Substance and personhood

Here I will focus on part of the anthropological literature on grandparenthood.
Studying grandparents as such forces me to analyze the process of becoming an ances-
tor in a context where kinship is paramount. Because intergenerational relations are
implicit in discussions of ancestors, studying grandparenthood, another inherently
intergenerational category, is a useful point of entry for this study. I will consider,
then, several ethnographic studies that examine relatedness between grandparents
and their descendants.

Several recent studies of grandparenthood in Africa raise relevant and interesting
issues for my purposes here. It is clear from this work that there is no one experience
of grandparenthood, and neither is this status automatic or purely biological. In work
by Catrien Notermans® in Cameroon, we find that women can choose to become
grandmothers. Through ending her own reproductive and sexual life and encourag-
ing her daughter’s to begin, Marie-Lucie assumes the role of grandmother, once her
child bears children®. The distinction between motherhood and grandmotherhood is
not just the change in Marie-Lucie’s sexual life, but also in the substances she shares
with her grandchildren. While in motherhood, mothers share breast milk with their
children, in grandmotherhood, grandmothers share home, food, and bed with their
grandchildren. More than mere descriptive differences, however, these substances are
constitutive of the grandmother-grandchild relationship: ,,[g]randchildren who live
far away do not make a woman a grandmother, but grandchildren who share home,
food, and bed with her undoubtedly do™. Through sharing these particular substanc-
es, new relations are formed.

*]. Carsten, The Substance of Kinship and the Heat of the Hearth: Feeding, Personhood and
Relatedness among Malays in Pulau Langkawi, , American Ethnologist” 1955, No 22; Introduction:

Cultures of Relatedness, [w:] Cultures of Relatedness: New Approaches to the Study of Kinship, New
York-Combridge 2000.

* C. Notermans, Sharing Home, Food, and Bed: Paths of Grandmotherhood in East Camer-
oon, ,, Africa” 2004, No 74(1), 6-27.

¢ Ibidem, p. 6.

7 Ibidem, p. 14.
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It is noteworthy that Notermans uses the idiom of sharing rather than reciproc-
ity to describe the relations and movements of substances between grandparents and
grandchildren. This sharing which constitutes grandmotherly relations in East Cam-
eroon is similar in important ways to the sharing among the Luo as described by
P. Wenzel Geissler and Ruth J. Prince (2004). Arguing that the term ,reciprocity’,
with its economic and individualizing connotations, is too limited for the variety of
practices of relatedness among the Luo, they instead propose the use of ,,sharing” as
an analytic term?®, Thinking about sharing allows them to focus on the processual and
immaterial aspects of kinship practices.

Also crucial to Geissler and Prince’s rejection of ,,reciprocity” in favor of ,,sha-
ring” is their refusal to work within the binary model of individual versus relational
personhood. At the beginning of their analysis of the construction of the personhood
of Luo grandmothers and grandchildren, they argue that ,some practices emphasise
the creation of relations”, while ,other practices aim (often explicitly) at furthering
the child’s development into a supposedly autonomous subject’, thereby providing
hope for a means to escape this dualistic model’. Yet in dismissing reciprocity as a
frame for understanding Luo exchange, Geissler and Prince also eschew the relevance
in the Luo context of the Western concept of bounded rational individuals who form
their selves through economic exchanges of material objects'®. This emphasis on the
relational nature of Luo persons does construct the Luo as distinct types of persons
from Western persons in a way that serves to reinforce this binary of ,,the West” and
»the rest”. Indeed, despite their claim that both autonomous and relational selves are
emphasized and constructed in Luo personhood, Geissler and Prince give examples
supporting only relational personhood.

Perhaps, however, their analysis is skewed because it is the relational aspects of
personhood which matter more in the context of Luo grandparenthood. The case
of Maria is particularly interesting here. A Luo grandmother, Maria depends on her
many grandchildren for support and care. This dependence should not be understood

*P.Geissler, W. and R.]. Prince, Shared Lives: Exploring Practice of Amity between Grand-
mothers and Grandchildren in Western Kenya, , Africa” 2004, No 74(1), p. 112.

® Ibidem, p. 96.

10 Ibidem, p. 113.

"' This unintended reinforcement of this problematic binary reappears in the work of Martine
Segalen, whose ethnography demonstrates the flexibility of grandparent/grandchild relations in the
context of ruptures in kinship related to a high divorce-rate in contemporary France. Yet at the end
of her article she argues that in Western societies, ,,the individual is valued first and foremost” and
that children are produced solely to ,embody the continuation of the love of the couple”. This is con-
trasted with non-Western societies where children are ,valued future producers” and ,belong more
to a line than to their individual parents” (M. Segalen, The Shift in Kinship Studies in France: The
Case of Grandparenting, [in:] Relative Values: Reconfiguring Kinship Studies, Durham 2001, 246-273).
This analysis fails to recognize the complexity inherent in the practices of the contemporary French
grandparents and grandchildren as described in her ethnography. Segalen raises other interesting, if
problematic, ways to view the anthropology of aging which fall outside the scope of this paper.
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as a loss of capabilities, however, but rather as a way of ,extend[ing]” them ,,through
her grandchildren”®. Maria’s grandchildren carry out tasks for her, and in so doing,
»shar[e] their hands and feet” with their grandmother. Completing stories when
Maria ,,loses the thread or forgets details™ is a similar sharing—but of immaterial
memories rather than material bodies—between grandmother and grandchildren
that is part of a process of extending Marias personhood to encompass those with
whom she lives. Maria and her grandchildren are here engaged in practices of shar-
ing, rather than practices of exchange, which involve reciprocity and reduce human
interactions to economic encounters'®. Maria’s desire not to be an autonomous old
woman is evident in these practices. Because her personhood is constituted through
her dependent actions on others, to renounce this is tantamount to renouncing her
personhood. '

It is significant here that Maria constructs her personhood through allowing her
children to care for her, as the trope of in/dependence in old age is quite prevalent.
There is a common Western assumption that autonomy is desirable through all ages,
yet Geissler and Prince’s work contradicts this. Julie Livingston’s'® work in Botswana
provides further support for the non-universality of ideals of autonomy. She describes
old women in Botswana who want to become old and noticeably disabled, whether
through using a cane, being blind, or having a different visible infirmity. In the par-
ticular context of Botswana, where so many older women have children who died of
AIDS and are taking care of their grandchildren, to be an old debilitated woman is to
have survived, and to depend on others is a privilege in this context of providing for
others. To be taken care of is a luxury, a privilege, a status—even though in practice,
old, blind, disabled women are not always well cared-for. Although Livingston does
not directly address personhood as an analytical topic, we might infer from her data
that ideal personhood in Botswana is not that of the autonomous individual. More
precisely, we can talk about care and dependency here. Rather than wanting to escape
relations of dependency in which they are the ones depended on, old women in Bot-
swana want to reverse the situation and become dependents. This is also borne out in
the work of Benedictine Ingstad in Botswana, who notes a similar refusal of complete
independence”’.

2P Geissler, Wand]. Prince, op. cit., p. 114,

13 Ibidem.

1 Ibidem.

'* Ibidem.

'*]. Livingston, Managing Modern Aging: Elderly Women and Welfare Programs in Botswa-
na. Paper presented at the Annual Meeting of the American Anthropological Association, Washing-
ton, D.C. 2005 December 1.

7 B. Ingstad, The Value of Grandchildren: Changing Relations between Generation, , Africa”
2004, No 74(1}, p. 74.
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3. Becoming an ancestor

So, ideal old age in these contexts does not valorize independence, and person-
hood in grandparenting seems to be conducted through sharing of particular sub-
stances and actions. Yet to be explicitly discussed, however, is the process of becoming
an ancestor. What I would like to highlight from Ingstad’s data, however, are examples
of how the elderly can fail to become ancestors. In order for a paternal grandfather
to become an ancestor, he must have children to whom he can pass on his wealth; so
doing confirms ,,his own status as a soon-to-be ancestor™®, Yet if the paternal grand-
father never married the paternal grandmother, the potential to live as a ,,soon-to-be
ancestor” is foreclosed. The biological relationship is not enough to overcome the lack
of social ties that come with marriage, and therefore he cannot pass his wealth on to
future generations. This has real consequences and he risks losing respect and care
in his old age as well as the possibility of not ,being considered one of the ancestors
(badimo) after his death”. These conditions of his existence mark him as a ,,non-
existing person, even while still alive”®. Ingstad writes of an old man who cannot
become an ancestor because he is not a socially recognized person®. Divorced and
isolated from his children and grandchildren, he is poor and has nothing to pass on
to his children, were he even to have contact with them. In this context where inherit-
ance is crucial to becoming memorialized as an ancestor, the limits of his present situ-
ation foreclose any reconciliation between his past and present with a potential future,
Isolation is the only possible path for this man. This parallels the findings of Meyer
Fortes among the Tallensi in Ghana’; ,unmarried or childless people, orphans, the
very poor, suicides, criminals, and former slaves, people who have died ‘bad’ deaths,
and those who have died from ‘bad diseases’ such as leprosy or elephantiasis, are un-
likely to be remembered as ancestors™?.

- Failure to become an ancestor is also present in the ethnography of Jean-Sebastien
Marcoux among the old in Montreal*. Through the ‘casser maison’ ritual described by
Marcoux, the elderly try to establish themselves as ancestors through the process of
giving away their belongings. Through these gifts, the elderly can create a new future
for themselves that will survive their physical existence. Marcous, too, focuses on the

18 Ibidem, p. 67.

" Ibidem.

* Ibidem, p. 73; ]. Biehl, Vita: Life in a Zone of Social Abandonment, Berkeley 2005.

¥ B.Ingstad, op. cit.,, p. 67, 73.

M. Fortes, The Dynamic of Clanship Among the Tallensi: Being the First Part of an Analysis
of the Structure of a Trans-Volta Tribe, London 1945; G, Feeley-Harnik, Death, Mourning, and
Ancestors, [in:] Encyclopedia of Aftica South of the Sahara, Vol. 1. John Middleton, New York 1997,
p. 410.

»G.Feeley-Harnik, op. cit., p. 410.

*].S. Marcoux, ‘Casser Maisor’ Ritual: Constructing the Self by Emptying the Home, ,Journal
of Material Culture” 2001, No 6, p. 213-235.
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dichotomous analytical understanding of aging as a shift from independence to de-
pendence when he argues that ,,[t]he move from domesticity to care is a move from a
situation and a place where a person is on his or her own to another one where he or
she is cared for”. While this shift in sources of material care—from the individual to
those external to the individual—certainly occurs in the move to a nursing home or
similar environment, it is worth investigating how immaterial relations change. It is
possible that Marcoux ignores possible immaterial aspects of continuity between the
home and the institution.

We can see hints of this in his ethnographic examples, particularly in the case of
Mme Debray. A model story of a successful ‘casser maison’ ritual, Mme Debray has a
sense of being validated, of ,,being desired” when her son requested a particular dish
in which she used to make a nourishing soup®. Because the elderly in Montreal live
in ,,a society where people’s identity is weakly defined by inheritance™?, they are not
acting from a position of power in the act of donating. Receiving, then, is the generous
act, while donating has elements of selfishness. For the old in Montreal, to establish
oneself as an ancestor involves intertwining one’s belongings, and therefore oné’s self,
with another’s belongings and self. This can only be a burden, however, if Marcoux is
operating with the assumption that the interweaving of selves is antithetical to the way
people experience themselves as persons. And indeed, this is what Marcoux argues, as
he explicitly contrasts persons in Montreal to persons in India®,

For Mme Debray, then, her would-be-selfish act of ‘casser maison’ has been trans-
formed into an act of generosity. It is significant, however, that this transformation
occurred through the request and desire of her son; the immateriality of this process
is notable here. In her son’s imaginings of possessing that dish, he presumably remem-
bers a particular history, presumably involving eating his mother’s leek and potato
soup and being brought ,,back to better feelings” by it?*. He also presumably imagines
and desires a future with this dish, perhaps nourishing his own children with food
prepared in it. Or more precisely, perhaps it is Mme Debray herself who imagines
these pasts and futures for her son, her dish, and herself. While it is true that the dish
constitutes the substance through which their relatedness is here enacted, it is striking
that the genesis of this transformation from selfishness to generosity, from rupture to
continuity, occurs through desire and imagining—processes which are immaterial.

What, though, of the stories of failure in Marcoux’s work? How are people pre-
vented from becoming ancestors? We learn the story of Mlle Bolduc, who has no one
to receive her belongings. Rejected by her relatives—and notably, she does not have
children—she gives her lifetime’s accumulation of possessions to a charity®, Although
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these belongings arguably will go to some material use, it is the immaterial aspect of
them which is lost in the donation to strangers.

Indeed, I saw this in my own family this summer when my parents and I carried
out our own ‘casser maison’ as we moved my paternal grandparents into a nursing
home. After picking out items for various family members or the family as a whole, we
sold the rest of their belongings to an antique dealer. As he was waiting for the movers
to come, my father picked up a few large conch shells from his old shell collection.
The movers arrived and loaded up the remaining goods, leaving my father standing in
his parents’ empty home. He gave each mover a shell, telling each one that if he went
to Polynesia, this shell would buy him a night with ten of the chief’s wives. My father
reported with delight the puzzled yet excited reactions of each mover upon receiving
the shells. In this admittedly Orientalist fantasy we can see an effort to retain and con-
tinue the immateriality and unknowable qualities of the particular material objects
which constitute my grandparents’ and in some sense, my father’s, personhood. Our
family could not accept all that my grandparents had to offer, so we had to give or sell
much of it to strangers. As for Mlle Bolduc, the immaterial futures of these objects
were foreclosed by strangers. In passing on the immaterial as well as the material, my
father was attempting to bring the movers into relationships of relatedness with our
family.

4. Immaterial impossibilities: Ruptures of memory

What, then, might problematic memory loss do in this context of rupture, of
immaterial impossibilities? Whether identified as senility, dementia, Alzheimer’s dis-
ease, or ,just old age”, those with problematic memory loss seem to present a problem
for the possibility of becoming an ancestor. This may seem obvious, for how can one
pass on one’s belongings or memories when one no longer knows what one has, or
who one is? To be sure, this is a more dramatic example than that of my father and the
shells. Indeed, it is much more like the case of the man in Botswana with no posses-
sions and no one to receive them. For the old with memory loss, there may be posses-
sions, and there may be those to receive them, but the subject is lacking, is absent.

This is true, at least, for those with Alzheimer’s in the US. Lawrence Cohen’!
argues in his ethnography of aging and Alzheimer’s in the US and India that those
with Alzheimer’s in the US are denied the possibility of selfhood through the neces-
sity of dependency. In both examples from the American media and ethnographic
research among support groups for the caregivers of those with Alzheimer’s, Cohen
claims that the subjectivity and selfhood of the person with Alzheimer’s is erased™.
For Frank, the middle-aged son of a woman with Alzheimer’s disease, cleaning his

L. Cohen, No Aging in India, Alzheimer’s, the Bad Family, and Other Modern Thins, Berkeley
1998.
% [bidem, p. 47-84.
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demented mother’s bedroom in a pseudo-‘casser maison’ process becomes ,,the worst
torture the twentieth century has to offer”®. In doing material tasks that his mother
should be doing, Frank constructs his mother as a non-person, as socially dead. This
occurs in large part because of the strength of the cultural construction of the per-
son as bounded, individual, and with particular memories and knowledge. As Cohen
writes, ,[m]ind and self come to stand for one another™, so with the loss of cognitive
memory comes the loss of person. It cannot be any other way for Frank.

Yet the strength of this equation of mind and self in Frank’s case does not neces-
sarily call forth the opposite situation in non- Western contexts. Criticizing anthropol-
ogists such as Nancy Scheper-Hughes and Margaret Lock* for reifying non-Western
understandings of the body in a ,,Kiplingesque division between aesthetic and holistic
East and mechanistic and alienating West"*, Cohen presents ethnographic possibili-
ties for moving beyond Cartesian dualism.

This is particularly evident in his analysis of the text of a radio address in India on
aging given by a medical doctor/actor/storyteller”. Dr. Mehta describes a ,,sphttlng of
self” in old age that does not depend on the mind/body distinction. Rather, the aging
body, as evident in changing physical appearance, is bound up with the aging mind,
which recognizes the shift from young to old*. Notably, Cohen points out that this
shift from young to old, ,,[t]his transformed but authentic self is expressed in kinship
terms, as a shift in one’s relational identity from the lover to the ‘baba, the old man or
uncle”®. The bodily markers of age—gray hair, in this case—come to indicate aspects
of self in a complex way that escapes the structures of Cartesian dualism. Indeed,
Cohen argues that anthropologists must avoid the ,,[t]he frequent but ethnographi-
cally crude invocation of Cartesian/non-Cartesian distinctions™ and rather ,,must be
sensitive to the dialogic constitution of the split self, to the dangers of equating mind
(rather than body, or both) with identity, and in particular, to the variable possibility
of balance and dualistic thought across class™. While he is writing here about India
in particular, these cautionary words could be useful in many contexts. Cohen writes
of the old in India that ,individuals experience the relationship of mind, body, and
self relative to their own bodily histories, histories rooted in an individuals social
position™2. Recalling our previous discussion of grandparents in Africa and the ways

* Ibidem, p. 59.

¥ Ibidem, p. 50.

¥ N.Scheper-Hughes and M. Loc, The Mindful Body: A Prolegomen to Future Work in
Medical Anthropology, ,Medical Anthropology Quarterly” 1987, No 1(1), p. 6-41.

*¥L.Cohen, op. cit.,, p. 184.
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* Ibidem, p. 213.

# Ibidem, p. 214.

2 Ibidem, p. 213.
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in which particular individuals’ experiences depend so much on history, Cohen’s re-
marks here could easily apply to many contexts. In some ways, this caution is relevant
to all anthropological study of the body, but is particularly salient in the case of ag-
ing.

Cohen’s explosion of Cartesian duality connects significantly to the analogous
and related distinction between autonomous and relational selves. While he is criti-
cal of these distinctions, Cohen ultimately uses a model that is more relational than
autonomous, more fluid than bounded. Arriving as he does at the label of the ,,the fa-
milial body” as his object of study through repeated ethnographic encounters, Cohen
attempts to give more detail and context to the homogenous non-Western-ness of the
relational and fluid self posited in psychological anthropology*.

In particular, he describes one interaction that led him to this category. There
was an old woman in Delhi who ,frequently shouted and cursed at persons who were
never there™. She lived not with her family but with a paid attendant, which was at-
tributed to poor relations with her late son and consequent alienation from her family.
Cohen could not arrange a meeting with her and could not even find more informa-
tion about her, for his inquiries were met by neighbors with a striking silence. Cohen
accounts for these repeated silences by attributing them to connections between the
old body and the family. ,,To address the body of the old person is to address that
body as embedded in a family and in the transactions that structure and maintain a
family™. Were the neighbors to categorize this old woman, they would simultane-
ously be ,,address[ing] the state of her family and of families more generally™*. Given
Cohen’s earlier analysis in this ethnography of connections between aging and family
ideals, this is a logical analysis”. And indeed, even though he explicitly denies the
comparative goals of this analytical model, the familial body provides a useful frame
for thinking about memory in the elderly. While this is a relational personhood, it is
one that is grounded in particular relations—the family—and therefore avoids the
homogenizing drive of the non-Western relational self. Kinship is fundamental to this
analysis. If we can assume that there is not one but many ways of relational person-
hood that are particular to local contexts, experiences, and histories, the familial body
might be a useful cross-cultural framework in which to consider aging and person-
hood in the context of radical memory loss.

3 Ibidem, p. 177-178.
“ Ibidem, p. 177.

* Ibidem.

* Ibidem.

47 Ibidem, p. 87-120,
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5. Potentials of the familial body in postsocialist Eastern Europe

What might be at stake in the familial body of the old in the context of postso-
cialist Eastern Europe, and Poland in particular? First, a discussion of personhood in
postsocialism will be useful. Personhood in postsocialist contexts is often discussed
through local idioms of horizontal or hierarchical exchange, which have characteris-
tics both general to socialist pasts characterized by shortage economies and particular
to local contexts. In Poland, the term is znajomosci; in Russia, blat; in China, guanxi;
and in all cases, it is a relationally constituted personhood®. Elizabeth Dunn’s research
shows that znajomosci still exists both ideally and in practice in contemporary Poland,
even as it coexists with more atomizing forms of personhood brought about through
Western influence; Dunn generalizes that ,,it is clear that multiple forms of person-
hood exist in any given locale™. Providing crucial ethnographic support to Cohen’s
above rejection of homogenous frameworks of relational personhood, the continued
prevalence of znajomosci makes the understanding of relational personhood broadly,
and kinship in particular, necessary for this study.

Yet while these relations constitute personhood, they are not kin relations. What,
then, can we say about personhood in kin relations in postsocialism? Because studies
of postsocialism often deal with labor and other economic issues, there is significant
scholarship on both kin and personhood in the workplace. In what is another binary
construction, research points to the existence of two kinds of selves: public/private,
or work/home. Dunn, Frances Pine®, and Katherine Verdery®' all find that the home
is a place where one can be ,,one’s true self” in opposition to the outside world. This
is embedded in a larger rhetoric of ,us” versus ,them” that prevailed in the Soviet
period. Dunn traces this to the opposition under state socialism of ,,us” versus ,,them,
where the home becomes ,,us”, the family, and outside becomes ,,them”, or the state™,
This dualism is apparent in Dunn’s analysis of Polish women who prefer to work in
and eat food from their kitchens and dziatki, or private gardens®, than manufactured
food. In the story of Katarzyna, we learn much about personhood in the context of kin
relations and the home. Katarzyna vehemently opposes feeding her children manu-
factured products because she claims the food that she grows and cooks is particularly
nourishing due to her personal effort, while manufactured food made by ,,the system”
(either capitalist or socialist) is suitable for szare istoty, or ,generic gray beings™.

“ E.C. Dunn, Privatizing Poland: Baby Food, Big Business, and the Remaking of Labor, Ithaca
2004, p. 119.

* Ibidem, p. 126.
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Moreover, food that Katarzyna grows and prepares herself becomes an extension of
herself and a way to incorporate her children into her personhood®.

This is echoed in the work of Frances Pine, who finds that ,Gérale identity and
personhood is inextricably bound to membership in a named house and a kin-based
community located in the mountains™®. The house is an alternative to the state in
both economic and ideological aspects, and can shift in tandem with the state”. Op-
posed to the state in both ideology and practice, the house is much more than an
idiom or a metaphor for understanding the state. Indeed, Pine finds this opposition
to remain even in the postsocialist context: ,,as the regulatory role of the state again
retracts, the practical importance of the house expands®®, Understanding the house,
then, is crucial to understanding personhood here.

The work of the household was carried out by older women in socialist Romania,
we learn from Katherine Verdery®. She writes that forced early retirement in social-
ist Romania created a situation in which many household tasks, such as caring for
children and preparing food (which involved standing in food lines), were carried
out by older women, given the greater proportion of older women®. This important
role of the elderly meant that ,social reproduction was to a degree ‘geriatrized™' by
the socialist state. State control also extended into the self and kin relations; Verdery
claims that the Communist party in Romania saw ,,society not simply as like a family
but as itself a family, with the Party as parent™, This patriarchal state exerted control
over its citizens in many ways, even’ explicitly through the reproductive bodies of
women®. This increased the degree to which ,both men and women realized pride
and self-respect” in the ,domestic rather than the public sphere”®. Location became
crucial to the construction of self.

The ,etatization” of time which Verdery® describes further exemplifies the role
of state control in the construction of personhood. The moving story of the mother
who stood in line for three hours in an attempt to procure a few eggs for her growing
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teenage son, only to be devastated by the contrast between her significant commit-
ment in the form of time and self and the meager results obtained by this effort further
demonstrate the power of the state in constructing selves. ,,People were prevented
from experiencing themselves as efficacious™ and therefore could not understand
themselves as anything but passive objects of state control. Personhood in socialist
Romania, then, was constructed relationally not only through meaningful interac-
tions with other individuals, but through interactions with the socialist state.

This state influence is apparent in the lives of grandparents in Romania, as Liviu
Chelcea observes®. In writing about housing nationalization during state socialism
in Romania, Chelcea argues that ,,the new state authority led to the redefinition of
the domestic roles of family patriarchs, whose economic significance decreased while
their nurturing role as grandparents increased”®. Taking on a primarily social rather
than material role, as they no longer had property to hand down, grandparents and
kinship roles shifted dramatically as a result of state socialism. This recalls our earlier
discussion on grandparenting in Africa, where a man in Botswana without descend-
ents or goods could not become an ancestor or a socially recognized person®, While
the objective circumstances of lacking wealth to pass on are similar, there are crucial
distinctions between the Botswanan and Romanian examples. While the Botswanan
grandfather with no goods has no possibility of passing along any wealth to anyone
and is thereby denied personhood both now and in the future, the Romanian grand-
parents were still valued as people. Their roles were redefined by the sociopolitical
circumstances, although perhaps in a more complicated way than Chelcea allows
for. Writing that the ,,grandparents’ role changed from a material to a social one”
Chelcea describes the importance of grandparents in childcare as women entered the
workforce”™, Yet he also observes that grandparents ,,gained free time that allowed
them to seek out consumer products, which became a crucial task with increasingly
chronic shortages™'. This procurement of material goods in the shortage economy
which Verdery describes™ was essential, so for Chelcea to redefine the role of grand-
parents as primarily social rather than material seems less than accurate. Perhaps it
would be better to discuss a change in materiality and sociality rather than a shift
from material to social relations.

Chelcea’s explicit discussion of ancestors™ is striking for the way that people re-
claim their lost ancestors through the process of housing restitution. Becoming an an-
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cestor, then, is something over which the ancestor has no control, unlike Notermans’s’*
example of Marie-Lucie choosing to become a grandmother. Rather, the genesis of an-
cestorhood here is in the ,,claim to power, geared to repossessing and managing those
things of the ancestor that the stated interfered with””* made by the descendents. In
the context of radical sociopolitical change, then, we see that the process of becom-
ing an ancestor is disrupted and reconfigured in dramatic and unpredictable ways.
In state socialism in Eastern Europe, the involvement of the state in kin relations and
constructions of personhood makes changes in the state deeply relevant to these proc-
esses. Studying aging and memory loss in the context of these changes, then, cannot
but be crucial to discussions of personhood and kinship. Moreover, the house seems
a crucial locus of analysis, as this is where the old are ideally cared for (preliminary
fieldwork)™. Engaging with the location of the house in particular also opens-up pos-
sibilities for comparative analysis with the body of literature on house societies.

6. Conclusion: Temporal ruptures and place memory

Finally, I would like to underscore a theme that I have yet to articulate directly,
but which is crucial to this analysis: temporality. Problems of becoming an ancestor
are in some ways disruptions of time. Following Carsten” in her analysis of adop-
tion reunions in Scotland, I would like to argue that what is at stake in becoming an
ancestor is the ordering of time and biographical completeness. In Carsten’s work,
adopted adults seek out meetings with their birth parents, and in so doing, they seek
a restorative biographical completion, a joining of the past with the present, in these
encounters”™. This completion is rarely achieved, however, because the possibilities
for future completion are foreclosed through the process of seeking out and having
these meetings™. This happens most clearly when the birth parent has already died,
leaving no space for the bringing of the past into the present®. Even when these meet-
ings do occur, however, they impose limits on future possibilities of relatedness. The
exchange of Christmas or birthday presents often becomes the only form through
which relatedness is expressed, and without the history of previous exchanges to pro-
vide meaning to these exchanges, these gifts can feel hollow to the adopted adults®..
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Carsten attributes the limits of these exchanges to the absence of shared memory for
the birth parents and adopted adults. Through sharing memory, she argues following
Antze and Lambek, the self is constituted®. Because this self is based on the sharing
of memories, this is a fundamentally relational personhood, giving further credence
to the necessity of thinking about kinship and memory through the construct of
a relational personhood.

While substance is not made explicit in Carsten’s analysis of adoption reunions,
I would argue that it is deeply implicated, if we can view memory and time as sub-
stances. The failure to bring the past into the present in a coherent way, and the failure
to allow for the possibility of a coherent future in the present, is a failure to share
memory coherently. Through this sharing, rather than exchange, persons are con-
structed. In the situation of radical memory loss, there is no possibility for a cohesive
temporality that involves the person with memory loss and others. For those others
whose personhood is constituted through sharing memories with the person with
memory loss, then, a part of their own personhood is at stake.

Yet while ruptures of time are certainly crucial to personhood and kinship in
contexts of radical memory loss, this may be only the most obvious point of entry
for analysis. In addition to temporality, I have also not made place explicit in my
considerations of personhood, kinship, and memory, yet it is present in nearly all the
ethnographic examples cited above. In considering memory as embodied, Edward
Casey® argues that a consideration of place is crucial to this analysis. ,,To be embod-
ied is ipso facto to assume a particular perspective and position; it is to have not just a
point of view but a place in which we are situated™®. Place is fundamentally significant
to memory, then, and deserves analytic attention.

Arguing that ,,place is always definite” and that ,,place is selective for memories™,
emphasis in original), Casey describes the relationship of place and memory to each
other. To attempt to summarize a complex argument, he claims that the lived body
and a place fit themselves to each other in our memories and when this fit is ,,snug’,
there is a sense of familiarity and true personhood. This happens through processes
of habit-taking®. Yet it is not just through the body that place comes to matter in
memory, however, but in ,,some of the inherent features of place itself”¥. He goes on
to describe characteristics of landscapes, such as horizons and variegations®, When
a person stops noticing a place as such, Casey argues that ,,we feel ourselves merging
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with a place, which on this very account suddenly becomes invisible, dissolved in
its own luminosity, disintegrated as a discriminate object™, Following on our above
analysis, personhood is understood to relationally encompass place as well as other
persons and material things.

Casey argues that memory and place are functionally similar and ,,accomplish
a similar task at a quite basic level. This task is that of congealing the disparate into
a provisional unity”. Inasmuch as places and memories are both constructions that
are necessarily selective, we can understand them both to be unifying processes. This
seems to be almost directly analogous to Carsten’s” analysis of temporality and uni-
ty of past, present and future in adoption reunions in Scotland, yet Casey cautions
against this comparison of unity of place to unity of time. He argues that time has too
long been privileged in philosophical analysis to the exclusion of place® and that this
exclusion is indicative of a larger tendency to consider objective realities in which the
body lives rather than developing a methodology for thinking about processual and
mutual interactions among bodies, selves, places, and times®. So in thinking about
the unity inherent in place, memory, and time, Casey suggests that we think of the
unity of place as a container with a ,capacity to have and hold memories” that synthe-
size time**. He concludes that

[wlhat is contained in place is on its way to being well remembered. What is remembered is
well grounded if it is remembered as being in a particular place—a place that may well take
precedence over the time of its occurrence... But precisely where memory is at stake, to be
fixed in space is to be fixed in place... Being-in-place is a main modalization of being-in-the-
world. Having been in places is therefore a natural resource for remembering our own being in
the world. It is indispensable for knowing what we are (now) in terms of what we were (then).

(Casey, op. cit., p. 214-215)

Knowledge and experience that are located in place, then, are crucial to memo-
ries, and vice versa.

Perhaps this provides us with another perspective for looking at our above exam-
ples. The ‘casser maison’ ritual described by Marcoux® seems the most relevant here.
The genesis for this sharing of material goods in this ,,auto-ancestralization” is a shift
in location from a place of ultimate familiarity to a mere site that has yet to become
a place. Giving away these goods is tantamount to giving away part of the familiar
place, and therefore giving of one’s memories and personhood as constituted through
spending time in this place. The tremendous anxiety with which this ritual is under-
taken by Marcoux’s informants speaks to the significance of this change in place.
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. In the case of problematic memory loss, as in Alzheimer’s disease, this focus
on place is strikingly useful. One of the hallmark symptoms of Alzheimer’s disease
is wandering, in which the person with Alzheimer’s leaves home and wanders for
hours, often becoming lost. This is understood to be such a problem that many nurs-
ing homes have pictures of their residents with Alzheimer’s posted at all possible exits
to the grounds. If place really is as bound up with memory as Casey suggests, it seems
that this would be fundamental to the wandering so present in those with Alzheim-
er’s. If those with Alzheimer’s are unable to live in their surroundings in such a way
as to make them familiar, or if they can not recall ever having done so, or if they have
lost all ability to distinguish one place from another, wandering could be a sort of ra-
tional response, an attempt to find the familiar. Yet if it is the case that the person with
Alzheimer’s has lost the ability to distinguish her familiarity with a place, as is the case
with my grandmother, then it seems that this wandering is a hopeless endeavor.

In the context of postsocialist Eastern Europe, this attention to place in memory
seems crucial as well. Given our discussion of the importance of the home in construc-
tions of personhood and relatedness in both Poland and Romania, and the signifi-
cance of the kitchen and garden for Dunn’s (2004) informants in Poland, it seems that
allowing place to take primary importance in analysis of memory and ancestorhood
in postsocialist Poland would be a useful analytical approach. In postsocialist Poland,
where personhood is intimately bound up with the home and the state, at stake in
the failed temporal and locational coherence of the elderly with radical memory loss
could be the limits and possibilities for the future of the self, the family, and the state.

STAWANIE SIE PRZODKIEM. STARZENIE SIE
| PAMIEC W POSTSOCJALISTYCZNEJ EUROPIE WSCHODNIEJ

Streszczenie

Doswiadczenia oséb dotknietych choroba Alzheimera s3 centralnym elementem badan J.C.
Robbins w dziedzinie antropologii staroéci. Niniejszy artykut jest ich rezultatem. Jest on préba
uporzadkowania literatury przedmiotu dotyczacej starzenia sig, podmiotowosci (personho-
od) i pokrewienstwa (kinship) w postsocjalistycznej Europie Wschodniej. Niniejsze rozwaza-
nia dotycza stosunku do osob dotknigtych utrata pamieci, a szczeg6lnie chorobg Alzheimera
w relacjach rodzinnych w Polsce. Analizujgc proces starzenia si¢ w srodowisku grupy rodzin-
nej/krewniaczej, autorka traktuje go jako proces stawania si¢ przodkiem. Inspiracji teoretycz-
nych dostarczyla jej literatura etnograficzna dotyczaca spolecznej roli babci/dziadka (grand-
parenthood), poslugujaca si¢ analitycznymi kategoriami ,,materialnosci” i ,,substancji’. W ar-
tykule analizuje przyklady etnograficzne, w ktérych procesy stawania si¢ przodkiem zostajg
zaklécone, a nastepnie poréwnuje te przyktady do doswiadczen choroby Alzheimera i utraty
pamigci w starszym wieku.
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Glowne pytanie badawcze brzmi: jakie rodzaje podmiotowoéci sa konstruowane i przezy-
wane w réznych typach proceséw stawania si¢ przodkiem? Autorka zwraca szczegblng uwage
na to, jak podmiotowos¢ koresponduje z warunkami politycznymi, ekonomicznymi i spolecz-
nymi. Ta perspektywa badawcza pozwolita jej odnies¢ sig do literatury przedmiotu dotyczacej
podmiotowosci w postsocjalistycznej Europie Wschodniej.

W tekscie do analizowania podmiotowosci wykorzystuje schemat binarny, w ktérym
osoby przedstawia si¢ albo jako niezaleine i autonomiczne, albo jako zaleine, plynne i pozo-
stajace w relacjach z innymi. Chociaz nie wyjasnia dokladnie owej dychotomicznej konstruk-
¢ji podmiotu, to odwoluje si¢ do niej z dwéch istotnych powodéw. Po pierwsze, ta dualnosé
jest obecna w wiekszoéci opracowari dotyczacych starzenia sie, a takze podmiotowosci; wiec
niemozliwe jest uniknigcie jej. Po drugie, i by¢ moze wazniejsze, te dychotomiczne kategorie
mogtyby by¢ ideatami, do ktérych ludzie dazyliby lub z ktérymi poréwnywaliby siebie, jako ze
s3 one ,,gdzies tam’, krazac jako dyskursy. Konieczne jest wigc sprawdzenie, w jaki sposéb staja
si¢ one wazne w zyciu poszczegdlnych ludzi.

W tym tekécie Robbins korzysta ze schematu analitycznego Janet Carsten, ktéra spo-
strzega bycie w relacji z innymi (relatedness) jako proces objawiajacy sie poprzez substancje.
Tymi substancjami mogtyby by¢: krew, geny, mleko, kraj, jedzenie, meble czy rozmowa. To,
<o jest tu szczeglnie wazne w odniesieniu do celéw tych rozwazan, to fakt, iz posiadaja one
wspdlny (bez wzgledu na to, czy s3 one materialne czy nie) aspekt, poprzez ktory doswiadczane
jest pokrewieristwo. Autorka czesto odwoluje si¢ do tego, co materialne, by ugruntowaé swoje
analizy. Nie chodzi o to, by stwierdzi¢, ze niematerialne aspekty relacji nic nie znaczg, czy ze to,
co materialne jest najwazniejsze, ale o to, by niejako ,,ugruntowa¢” myélenie o byciu w relacjiz
innymi. W calym tekscie za kazdym razem bywa nazywany rodzaj substancji istotnej dla dane-
go przyktadu etnograficznego i s3 szukane sposoby, w jakich zmiany substancji mogg wplywa¢
na zmiany w tych relacjach.
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Cel, jaki sobie stawiam, to ukazanie réznorodnosci znaczenia pojeé: umierania
i Smierci i rozpatrzenie ich w réznych wymiarach do$wiadczenia czlowieka, a takze
wskazania na mozliwosci, jakie stoja przed pedagogiks zajmujaca si¢ przemijaniem
i odchodzeniem.

Préby opisania zjawiska umierania i §mierci mozliwe sg, zdaniem Edgara Mori-
na, tylko wtedy, gdy bedziemy starali si¢ poznac jednoczeénie $mier¢ przez cztowieka
oraz czlowieka przez $mier¢'. Pierwszy wariant poznania nie bedzie tu poruszany ze
wzgledu na swoje cechy deskryptywne, w ktérym mozna dokonad tylko opisu same-
go zjawiska, np. z punktu widzenia réznych profesji zajmujacych stanowisko wobec
smierci, czyli: teologa, psychologa, psychoanalityka, ksiedza, demografa, biologa, bio-
chemika, lekarza, prawnika, kryminologa, ekonomisty estetyka i innych. Drugi wa-
riant poznania pozwala na odszukanie $mierci w kazdym przezywanym momencie
zycia czlowieka. Dlatego chcialbym sie odniesé do réznych doswiadczens czlowieka,
rzucajacych $wiatlo na proces umierania i $mierci (czlowiek przez $mieré). Podane
ponizej przyklady nie sg tylko alegoria $mierci, czyli podstawieniem oderwanych po-
je¢ pod obraz, ale s3 w moim przekonaniu Zzywym dowodem odczucia realnosci zja-
wiska umierania i §mierci.

Czlowiek jest bytem, $mier¢ i umieranie niebytem. Juz w pierwszym przypadku
mamy ogromne problemy z opisem i zrozumieniem — czym w swej istocie jest czlo-
wiek. Niebyt fenomenu $mierci pozostawia nas na pastwe takich odczué, ktérych re-
alno$¢ moze mie¢ rézny rodowod hermeneutyczny, co w gruncie rzeczy legitymizuje
przytaczane przeze mnie egzemplifikacje.

1. Umieranie

Umieranie jest procesem, za$ $mier¢ konkretnym momentem. Proces umiera-
nia moze trwa¢ bardzo dlugo. Na przykladzie jednego z wielu modeli umierania?
mozna wyrdzni¢ takie etapy, jak: $wiadomo$¢ przemijania prowadzaca do odkrycia

'E. Morin, Chomme et la mort, Paris, Sevil 1970, [w:] S. Cichowicz i J. Godzimirski, Antropo-
logia smierci. Mysl francuska, Warszawa 1993.

? Mozna wymieni jeszcze takie modele, jak Rekapitulacyjna Teoria Procesu Umierania E. Sh-
neidmana czy np. Teoria Umierania E.M. Pattisona.
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nieuchronnosci i nieodwracalnoéci tego procesu, szok, zaprzeczenie, gniew, depresja,
targowanie, akceptacja, oderwanie i émier¢. W trakcie przechodzenia przez etap gnie-
wu, depresji, targowania i akceptacji wspStwystepuje nadzieja na poprawe, na lepsze
jutro, wyzdrowienie czy oddalenie perspektywy $mierci®.

Umieranie jest tez stopniowym wycofaniem si¢ ze §wiata zewnetrznego do $wia-
ta wewnetrznego. Umieranie jest natgZeniem zycia w Swiecie wewngtrznym. W tym
wymiarze, gdy juz bytujemy bez celu, bez dziatania, bez dgzeri i aspiracji swiata ze-
wngtrznego, gdy w oczach otoczenia jestesmy juz wylgczeni z Zycia, wtedy odkrywamy
to wszystko, czego nie moglismy wlasciwie ocenié¢ zyjgc pelnig $wiata zewngtrznego®,
Umieranie wedlug Jana Szczepaniskiego to takze zanik réznych czynnosci, kontaktéw,
dziatari i komunikacji. Obumierajg cele, aspiracje, dazenia, uczucia itp. Im mniej czlo-
wiek widzi na zewnatrz, tym wiecej dostrzega wewngtrz®.

Pomimo takiej charakterystyki pojecia umierania, cigzko jest wskaza¢ na moment
rozpoczgcia tego procesu. Od kiedy zatem zaczyna si¢ umieranie? Z filozoficznego
punktu widzenia mozna by rzec, ze proces ten rozpoczyna sie wraz z narodzinami,
lecz perspektywa ta nie ma nic wspélnego z prawdziwym znaczeniem tego pojecia.
Umieranie dotyczy takich przejawéw rzeczywistoéci, w ktérych wystepuje cierpienie
i lek przed $miercig, czyli momentem, w ktérym istnieje realne odczucie bliskosci
kresu Zycia. Jest to jedna z wielu mozliwosci pojmowania znaczenia tego terminu,
poniewaz umieraniu mozna nada¢ takze i inne znaczenia, np. w poezji termin ten
wykorzystywano jako metafora, ktérej znaczenie odnosito sie do rozdzielenia dwojga
kochankéw. Méwilo sie wtedy o umieraniu z mitoéci.

Dzi$ takze mozna wytropi¢ metafory odnoszace si¢ do umierania, np.: umieraé z
pragnienia, albo zawdd kowala jest juz na wymarciu itp. cho¢ maja juz inne znaczenie
semantyczne. Tych zmian semantycznych upatrywaé nalezy we wczesnych latach XX
wieku, w ktérych literalnoé¢ znaczenia pojecia umieranie zaczeto zastepowac takimi
eufemizmami, jak: wygasa¢, wyczerpaé, koniczyé, odchodzié, przemijac itp. Wlaénie
wtedy te dwa pojecia: $mier¢ i umieranie przeszly proces tabuizacj. Najlepiej widaé
to w terminologii medycznej, w ktérej umieranie zastgpiono takim pojeciami jak cho-
roby terminalne czy koricowa faza Zycia. Lekarze czgéciej odwohuja sie do agregatu
symptomo6w anizeli do prawdziwego cierpienia czlowieka ~ dlatego zdaje sie, ze eu-
femizmy émierci i umierania na dobre zagoécily w XXI wieku. Podane przeze mnie
przyklady umierania i émierci w ich wieloznacznosci maj zadanie obnazenia owych
eufemizméw i ukazania ich w innym $wietle. Maja takze poméc cztowiekowi w przy-
gotowaniu si¢ do doswiadczania umierania.

*E.Kibler-Ross, Rozmowy o smierci i umieraniu, Poznan 1998.
*].Szczepanski, Sprawy ludzkie, Warszawa 1978, 5. 189.
* Ibidem.
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2. Smier¢

Najczesciej odwolujemy sie do rozumienia pojecia $émierci jako ostatecznego eta-
pu naszego zycia, finalizacji naszej ziemskiej aktywnosci i korica tego, co znane. Ist-
nieje bardzo duzy problem w sferze konstrukeji i okreslenia zakresu tego pojecia. En-
cyklopedia Smierci i Umierania® przedstawia trzy aspekty wspélczesnego rozumienia
terminu $mieré: jako wydarzenia, jako stanu i jako stanu istnienia lub nieistnienia.

1. Smier¢ jako wydarzenie: w tym znaczeniu §mieré jest czyms, co si¢ wyda-
rza w szczegblnym czasie, miejscu i w szczegélny sposéb. Smier¢ jest tu fenomenem
mieszczacym si¢ w granicach gléwnego nurtu myélenia o niej. Jawi si¢ ona tutaj jako
wydarzenie przerywajace zycie cztowieka.

2. Smier¢ jako stan: émieré jest stanem nieodwracalnym, w ktérym organizm
jest niezdolny do utrzymania witalnych funkcji zyciowych. Réznica polega na tym, ze
definicja ta koncentruje si¢ na szczegélnych symptomach wskazujacych na przerwa-
nie zycia. Symptomy te s czesto obserwowane jednakowo i tak samo interpretowane,
choé zdarzajg si¢ wypadki, w ktérych nawet eksperci nie s3 w stanie wskaza¢ momentu
$mierci. Jest to obszar zmagania si¢ dwdch dyskurséw: biomedycznego i bioetyczne-
go’. Za przyklad moze postuzy¢ przeprowadzona niedawno (2005) préba odiaczenia
amerykanki Terry Schiavo od aparatury podtrzymujacej jej funkcje zyciowe, wywolu-
jac tym samym ogélnonarodowg debat¢ w USA, dzielgc naréd na dwa przeciwstawne
obozy®. Brak jednej spojnej i akceptowane] przez wszystkich charakterystyki pojecia
$mierci, czy tez jej definicji’, skazuje cztowieka na podejmowanie watpliwie moral-
nych decyzji. Nie zwalnia to jednak z préb dookreslenia tego, czym ona jest.

3. Smier¢ jako stan istnienia lub nieistnienia: w tym znaczeniu prawie zawsze
mozna rzec, ze $mier¢ jest tym, czym staje si¢ osoba po $mierci. Nie odnosi si¢ to
do wydarzenia koficzacego Zycie ani do stanu ciala czlowieka, lecz do jakiejkolwiek
formy istnienia pomyslanej przez cztowieka, mogacej przezwyciezy¢ to Zycie, ktore
wlasnie si¢ zakonczylo. W zbiorowej $wiadomoéci utrwalilo si¢ traktowanie $mierci
w bardzo waskim tego stowa znaczeniu, charakteryzujacym si¢ przede wszystkim ce-
chg nieodwracalnoéci. Smier¢ postrzegana jest tutaj jako finalizacja wszelkich proce-
s6éw zyciowych - przejicie ze $wiata Zywych do $wiata umarlych.

Tymczasem jej znamion mozna dopatrzy¢ si¢ w kazdym momencie Zycia. Jest
ona wszechobecna, wielowymiarowa i posiada wszelkie cechy zjawiska, ktére mozna
by nazwac ,,wzajemnym, permanentnym i nierozerwalnym kolowrotem zycia i §mier-

¢ http://www.deathreference.com/Da-Em/Definitions-of-Death. html

7 Podaje tylko ogdlny zarys definicji. Szczegélowy opis znajduje sie na stronie http://www.
deathreference.com/Da-Em/Definitions-of-Death.html

® http://en.wikipedia.org/wiki/Terri_Schiavo

*L.V. Thomas, Trup, £6dZ 1991.
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ci Cykl ten jest odwieczny i tylko od niedawna niezrozumialy przez czlowieka'. Na-
pawa go on lekiem przed nieznanym.

3. Umieranie i $mier¢ w ré6znych wymiarach

Zanim powstal $wiat takim, jakim go dzisiaj znamy, istota ludzka przeszia zasad-
nicze zmiany. Wiedza ezoteryczna podaje, ze czlowiek jako istota cielesna istnieje od
niedawna. Przed osiggnieciem punktu kulminacyjnego swojego upadku w materie,
istota ludzka istniata jako byt czysto duchowy. Smieré nierozerwalnie zlaczona jest
z materig. W swiecie duchowym nie ma $mierci, a to, co dzié postrzegane jest jako
koniec, tam bylo impulsem do rozwoju'™. Dzi$ takze mozemy wytropi¢ w naszej rze-
czywistosci zjawiska umierania i §mierci, bedace impulsem rozwojowym lub inaczej,
bedace zaczynem zycia, poprzez dezintegracje réznych czynnikéw i ponowng ich re-
integracj¢ na wyzszym poziomie'?,

Jedli przyjac, ze umieranie i §mieré jest zatrzymaniem pewnych funkcji (zycio-
wych) z nastgpstwem nieodwracalnosci tego procesu, koficem pewnego $wiata, to
mozna, moim zdaniem, zjawisko umierania i émierci ujmowa¢ w trzech nastgpuja-
cych wymiarach:

1. Wymiar biologiczny - z nim czlowiek najbardziej utozsamia umieranie
i $mier¢. Widzi tu nieuchronnoé¢ i nieodwracalnosé tego zjawiska, Tyczy sig to §mier-
ci absolutnej, inaczej tkankowej, w ktérej obumierajg komérki moézgowe powodujace
zgon.

2. Wymiar rodowiskowy - dotyczy przemijalnoéci wszelkich cech wszystkich
$rodowisk czlowieka wymuszajacych u niego uruchomienie mechanizméw adapta-
cyjnych zmieniajacych jego obyczajowoéé, mentalnoéé i stosunek do samego siebie.
Tej kategorii mozna przyporzadkowaé migdzy innymi zmiany cywilizacyjno-kultu-
rowe.

3. Wymiar psychiczny - dotyczacy calej sfery przezyé natury wewnetrznej, od-
noszacej si¢ do trzech wymiaréw: zycia mysli, zycia uczué i emocji oraz zycia woli.

Wyréznione przeze mnie zjawisko umierania i émierci w dwéch ostatnich aspek-
tach ma charakter zaréwno symboliczny, jak i nosi znamiona realnego przezycia. Re-
alnoé¢ tych przezy¢ (umieranie i $mier¢) jest rzeczywista, cho¢ niekoniecznie musi
by¢ rzeczywistosciag®. To istotne rozréznienie niech bedzie wskazéwka dla whasciwe-
go odczytania intencji autora przedstawiajacego ponizsze przyklady zjawiska $mierci,
umierania i ponownego odradzania.

1 Zob. Antropozofia, teozofia.

"R.Steiner, Kronika Akaszy, Gdynia 2001.

K. Dabrowski, Dezintegracja pozytywna, Warszawa 1964.

** Jedli kto$ ma urojenia i s3 one jego koszmarem, to s3 dla niego rzeczywiste, ale nie stanowig
rzeczywistosci.
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4. Przykiady umierania i Smierci symbolicznej
w réznych wymiarach doswiadczenia cztowieka

Umieranie i §mier¢ w sytuacji choroby psychicznej

Postepujaca akceleracja Zycia, wymuszajaca natychmiastows adaptacje, dziala-
nie wbrew naturze czlowieka, polegajace na sprowadzeniu go do roli sprawnego na-
rzedzia, kuriozalne wymogi personifikowania firmy, w ktdrej staje si¢ ona (ta firma)
podmiotem wszelkich dzialan zaburzajacych dotychczasowy podziat czasu na okres
pracy i odpoczynku, to tylko niektére charakterystyczne elementy naszych czaséw,
nie wspominajgc o degradacji §rodowiska naturalnego, wielkich przeobrazeniach
kulturowych itp. Akceleracja zycia spowodowala zmiany cywilizacyjne a wraz z nimi
wzrost zachorowan na réznego rodzaju przypadloéci natury psychicznej. Do nich na-
leza miedzy innymi nerwica i depresja, ktdre s3 odpowiedzia na poglebiajacy sig kry-
zys uniwersalnych wartoéci, a takze coraz wigksze sprzecznosci, ktérych czlowiek nie
potrafi zharmonizowaé. Osoby cierpigce na jedng z choréb psychicznych opisujg swéj
stan jako proces umierania za zycia'. Nastepuje powolna degradacja wszelkich prze-
zy¢ wewnetrznych, rozpad tozsamoéci, poczucie braku sensu istnienia, a co za tym
idzie wycofanie si¢ z czynnego udziatu w réznych dzialaniach zyciowych. Za §wietna
egzemplifikacje tego procesu moze postuzy¢ wypowiedz pewnego czlowieka cierpig-
cego na depresje.

Podréi do wlasnego JA

[...] Czesto czuje sie niczym ksigzg z bajki, ktéry w ramach kary za winy, ktérych nie
pamietam, zostal zamieniony w rybe, na przyklad w karpia. Diwieki otoczenia z trudem docie-
rajg w glab mojego akwarium. Ja ze swej strony musze zdoby¢ si¢ na duzy wysitek, kiedy chce
pokonaé moja izolacje za szybg i zwrdcié na siebie uwagg $wiata. Pod tuskami jestem ksigciem
z bajki, bo w glowie nagromadzito mi si¢ duzo obrazéw, marzeri i fantazji, ktérych nie jestem
w stanie wypowiedziec. Jestem przekonany, Zze wiem o Zyciu co$, co do innych - tkwigcych
w jego zgietku - w ogéle nie dociera. Ale za ten przywilej musz¢ placi¢ wysoka ceng.

Peknigcie pomigdzy §wiatem a moim Ja dotyczy nie tylko tego, co odréznia mnie od bliz-
nich, lecz takze ich reakcji. Od czasu, kiedy nie moglem juz ukrywaé mojego stanu zdrowia,
zaczal on budzi¢ strach. Nie umiejac sobie z nim poradzi¢, wiele oséb ignoruje moje objawy
— albo je dramatyzuje. Skoro bdl jest najbardziej osobistym ze wszystkich doznan, jestem sam
ze swoja choroba. To doznanie postrzegam z drugiej strony jako przywilej. Dzigki temu mam
juz wczeéniej wyobrazenie o tym, jak to jest umiera¢ w samotnoéci [...] Wszystkie obawy, jakie
ma mlody czlowiek, sprawdzajg sie w Zyciu. Umieraja rodzice i przyjaciele. Zwigzki partnerskie
si¢ rozpadajg. Wytyczonych sobie celow nie udaje si¢ zrealizowal. Na przekor calej ochronie
zdrowia i technologii medycznej $mieré¢ przenika dyskretnie w zycie, jak woda w szczeliny
skaly, aby zimg ja rozsadzi¢. Mimo to dokonuje paradoksalnego odkrycia, ze to wszystko nie
jest takie straszne, jak myslalem. Nie w sensie frywolnego zawolania ,,Hura, jeszcze zyje!”, lecz
w poczuciu jakoéci doznarn podczas pelnej przygdd eskapady do wnetrza wlasnej duszy i wia-
snego ciala. W glab mojego JA'.

1 R. Meyert, Psychopatologia, Gdarisk 2003.
“Die Zeit, Podréz do wlasnego Ja,17.03.2005 ,, Forum” 2005, nr 19 (9.05-15.05.2005).
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Bardzo waznym elementem w procesie choroby jest punkt kulminacyjny, po kté-
rym nastgpuje powr6t do §wiata ,Zywych”. Uzdrowienie prowadzi do transformacji
osobowosci czlowieka, kt6ry zaczyna inaczej postrzega¢ rzeczywistosé, widzi w niej
to, czego inni nie potrafia dostrzec, jednakze cena, jaka przyszlo im za to zaplacié,
jest bardzo wysoka's. Rodza si¢ w nowej dla nich rzeczywistoci, ktéra z poczatku
przeraza ich tak samo, jak bohatera gnostyckiej opowiesci Neo z Matrix’a. Z czasem
zaczynajg docenia¢ wewnetrzne przezycie umierania i émierci, ktére jest zaczynem do
glebszego rozumienia siebie samego, jak i otaczajacego $wiata.

Umieranie i $mieré wartoéci

Relatywizm jest znakiem naszych czaséw. Do niedawna punktem odniesienia
dla cztowieka byt $wiat uporzadkowanych wartosci o przejrzystej strukturze, w ktérej
ich hierarchicznoé¢ (tych wartoéci) byta silnie zarysowana. Postmodernizm, a raczej
globalizacja niesie ze sobg dekonstrukcje $wiata wartoéci’”. Z ontycznego punktu wi-
dzenia §wiat wartosci umarl. Zrelatywizowa sie, skazujac czlowieka na trud wskrze-
szenia ich we wlasnym zyciu. Trudnoéé polega na wasciwym ich odczytaniu, na her-
meneutyce nieznanej szerszej publicznosci, bo wymagajacej zrozumienia szerokiego
kontekstu spoteczno-kulturowego, a takze i specyfiki czasu, w jakim dany cztowiek
zyje. Kluczem do $wiata uniwersalnych wartosci, nieprzemijajacych, niezrelatywizo-
wanych jest wyjécie poza pewien sposéb myslenia o rzeczywistosci, poza przykladowe
modele go wyjasniajace, ktére odwolujy si¢ $cisle do paradygmatu scjencji objaénia-
jacego rzeczywistoé¢ w kategoriach racjonalnych, empirycznych, w ktérych wyniki
badari s3 powtarzalne. Poruszanie si¢ we wspomnianym paradygmacie skazuje nas na
odczytywanie wartoéci nominalnych, odnoszacych sig tylko z nazwy do tego samego
zjawiska, a nie do jego istoty. Przyktadem tego jest nastepny element, w ktérym upa-
truje zjawisko umierania i $mierci.

Umieranie i $mier¢ teorii

Istnieje kilka pogladéw dotyczgcych momentu poznania. Ma to swdj wyraz
w réznych teoriach. Dla nauki nie bez znaczenia pozostaje fakt wybrania wlasciwej
teorii poznania, ktérej sposoby bedg méwily o prawdach zawartych w wynikach ba-
dan®®. W zaleznosci od zalozer teoriopoznawczych mozemy uzyskac rézne wyniki.
Wspélczesna nauka wywodzi si¢ z fatalnej w skutkach dla siebie teorii poznania, tzw.
idealizmu teoriopoznawczego, negujacego obiektywizm poznania. Prawda jest to, co
logiczne i zrozumiate. Czlowiek nie poznaje obiektywnej prawdy, lecz wlasne kon-
strukcje psychiczne, ktore zaledwie sg cieniem rzeczywistosci. W konsekwenciji po-
wstal empiryzm i postmodernizm w ogdle odrzucajacy prawdg, a postulujacy przy

' A, Eblis, Terapia krétkoterminowa, Gdarisk 1998,

7 Z. Bauman, Wieloznaczno$¢ nowoczesna. Nowoczesnosé wieloznaczna, Warszawa 1995,

**].Sto chmiatekzaZ. Matulka, Prawda jako podstawowa wartosé w edukacji ludzi dorostych,
[w:] Celowiek dorosly istota /nie/znana, red. E. Dubas, E6d4-Plock 2005.
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tym skrajny subiektywizm. Budowanie na tym jakichkolwiek modeli wyjasniajacych
jest jak budowanie zamkéw z piasku. Przypomina to obraz Pietera Bruegla Wieza Ba-
bel, w ktérej ludzie éwiata nauki rzucajg wyzwanie rzeczywistosci, stawiajgc budow-
le na miarg naszych czaséw. Wstepujac w stuzbe logiki, racjonalnosci skazani sg na
niezrozumienie, a przez to i osamotnienie. Wida¢ to najlepiej na przyktadzie réznych
dyscyplin naukowych, z ktérej kazda uzurpuje sobie prawo do jedynie stusznej praw-
dy. Wystgpuje méwienie wieloma jezykami, postugiwanie si¢ tymi samymi pojeciami,
ale o jakze skrajnie r6znych zakresach znaczeniowych®. A

Dzi$ ciggle przezywamy proces umierania i $mier¢ teorii na jej wlasnym to-
nie. Na skutek nowych odkry¢ nastepuje szybka dezaktualizacja danych, zmieniaja-
ca modele wyjasniajace. Przykladem tego moga by¢ magazyny typu Science, Nature
czy programy telewizyjne jak Discovery Science, w ktérych naukowcy przescigaja si¢
w odkryciach, donoszac $wiatu coraz nowsze sensacje. Smieré¢ obowigzujacych teorii
upatruje w radykalnej zmianie zalozen teoriopoznawczych. Chodzi tu o nowy para-
dygmat, o ktérym wspominat Jerzy Prokopiuk, a ktéry powstanie poprzez oderwanie
dzisiejszej metodologii od dziedziny, ktéra obstuguje, i zastosowanie jej po uprzednie;
odpowiedniej transformacji do badania $wiata duchowego, jak i duchowego aspektu
natury. Bedzie to wymagalo przemiany ludzkich zdolnoéci poznawczych poprzez po-
nowne ozywienie systemu wewnetrznych zmystéw?.

Umieranie i $mier¢ spoteczna

Przeznaczeniem czlowieka jest drugi cztowiek. Potrzeba obcowania z innymi
ludZmi jest bardzo wazna. To oni sg Zrédlem wielu zdarzef, rzeczy. Wyznaczaja kie-
runek naszych dziatan, stymuluja do podejmowania coraz wigkszych wyzwan, sg na-
sz3 inspiracja, zwierciadlem naszych zachowan, podpora w zmaganiach z przeciwno-
$ciami losu. Spotkanie dwéch ludzi jest spotkaniem dwoch mikrokosmoséw, dwéch
odrebnych i unikalnych §wiatéw pelnych idei, wartoéci, uczu¢, doswiadczen; swiatéw,
ktére moga si¢ przenikaé, rozumieé, wspdlistnie¢. Uniemozliwienie spotkania czlo-
wieka z czlowiekiem, wykluczenie go poza nawias spoleczny pozbawia go mozliwosci
uczestnictwa w strumieniu najwazniejszych wydarzen zyciowych. Samotni, opusz-
czeni, wi¢zniowie, bezdomni, nieuleczalnie chorzy wszystkie te rodzaje ostracyzmu
naznaczaja swoim pigtnem, skazujac odrzuconych na powolna $mieré¢ spoteczng lub
w najlepszym razie na ich marginalizacje, czyli powolne umieranie. Coraz czgiciej
jesteémy tego $wiadomi i prébujemy przeciwdzialac tego typu zjawiskom, pomagajac
wszystkim tym, ktérzy zostali wyrzuceni poza nawias swojej spolecznosci.

19 Wystarczy wspomnie¢ wieloznacznoéé pojeé: wychowanie, rozwdj czy inteligencja. Te ostatnig
swego czasu prébowano usunaé ze stownika psychologicznego ze wzglgdu na brak mozliwosci ust-
alenia tego, czym ona jest, por. Ja fo wszystko wytlumacze. 200 i wigcej odpowiedzi psychologéw na
wazne pytania, Kielce 2004. '

0] Prokopiuk, Nieba i piekta, Gdynia 2001, s. 77.



250 Marcin Muszyriski

Umieranie i Smierc¢ autorytetu

Ostatnim bastionem uniwersalnych prawd, czlowiekiem godzacym sprzecznosci,
osoba dokonujacg transgresji na najtrudniejszych odcinkach naszej rzeczywistosci,
istotg bedgcg punktem odniesienia dla wszystkich sfer zycia czlowieka byl papiez Jan
Pawet I1. Fenomen jego émierci zgromadzit wokét siebie i potaczyt ludzi o skrajnych
postawach $wiatopogladowych ($wietna egzemplifikacja miszmaszu ponowoczesno-
$ci: ].W. Bush kontra Arcybiskup Stanistaw Dziwisz ). Wraz z jego $miercia symbolicz-
nie umarl $wiat, w ktérym zabraklo nawigatora, wskazujacego droge na bezpieczny
lad wartosci, idei, pogladéw i dzialan.

Brak przewodnika duchowego, Zyciowego mentora, czy inaczej — autorytetu,
skazuje czlowieka na samotnoé¢ w poszukiwaniu istoty zycia, na btedy, za ktére braé
bedzie musial pelng odpowiedzialnosé. We wspétczesnym otwartym spoteczeristwie
o pluralistycznym wektorze wszelkiego rodzaju dzialania, jednostka kieruje si¢ w wy-
borze autorytetu takiego, ktéry odzwierciedla i potwierdza jej wewnetrzne pragnienia
i dazenia. Oto mamy réznych ,bohateréw” specjalizujacych si¢ w réznych dziedzi-
nach, w ktérych sg ,,niedoécignionym” wzorem dla pozostalych, np. menadzeréw w
postaci nauczycieli, kaptanéw, dyrektoréw, przedsigbiorcéw, rodzicéw itp., poswie-
cajacych wszystko w imie wyimaginowanego dobra firmy (klasy, wiernych, szkoty,
domu), oczekujacych od swoich podwladnych pelnej dyspozycyjnosci, poswiecenia
swojego czasu wolnego i stalej orientacji na sukces. To fatalne w skutkach podazanie
czlowieka prosto w paszcze szalefistwa jednostronnosci zmusza go do wzorowania
si¢ na zlepku réznych cech charakteru powstatych w réznych sytuacjach zyciowych
i u réznych ludzi. Eklektyzm ten stwarza z jednej strony czlowieka ,sukcesu” swo-
ich pragnien i dazen, z drugiej rzuca cien na sfere otwartosci; szczeroéci, zyczliwodci,
empatii, zrozumienia, akceptacji, wolnoéci, mitosci. Zmierzanie cztowieka do jedno-
stronnodci zamiast pelni stwarza wielkie zagrozenie.

Carl G. Jung mawial, Ze owa jednostronnoé¢ zmierza do doskonaloéci, a ta jest
przestarzatym idealem. Celem czlowieka jest pelnia, bo ta wedtug niego najlepiej od-
daje istote czlowieczenistwa. Byt wyraza si¢ w pelni w wielu aspektach, w wielu mean-
drach osobowoéci. Prawdziwy autorytet ukazywat droge do petni, byt drogowskazem,
a nie jak dzisiaj — celem samym w sobie. Nie sytuuj¢ tu siebie w nurcie tesknoty za
$wiatem spoleczenistwa tradycyjnego o z géry ustalonych autorytetach, a raczej opo-
wiadam si¢ za prawdziwym umitowaniem prawdy i dazenia do niej, w ktérym czlo-
wiek zmierzajacy do petni jest najlepszym wzorem do nagladowania.

Umieranie i $mier¢ jako brak natchnienia

Bycie artystg sprowadza si¢ nie tylko do umiejetnego rozwiniecia i wykorzystania
swojego talentu, ale nade wszystko posiadania takiego stopnia wrazliwoéci, w kto-
rym cztowiek potrafi dostroi¢ si¢ do pewnego rodzaju sily lezacej poza nim, egregoru
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(A. Podwodnyj*!) czy $wiata obiektywnych idei (Platon®). Potwierdzat to tez w swoich
duchowych badaniach R. Steiner twierdzac, ze czlowiek nie jest rezerwuarem mysli,
idei. Te niejako ,zaklete” s3 w formach, a przez to dajg si¢ odczytac. Prawdziwy artysta
potrafi wyzwoli¢ w odbiorcy zachwyt nad dzielem poprzez odpowiednie zmontowa-
nie punktu polaczenia miedzy swiatem obiektywnych idei, z ktérego bezposrednio
czerpie, a rzeczywistoécig odbiorcy (Castaneda®). Odpowiednio zmontowany punkt
polaczenia (talent) umozliwia odbiorcy nietuzinkowe spojrzenie na $§wiat oczami ar-
tysty. Swietng egzemplifikacja tego procesu jest fragment wywiadu z wybitnym muzy-
kiem i kompozytorem Keithem Jarrettem:

Miles Davis chodzit na wszystkie pariskie koncerty. Pewnego wieczoru w klubie Came-
leon na Saini-Germain-des-Pres podszedl do pana i zapytal: ,Jak ty to robisz? Jak mozesz
grasz z niczego?”

Bardzo dobrze to pamigtam. Odpowiedzialem mu, ze nie wiem. Ale w gruncie rzeczy
chodzi o to, by wiedzie¢ jak muzyk pojmuje owo ,,nic”. Czy jako ,.brak czego$”, czy tez moze ra-
czej jako ,,petni¢’, ktorg ukazuje spontanicznie. Siadajac do fortepianu, tak jak to byto podezas
tych dwdch koncertéw w Japonii, nie mam bladego pojecia, co zagram. Ani pierwszej nuty,
ani zadnego tematu. Pustka. To byla kompletna improwizacja od poczatku do korica, na bazie
intuicji - Jedna nuta rodzita kolejna, z akordéw rodzita si¢ harmonia, ktdra caty czas podlegala
zmianom. Krok po kroku zmienialem melodig, dynamike i stylistyke, nie wiedzac nawet, co
stanie si¢ za sekunde. Ale muzyka nigdy nie rodzi si¢ z samej muzyki; to jakby powiedziec, ze
dziecko urodzi dziecko. Nic nie powstaje tak po prostu z niczego™.

Przerwanie polaczenia z egregorem, z sila, z ktorej sie czerpie, jest odbierane
przez artyste jako brak natchnienia, jako blokada czy niemozno$¢ tworzenia. Istniejg-
ce trendy w Wieku Wiedzy®, gdzie dominuje pragmatyzm, utylitaryzm, gdzie miarg
wartosci cztowieka jest jego przydatnosd, inaczej produktywnosd, ktérej skutkiem jest
utozsamianie swojej osoby z tym, co wytwarza, moze dla artysty oznacza¢ $mierc.

Umieranie i $mier¢ w sztuce

Rozwazany byl juz proces umierania i $mier¢ z punktu widzenia twércy, zatem
czas przyjrzed sie temu zjawisku z punktu widzenia tworzywa. W malarstwie, mu-
zyce, architekturze istnieja pewnego rodzaju trendy wyznaczajace kierunek dzialas.
Najlepiej wida¢ to na przykladzie mody wyznaczajacej styl danego czasu. To kreato-
rzy mody prowadza dyktat tego co trendy i to oni ustalajs, kiedy trendy nie jest juz
cool. W $wiecie tym rodza si¢ nowe pomysly na kreowanie wlasnego wizerunku. Na
tym przyktadzie najlepiej wida¢ efemerycznos¢ trwania danego kierunku w muzyce,

2 A. Podwodnyj, Ciala subtelne, Biatystok 1996, s. 185-189.

2'W. Tatarkiewicz, Historia filozofii, t. 1, Warszawa 2002.

B C. Castaneda, Nauki Don Juana, Poznan 1997.

* Wywiad z Keithem Jarrettem, UExpress, Raz jeste$ ptakiem, raz latawcem, 09.05.2005
»Forum” 2005, nr (06.06-12.06.2005).

» A Memiorandum on Lifelong Learning, Brussels, 30.10.2000.
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sztuce, malarstwie, modzie itp. Co$, co szybko si¢ rodzi, szybko przemija, lecz nie
jest skazane na zapomnienie. Powrdci za kilka dekad w nieco zmienionej formie. Tak
zamierajg i na nowo rodzg si¢ gléwne trendy w sztuce.

Wymienione przyklady nie sg stricte umieraniem i §miercig, bo §mier¢ i umieranie
jest czym$ wigcej niz chorobg psychiczng, zanikiem wartosci, upadkiem autorytetu,
zmiang paradygmatu, ostracyzmem spolecznym czy brakiem natchnienia, ale poczu-
cie straty, smutku, braku mozliwoéci, frustracji towarzyszace tym zjawiskom wpisuja
si¢ czgéciowo w to wielkie doswiadczenie umierania i émierci, uczac nas, i przygoto-
wuja na jej przyjscie. Wymienione tutaj rodzaje umierania i $mierci nie wyczerpuja
calej bogatej palety tego zjawiska, ale mogg sta¢ si¢ zaczynem rozwoju subdyscypliny
pedagogicznej zwanej tanatogogika, ktérej spektrum poruszanych zagadniefi bedzie
miato charakter interdyscyplinarny, a wyniki nieoceniony wplyw na oswojenie wszel-
kich lgkéw dotyczacych $mierci i umierania ($mierci wszelkiego rodzaju), lepszego
zrozumienia tego zjawiska, oddemonizowanie i ponowne wprowadzenie §mierci w
strumien wspélczesnego dyskursu.

5. Tanatogogika — pedagogika $mierci

Termin pedagogika $émierci odnosi sie do réznych aktywnosci i do$wiadczen
zwigzanych ze $miercig a obejmujacych swoim zakresem miedzy innymi takie za-
gadnienia, jak proces umierania, $mier¢, zaloba, opieka nad osobami, ktére stracity
bliskich. Celem tej edukacji jest przede wszystkim lepsze przygotowanie czlowieka
do Zycia, docenienie zdrowia oraz tego, co si¢ posiada, oswojenia lekéw dotyczacych
umierania i §mierci, a takze dokonanie zmian w postawach odmowy, uniku, bezsen-
sownej walki i negacji $miertelnosci ciata. S3 dwa gléwne powody dla ktérych po-
winno si¢ wprowadza¢ pedagogike $mierci w obszar oddziatywan edukacyjnych: po
pierwsze, przygotowuje ona kadr¢ wysoko wykwalifikowanych fachowcéw majacych
na co dziel do czynienia ze $mierci, po drugie, dostarcza istotnych informacji opinii
publicznej, poszerzajac jej wiedzg, a tym samym dzialajac pozytywnie na modyfikacje
postaw i zachowan. Jest to poniekad promocja nowej jakosci swojego zycia.

Pedagogika $mierci wpisuje si¢ w trzy obszary edukacji: formalnej, nieformal-
nej i incydentalnej. Edukacja formalna odnosi si¢ do kazdej formy zinstytucjonalizo-
wanego ksztalcenia, poczynajac od edukacji elementarnej’, gimnazjalnej, licealnej,
a skoriczywszy na szkolnictwie wyzszym?. Moze by¢ organizowana w formie kurséw,
moduléw nauczania czy jako indywidualna jednostka lekcyjna. Ksztalcenie niefor-
malne jest to ksztalcenie z definicji pozaszkolne, pozauniwersyteckie, przez co czgsto
niedoceniane, w ktérym rézni organizatorzy nauczania poprzez kursy doszkalajace,

% http://iul.com/raindrop/index.htm? Projekt kropla deszczu przybliza dzieciom w bardzo
prosty poetycki spos6b zagadnienie $mierci, umierania, przemijania.
%7 Przyktady zostang podane ponizej.
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doskonalace podnosza jakos¢ umiejetnosci i wiedzy zwiazanych z tematyka tanato-
logiczng. Do ksztalcenia incydentalnego w ogole kiedy$ nie przywigzywano zadnej
wagi, cho¢ jest to najstarsza forma uczenia si¢. Uczenie incydentalne jest Zrédiem
innowacji dla metod uczenia i nauczania. Zachodzi w kazdym momencie: w domu,
szkole, pracy, na podwérku, np. $mier¢ ulubionego zwierzgcia moze przyczynic sig
do sprowokowania dyskusji na temat $mierci.

Te trzy wymienione obszary edukacji wzigto pod uwagg przy tworzeniu tanato-
gogiki. Najpierw miata ona charakter incydentalny, p6Zniej nieformalny, by w koricu
uzyska status edukacji formalnej. Tak do zycia zostala powolana pedagogika $mierci,
ktéra rozpoczela swe istnienie od Ruchu na Rzecz Swiadomej Smierci inspirowanej
ksiazka Hermana Feifla The Meaning of Death (1959). Feifel rozpoczat naukowe bada-
nia nad émiercig i wskazal na ich interdyscyplinarng naturg. W mi¢dzyczasie rozpo-
czely sie badania nad umierajacymi.

Edukacja dotyczaca émierci i umierania zrobila oszalamiajaca karier¢ na wyz-
szych uczelniach w USA. Wsréd wielu pionieréw tej edukacji nalezy wymieni¢ kilka
znaczacych nazwisk zajmujacych si¢ ta problematyka: Roberta Kastenbauma z Clark
University, ktéry byl zalozycielem pierwszego profesjonalnego czasopisma o $mierci
i umieraniu Omega: The Journal of Death and Dying®®, Roberta Fultona z University of
Minnesota, zalozyciela Centrum Pedagogiki Smierci, znanego teraz pod nazwg Center
for Death Education and Bioethics® przy University of Wisconsin, Jeanne Quint Beno-
liel, ktéra jako jedna z pierwszych stworzyla kurs pedagogiki émierci dla studentéw
pielegniarstwa, Cicely Saunders — tworczyni nowoczesnej opieki paliatywnej, zalo-
zycielki pierwszej placéwki hospicyjnej im. éw. Krzysztofa w Londynie czy Elizabeth
Kiibler-Ross, ktéra zapoczatkowata cykl wykladéw na ten temat $mierci, przeprowa-
dzita liczne seminaria dla studentéw i pionierskie badania nad umierajacymi.

Rozwinieto wiele programéw akademickich na poziomie studiéw magisterskich
na kierunkach psychiatrii, pielegniarstwa, psychologii. Jedng z pierwszych uczelni
majaca w programie studiéw magisterskich pedagogike $mierci byl Brooklyn College.
W ramach zaje¢ o $mierci studenci zapoznawali si¢ z zagadnieniami procesu umie-
rania, $mierci, zaloby. W King’s College® i Western Ontario University w Kanadzie
stworzony zostal, unikalny pod kazdym wzgledem, wszechstronny program studiéw
na poziomie licencjackim, ktdry ukonczyé mozna dyplomem w zakresie opieki palia-
tywnej i tanatologii. Jest to, jak do tej pory, jeden z najlepszych osrodkéw zajmujacych
si¢ pedagogika $mierci, jakie udato mi si¢ znaleZé. Treéci programowe majg charak-
ter interdyscyplinarny. Swoim zakresem obejmujg mi¢dzy innymi takie zagadnienia,
jak opieka paliatywna, osamotnienie, §mier¢, Zaloba, samobéjstwa, eutanazja, a takze
$mier¢ w aspekcie kulturowym, etnicznym i religijnym.

2 http://baywood.metapress.com/(gxb30oqqxbgwc445 1 mheQzes)/app/home/journal.asp?re-
ferrer=parent&backto=linkingpublicationresults,1:300329,1 &linkin=

» http://www.uwlax.edu/sociology/cde&b/index.html

30 http://www.uwo.ca/kings/general_information/course_descriptions/thanatology.html
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Niestety, w polskiej praktyce pedagogicznej pedagogika émierci praktycznie
w ogole nie istnieje. Realizowane sg tylko wybrane zagadnienia umierania i émierci
w ramach innych przedmiotéw, np. na kierunku pedagogika, na przedmiocie: wspot-
czesne koncepcje filozofii i etyki poruszane s takie zagadnienia, jak: moralny aspekt
cierpienia i §mierci, aborcja, eutanazja, kara $mierci, samobéjstwo. Sa to czesto jedno-
razowe zajecia niewyczerpujace nawet w polowie poruszanej problematyki. Brak tez
jakichkolwiek oznak zmian w tej materii, co zachecito mnie do podjecia tego tematu.

6. Uwagi koricowe

Na przestrzeni dziejéw w rézny sposéb ukazywano §mieré, Jeszcze do niedawna,
bo do XIX wieku, émier¢ byla silnie zakorzeniona w kulturze. W XX wieku nastg-
pil od niej radykalny odwrét. Upatrywaé tego mozna w postepujacej medykalizacji,
podnoszacej jakos¢ i dtugosé zycia. Oddalita ona perspektywe umierania, stajac sie
namiastka Boga, z drugiej strony szpital bedacy jej egzemplifikacjg stat sie umieralnig,
poczekalnia na tamten $wiat. Hipermedykalizacja, gloryfikacja Zycia, kult miodego
ciala, kultura teenage, spowodowaly zmiany w obyczajowosci (odchodzenie od za-
toby, zmiany w ceremoniach pogrzebu, brak rozméw o tamtym $wiecie itp.). Préby
dyskredytacji, deprecjacji, marginalizacji i wreszcie banalizacji $émierci zastaja czlo-
wieka w jej obliczu, zaskoczonego, nieprzygotowanego i przerazonego koricem ist-
nienia. Dzis, jak nigdy przedtem, brak nam kultury umierania. Szczegélnie poprzez
codzienne jej doznawanie, az po jej biologiczng finalizacje. Czfowiek zmusit drugie-
go czlowieka, a takze i siebie do ciaglej aktywnosci. Dyspozycyjnoéé stata sie jedng
z podstawowych cech wspélczesnego pracownika. Zmusza ona do cigglego bycia ,,na
topie”. Nie mogac sprosta¢ wymaganiom bycia w cigglej gotowosci, czlowiek wymy-
§lit réznego rodzaju §rodki typu instant zaburzajace odwieczny rytm przeplatajacej
si¢ aktywnoéci i spoczynku. Brak kultury odchodzenia i umierania nasuwa miys$l
o dzialaniach pedagogicznych. Ze wzgledu na niezwykle nasilong afirmacje Zycia,
jaka cechuje si¢ cztowiek, wychowanie do §mierci moze okazaé sie kuriozalne, ale
z drugiej strony $mier¢ jest najbardziej naturalnym zjawiskiem naszego zycia, wspét-
decydujacym o jego porzadku.

Do tej pory religia zajmowata si¢ przygotowaniem czlowieka do przejécia na dru-
g3 strong, lecz wraz z postepujaca sekularyzacja, laicyzacja Zycia stracita ona SWoja
sit¢ oddzialywania i dlatego istnieje silna potrzeba wyodrebnienia pedagogiki $mierci
przygotowujacej nie tylko do odejécia z tego $wiata, ale obejmujacej swoim zakresem
caty wachlarz sytuacji codziennych znamionujacych odchodzenie i przemijanie.
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AROUND CONCEPTIONS: DEATH AND DYING
Summary

Dying is a phase of living, and death is the outcome. This obvious distinction is not always pre-
served in language. Speaking of the good death, people sometimes think of the dying process,
sometimes of death as an event that concludes the process, and sometimes of the status of be-
ing dead. Dying and death are often associated with the very end of human life, the final stage
of his earthly activity and the end of what was well-known for him Lack of a clear definition
of the above mentioned notions encourages to research the reality related to many different
strategies of life displaying hidden aspects of dying and death in three dimensions: biological,
environmental, and psychical. The author, giving specific examples: (dying and death of values,
theory, authority, dying and death in situation of mental disease, social death or as lack of in-
spiration), wants to draw your attention to pervasiveness of these phenomena and the necessity
to reintroduce them into a wide postmodern discourse.
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O NAUCZANIU JEZYKA POLSKIEGO
NA SYBERII

»Nie uczcie jezyka - lecz stworzcie warunki dla jego zdobywania”
Wilhelm Humbolt

W ostatnich czasach wzroslo zainteresowanie jezykiem polskim w Rosji, co nalezy
wigzad ze wzrostem aktywnosci niezwykle liczebnej polskiej diaspory, na rzecz krze-
wienia macierzystej kultury i jezyka. Polskie organizacje narodowe powstale na Sy-
berii po 1990 roku, za gléwny i nadrzedny cel obieraja organizacje¢ szkét i nauczanie
j¢zyka polskiego. Oprécz tego organizuja lekcje muzyki, choreografii, historii Polski
i historii kultury.

Jezyk polski wykladany jest obecnie w siedemdziesigciu oérodkach polonijnych
na Syberii. Na uniwersytetach w instytutach filologicznych wyklada si¢ go jako jeden
z jezykéw stowiariskich. W szkotach nauczanie jezyka polskiego prowadzi sie w sto-
wianiskich i humanistycznych gimnazjach i liceach, a takze w instytucjach uzupelnia-
jacych wyksztalcenie i szkolach ogélnoksztalcacych jako fakultet. Jezyk polski staje
si¢ nie tylko znakiem pochodzenia, ale wzbudza zainteresowanie Polska u wszystkich
uczacych sie tego Jt;zyka, jak tez przybliza kulture stowianiskich narodéw i ich wspét-
czesnej historii.

Nasilajace si¢ zainteresowanie wspélczesnych Polakéw i oséb polskiego pocho-
dzenia jezykiem polskim i tradycja swoich przodkéw jest réznie uwarunkowane.
Z jednej bowiem strony takie zainteresowanie zostalo uwarunkowane historycznie
i wynika z dazenia wszystkich narodéw zyjacych w dawnym ZSRR do rozwijania
tradycji kulturowych i jezykowych. Sybiracy to ludzie, ktérych pradziadowie zostali
wypedzeni ze swojej ojczyzny 150-200 lat temu. Ich ojczysty jezyk i tradycja juz sig
bardzo zatarly, a ludzie w duzym stopniu zasymilowali si¢ z miejscowymi.

Z drugiej strony obserwuje si¢ rosnace zainteresowanie parstwa polskiego po-
lonig wschodnig, poprzez wspieranie jej finansowo, organizacje obozéw i kolonii je-
zykowych dla dzieci, umozliwienie nieodptatnego studiowania na polskich wyzszych
uczelniach i odbywanie stazy zawodowych.

Ministerstwo Edukacji Narodowej RP, na mocy porozumienia z Ministerstwem
Oswiaty Federacji Rosyjskiej, co roku deleguje nauczycieli z Polski do pracy na Sy-
berii w polskich szkolach niedzielnych. W ostatnich latach przy wsparciu finanso-
wym Senatu RP, rézne fundacje wspierajace Polakéw na wschodzie staraja sie spelni¢
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oczekiwania wszystkich potrzebujacych edukacyjnej pomocy, finansuja programy
i wydawanie podrecznikéw do nauczania jezyka polskiego wérdd Polakéw rosyjsko-
jezycznych. Przyczynia si¢ to do coraz bardziej dynamicznego dzialania organizacji
polonijnych na Wschodzie skupiajacych nauczycieli, bo to one wiasnie (dzigki kom-
petentnie formulowanemu zakresowi oczekiwan w stosunku do Ministerstwa Eduka-
¢ji Narodowe;j) stajg si¢ dla resortu partnerami w koordynowaniu pomocy meryto-
rycznej dla szkolnictwa polskiego na Wschodzie.

Sie¢ placéwek os$wiaty polskiej na Wschodzie tworzq szkoly prowadzace na-
uczanie jezyka polskiego na zajeciach fakultatywnych, w kétkach zainteresowar i na
kursach przygotowujgcych miodziez do studiéw w Polsce; szkétki przyparafialne, kt6-
re oprécz katechezy prowadza nauczanie jezyka ojczystego (polskiego) oraz szkoly
sobotnio-niedzielne. Nauczanie jezyka polskiego odbywa si¢ na réznych poziomach
i obejmuje: nauczanie w klasach, gdzie jezyk polski jest wyktadany jako przedmiot do
wyboru lub jako drugi jezyk, nauczanie fakultatywne i nauczanie w kétkach zaintere-
sowan. Duze rozproszenie Polakéw i stosunkowo staba aktywnosé spoleczna charak-
teryzujgca te Srodowiska powoduja, Ze wyjécie poza system nauczania fakultatywnego
i podniesienie poziomu nauczania jezyka polskiego jest bardzo trudne. Sytuacja ta
jednak zmienia si¢ na lepsze, poniewaz $rodowiska polskie coraz sprawniej organizu-
ja si¢, tworzac federacje zwigzkéw i stowarzyszen, wylaniajgc organizacje o$wiatowe
lub nauczycielskie, ktore troszcza si¢ o baze lokalows i odpowiednig liczbe godzin
j¢zyka polskiego w programach szkolnych. Dotychczasowa praktyka i mozliwosci wy-
mogly sformutowanie kilku zasadniczych kierunkéw dziatari Ministerstwa Edukacji
Narodowe;j.

Pomoc MEN polega przede wszystkim (jak juz wspominalem wyzej) na: kie-
rowaniu nauczycieli z Polski do pracy dydaktycznej na Wschodzie; organizowaniu
pomocy metodycznej dla zamieszkalych za granicg nauczycieli jezyka polskiego lub
innych przedmiotéw poprzez organizowanie kurséw doskonalacych; wyposazaniu
placéwek nauczania jezyka polskiego w podreczniki, pomoce dydaktyczne, czasopi-
sma; organizowaniu wypoczynku letniego dla dzieci pochodzenia polskiego; ksztalce-
niu studentéw polskiego pochodzenia na uczelniach w Polsce (w ramach stypendiéw
ministra edukacji narodowej); organizowaniu w Polsce wakacyjnych i semestralnych
praktyk jezykowych dla studentéw kierunkéw pedagogicznych i polonistycznych za-
granicznych uczelni; promocji jezyka polskiego jako jezyka obcego w zagranicznych
o$rodkach akademickich.

Podstawowym przedmiotem troski organizacji polonijnych w Rosji jest obecnie
sprawa oéwiaty. Swiadczg o tym liczne konferencje odbywajace si¢ w réznych érodo-
wiskach naukowych w Rosji.

Uczestnicy tych konferencji coraz czgéciej uznaj, ze o$wiata ma stanowié gléwny
kierunek dziatalnosci polonijnej w Rosji. Jest ona podstawowym érodkiem prowadz-
cym do odradzania si¢ tozsamoéci narodowej, poznania dziejéw ojczystych i kultury
rodzimej. Dzialalnoécig edukacyjng ma by¢ objeta zaréwno mlodziez, jak i starsze
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pokolenie rodakéw. Wynikiem tych konferencji jest podjecie dzialan prowadzacych
do powstania Polonijnego Centrum Metodycznego w Moskwie i Abakanie (Syberia);
powolania rosyjsko-polskiej komisji metodologicznej dla opracowania jednolitego
programu nauczania jezyka polskiego, historii, geografii i literatury; ustalenia modelu
szkoly polonijnej, dzialajacej przy rosyjskiej szkole ogélnoksztalcacej.

Wiele uwagi poéwieca sig réwniez sprawom wspétpracy Kongresu Polakéw w
Rosji z instytucjami i organizacjami w Kraju i z Polonig Swiata.

Obok wielu innych postulatéw dotyczacych dziatalnosci oswiatowo-kulturalne;
i organizacji polonijnych w Rosji, uczestnicy jednej z konferencji zwrécili sig do Dele-
gatury Apostolskiej dla Katolikéw Rosji Europejskiej i Wschodniej w Moskwie, a tak-
ze do wiadz koécielnych w Polsce z prosba o zapewnienie nauczania religii w szkolach
parafialnych oraz odprawiania naboZenstw w jezyku polskim.

Podjeto réwniez dziatania w celu powolania europejskiej organizacji nauczy-
cieli polonijnych, ktéra przejmie inicjatywe zwolywania konferencji nauczycielskich
i umozliwi wymiane doswiadczen oraz doskonalenie kwalifikacji. Ponadto jej zada-
niem bedzie nowelizacja rzadowej ustawy o réwnowaznosci dyploméw i wyksztal-
cenia; uaktualnienie polsko-rosyjskiego porozumienia dotyczacego powotania dwu-
stronnej polsko-rosyjskiej komisji do spraw nauczania jezyka polskiego w Rosji; lepsze
wyposazenie szkolnych osrodkéw nauczania jezyka polskiego w sprz¢t komputerowy,
wyposazenie bibliotek, zapewnienie kurséw metodycznych nauczycielom, kontynu-
owanie dziatalnosci Letniej Szkoly Kultury i Jezyka Polskiego dla dzieci i mlodziezy
polonijnej w Rosji; regulacja prawna sytuacji obywateli polskich od urodzenia za-
mieszkujacych w Rosji.

Sprawa utrzymania tozsamosci narodowej wyrazanej w jezyku ojczystym, pod-
trzymywanie kultury i tradycji polskiej, to zagadnienia, ktére obecnie zajmuja wiele
miejsca w dziatalnoéci organizacji polonijnych i s3 nieodlgcznym tematem wielu spo-
tkan o$wiatowych w kraju i za granica.

Wiszystkie ponizej przytoczone dane liczbowe pochodza z lat 2000-2005, z ankiet
nadestanych do redakeji pisma ,,Rodacy” oraz Archiwum KNNO (Polonia Republiki
Chakasja (m. Abakan)). Z analizy ankiet wynika, ze wszystkie szkoly zaczynaly tak
samo. W pierwszych latach nauka jezyka polskiego prowadzona byta wspélnie dla
dzieci i dorostych (jak pokazato do$wiadczenie w latach nastgpnych, nie bylo to zbyt
korzystne zaréwno dla jednych, jak i dla drugich). W latach p6Zniejszych podjgto sta-
rania utworzenia oddzielnych klas dla dzieci i dorostych. W miare uptywu lat wydtu-
zano réwniez okres trwania nauki; obecnie wynosi on 5 lat. W wigkszoéci wypadkéw
nauczyciele korzystaja na lekcjach z kilku pozycji ksigzkowych. Wszyscy postuguja
si¢ programami autorskimi. Dominuje indywidualne podejscie do ucznia, co sprzyja
szybszemu przyswajaniu materiatu przez uczacych sie.

Nalezy podkreéli¢, Ze w procesie nauczania bardzo wyraznymi elementami s3:
przejawiana przez ucznia che¢ opanowania jezyka, odpowiedzialny stosunek nauczy-
ciela do swoich obowigzkéw, a takze zaufanie i wzajemne zrozumienie miedzy uczest-
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nikami procesu dydaktycznego. Uczniowie i stuchacze daza nie tylko do poznania
jezyka, ale réwniez polskich tradycji i zwyczajéw. Grupy aktorskie i zespoly folklory-
styczne sg rodzajem swoistego eksperymentu - nauka jezyka odbywa si¢ tu poprzez
dzialania artystyczne. Mozna stwierdzi, ze zajecia teatralne wyraznie utatwiaja przy-
swajanie jezyka.

Nauczanie jezyka i innych przedmiotéw jest prowadzone wedlug programéw
przekazanych przez Centralny O$rodek Doskonalenia Nauczycieli, zgodnych z reko-
mendacjami metodycznymi katedry jezykéw stowianiskich Moskiewskiego Panstwo-
wego Uniwersytetu im. Lomonosowa, oraz programéw autorskich,

Podreczniki do szkot dostarcza Ministerstwo Edukacji Narodowej RP za poéred-
nictwem Fundacji ,Oéwiata polska za granicy”.

Obecnie na Syberii jezyka polskiego uczy si¢ ponad 500 dzieci polonijnych w
systemie szkolnym (jako fakultet) oraz w szkotach sobotnio-niedzielnych i parafial-
nych. Zatrudnionych jest blisko 30 nauczycieli polonijnych (obywateli Federacji Ro-
syjskiej) i 7 nauczycieli z Polski skierowanych przez Centralny Oérodek Doskonalenia
Nauczycieli. Specyfikg nauczania jezyka polskiego w Rosji jest to, ze dla wiekszosci
miodziezy i dzieci jest to jezyk obcy. Wyjatkiem jest jedynie kilka istniejacych dotad
polskich wiosek, takich jak np. Znamienka w Chakasji i Wierszyna w obwodzie ir-
kuckim. Dokladniejszy obraz rzeczywistego stanu omawianych zagadnien pokazuje
opisany ponizej przyklad.

Jeden z preznie dzialajgcych osrodkéw polonijnych na Syberii mieéci sie¢ w Tom-
sku. Szkota powstala w 1990 roku przy Polskim Stowarzyszeniu Oéwiatowo-Kultural-
nym ,Latarnik” i od poczatku prowadzona byla przez nauczycielki skierowane przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej. Do szkoly uczeszcza corocznie okoto 50 dzieci
120 oséb dorostych. Oprécz tego, od 1995 roku zajecia prowadzone s3 w szkotach
panstwowych. Pracujg w nich etatowi nauczyciele (miejscowi), a lekcje polskiego
mieszczg si¢ w programie pracy szkot.

W 4 szkole nauka jezyka polskiego odbywa si¢ po 2 godziny tygodniowo, od szé-
stej klasy wprowadzono nauczanie krajoznawstwa a od siédmej klasy nauke historii
Polski. Uczniami s3 dzieci w wigkszoéci z polskim rodowodem. W 16 szkole nauka
odbywa si¢ w klasach stowiariskich (polsko-ukrairiskich), od klasy piatej do klasy je-
denastej. W chwili obecnej w szkole uczy si¢ 80 0s6b, W 50 szkole jezyk polski pro-
wadzony jest w formie zajg¢ fakultatywnych, w ktérych uczestniczy 18 uczniéw. W tej
szkole dziala mlodziezowy Teatr Polski ,Basri. W 29 gimnazjum w grupie dziecigcej
odbywaja si¢ zajecia muzyczne majgce na celu zapoznanie z folklorem polskim, Przy
szkole funkcjonuje zespét folklorystyczny ,Mazowsze” sktadajacy sie z 14 osdb.

Ponadto zajecia prowadzone sg przy Polskim Narodowym Centrum ,,Orzel Bia-
ly”. Do szkoly uczgszcza okolo 80 0séb w wieku od 11 do 82 lat. Rodzice przychodza
tu na lekcje wraz ze swoimi pociechami.
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Na Tomskim Uniwersytecie Pedagogicznym nauczanie jezyka polskiego prowa-
dzone jest od 1995 roku. Jezyk polski wchodzi w sklad dyscyplin Katedry Filologii
Stowianskiej. Stanowi on dodatkows specjalnos¢. Po ukoriczeniu studiéw absolwenci
otrzymujg dodatkowy wpis w dyplomie ,,specjalnoé¢ jezyk polski’, co uprawnia ich do
nauczania tego jezyka w szkotach. Uniwersytet w Tomsku jest jedyna uczelnia wyzsza
na Syberii ksztalcacg przyszlych nauczycieli jezyka polskiego. W roku akademickim
2005-2006 jest 114 studentéw, ktérzy wybrali dodatkows specjalnosé ,,jezyk polski™:

ITrok - 26 studentéw (dwie grupy)

Il rok - 52 studentéw (cztery grupy)

IV rok - 19 studentéw (jedna grupa)

Vrok - 17 studentéw (jedna grupa).

Dyscypliny dodatkowej ,,specjalnosci jezyk polski”

Dyscyplina Semestr J Liczba godzin
Wprfm{ad.ze'nie do filologii I 36
stowiariskiej .

Jezyk polski IV-X 484
Historia i literatura polska VI 36
Krajoznawstwo VIII 48
MetOfiyka nauczania jgzyka VI 24

| polskiego

; Razem: 602 godziny

Osoby osiagajace szczegblnie dobre wyniki w nauce kierowane s3 na praktyki je-
zykowe do Krakowa, Lublina, Wroclawia, Warszawy i innych miast. Powstaja tu prace
dyplomowe z jezykoznawstwa poréwnawczego.

W Tomsku sg dwa zespoly folklorystyczne: ,,Spotkania” (12 czlonkéw ~ dorosli)
i,,L.owiczanka” (15 os6b — mlodziez) oraz grupa taneczna ,Mazowsze” (dzieci — 12-15
lat). Stowarzyszenie opiekuje si¢ réwniez szkolg we wsi Biatystok. Nauczanie jezyka
polskiego odbywa si¢ co miesigc przez tydzien (grupa nauczycieli dojezdza z Tomska)
w miejscowej Sredniej szkole. Czterdziestu uczniéw podzielonych jest na 4 grupy.

Powyzszy przyklad obrazuje, w jaki sposéb odbywa sie nauczanie jezyka i krze-
wienie polskiej kultury w jednym z oérodkéw polonijnych na Syberii. Urozmaicone
formy tego typu dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej cieszg si¢ coraz wigkszym zain-
teresowaniem wéréd tamtejszych mieszkanic6w polskiego pochodzenia. Oznacza to,
ze warto i nalezy nadal je wspiera¢ zaréwno ze strony organizacji polonijnych, jak
i réznych instytucji paristwa polskiego.
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ON TEACHING POLISH IN SIBERIA

Summary

The paper deals with the current situation of the Siberia Polonia mainly from the perspective
of the activities undertaken by the cultural organisations of the Polish community in trems of
teaching Polish, traditions and national culture. The paper is the result of a several year long re-
search done in the most active community centers in Abakan and Tomsk. The author describes
in details the scope and content of teaching Polish in Tomsk. He discusses the conditions in
which teaching takes place and the factors favoring and impeding the process.
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OoD ,,STAREJ PANNY” DO ,,SINGLA™
— PRZEOBRAZENIA SPOLECZNEGO POSTRZEGANIA
KOBIET ZYJACYCH W POJEDYNKE

Jeszcze do niedawna oczekiwania spoleczne, ze mtoda kobieta wstapi w zwigzek mal-
zeniski, wyrazaly si¢ porednio negatywnym stosunkiem do ,,starych panien’. Staropa-
niefistwo, jak pisze Lucjan Kocik’, bylo ,,nie tylko jednym z mozliwych nieszczgéc, ale
czymé jakby nieprzyzwoitym, wstydliwym i §émiesznym’. ,Stare panny” postrzegane
byly jako kobiety, ktérych zZaden meiczyzna nie wybral, nierealizujace powolania, ja-
kie w powszechnej opinii nadawalo sens zyciu kobiety, czyli rodzenie dzieci i stuzenie
mezczyZnie, ktéry wybral ja na swojg Zong. Wspdlczesnie, jak zauwaza ten sam au-
tor, ,,samotna kobieta to osoba niezalezna, Zyjaca pelnig zycia. To osoba, ktéra sama
z tych czy innych powodéw zdecydowala si¢ na to, by nie zaklada¢ rodziny’. Opisy te
zdaja si¢ oddawad przemiany spolecznego postrzegania kobiety niezameznej, kiedys
funkcjonujacej w ramach stereotypu ,,starej panny” — ,,niezdolnej znalez¢” meza, dzis,
jak okreéla to Gordon?, ,,miejskiego singla’, kobiety, ktéra meza nie potrzebuje lub nie
chce.

Przedmiotem zainteresowania w niniejszym tekscie sg przeobrazenia w spolecz-
nym postrzeganiu kobiet samotnych. Ich prezentacja dokonana zostanie z uwzgled-
nieniem kontekstu emancypacji kobiet® i zmian, jakie dokonaly si¢ w ramach tra-
dycyjnego ,kontraktu plci”. Przeobrazenia te rozpatrywane beds jako konsekwencja
procesu przechodzenia spoleczenistw od tradycyjnych do ponowoczesnych, faczacego
sie ze zmiang mentalnosci z kolektywistycznej w kierunku indywidualistycznej. Przy
czym staropanienistwo traktowane bedzie jako pewna ,konstrukcja spoleczna’, kate-
goria umowna, ksztaltowana dyskursywnie w trakcie proceséw spolecznych towarzy-
szacych aktualnie panujagcym tendencjom kulturowym.

'L. Kocik, Wzory matienstwa i rodziny. Od tradycyjnej jednorodnosci do wspdlczesnych
skrajnosci, Krakéw 2002, s. 301, 303.

*T. Gordon, Single Women - On the Margins?, London 1994.

3Za Walczewskg przyjeto rozumienie emancypacji kobiet nie w sensie postgpujacego procesu
wyzwalania si¢ kobiet spod meskiej dominacji, lecz w sensie tworzenia nowego dyskursu: nowej
wiedzy i praktyki spolecznej dotyczacej plci. Dyskurs ten nie niweluje relacji wiadzy, lecz wydobywa
je na jaw, opisuje i redefiniuje relacje migdzy plciami. S. Wal czewska, Damy, rycerze i feministki,
Krakéw 2000, s. 11.
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Przyjeto réwniez, ze dla postrzegania kobiet zyjacych w pojedynke istotne zna-
czenie majg czynniki ekonomiczne. Za takim ujeciem przemawia to, Ze sytuacja ,sta-
rej panny” i jej postrzeganie zaczely si¢ zmienia¢ i odbiega¢ od stereotypu wraz z po-
jawieniem si¢ mozliwosci samodzielnego utrzymania sie kobiet, a takze stworzenia na
rynku pracy swoistego popytu na samotne (bo dyspozycyjne) kobiety — pracownice.

1. Konstruowanie wizerunku ,starej panny”

W postrzeganiu spolecznym funkcjonowato i nadal funkcjonuje zalozenie, ze
kobieta powinna i chce wyjé¢ za maz. Préby unikniecia malzefistwa obwarowane za$
byly i s3*, cho¢ dzi$ z mniejszymi konsekwencjami, sankeja staropanieristwa. Sankcja
ta, w wymiarze spolecznym, taczy si¢ z marginalizacjs, a w wymiarze jednostkowym
(psychicznym) - ze zmniejszonym poczuciem wartoéci®. Wigze si¢ ona niewatpliwie
z podtrzymywanym przez kontrole spoteczng, zaleing z kolei od obyczajow, praw
i spolecznie waznych instytucji, przymusem malzefistwa, jak i z jego represyjnoscia®,
Represyjno$¢ matzenistwa wyraza si¢ migdzy innymi w zatozeniu jego ,,dozgonnosci”
- teoretycznie nie dopuszczajac tworzenia si¢ ,wtérnego rynku matzeriskiego” i loku-
jac tym samym kobiety ,wciaz jeszcze panny” w grupie trwale niezameznych.

Idea ,,dozgonnego” zwigzku jest jednak, odwotujac sie¢ do stanowiska antropo-
logéw, przyktadem wplywu warunkéw kulturowych na zycie seksualne i uczuciowe
czlowieka. ,,Malzefistwo do grobowej deski” bylo bowiem konsekwencja pojawienia
si¢ uprawy roli i osiadlego trybu zycia w ludzkich spolecznosciach. Rolnictwo wyma-
galo sily fizycznej, przez co meiczyzna stal si¢ gléwnym dostarczycielem débr ma-
terialnych potrzebnych do przezycia. Kobieta stala si¢ w tym momencie zalezna od
mezczyzny, poniewaz oprécz rodzenia potomstwa’ w sensie ekonomicznym nie byto
z niej zadnych ,wymiernych korzysci”

Zaleznoéci takiej kobiety nie doswiadczaly w fazie przedrolniczej, kiedy trudnily
si¢ zbieractwem i na réwni z polujgcymi mezczyznami przyczynialy sie do zdobywa-
nia pozywienia, a tym samym utrzymania grupy. Podzial pracy ze wzgledu na ple¢
w zbiorowosciach koczowniczych uniezalezniat w duzym stopniu kobiete od mez-
czyzny, co powodowalo, ze zwigzki migdzy piciami mialy charakter partnerski i nie

* Weiaz jeszcze doéé powszechnie uwaza si¢, szczegdlnie w mniejszych spotecznosciach, ze
»karierg” dla kobiety jest zamazpéjicie, a maksimum marzet to ,,dobra partia”

*T.Gordon, op. cit.

¢ Jak podkrela Walczewska, malzeristwo jest najbardziej wyrazista forma kontraktu plci,
bowiem kumulujg si¢ w nim rézne rodzaje wladzy. Nalezy do nich naturalizacja heteroseksualizmu
i monogamii u kobiet, patrylokalnos¢ (oddzielenie kobiety od rodziny i matki), patrylinearno$é
(nadanie kobiecie nazwiska meza na znak przejicia spod opieki ojca pod opieke ~ wladze meza),
eksploatacja pracy kobiety. S. Walczewska, op. cit.

”Ktérego liczba wzrastala gléwnie ze wzgledu wzrost dostepnosci zywnosci i osiadly tryb

Zycia.
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stanowily uktadu ekonomicznego migdzy stronami®. Brakowi zaleznoéci, a przynajm-
niej dlugotrwalej czy dozgonnej, sprzyjala takze seryjna monogamia. Brak instytucji
matzefistwa w oczywisty sposéb powodowal, Ze staropaniefistwo i starokawalerstwo
nie miato racji bytu. Przejécie do gospodarki rolnej i pojawienie si¢ prawa wiasnosci
w polaczeniu z sankcjonujgcg to prawo religia i patrylinearnym systemem pokre-
wiefistwa doprowadzilo do instytucjonalizowania si¢ matzefistwa i w konsekwencji
do jego restrykcyjnoéci. Wydaje si¢ zatem, ze poczatek ksztattowania sig »tradycyjne-
go kontraktu plci’;, majacego swoje ekonomiczne podwaliny i okreslajgcego zaleznoéé
kobiety od mezczyzny, datowany by¢ moze na rolniczg faz¢ rozwoju spoleczeristw.

Rozwdj i umocnienie si¢ ,,kontraktu plci” przypisywane s jednak przede wszyst-
kim kolejnej fazie rozwoju spoteczenstw — feudalizmowi’. Jak pisze Tomasz Szlen-
dak®,

to wiasnie kultura feudalna uczynila jedng ze stron zwiazku piciowego poddang i catkowicie
zalezna od drugiej, nastepnie za$ epoka wiktoriariska uczynila z tego niewolniczego stosunku
spolecznego fundament spofeczeristwa industrialnego. Kobiety byly okreslane w stosunku do
mezczyzn i podstawg ich funkcjonowania byto matzeristwo i macierzyfistwo.

Aktywno$¢ kobiet byla ograniczona do sfery okreslanej jako »prywatna’ i spro-
wadzata sie do zycia domowego. Kobiety byly zatem ,,udomowione’, a wzér kobiecej
biografii polegal na realizacji rél zwigzanych z byciem cérka, zong, matka, potem naj-
czeéciej wdowa. Mezczyzna budowal za$ swg biografie w sferze okreslanej jako ,,pu-
bliczna’, opierajac si¢ na zawodowej, finansowej lub politycznej karierze oraz $rodo-
wisku innych mezczyzn.

Zbiér kobiet i zbiér mezczyzn tworzyly odrebne §wiaty z wtasnym jezykiem i odmiennym
sposobem widzenia rzeczywistosci, odmienng sfera dzialalnosci oraz innymi interesami gru-
powymi. Interesem kobiety bylo ,,zlapaé meza’, bez niego bowiem nie miata odpowiedniego
statusu. Interesem mezczyzny bylo ,.nie daé si¢ zlapa¢”, poniewaz wigzalo si¢ to z obowigzkiem

utrzymania rodziny. Te dwa rozbiezne interesy, dajace poczatek przeciwstawnym sobie §wia-
tom, powodowaly powstanie fenomenu rozbieznosci pici'!

i ukonstytuowanie si¢ ,tradycyjnego kontraktu plci’. ,,Kontrakt” ten byl najdluzej
obowiazujacym regulatorem relacji damsko-meskich. Kobiety niemalze do XX wie-
ku nie mialy mozliwosci ani uzyskania niezaleinosci ekonomicznej, ani tym bardziej
zdobycia prestizu inng droga niz tylko wyjéciem za maz. Zamazpdjscie uwazane bylo

8 T. Szlendak, Antropologia milosci. Socjobiologiczny model wyjasniania ludzkich strategii
seksualnych i proba jego krytyki, [w:] ,Studia socjologiczne” 1999, nr 1(152), s. 5-35.

9 Nazwe feudalizm - z faciny feudum - prawo do rzeczy cudzej, odnie$¢ mozna réwniez do
sytuacji kobiety, do ktérej poprzez maliefistwo mezczyzna nabywal niejako praw wlasnosci, mozna
by zatem méwi¢ réwniez o feudalizmie plci.

1T, Sz1endak, Architektonika romansu. O spolecznej naturze mitosci erotycznej, Warszawa
2002, s. 51.

" D. Duch-Krzystoszek, Mafzeristwo, seks, prokreacja. Analiza socjologiczna, Warszawa
1995, za Ibidem, s. 54.
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powszechnie za przejicie dziewczyny do ,éwiata dorostych™. Bez wzgledu na przy-
nalezno$¢ stanowg wychowywane wigc byly w postuszeristwie i zaleznosci, z mysla
0 wczesnym wydaniu za mgz®.

Matzenistwo bylo dla kobiety awansem, staropanieristwo za$ degradacja. Uwaza-
no, ze jezeli do ,pewnego™* wieku kobieta pozostaje niezamezna, to jest to wynik zfe-
go charakteru, bezradnosci zyciowej czy brzydoty. ,,Starych kawaleréw” traktowano
z wigkszg wyrozumialoécis, a ich stan cywilny interpretowano w kategoriach wyboru
albo usprawiedliwiano takimi wzgledami, jak praca, nauka, ojczyzna, przez ktére nie
miat czasu zalozy¢ rodziny. Podejscie takie wynikalo z ukrytego zalozenia, ze kobieta,
wychodzac za maz, zyskuje prestiz i uznanie, mezczyzna natomiast, zeniac sie, traci
wolno$¢ na rzecz obowigzku utrzymania rodziny’. Kobiety niezamezne funkcjono-
waly w ramach stereotypu starej panny'® i postrzegane byly jako kobiety ,,gorszej kate-
gorii’. Nie mialy swojego pozytywnie zdefiniowanego miejsca ani w Zyciu prywatnym,
ani tym bardziej na szerszym forum. Wykluczone z jednego i z drugiego zyly niejako
na marginesie spoleczetistwa. Odium staropanienistwa bylo silne, traktowane jak kla-
twa i wraz z wiekiem postrzegane jako zyciowa kleska.

Postrzeganie kobiet niezamezinych réznito si¢ nieznacznie w odniesieniu do ich
przynaleznoci stanowej, a co za tym idzie, sytuacji ekonomicznej, stosunku do edu-
kacji i pracy zarobkowej. W spotecznosci wiejskiej staropaniefistwo, jesli nie wynika-
fo z choroby lub kalectwa, spotykalo si¢ ze szczegélna dezaprobata. ,,Starych panien”
i »starych kawaleréw” érodowisko wiejskie nie uznawato". Powinnoécia kobiety byto
bowiem wyjs¢ za maz i mie¢ dzieci, ktére przez lata byty darmowymi pracownika-

*? Cho¢, jak sugeruje Jeanniere, zalezno$¢ spoleczna najpierw od ojca, potem od meia
sprawiala, e kobieta byta nieustannie w sytuacji osoby nieletniej. A. Jeanniere, Od wiezi rodowej
do wigzi matzeriskiej, [w:] Natura, kultura, ple¢, Krakéw 1969, 5. 154.

** Duzg role w doborze kandydatki na zong odgrywaly jeszcze do polowy XIX wieku przedzialy
stanowe - Zeniono si¢ w swojej grupie. Odstepstwo od tej reguly czyniono jedynie dla posagu.
Nieposazne panny skazane byly najczgiciej na stygmat $miesznoéci, nieszczeicia i dziwactwa, ja-
kim bylo staropaniesistwo. S. Kowalska-Glikman, Kobiety w procesie przemian spotecznych
w Krélestwie Polskim w XIX wieku, [w:] Kobieta i spoleczeristwo na ziemiach polskich w XIX wieku,
red. A. Zarnowska, A. Szwarc, Warszawa 1995, t. 1, s, 11-20.

" W poczatkach XIX wiekn dwudziesty rok zycia w biografii kobiety byl przetomowy. Oznaczat
czas, od ktérego kobieta miala coraz mniej szans na znalezienie meza, a raczej na bycie wybrana.
Zawieranie malzeristw w 16-18 roku zycia bylo norma. Trudno sobie wyobrazié, zeby dziewczyna
w tym wieku, poddawana cigglemu treningowi skromnosci i nie$miatoéci bedgca stale pod opieka
i kontrolg ciotek, guwernantek, matki i ojca, majaca ograniczone mozliwosci poruszania sie poza
domem, mogla sobie wybra¢ sama odpowiedniego partnera na cate zycie. S. Walczewska, op. cit.

®D.Duch-Krzystoszek, op. cit., s. 59.

!¢ Kobiety zamgzne réwniez funkcjonowaly w ramach stereotypu wywiedzionego z powszech-
nego przekonania o naturalnej roli kobiety, ktérej spelnienie jest dla niej warunkiem satysfakcji
zyciowej.

M. Knothe, Kobieta w spolecznosci wiejskiej na przetomie XIX i XX wieku (na przykladzie
parafii Zaboréw w Galicji), [w:] Kobieta i spoleczefistwo na ziemiach polskich w XIX wieku, red.
A. Zarnowska, A. Szwarc, Warszawa 1995, . 1, 5. 79-93,
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mi w gospodarstwie'®. Drobne szlachcianki, jesli nie wyszly za maz, mogty i$¢ tylko
we wlasnej wsi tradycyjng droga: stuzby u sgsiadéw czy krewnych. Nie oznaczalo to
awansu materialnego, praca u krewnych byta bowiem bezplatna, tylko za wyzywienie
iodziez. Jesli otrzymywaly jakie$ pienigdze, zbieraly na posag, aby latwiej i korzystniej
wyj$¢ za maz. Sankcja staropanieristwa byla w tym srodowisku szczegélnie dotkliwa
ze wzgledu na to, ze taczyla si¢ z najgorszym rodzajem pracy: wyrobnicy albo komor-
nicy, lokujac tym samym kobiety niezamezne na samym dole drabiny spoteczne;j®.
Sytuacja w $rodowisku mieszczafiskim byta nieco odmienna, poniewaz pozycje
spoleczng kobiety wyznaczal podzial na te, ktére pracuja zawodowo oraz te, ktére
pozostajag w rodzinie, az do wstgpienia w zwigzek malzeniski. Praca zarobkowa bez
wzgledu na jej rodzaj $wiadczyta najczesciej o degradacji majatkowej albo ,,niskim”
pochodzeniu. Te ,,stare panny’, ktére zdotaly zdoby¢ wyksztalcenie (najczeséciej dos¢
ograniczone), uczyly dzieci w dworach ziemianskich. Inne za$ rezydowaly przy krew-
nych na uboczu rodziny lub poéwigcaly si¢ opiece nad starymi rodzicami. Byly i takie,
ktére zyly w staropanienstwie, poniewaz zrezygnowaly z malzeristwa na rzecz wzbo-
gacenia posagu zapewniajacego wyjécie za maz innej z sidstr, albo tez ktére po stracie
narzeczonego, np. w powstaniu, oddawaly si¢ jakiej$ idei czy stuzbie spolecznej®.

2. Kobieta samotna a kobieta samodzielna - dekonstrukcyjne
»wysitki” polskiego ruchu emancypacyjnego

Mozliwos¢ renegocjacji tradycyjnego kontraktu plci utrzymywanego w patriar-
chalnym modelu rodziny rozpoczeta si¢ wraz z przechodzeniem od spoteczeristwa
tradycyjnego do nowoczesnego. Procesy zwigzane z modernizacjg, majgce swoje
poczatki w Europie Zachodniej na przetomie XVIII-XIX wieku, przyniosly istotne
zmiany w sytuacji kobiet. Jak podkre$la Tomasza Kizwalter® pojecia ,,modernizacji”
i ,emancypacji kobiet” sg $cisle ze sobg zwigzane i emancypacje przyjeto uwazaé za
jeden z przejawéw modernizowania si¢ spoleczenstwa®. Nastepstwami rozwijajacego

*® Kiedy brakowalo kandydatéw z powodu przeludnienia wsi przez kobiety lub (jak to bylo
w Galicji na przetomie XIX i XX wieku) w zwigzku z liczng emigracja mezczyzn do USA czy se-
zonowo do Prus oraz z poborem do wojska, dochodzito de sytuacji, ze wiele dziewczat, zwlaszcza
z biedniejszych rodzin, ktére nie mogly liczy¢ na posag ze strony rodzicéw, wyjezdzato na emigracje
w poszukiwaniu kandydata na meza. W, Medrzecki, Kobieta wiejska w Krélestwie polskim.
Przetom XIX i XX wieku, [w:] Kobieta i spoleczeristwo..., s. 97.

¥ H, Chamerska, Sytuacja spoleczna drobnej szlachcianki w XIX wieku. Krélestwo Polskie,
[w:] Kobieta i spofeczeristwo..., s. 51-67.

¥ B.Pietkiewicz Raport Polityki: Stary bez pary, [w:] ,,Polityka” 2001, nr 34.

#T. Kizwalter, Procesy modernizacji a emancypacja kobiet na ziemiach polskich w XIX
wieku, [w:] Kobieta i spoleczeristwo...,s. 5-11,

# W Polsce momentami rzeczywiécie inicjujagcymi mozliwosé¢ wyjécia kobiet ze sfery pry-
watnej w publiczng bylo zalamanie gospodarki ziemiarisko-szlachecko-rolniczej, ktére nastapito
w Krélestwie Polskim po uwlaszczeniu chlopéw w 1864 roku oraz proces industrializacji Krélestwa
Polskiego i Slaska, Ibidem.
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si¢ kapitalizmu i zwigzanych z nim proceséw industrializacji i urbanizacji byly zmia-
ny spoleczno-obyczajowe, dokonujace si¢ w przyspieszonym tempie w aglomeracjach
wielkomiejskich.

Wzrastajaca anonimowo$¢ kontaktdéw i instytucjonalizacji Zycia zbiorowego
ograniczyly kontrole spofeczng nad jednostks, prowadzac tym samym do jej wieksze-
go usamodzielnienia. Te pojawiajace si¢ mozliwosci sprzyjaly wigkszej samodzielno-
§ci i niezaleznosci kobiet, bgdac niejako zapowiedzig zmian relacji miedzy kobietami
i mezezyznami, przyczyniajac si¢ tym samym do transpozycji tradycyjnego kontraktu
plci. .Wychodzenie” kobiet ze sfery ,,prywatnej” dokonywalo sie poprzez prawo do
uzyskiwania réwnej edukacji, produktywizacje kobiet r6znego pochodzenia spolecz-
nego i zawodu, uzyskanie praw politycznych, jak i uzyskiwanie swobdd osobistych
dotyczacych sfery cielesnej, uczuciowej, seksualnej i reprodukcyjne;.

Poza tym, ze wzgledu na przemiany gospodarcze, matzeristwo w wymiarze eko-
nomicznym, szczegélnie w warstwie szlacheckiej, zaczynalo traci¢ na znaczeniu®.
Przestawalo by¢ elementarng przestrzenia kobiecej biografii i gtéwnym kontekstem,
wokoét ktérego sytuowano kobiete. Granice samodzielnosci kobiet byly jednak w dal-
szym ciggu rygorystycznie kontrolowane przez opini¢ spoleczng, konserwujac obraz
kobiety ograniczonej w swych prawach i obowigzkach,

Tabu staropaniefistwa bylo tak silne, ze dtugo nie podejmowano go w artykutach
emancypantek albo podtrzymywano stereotyp. ,,Stare panny” okreslane byly jako te,
na ktérych ,,cigzy straszliwy urok moralnej nicosci”. Postrzegane jako $mieszne, ztogli-
we, obludne i nabozne lub zbyt ,,zalotne’, mogace si¢ jednak ,,podZwigna¢” przez prace
pozyteczng dla ogétu np.: nauczycielki czy dzialaczki organizacji charytatywnej*. Owo
podzwignigcie sugerowalo podobieristwo kobiety samotnej do kobiety upadtej albo
raczej wypadlej z ustalonej i ogolnie przyjetej konwencji®®.

Problematyzacja kulturowego wzorca kobiecosci, a tym samym kulturowego
wzorca relacji migdzy kobietami i mezczyznami, pojawita sie w Polsce dopiero wraz
z rozwijajagcym si¢ od lat siedemdziesigtych XIX wieku ruchem emancypacji kobiet.
Do okreslenia kobiecosci wprowadzone zostaly cechy, zachowania i funkcje wczesniej
nieprzystugujace kobietom?. Ruch ten, w swych zalozeniach nowoczesny”, zmierzat

® Zniesienie pariszczyzny i konfiskata majatkéw spowodowaly upadek z¥emiaristwa, wiec ko-
biety z warstwy szlacheckiej nie mogly juz liczy¢ na zabezpieczenie materialne u boku meza. Poza
tym, na skutek przegranych powstari przewaga liczebna kobiet nad mezczyznami zmniejszala zna-
czaco ,szanse” na zamgZpGjécie. Z drugiej strony, mabieristwo wigzalo sie dla kobiety z wigkszg
zaleznoécig ekonomiczng, poniewaz wraz z wprowadzeniem Kodeksu Napoleona kobieta utracita
prawo do dysponowania nawet i t3 czgécig wspélnego majatku, ktéra wniosta w posagu. S. Wal-
czewska, op. cit., 79-81.

*E. Orzeszkowa, Kilka stéw o kobietach, Warszawa 1873, s. 41, za: S. Walczewska, op. cit,

 Ibidem, s. 139.

% Ibidem.

¥ Prekursorki polskiego ruchu feministycznego od razu wkroczyly w etap przypisywany ,dru-
giej fali” feminizmu w Stanach Zjednoczonych. A. Titkow, Kobiety pod presjg? Proces ksztalto-
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do zmjany pozycji kobiety w rodzinie i Zyciu publicznym. Poprzez dazenie do zréw-
nania szans kobiet z megzczyznami i stworzenie mozliwosci uczestniczenia w Zyciu
spolecznym, staral si¢ zdoby¢ nowa, wzbogacong tozsamoséé kobiety nieograniczo-
ng tylko do roli matki i opiekunki domowego ogniska®. Wskazywanie w dyskursie
emancypacyjnym na potrzeby i mozliwoéci zdobywania samodzielnej, niezaleznej
materialnie pozycji bylo szczegdlnie istotne dla wzrastajacej w XIX wieku w Krole-
stwie Polskim liczby kobiet samotnych pochodzacych z podupadajacych majatkowo
rodzin arystokratycznych, drobnoszlacheckich, a takze ubozejacych éredniozamoz-
nych.

Dla tych kobiet, ktére brak posagu dyskwalifikowal w ,walce o meza’, wyksztal-
cenie i przygotowanie do pracy zawodowe] stawalo si¢ swoistym rodzajem posagu.
Stwarzalo réwniez mozliwosci uzyskania wzglednej niezaleznosci przez kobiety nie-
zamezine, nie skazujac ich na mozliwe dotad wersje przebiegu zycia pozamalzenskie-
go — pdjécia do klasztoru albo zaleznoéci od rodziny®. Ze wzgledu na wyksztalcenie
oraz zwigzki z kulturg zachodnig szybciej i tatwiej emancypowaly si¢ obyczajowo
kobiety ze sfery arystokratycznej i zamoznej ziemianiskiej. Narcyza Zmichowska®
w 1869 roku pisala, Ze to wlaénie dla kobiet samotnych z tych sfer wazine bylo zdobycie
wyksztalcenia i zawodu, poniewaz w nowych warunkach zapewniato samodzielno$é
i niezaleznos¢. Zdobycie pewnego wyksztatcenia pozwalalo juz na podjecie pracy np.
guwernantki czy nauczycielki prywatnej w zamoznych domach w miescie, w szkole
albo na prywatnej pensji zeniskiej. Dawalo zatem mozliwoé¢ wyjécia poza wlasne éro-
dowisko i samodzielnego ksztaltowania wlasnego losu®'.

Tworzenie przez dyskurs emancypacyjny pozytywnego wzorca kobiety nie-
zameznej w miejsce lekcewazonej ,starej panny” dokonywalo si¢ poprzez krytyke
malzeristwa ze wzgledu na rézny status obyczajowy kobiet i mezczyzn ograniczajacy
swobodg seksualng kobiet, a takze dowartoéciowywanie wolnych pozamalzeriskich
zwigzkéw i podkreslanie znaczenia uczué w relacjach damsko-meskich. Sprzyjat temu
zmieniajacy si¢ w XIX wieku stosunek do zamazpdjécia. Najwazniejszy dotad wy-
miar ekonomiczny malzefistwa stuzacego zabezpieczeniu intereséw i powickszeniu
zamoznosci rodu wraz z wladzg rodzicéw, ktéra miata swoje oparcie w racjonalnosci
wyboru meza, tracily stopniowo na znaczeniu. Zwigkszaty sie tez mozliwoséci uzyska-
nia rozwodu. Nakaz malzefistwa byl nadal silny, wiec kobiety niezamezne dalej byly
etykietowane jako gorsze i marginalizowane.

wania sig fozsamosci, [w:] Co znaczy byc kobietg w Polsce, red. A. Titkow, H. Domariski, Warszawa
1995, 5. 9-39.

2 Ibidem.

¥D. Rzepniewska, Kobieta w rodzinie ziemia#skiej w XIX wieku. Krélestwo Polskie, [w:]
Kobieta i spoleczenisiwo. .., s. 44.

®N.Zmichowska, Reforma w wychowaniu kobiet, [w:] ,Kronika rodzinna” 1969, nr 7, za:
ibidem.

* Niektdre z pracujgcych kobiet musialy by¢ pannami ze wzgledu na obowigzujaca np. na
Slasku tzw. ustawe celibatowa obowigzujaca poczatkowo nauczycielki, a pézniej i inne state funk-
cjonariuszki wojewédztwa. -
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Sytuacja ,starych panien’, jak zauwaza Stawomira Walczewska®, byta szczegél-
nie jaskrawym przykladem znaczenia obyczaju i opinii spolecznej. Sankcja staropa-
nienstwa ujawniala dopiero wtedy swojg sile, kiedy kobiety mogly juz wlasng pracy
zarobi¢ na samodzielne utrzymanie i przestaty by¢ finansowym obciazeniem rodziny.
Sytuacja zaczgla si¢ zmienia¢ szczeg6lnie po I wojnie $wiatowej, kiedy to w niepodle-
glym paristwie polskim pozycja kobiet zmienita si¢ w zwigzku z podejmowaniem na
szersza skale koniecznej, ale dajacej mozliwo$¢ zapewnienia materialnej egzystencji,
pracy zarobkowej. Wéréd kobiet samotnych zaczely pojawiaé sie wyksztalcone czy
bardziej zamozne kobiety, ktére ze wzgledu na posiadanie tych przymiotéw miaty
trudnoéci w identyfikowaniu si¢ z pogardzang rola ,,starej panny”. To whaénie dla nich
tworzony zaczat by¢ w dyskursie emancypacyjnym nurt alternatywnego staropaniefi-
stwa — kobiety samotnej jako ,kobiety samodzielnej”. W publicystyce i literaturze
emancypacyjnej tego okresu zauwazy¢ mozna pojawienie si¢ podwdjnego wzorca roli
kobiety niezameznej: kobieta ,,samotna” i kobieta ,,samodzielna”.

Kobieta samotna, pisala w 1938 roku Irena Krzywicka®

jest produktem aspiracji osobistej, wadliwej organizacji $wiata, nadwyzki liczebnej kobiet nad
mezczyznami. Nie jest to kobieta wyjatkowa: ma posade Zle ptatng, mieszka w odnajetym po-
koju, nie jest nikomu potrzebna. Takich kobiet jest dzié legion. Ten tryb zycia wyrabia w nich
samodzielnos¢, niezaleznos¢ i dume, hardos¢, ale i nieuleczalny smutek istoty zyjacej w nie-
wlasciwym albo trudnym do zniesienia klimacie. Kobiety takie majg olbrzymia, nigdy nieza-
spokojong potrzebg czuloéci, ktérej kobiecie Zyjacej bardziej tradycyjnie dostarcza rodzina,
maz i dzieci.

»Kobieta samodzielna” natomiast miata uosabiaé cechy propagowanego przez
Krzywicka na tamach ,Wiadomosci Literackich” wzorca ,,kobiety nowoczesnej’, a nie
pozornie nowoczesnej, jak okreélata kobiety, ktére laczyly prace zawodows z etatem
domowym. Nowa kobieta, cenigca sobie niezaleznoéé i chcagca w Zyciu co$ osiagnad,
zdaniem Krzywickiej*, powinna odrzuci¢ malzenistwo tradycyjne na rzecz matzen-
stwa kolezeriskiego™ lub wybra¢ samotnos¢, poniewaz jedyne, co kobiety moga zro-
bi¢ w patriarchalnym $wiecie, to usamodzielni¢ si¢ emocjonalnie i finansowo, czyli
»walczy¢ z mitoscig’, by osiggnac ,,zwycieskg samotnoé¢”. Kobieta samotna wymagata

28, Walczewska, op. cit.

# L Krzywicka, O powiesci Rosamond Lehman, ;Wiadomoéci Literackie” 1938, nr 20 za:
A. Zylinska, Emancypacja wedtug Krzywickiej, Zadra. Pismo feministyczne 2003, nr 3/4, s. 6.

* 1. Krzywicka, Samotna Kobieta, ,Wiadomosci Literackie” 1932, nr 52 za: S. Walcze-
wska, op. cit.

*Jednym z bardziej dyskutowanych postulatéw liberalnego programu emancypacji propa-
gowanego przez Krzywicka bylo ,,matzeristwo kolezeniskie”, ktére zaczelo byé podnoszone w Polsce
w dwudziestoleciu migdzywojennym. Pojmowane one bylo jako umowa cywilna réwnorzgdnych
partner6w, a zasadniczg jego cechg byla rozerwalnos¢. Zwigzek taki miat stanowié okres przejéciowy
przed malzenistwem trwalym i dzietnym - od momentu ich pojawienia si¢ model kolezeriski
zmienia¢ si¢ mial w model tradycyjny, czyli patriarchalny I. Krzy wicka, Miloé¢ kolezeriska, [w:]
~Wiadomosci Literackie” 1931, nr 37 (Krzywicka 1931 za: S. Walczewska, op. cit.)
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wiec pomocy, wspélczucia i opieki, kobiecie samodzielnej za$ potrzebna byla zmiana
warunkéw zycia, a nie wspolczucie i litod¢.

Dokonanie w dyskursie emancypacyjnym rozroéznienia wéréd ,starych panien”
dekonstruowalo poprzedni i prowadzilo do konstruowania nowego, mniej represyj-
nego wizerunku kobiety niezameinej. Propozycja ta miata juz w tym czasie swoja
grupe docelows, poniewaz w wyniku przemian spolecznych i obyczajowych coraz
wigcej niezameznych kobiet wykraczato poza dotychczasowe spoleczne oczekiwania,
nie bedac tym samym desygnatami obowigzujacej dotad nazwy - ,.stara panna’.

3. Dekonstruowanie wizerunku ,starej panny” na rzecz ,singla”

Sytuacja kobiet samotnych w krajach zachodnich nie odbiegala zasadniczo od
sytuacji i oczekiwar formutowanych wobec ,takich” kobiet w Polsce. Kobiety byly za-
leine, a zaleznoéé ta okreslana byta w relacji i przez poérednictwo mezczyzn*. Do lat
piecdziesiatych XX wieku proporcja niezameznych kobiet byla bardzo niska, zaréwno
w Europie, jak i USA¥. Zamaipéjscie bylo traktowane jako oczywistos¢ i nikt nie py-
tal kobiet ,,czy beda wychodzi¢ za mgi?”, ale ,kiedy?”. Dekonstruowanie wizerunku
kobiety zyjacej w pojedynke okreslonego stereotypem starej panny nastapilo giéwnie
w XX wieku, od lat pie¢dziesigtych wzér ten odnoszony byl jeszcze silnie do malzen-
stwa i kobiety te funkcjonowaly w kategorii — kobieta niezamezna.

Relacje migdzy kobietami i me¢Zczyznami zmienily si¢ dopiero znaczaco po re-
wolucji seksualnej i w okresie rozkwitu Drugiej Fali Feminizmu, co doprowadzito do
istotnych przemian obyczajowych w kulturze euroamerykarskiej. Matzetiskie wzorce
zaczely si¢ urozmaicaé i od lat sze$¢dziesigtych XX wieku kobiecy przebieg Zycia miat
szans¢ by¢ mniej podobny do charakterystycznego dotad od bycia panng przez me-
zatke do wdowy. Kobiety zaczgly si¢ przesuwac ,w” i ,za” dotychczas obowigzujaca
i ograniczajacs je kategori¢ np. powtérne mezatki, seryjna monogamia®.

Tomasz Szlendak® wskazuje, ze to liberalizacja seksualna* zapoczatkowata ma-
sows ucieczke od tych instytucji, ktére krepowaly mitoéé i swobodg emocjonalna. Jego
zdaniem, to wcale nie warunki ekonomiczne ani tez uklady czy stosunki wtadzy, ale
milo$¢ erotyczna oraz seks, ktéry niemalie catkowicie wyswobodezit sig spod kontroli
makrospolecznej, zaczely stanowi¢ o ksztalcie zwigzkéw migdzy mezczyznami i ko-
bietami w spoteczefistwach p6znego kapitalizmu. Nastapilo odejscie od dominujacej,
opresywnej rodziny, ktérej niemalze catkowicie byta podporzadkowana jednostkowa
biografia, a podzial pracy wyznaczat podporzadkowanych i dominujgcych. Zmianie

31.G. Baker, The Personal and Social Adjustment of the Never - Merried Women, [w:] ,Jour-
nal of Marriage and the Family” 1989, 30, nr 3, 5. 473-479.

¥ L. Davidoff, C. Hall, Family Forunes: Men and Women of the English Middle Class1780-
-1850, London 1987.

#T, Gordon, Single Women - On the Margins?...

¥T.Szlendak, op. cit, s. 60.

“ Szlendak odwoluje si¢ do nazwy liberalizacja zamiast rewolucja seksualna, poniewaz w prze-
ciwienistwie do rewolucji byt to raczej proces rozlozony w czasie. Ibidem.



274 Emilia Paprzycka

ulegly takze stosunki spoleczne, wczeéniej ograniczajace podejmowanie przez jed-
nostki niezaleznych decyzji o wlasnym zyciu uczuciowym i seksualnym. Wraz z nasi-
lajgcym si¢ trendem ku indywidualizacji nastgpila - cytujac Krystyne Slany*!

instytucjonalizacja matzenistwa jako zindywidualizowanego programu oraz przesuniecie uwa-

gi z catodci na jednostke i odejécie od kultury, ktéra przez system aksjonormatywny niewolita
kobiecy seksualnosé.

W konsekwencji trwalego procesu spotecznych przemian zmienita si¢ pozycja
kobiety i sytuacja zyciowa kobiet samotnych zaczeta réwniez ulegaé przemianom.
Sprzyjaly temu m.in. wzrost popularnosci alternatywnych form zycia matzenisko-ro-
dzinnego, zmiany obyczajowosci i — co za tym idzie - spolecznej akceptacji Zyjacych
w pojedynke, rozszerzenie rynku pracy, zwiekszenie mozliwosci edukacyjnych i idee
feministyczne. Dla tych zmian nie pozostawalo bez znaczenia rozpowszechnienie
systemu wartodci i norm nastawionego na indywidualizm i samorealizacjg. Samot-
no$¢ zaczela jawic si¢ jako mozliwosci osobistego rozwoju i realizacji potrzeby wol-
nosci, a Zycie w pojedynke zaczglo stawac si¢ coraz czgéciej wybieranym stylem Zycia.
W latach siedemdziesigtych XX wieku odnotowuje si¢ m.in. w Stanach Zjednoczo-
nych rozkwit kultury ,,singli” widoczny w ofertach sfery ustug - od baréw, wycieczek
az po budownictwo mieszkaniowe. Negatywnie oceniane staropaniefistwo zaczelo
ulega¢ dekonstruowaniu.

Lata osiemdziesigte XX wieku niosgce wzrost §wiadomosci kobiet w nastepstwie
osiggnig¢ Drugiej Fali Feminizmu stworzyly mozliwo$¢ odrzucenia patriarchalnego
modelu Zycia realizujacego si¢ w tradycyjnym malzenstwie, z podporzadkowana rolg
zony. Poza tym, zmiana ekonomiczno-informacyjna, dzigki ktérej powstaly miejsca
pracy niewymagajace sily fizycznej, urzeczywistnita mozliwosé¢ ,wychodzenia” kobiet
ze sfery prywatnej i osiggania niezaleznosci ekonomicznej. Doprowadzilo to do sy-
tuacji, kiedy poszukiwanie odpowiedniego meza zastgpione zostato poszukiwaniem
odpowiedniej pracy i wyksztalcenia, co z kolei wywiera efekt zwrotny na rynek pra-
cy i rynek matrymonialny®. Historia ,nowej kobiety samotnej” zaczyna sie jednak
przede wszystkim od znaczacej jej dominacji w szkolnictwie wyzszym, pisze Barbara
Dafoe Whitehead® i trudno si¢ z nia nie zgodzi¢, Status spoteczno-ekonomiczny ko-
biet zaczal zaleze¢ juz nie od statusu meza, ale od samych kobiet, a gléwnie od ich wy-
ksztalcenia, bez wzgledu na stan cywilny. W latach osiemdziesiatych kobiety zyjace w
pojedynke zaczely by¢ postrzegane przez pryzmat funkcjonujacego stereotypu singla.
Od lat dziewig¢dziesiatych zycie w pojedynke wyodrebnito si¢ juz jako oddzielny etap

“ K.Slany, Alternatywne formy zycia matiesisko-rodzinnego w ponowoczesnym $wiecie,
Krakéw 2002, s. 54,

“ V. Oppenheimer, Family Theory: Competing Perspectives un Social Demography, [w:]
International Encyclopedia of the Social & Behavioral Sciences, red. N.J. Smelser, P. Baltes, vol. 14,
Amsterdam-New York 2001.

“B.D. Whitehead, Why there are no good men left. The Romantic Plight of the New Single
Woman, New York 2003.
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zycia mlodych ludzi i dzié nie oczekuje si¢ od kobiet wyjasnien, czy nie wychodzg za
maz z koniecznosci, czy z wyboru®,

Przemiany pozycji kobiety w XX wieku w krajach zachodnich zachodzity duzo
szybciej niz w Polsce, w ktérej po II wojnie $wiatowej mozna méwic o ich swoistym
zahamowaniu. Mimo ze po 1945 roku nastgpila ,,masowa aktywizacja kobiet” na ryn-
ku pracy, to wprowadzona wéwczas formula funkcjonowania kobiet oparta byla na
dyskryminujacych zasadach®. Sytuacja taka uwarunkowana byta gléwnie przez nie-
przygotowanie kobiet do nowej sytuacji zyciowej przy jednoczesnym braku gotowosci
spoleczenistwa do zaakceptowania ich wigkszej samodzielnoéci. Zapoczatkowany po
rozbiorach proces ksztalcenia kobiet okazal si¢ niewystarczajacy do konkurowania
z mgzczyznami na rynku pracy, a spowodowane przymusem ekonomicznym masowe
przejicie ze srodowiska domowo-rodzinnego do $rodowiska pracy zawodowej dale-
kie byto od réwnouprawnienia. Proces aktywizacji zawodowej kobiet w Polsce byl bo-
wiem wynikiem zewngtrznej presji politycznej, a nie konsekwencjg zmiany percepcji
r6l petnionych przez kobiety w spoteczenstwie?.

Procesy negocjowania rél zwigzanych z plcig ksztaltowane byly éwczeénie przez
trzy podstawowe typy czynnikéw: oficjalng polityke paristwa, wyniesiong z przeszto-
§ci tradycje kulturowa (w tym wplywy Koéciola katolickiego) oraz szybkie zmiany
kulturowe zwigzane procesami industrializacji i urbanizacji’. Powszechnie propago-
wany w tym okresie wizerunek kobiety byl wiec swego rodzaju wypadkows dziala-
nia tych czynnikéw. Koncentrowat si¢ on wokét dwéch rél spolecznych: matki i pra-
cownicy, nie pozostawiajac wyboru, ale bardziej przymus taczenia obu ré1*. Kobiety
musialy pracowaé na dwa etaty, godzac pracg zawodows z tradycyjnie przypisanymi
obowigzkami w gospodarstwie domowym. Teoretycznie, wejscie na rynek pracy mo-
glo wnie$¢ nowe elementy do wzoru kobiety, takie jak orientacje na sukces, wiare
we wlasne mozliwosci czy partnerski wzér relacji kobiet ze srodowiskiem rodzinnym

*“ Gordon T, Single Women, [w:] Thinking Differently: A Reader in European Womens stu-
dien, red. G. Griffi, R. Braidotti, London, New York 2002, s. 49-62.

“ A. Titkow, Stres i Zycie spoleczne. Polskie doswiadczenia, Warszawa 1993,

* Byl to proces ,zewngtrznie sterowany”, w odréznieniu od modelu ,wewnetrznie sterowane-
go” charakterystycznego dla krajéw zachodnioeuropejskich, ktory byt konsekwencjg zmian pogla-
déw kobiet na temat 16l petnionych w spoleczenstwie, sktaniajac tym samym kobiety do poszuki-
wania pracy poza gospodarstwem domowym. R. Siemienska, Wartosci i postawy warunkujgce
obecnosc kobiet na rynku pracy, [w:] Wokét probleméw zawodowego réwnouprawnienia kobiet i mgz-
czyzn, red. R. Siemieriska, Warszawa 1997,

¥ M. Frackowiak, Role rodzinne, zawodowe i konsumenckie jako czynniki konstruowania
tozsamosci kobiet i mezczyzn, [w:] Blaski i cienie Zycia rodzinnego. Roczniki socjologii rodziny, red.
Z. Tyszka, 2003, t. XV.

“Jak glosita ,,Przyjaciétka” ustami jednej z czytelniczek, kobieta nie powinna by¢ zmuszana
do dokonywania wyboru migdzy praca w domu a pracg poza domem, ale Ze ,,najwazniejsza rzecz
dla kazdej kobiety-to umiejetnos¢ rozlozenia zajgé” (Glos kobiet pracujacych, ,Przyjaciétka” 1948,
nr 40, s. 7 za: M. Fid elis, Miode robotnice w miesicie: percepcja kobiecej seksualnosci w Polsce w la-
tach pigédziesigtych XX wieku, [w:] Kobieta i malzeristwo. Spoleczno-kulturowe aspekty seksualnosci.
Wiek XIX i XX, red. A. Zarnowska, A, Szwarc, Warszawa 2004, s. 458.
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i szerszymi kregami spotecznymi, w praktyce tak si¢ jednak nie stato. Mimo rozsze-
rzenia zestawu rol spotecznych petnionych przez kobiety o role zawodowe, wzmoc-
niony zostat tradycyjny wzér oparty na stereotypie ,naturalne;” roli kobiety. Utracona
tym samym zostata mozliwos¢ przejécia od tozsamosci kobiet okreslanej przez zestaw
tradycyjnych rdl spolecznych do tozsamosci bedacej efektem wyboru sposobu prze-
zywania wlasnego zycia®.

Tradycyjny kontrakt migdzy piciami niewatpliwie ulegt zmianom. ,Wyjécie ko-
biet z domu i wejécie na rynek pracy” ostabilo pozycje mezczyzny jako gtéwnego
lub jedynego Zywiciela rodziny i stworzylo warunki wigkszej, cho¢ relatywnej, samo-
dzielnosci kobiet. Niestety, w 6wczesnych warunkach kobiety ,wychodzily z domu”
najczgsciej do malo prestizowej i stabo oplacanej pracy, koniecznej jednakze dla za-
silenia budzetu domowego i przy jednoczesnym braku odcigzenia od tradycyjnych
obowigzkéw zwigzanych z Zyciem rodzinnym i nieodplatng praca w gospodarstwie
domowym dziatalo™ to na ich niekorzys¢*. Mieli$my wigc do czynienia z nowoczesna
reinterpretacjg tradycyjnej roli kobiety-opiekunki domowego ogniska, badZ wtacze-
niem nowoczesnych elementéw w zakres pelnienia tradycyjnej roli. Kobiety nieza-
mezne ,,nie miedcily si¢” w tak okreslonym standardzie rél kobiecych. Samotna kobie-
ta postrzegana byla nadal w ramach stereotypu ,,starej panny” jako zyjaca na uboczu
»Zrz¢dzaca ciotka, stara panna [...] nie najpigkniejsza i mocno zdziwaczata |[...] czy
aby nie homoseksualna™?, Majac juz jednak mozliwoé¢ samodzielnej egzystencji i nie
bedac zalezng od rodziny, zyla najczeéciej poza nig lub tez wspélnie ze starzejacymi
si¢ rodzicami.

Z badan przemian obyczajowosci polskiej** wynika, ze problem staropanieristwa
pojawia si¢ niezwykle rzadko, co zdaje si¢ potwierdza¢ ,niewidzialnos¢” kobiet zy-
jacych bez meza. Mozna zauwazy(¢ tez wyrazne rozgraniczenie w postrzeganiu tych
kobiet na samotne i samodzielne. Samotnoé¢ dla niektérych kobiet jawita si¢ bowiem
jako nieszczgscie, dla innych natomiast taczyta si¢ z satysfakcjonujaca samodzielno-
scig. W wielu wypowiedziach samotnoé¢ ujmowana byla jako wartoéé i traktowana
zamiennie z pojeciami samodzielno$¢, samowystarczalnoéé,

“ A. Titkow, Kobiety pod presjg?...

% Dodatkowo jeszcze kobiety przejmowaly role przypisang megzczyznie, poniewaz zajmowaly
si¢ ,polowaniem’, albo raczej ,, zastawianiem sidet’, jak okresli¢ by mozna sposéb robienia zakupéw
w PRL-u,

* Marody i Giza-Poleszczuk (2000) podkrelaja, ze tradycyjny i oficjalnie podtrzymywany ob-
raz kobiety jako ,matki-Polki” w procesie interakcji mezczyzn i kobiet w kontekscie rodzinnym
zostaje przeksztalcony w obraz ,,dzielnej ofiary” z akcentem na ,dzielno§¢ albo na bycie ,ofiarg”
M. Marody, A. Giza-Poleszczuk, By¢ kobietg, by mezczyzng - czyli o przemianach tozsamosci Zwig-
zanej z plcig we wspdlczesnej Polsce, [w:] Migdzy rynkiem a etatem. Spoleczne negocjowanie Dpolskiej
rzeczywistoici, red. M. Marody, Warszawa 2000, s. 44-74.

K. Kofta, M. Domagalik, Harpie, piranie, anioly, Warszawa 1999, s. 200,

* Analizy listéw wysytanych do czasopism kobiecych w latach 60. i 90. informuja nie tyle
o faktycznym stanie obyczajéw, ile o towarzyszacej im samowiedzy obyczajowej. M. Szpakow-
ska, Chciec i mie¢. Samowiedza obyczajowa w Polsce czasu przemian, Warszawa 2003,
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Zdaniem Malgorzaty Szpakowskiej*, dla kobiet lat sze$¢dziesigt XX wieku mal-
zefistwo przestawalo by¢ gwarancja bezpieczenistwa i bylo postrzegane jak instytucja
réwnie zawodna jak wiekszoéé innych. Problem samotnodci i braku meza, jesli byt
podejmowany, to przedstawiany gtéwnie w kontekscie sposobu spedzania wolnego
czasu, a nie trudnosci ekonomicznych. Pozwala to sadzi¢, ze samotne Zycie nie taczy-
lo si¢ juz z obawg o bezpieczeristwo materialne, ale dominowa¢ zaczelo w obszarze
zagospodarowania czasu wolnego i rozrywki. Mgzczyzna w Zyciu kobiety zaczynat
mie¢ inne ,,zastosowanie”. Miast wcze$niejszej funkcji: zapewniajacego Zyciowe bez-
pieczenstwo i egzystencje, oczekiwania zaczgly dotyczy¢ nie tylko zaangazowania
emocjonalnego, ale bycia partnerem i towarzyszem zabawy.

4. Konstruowanie wizerunku ,singla” — specyfika polska

Zmiany w relacjach spolecznych miedzy kobietami i mezczyznami, umozliwiajg-
ce konstytuowanie si¢ ,,nowego kontraktu plci’; zaczely pojawiac si¢ w Polsce dopiero
w rzeczywistosci potransformacyjnej. Przeobrazenia rynku pracy (wysoki wspél-
czynnik bezrobocia z jednej strony, z drugiej za$ pojawienie si¢ nowych mozliwoéci
kariery zawodowej), procesy samoorganizacji kobiet zwigzane z utrwalaniem si¢ cech
spoleczenistwa obywatelskiego i rozwdj cech spoteczeristwa konsumpcyjnego stwo-
rzyly zupelnie nowe warunki dokonywania indywidualnych wybor6éw. Znacznemu
wzbogaceniu ulegla tez symboliczna sfera kultury, oferujac zaréwno kobietom, jak
i mezczyznom réznorodnoéé nowych wzoréw zycia alternatywnych dla tych wezeéniej
wyksztalconych®. Polskie spoleczefistwo zacz¢lo podazaé w kierunku zachodniego
sposobu myslenia o zwiazkach migdzy plciami. Sytuacja taka pojawila si¢ jednak nie
tyle dzigki warunkom ekonomicznym ponowoczesnego kapitalizmu, odpowiedzial-
nym za wyewoluowanie zachodniego stylu zycia, ile dzigki miedzykulturowej dyfuzji
norm i wzorcéw $wiata zachodniego, ktore przeszly do Polski gléwnie poprzez media,
znacznie szybciej niz zmiany ekonomiczne3.

W konsekwencji mozna zaobserwowaé zjawisko wspolwystepowania tradycyj-
nych, nowoczesnych i ponowoczesnych odniesien rél, jakie jednostka moze podjac,
oraz sposobdéw ich pelnienia. W odniesieniu do kobiet obok obowigzujacego wcze-
éniej tradycyjnego modelu kobiety-matki, opiekunki domowego ogniska, wzbogaco-
nego o role zawodowe realizowane z koniecznosci ekonomicznej, zaczely pojawiaé sie
réznorodne wzorce nowoczesnej kobiety, ktérych wspélnym elementem jest osiagga-
nie sukcesu i zrobienie kariery. Nastapito odejécie od tradycyjnego modelu rodziny,
z dozgonnym malzenistwem i mezem jako pierwszym i jedynym partnerem. Zmienilo
sie takze warto$ciowanie pracy zawodowej, ktéra powinna, nie jak wczesniej, mie¢

3 Ibidem, s. 69.
M.Frackowiak, op. cit.
% T.Szlendak, Antropologia mitosci. ..
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charakter zarobkowy, ale przynosi¢ spetnienie, sukces i by¢ realizacja wtasnych pasji.
Wspdtczesny wzér Polki jest, jak zauwaza Beata Eaciak®, zdecydowanie antyfemini-
styczny, poniewaz mimo przekonywania do niezaleznosci i osiggania sukcesow, ocze-
kuje si¢ od kobiet, ze pigkne i zadbane pogodza z sukcesem satysfakcjonujace zycie
zawodowe i rodzinne®,

W ramach wzor6w kobiety wspélczesnej pojawil sie takze wzér kobiety nastawio-
nej na osiggnigcie sukcesu i zrobienie kariery zawodowej, ale Zyjacej samotnie. Moz-
na zatem mowic o ,dostrzezeniu” roli kobiety niezameznej, ktérej pozytywny obraz
zostal ,,przeniesiony” przez media do Polski ze spoleczeristw zachodnich. Nowa re-
prezentacja roli kobiety niezameznej to tzw. miejski singel, dla ktérej matzeristwo nie
jest kwestig przymusu ekonomicznego czy presji spolecznej, ale wyboru. W ramach
tego nowego wzoru roli kobiety niezameznej, prezentowanego w kulturze popularne;j,
mozna wyr6zni¢ dwie wersje. Pierwszg, ukazujaca kobiety zorientowane na kariere
zawodows, ktére meza nie potrzebujg i nie chca, mozna by okreli¢ jako feministycz-
ng, poniewaz zaktada catkowita niezaleznoéé od mezczyzny. Drugg, przedstawiajaca
kobiety, ktére meza nie potrzebuja, ale chcg (trudno im jednak go znalez¢ ze wzgledu
na wysokie wymagania), mozna by okresli¢ jako postfeministyczng. Marzenia tych
kobiet o idealnym mezu i uzaleznienie od niego poczucia szczgécia wspStwystepujg
bowiem z wysokimi aspiracjami i wymaganiami wobec siebie, §wiata i mezczyzn, sta-
nowigcymi ,,produkt” feminizmu.

Wyksztalcone, niezalezne finansowo, niepozostajace w stalym zwiazku kobie-
ty staly si¢ wspotczeénie widoczne w spolecznym krajobrazie. Nazywane ,,nowymi
samotnymi kobietami” coraz rzadziej okreslane sg w kontekécie matzerstwa ~ jako
niezamezne, a coraz cz¢sciej w kontekscie wzoru nowej roli kobiety i nowego stylu
zycia - jako single — kobiety zyjace w pojedynke. To, co definiuje bowiem wspélczesng
samotng kobiete, to nie jej stosunek do malzeristwa, ale nowa »droga” ukierunkowa-
na na osiggnigcie sukcesu i kariere zawodows. Wyznaczona jest ona nowym wzorem
zyciowym, ktéry prowadzi mlode kobiety przez prawie trzy dekady Zycia przez in-
stytucje edukacji, prace zawodows i jest instrukeja obstugi ich wczesnej dorostosci.
Pozytywne postrzeganie kobiet singli wydaje sie jednak $cisle taczyé z ich wiekiem.
Po przekroczeniu wieku zwyczajowo obligujacego do zamgzpojscia, zaczynaja byé bo-
wiem postrzegane nie w kategoriach sukcesu w sferze zawodowej, ale w kategoriach
braku sukcesu w zyciu osobistym, ktéry to sukces weigz okredlany jest w przypadku
kobiet zamazpéjéciem i macierzynstwem.

" B. Laciak, Wzér osobowy wspétczesnej Polki, [w:] Co znaczy byt kobietg...

% Mozna zatem zauwazy¢, ze do wezesniejszej koncepcji laczenia roli zawodowej i »domowej”
dolozone zostaty jeszcze dodatkowe oczekiwania, nalezy robi¢ to idealnie, jednoczesnie bedac przy
tym zgrabna, pigkng i oczywicie mtoda.
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5. Zakoriczenie

Jesli kobiety niezamezne byly wczeéniej ,,niewidzialne’, to na poczatku XXI wieku
s3 one juz bardzo widoczne. Wraz ze zmiang pozycji kobiety w spoleczeristwie zmie-
nilo si¢ postrzeganie kobiety niezameznej i wspélczesnie mozna méwic¢ o demontazu
stereotypu starej panny na rzecz kobiety samodzielnej, niezaleznej — okreslonej ste-
reotypem singla. Jednak, zdaniem Thomas Gordon®, mimo Ze wspélczesny stereotyp
r6zni si¢ od poprzedniego, to obydwa pozostaja nadal w ,.cieniu matzeristwa” i facza
si¢ z brakiem akceptacji spolecznej. ,,Stare panny” byly nieinteresujace, a miejskie
single stanowig pewne zagrozenie dla istniejacego tadu spotecznego przez prezento-
wanie godnej zazdrosci autonomii kobiety z beztroskim Zyciem, niekontrolowanym
przez mezczyzn. Brak spolecznej akceptacji zwigzany jest takze z zyciem seksualnym.
~Stare panny” zyly w celibacie i mimo ze bylo to wpisane w role kobiety niezamez-
nej, oceniane byly negatywnie, poniewaz nie spelnialy ,,podstawowej funkcji” kobiety
- bycia matka. ,Miejskie single” tez s3 oceniane negatywnie, poniewaz przypisywana
jest im rozwigzto$¢ i czgste zmiany partneréw, ocen takich dokonuje si¢ rzecz jasna
w odniesieniu do monogamii malzenskiej i nie interpretuje jako normalnej aktywno-
éci seksualnej kobiet.

Nowy wizerunek kobiety zyjacej w pojedynke nie zastapit stereotypu starej pan-
ny. Pojawil si¢ nie zamiast, a obok. Ten alternatywny do ,starej panny” wzér roli ko-
biety niezameznej dostepny jest bowiem tylko dla kobiet silnych, wyksztalconych
i niezaleznych ekonomicznie. ,,Stare panny” nadal sg obecne - cho¢ ,,niewidzialne”
- w pejzazu spolecznym. Mieszkajg raczej w malych miastach i na wsiach, i zgodnie
z okreglajacym je tradycyjnym stereotypem Zyja na uboczu, rozczarowane Zyciem
i niepogodzone z tym, Ze nie zrealizowaly waznego celu w zyciu kobiety, jakim jest
zamgzpdjscie i zalozenie rodziny. Jesli mieszkaja w duzych miastach, to sa (znéw
zgodnie ze stereotypem) niezauwazalne, W $rodowisku miejskim widoczne s3 przede
wszystkim ,,single’”.

FROM A SPINSTER TO A SINGLE WOMAN - THE TRANSFORMATION
OF SOCIAL PERCEPTION OF WOMEN LIVING ALONE

Summary

Single women were ,invisible” at the beginning of the 21* century. However, now they are
easily noticeable. The perception of a single woman has altered together with the change of
the woman'’s position in a saciety. Nowadays the stereotype of a spinster has transformed into
an image of an independent single woman. The article focuses on the transformation of the
social perception of unmarried women, Their presentation was made in the context of women

#T. G or d on, Single Women, {w:] Thinking Differently...
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emancipation and changes which took place within the traditional ‘gender contract’ They were
considered to be the consequence of the process of transforming societies from the traditional
into postmodernist ones and they connected with the change of mentality from the collective
towards more individualistic. It has been as well assumed that economic factors are vital for
the perception of single women. Spinsterhood was expressed as a certain social construction,
conventional category, formed discursively in the course of social processes accompanying the
current cultural tendencies. :
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Dwa lata temu Amazonki z wroctawskiego klubu ,,Femina Feniks” wraz z fotogratka
Izabelg Moczarng-Pasiek przygotowaly glosno komentowany w mediach kalendarz
ze zdjeciami aktéw kobiet po mastektomii. Dyskutowano o nim w ,,Sprawie dla re-
portera” (Pr. 2 TVP), powstaly audycje radiowe (PRW), pojawily si¢ liczne artykuly
w czasopismach kobiecych (m.in. w ,,Przyjaciélce”) i w prasie lokalnej. Informacje
o kalendarzu ukazaly si¢ na wielu stronach internetowych poswigconych problematy-
ce kobiecej, a w szczegélnosci rakowi piersi.

W Stanach Zjednoczonych tego typu wydawnictwa majg juz swoja tradycje — ka-
lendarze écienne przedstawiajace nagie amazonki czy kobiety po rekonstrukeji pier-
si ukazujg si¢ regularnie, podobnie jak znaczki pocztowe i rozmaite gadzety, ktére
promuja akcje profilaktyczne, edukacyjne, spoteczne dotyczace tej choroby nowotwo-
rowej. W Polsce takie dziatania dopiero zaczynajg si¢ pojawiac. W pewnym sensie
wroclawski” kalendarz z Amazonkami byl celnym i bardzo mocnym uderzeniem
w sam érodek zmowy milczenia — niepamieci choroby, émierci, kalectwa, bolu, tra-
gedii, brzydoty; przelamujac stereotypy dotyczace tego wszystkiego, co laczymy ze
zdrowg kobiecoécia. Mimo Ze celem kalendarza bylo oswojenie z chorobg, zwrécenie
uwagi na problem raka piersi, wywotat on jednak glosy krytyki, kontrowersje, a nawet
oburzenie. Z drugiej jednak strony wiele os6b zachwycalo si¢ tym odwaznym projek-
tem. Ciekawe bylo to, iz reakcja nie zalezala ani od pici, ani od wyksztalcenia, stanu
zdrowia, wieku itp. Kalendarz za ,,ujawnienie” przez niego tajemnicy, za otwarte i bez-
wstydne ukazanie okaleczonego kobiecego ciala potepialy osoby zdrowe, ale réwniez
same Amazonki. Podobnie bylo po stronie zwolennikéw tego wydawnictwa.

W naszym tekécie chcemy zastanowi¢ si¢ nad strong wizualng tego kalendarza,
nad tabu, ktére zostalo ztamane oraz nad rolg takich przedsigwzigc. Niewatpliwie ka-
lendarz ten ma miedzy innymi znaczenie edukacyjne - informuje o chorobie, oswaja

! Niniejszy artykut powstal z nﬁq o pazdziernikowym numerze (2006) pisma internetowego
~Artmix. Sztuka — Feminizm — Kultura Wizualna” (zob. http://www.obieg.pl/artmix/artmix01.php),
poéwigconym problematyce raka piersi, przedstawianej gléwnie w pracach artystycznych i w me-
diach.
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z nig, wskazuje na potrzebg badan profilaktycznych, a takze ksztattuje nasze myslenie
o osobach chorych. Pozwala w ten sposéb przelamaé bariery miedzy osobami zdro-
wymi a chorymi.

Zdjgcia w kalendarzu wykonane sg w kolorze sepii, a przedstawione kobiety uka-
zane s3 od pasa w gére. Mimo Ze s3 nagie, brak piersi nie jest wyeksponowany wprost.
Klatki piersiowe niektérych kobiet i ich blizny po operacji s3 czesciowo przesloniete
~ kwiatami, ptatkami réz, figurkg ptaka, rondem kapelusza, delikatnym materiatem,
zatozonymi lub podniesionymi rekoma, koralami. Tylko w przypadku jednej kobiety,
ktéra przedstawiona jest z kotem, podniesiona do géry reka trzymajgca kota za lap-
ke, wyraznie eksponuje miejsce po mastektomii, ktére staje si¢ w ten sposéb czyms§
w rodzaju barthowskiego punctum - najbardziej przyciaga wzrok. Jednak i tutaj to
przedstawienie jest ztagodzone - poprzez szczegélny wyraz twarzy kobiety (na ktérej
widoczne jest zadowolenie, a usta sg zlozone jakby do gwizdania). Tym samym nasze
spojrzenie przesuwa si¢ z tego miejsca, ktére sprawia wizualny b6l w strone zadowo-
lonej twarzy. W przypadku innej kobiety, ktéra zostata sfotografowana z paprykami,
réwniez wyraZnie widoczne jest miejsce po obcietej piersi. Takze na tym zdjeciu le-
Zace na pierwszym planie, blyszczace papryki powoduja ztagodzenie tego widoku.
Ostatnia fotografia w kalendarzu, nieprzypadajgca na zaden miesiac, ukazuje kobiete,
ktéra réwniez nie zastania swoich piersi - jednej wlasnej, a drugiej zrekonstruowane;.
I tutaj wyraznie widoczne s3 blizny po operacji. Ta kobieta ma kapelusz delikatnie
nalozony na rozwiane wlosy, ktére czgéciowo zaslaniajg jej twarsz.

Mozna powiedzie¢, podsumowujac krétkie przedstawienie warstwy wizualnej
tych zdje¢, ze wszystkie ,grajg” poprzez odstanianie/zakrywanie, tak jak wszystkie
odnoszg si¢ do ambiwalencji braku i petni. Bowiem mimo iz te zdjecia ukazujg brak
piersi, sfotografowane kobiety nie s3 ,,niepetne”. W kilku przypadkach brak piersi jest
wizualnie ,,zrekompensowany” przez towarzyszace amazonkom atrybuty. Kwiaty ko-
jarzg si¢ z kobiecodcig i pigknem, korale oraz kapelusze sa atrybutem eleganckich pan,
kot nasuwa skojarzenie z przytulnoscia, a nawet erotyzmem, papryki wydaja sie w tym
przypadku symbolem zdrowia i $wiezosci, a delikatny, tiulowy material kojarzy sie ze
zwiewnosci i delikatnogcia.

Piszac o metaforach raka, Susan Sontag podkresla, ze jest on niczym pietno, za$
samo okreslenie ,.chore” oznacza to, co jest odrzucane. ,Jesli cos okreslane jest jako
chore, oznacza to, ze jest odrazajace i brzydkie™. Miejsce po obcigtej piersi jest swego
rodzaju abiektem, méwi o zagrozonej integralnoéci ciata i jako abiekt powoduje zara-
zem wstret i fascynacje’. Jednak, jedli chodzi o te zdjecia, abiekt zostaje zestetyzowany.
W przypadku jednego zdjgcia estetyzacja jest dostowna, gdyz wystepujaca tu kobieta
ma przewieszong przez klatke piersiowa gatazke winobluszczu, a blizna po mastekto-

*§. Sontag, Choroba jako m%‘om. Aids i jego metafory, przel. ]. Anders, Warszawa 1999,

5. 62/63.
*Por. ]. Kristeva, Powers of Horror. An Essay on Abjection, New York 1982.
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mii ozdobiona jest delikatnym rysunkiem (jakby tatuazem). Widok brakujacej piersi
nie jest wigc w tym przypadku widokiem przykrym, widokiem, ktéry sprawia bol i od-
rzuca (jak chociazby na zdjeciach Jo Spence, ktéra dokumentowata wtasne zmagania
z rakiem piersi), wrecz przeciwnie.

Jednak wszystkie zdjecia, kryja w sobie pewng ambiwalencj¢, pozostajg w sprzecz-
noéci z idealizowanymi obrazami kobiet, jakich dostarcza nam kultura. W naszej kul-
turze nagoé¢ kobiet wydaje si¢ czyms$ oczywistym. Pokazuje to cata historia sztuki
europejskiej. Przedstawiane na obrazach nagie kobiety komunikowaly metaforyczne
przestania, dekorowaly, podniecaly. Przede wszystkim wigc przedstawiano kobiety
mlode, zdrowe, pickne, ktére mogly spelni¢ normy i oczekiwania wobec kobiecego
ciala. Piersi tych kobiet byly najczesciej eksponowane, przedstawiano je jako ksztatt-
ne, niemal biale, z wyraznie zaznaczonymi brodawkami sutkowymi. Kobiety, kt6re nie
przystawaly do aktualnie panujacych idealéw, usuwane byly z pola widzenia. Lynda
Nead, we wcigz aktualnym studium na temat kobiecego aktu, zwraca uwagg, Ze W przy-
padku kobiet usunigtych z pola widzialnoci, ,prawo do samookreslenia zbiegalo si¢
z prawem do pokazywania siebie i bycia widzialng w kulturze. Jezeli w szerszym zna-
czeniu potraktujemy sztuke jako prawomocny wskaznik spotecznej widzialnosci, fakt
pomijania pewnych typéw cial bedzie odbijat zyciowe do$wiadczenia kobiety w spote-
czenistwie, w ktérym dominuje kultura fizycznej perfekcji™. Warto zwrdcic tez uwagg
na fakt, Ze jeéli w dawnym malarstwie przedstawiano kobiety stare, chore i (dlatego)
brzydkie, to nie po to, by sprawia¢ przyjemnoéc¢ oku ogladajacego, ale raczej po to, by
je wyémia¢ i wyszydzi¢. Piersi starszych kobiet ukazywano jako zwiotczale i brzydkie,
a ich wyeksponowanie mialo na celu ukaza¢ okrutny uplyw czasu, najpewniej nie-
zauwazony przez protagonistki obrazéw (jak w przypadku ,,Starej Kokiety” Bernardo
Strozziego z ok. 1615 roku)’.

Wspdlczesnie artysci i artystki siggaja po tematy niegdy$ ,,zakazane’, zabronio-
ne, nieobecne — pokazujac to, co wezesniej znajdowalo si¢ poza sferg widzialnosci.
Tematem staje si¢ wiec miedzy innymi: choroba (np. w sztuce niezyjacego juz Boba
Flanagana czy Katarzyny Kozyry), niepelnosprawnoé¢ (m.in. u Mary Duffy, Mar-
ca Quinna i Artura Zmijewskiego), a takze umieranie i §émier¢ (w sztuce Andreasa
Serrano, Zbigniewa Libery czy A. Zmijewskiego). W kontekscie tego artykutu warto
zwrocié tez uwage na artystki tworzace swe prace w zwigzku z wiasng choroba no-
wotworowg piersi. Chodzi o niezyjace juz: Aling Szapocznikow, Jo Spence i Hannah
Wilke. Szapocznikow tworzyla prace bardzo metaforyczne, rzezby z tworzyw sztucz-
nych przypominajace cielesne narosla, w ktére wtapiata zdjecia swoje i swoich bli-
skich. Cze$¢ prac zatytulowana byta ,,Tumeurs -Nowotwory”, a swa forma przypomi-

* L. Nead, Akt kobiecy. Sztuka, obscena i seksualno$¢, przel. E. Franus, Poznan 1998, s. 107/
108.

s Por. I. Kowalczyk, Starsze kobiety wychodzq z cienia — przedstawienia starszych kobiet
w sztuce nowozytnej oraz wspolczesnej, [w:) Trzeci wiek drugiej plci. Starsze kobiety jako podmiot ak-
tywnosci spolecznej i kulturowej, red. E. Zierkiewicz, A. Bysak, Wroctaw 2006, s. 99-116.
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naly one wlasnie rozrastajace si¢ guzy nowotworowe. Spence stworzyla dokumenta-
cj¢ whasnej choroby, zmagania si¢ z nig oraz terapii poprzez fotografie (okreslata swe
prace jako ,Fototerapi¢”). Ukazywata walke z ,,obcym’, ktéry od wewnatrz niszczy, i
zabija. Fotografka zderzata tez obrazy swojego chorego ciata z popularnymi wyobra-
Zeniami na temat kobiecodci. Pokazata, jak okrutna jest choroba nowotworowa, i ze
dla 0s6b ogladajacych ciato dotknigtej ta choroba osoby, jest niczym cialo potwora (w
pracy pt. Wygnana z serii ,,Opowiesci o chorobie i zaklopotaniu’, ukazata swéj tors z
napisem na klatce piersiowej ,, Monster” i fragmentem twarzy przystonietym czeécio-
wo maska ,,Potwora w operze’, ukazujac w ten sposéb podwdjnosé owego spotwor-
nienia: ,potwdr’, ktéry znajduje si¢ wewnatrz ciata przeobraza kobiete w ,,potwora”
dla spojrzenia innych). Z kolei Hannah Wilke ukazywata swe cialo w konwencjach
znanych z obrazéw dawnych mistrzéw, ale zmienione w wyniku chemioterapii (glowa
pozbawiona wloséw) oraz dziatar medycznych (ciato napuchniete, z nalozonymi na
nie opatrunkami).

W przypadku omawianych fotografii z amazonkami, autorstwa Izabeli Moczar-
nej-Pasiek najwazniejszym zagadnieniem wydaje si¢ brak i poczucie doznania braku.
To doznanie jest szczeg6lnie dotkliwe, jesli myslimy o kobiecym ciele w kategoriach
seksualnych, wedlug logiki ,,meskiego spojrzenia” W tej logice pozbawienie piersi
wigze si¢ z pozbawieniem kobiecoéci. Oczywicie wszystko zalezy od tego, na ile ko-
biety myslac o sobie przejmujg te patriarchalne klisze na temat ciala, a na ile akcep-
tujg swoje ciato takim, jakie ono jest, niezaleznie od kulturowych wymogéw, a wiec
na ile traktujg je jako integralng czes¢ wlasnego »ja. Krystyna Kofta w niedawnym
wywiadzie, ktéry z nig przeprowadzilyémy, stwierdzita, ze nie czuje, aby po mastek-
tomii byta mniej wartosciows kobieta. Ze j3 takze boli taki sposdb myslenia, obecny
réwniez u kobiet, ktére przeszly raka, iz staly sie niepetnowarto$ciowymi kobietami.
Pozostarimy na chwile przy tym problemie. ,Piersi kobiety s [...] z definicji i swej
istoty erotyczne™ - napisat Piotr Piotrowski w odniesieniu do twérczosci Aliny Sza-
pocznikow. Autor zauwaza erotyzacje w sztuce tejze artystki:

Rak piersi i w konsekwencji okaleczenie ciala staja si¢ bodzcem do erotycznego pobudze-
nia. Erotyka staje si¢ rekompensata kalectwa, a czuloéé i delikatnosé, z jakimi jest wyrazana,
pickno formy jej ekspresji, czyni ja szczegélnie delikatna i wrazliwg. Istotne w tym kontekscie
jest wlasnie okaleczenie piersi. Ta czgsé ciala kobiety, jak wiadomo, ma tylez funkcjonalne, ile
erotyczne znaczenie. Estetyka za$ w procesie ewolucji biologicznej cztowieka pelni par excel-
lence funkcje erotyczng’,

Kuriozalne wydaje nam si¢ stwierdzenie autora, iz piersi majg przede wszystkim
znaczenie estetyczne i ze ,,z definicji sg erotyczne”. Ujawnia sie tu doéé wyraznie spo-
s6b mylenia o kobiecym ciele, ktéry dokonuje jego fragmentaryzacji, a takze, ktéry

SP.Piotrowski, Awangarda w cieniu Jalty. Sztuka w Europie Srodkowo-Wschodniej w latach
1945-1989, Poznan 2005, s, 375.
? Ibidem, s. 374/375.
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czyni z tego ciala obiekt erotyczny. To wlaénie z tej logiki bezposrednio wynika my-
Slenie 0 mastektomii jako o pozbawieniu kobiety cze¢sci kobiecoéci. Z drugiej jednak
strony, w odniesieniu do omawianych zdjg¢ z kalendarza, gdzie prowadzona jest réw-
niez gra z estetyka, gdzie brak jest jednoczeénie ukazywany i zastaniany, przemyslenia
autora sg godne rozwazenia, poniewaz naprowadzaja nas na problem, z jakim musialy
zmierzy¢ si¢ autorka fotografii oraz ich protagonistki. Przytoczone stowa ujawniaja
tez ambiwalencj¢ zwigzang z kobiecym cialem, ktére jest o tyle estetyczne, o ile jest
kompletne, ale gdy pojawia si¢ brak, pojawia si¢ tez potrzeba estetyki, ktéra ma ten
brak uzupetni¢. Tak, jakby ubytek musiat zosta¢ wypelniony. I po czeéci whasnie tak
dzieje si¢ w przypadku omawianych zdjeé. Atrybuty, z ktérymi wystepuja Amazonki,
sg tutaj rodzajem wizualnej rekompensaty ,,kobiecosci” (korale, kapelusz, kot, warzy-
wa...). Piotrowski pisze dalej: ,Mastektomia z kolei tylez pozbawia kobiete wizual-
nej figury kobiecosci, ile wzbudza pragnienie rekompensaty, intensyfikujgc potrzebe
doznan cielesnych i ekspresji erotycznej™. I chociaz trudno nam zgodzi¢ si¢ z tymi
stowami, ktére ujawniaja, iz pozbawienie piersi jest jak odjecie fragmentu kobiecosci,
wydaje sig, Ze ten rodzaj myslenia jest doé¢ charakterystyczny dla mezczyzn, dla ko-
biet, réwniez dla cz¢éci Amazonek (warto zresztg zauwazyé, ze mityczne Amazonki,
do ktérych odwolujg si¢ w nazwie polskie kluby kobiet po mastektomii — wedtug do-
minujgcych kategorii kulturowych - tez byly ,,niekobiecymi” kobietami).

Zgodnie z t3 logika kobieta jest przede wszystkim obiektem spojrzenia, ma wzbu-
dza¢ zainteresowanie, pociag seksualny, ma si¢ podobaé. Cialo kobiece zostaje, jak pi-
sze Lynda Nead, poddane nieustannej kontroli. ,We wzroku lekarza okreslajacego, czy
jest zdrowe, czy chore, lub znawcy definiujacego, czy jest piekne, czy brzydkie, cialo
kobiety tkwi w sieci wiecznie powracajacego cyklu ocen i kategoryzacji™. Autorka,
odnoszac si¢ do fotografii Jo Spence, pyta: ,Czy mozemy uciec przed struktura patrze-
nia i oceniania?”'%. Wydaje sig, Ze tej ucieczki nie ma, ale to, co mozna zrobi¢, to prze-
sung¢ granice reprezentacji. Autorka wskazuje na reakcje wywolywane przez prace
Spence: ,,szok, identyfikacja, odrzucenie, podziw, sympatia”. Podobnie mozna powie-
dzie¢ o zdjeciach z kalendarza Amazonek, cho¢ te oscyluja jednak przede wszystkim
wokél przyjemnosci: przyjemnosci cielesnej, wywolywania uczucia zadowolenia wi-
dza z faktu ogladania ,,ladnej” fotografii, a takze przyjemnoéci ogladania samej siebie.
Bo czy chcemy tego, czy nie, tkwimy w sieci patrzenia i oceniania.

Warto tez zwrdci¢ uwagg na nastgpne sprzecznosci, ktére wigzg si¢ z tymi foto-
grafiami. Ot6z, w tzw. $rodowiskach progresywnych uwaza si¢, ze o wstydliwych cho-
robach nalezy méwi¢, ze pokazanie takich zdje¢, jak te zamieszczone w kalendarzu,
przyczynia si¢ bardzo pozytywnie do zwigkszenia spolecznej éwiadomosci na temat
tej choroby (a wigc zarazem do poddania swego ciata wlasnie kontroli). Zauwazmy
jednak, ze brak wiedzy dotyczy tez innych schorzeri. Trudno nam sobie wyobrazi¢

8 Ibidem.
*L.Nead, op. cit., 5. 137,
10 Ibidem.
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kalendarz méwiacy na przyktad o raku szyjki macicy czy o raku prostaty. W tych
przypadkach reprezentacja wizualna jest po prostu niemozliwa. Piersi to atrybut ze-
wnetrzny, dostgpny spojrzeniu i przede wszystkim uwazany za atrakcyjny wizualnie.
Okazuje si¢ wigc, e rak piersi, mimo Ze przez dtugi czas uznawany byl za swego ro-
dzaju tabu, moze by¢ jednak chorobg do$¢ atrakcyjng wizualnie, a moze nawet cho-
robg ,reprezentacyjng” Ale czy ta reprezentacyjno$¢ nie wynika wlaénie z faktu, ze
piersiom przypisywano w naszej kulturze, jak pisze Piotrowski, przede wszystkim
znaczenia erotyczne i estetyczne? Czy nie dlatego, ze kobiety wystepujac w obrazach
wizualnych, eksponujg wtasnie swoje piersi? Oznaczaloby to wigc, Ze takie zdjecia, jak
te z wroclawskiego kalendarza Amazonek, zarazem odpowiadaja logice ,,meskiego
spojrzenia” (kobieta z widocznymi piersiami jako obiekt efotyczny), jak i tg logike
przelamuja (brak piersi zaprzecza konwencjonalnemu erotyzmowi). Z drugiej strony
w kalendarzu nie ma kobiet, ktére bylyby piersi pozbawione zupelnie - kazda prze-
szta mastektomi¢ jednej piersi. Ukazanie wigc jednej piersi i braku drugiej (w jednym
przypadku piersi zrekonstruowanej) te ambiwalencje erotyki i braku erotyki wzmac-
nia. Jedna cala pier$ ,,naturalnie” dowodzi, ze nie ma drugiej, do pary, ze zostalo po
niej ,wspomnienie” (jak w tytule ksigzki Krystyny Kofty, Lewa, wspomnienie prawej).
Ale zarazem poprzez sposéb eksponowania piersi w tych fotografiach (czesciowe
przyslonigcie), ta druga brakujgca piers staje si¢ po prostu rodzajem niedopowiedze-
nia. Moze jest, moze jej nie ma, w tym miejscu moze by¢ tatuaz, moga by¢ okragle
korale, czy tez widoczne na pierwszym planie wspomniane juz kragle, jedrne papryki.
Te zdjecia méwig wigc réwniez o pragnieniu rekompensaty, o potrzebie wypelnienia
braku. Zreszta pojawia si¢ tu wazne pytanie: czym jest sam brak piersi i czy faktycznie
brak mozna zaprezentowad, pokazaé go?

Blizna jest odwolaniem do braku - przypomina, ze co$ tu bylo, zanim oglgdane
miejsce zabliZnilo si¢. Jednak pokazanie braku to pewne pozbycie si¢ go ~ brak oka-
zuje si¢ czyms: na przyktad owg blizna, okreslonym miejscem na ciele. Nieprzedsta-
wiony brak budzi lek, a wrecz przerazenie. Cze$é kobiet po mastektomii opowiada,
ze najtrudniejszy moment to spojrzenie na ,,to miejsce’, niektére unikaja jego widoku
jeszcze diugo po operacji. Zanim zaczely pojawiac sie profesjonalne, medyczne wy-
dawnictwa na temat mastektomii, osoby nieposiadajace zadnej wiedzy na ten temat
mogly sobie wyobraza¢, ze po odcigciu chorego sutka pozostaje wyrwa, gleboka czar-
na dziura. Ta dziura to raczej wyrwa w $wiadomosci, ki6ra zostaje zapetniona wtaénie
przez obraz (mozna wigc wyobrazi¢ sobie, jakie znaczenia terapeutyczne dla tych ko-
biet ma ,,pigkny” obraz, taki jaki rysuje si¢ na wigkszoéci z tych fotografii).

Czasami kobiety podejrzewajgc najgorsze boja si¢ wizyty u lekarza, poniewaz
przeraza je wizja operacji i pozbawienia piersi/kobiecosci. Brak piersi oznacza dla
nich ulomno$¢, oszpecenie ciala, jego niepetnowartoéciowosé. Zabliznione miejsce
budzi w nich niech¢¢ i strach. Blizna jest dowodem kleski. Ale przewarto$ciowanie
tego doswiadczenia prowadzi¢ moze do dostrzezenia w niej dowodu ,,mestwa” (sic!),
zwycigstwa, pokonania wroga/choroby - jak dzieje si¢ wlagnie w przypadku kobiet z
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kalendarza. Male dzieci z dumg obnoszg swoje strupki — doznaly obrazen fizycznych,
ktére gojac sig, zaswiadczajg o ich odwadze i ciekawych wydarzeniach. Wojownicy
wracajacy z bitew bywaja dumni z odniesionych ran; szramy na ich ciatach i twarzach
staja si¢ symbolem ich walecznosci. Ciata kobiet powinny by¢ za$ gtadkie, niedrasnie-
te. Dlatego kultura dokonuje oswojenia kobiecych cial. Jak pisze Nead:

formy, konwencje i pozy ciala w istotny sposob przyczynily sie do jego oswojenia: pozatykaty
i zabezpieczyly otwory, nie pozwalajac, aby wyplynela przez nie banalna materia i przekroczyta
granice dzielgcg wnetrze od zewngtrznosci, moje ,ja’ od przestrzeni ,,innego™!.

Blizna po odcigtym fragmencie ciala z jednej strony jest takze forma zamykania
(nie jest to juz otwarta rana), ale zarazem jako wspomnienie po ranie, jest jawnym do-
wodem na to, Ze granice ciala s3 niepewne i iluzoryczne. Obrazy kobiet z kalendarza
uderzajg w tabu, jakim jest wlasnie ,,cialo otwarte’, cialo krwawiace, wydalajace, chore.
Ta nieuporzadkowana cielesnos¢ jest traktowana jako swego rodzaju nadmiar, zagro-
zenie. Ujawnia bowiem, Ze cialo jest miejscem, w ktérym czyha choroba oraz §mieré
i Ze toczona przez nas walka z naszym cialem jest z géry skazana na niepowodzenie,
czego przykladem jest nowotwor, ktéry zawsze moze sie odnowié, spowodowaé prze-
rzuty itp. Jak powiada Guido Ceronetti: ,,Cialo to perfidny zdrajca — podrézujemy
z nim jak ze zbéjem. USmiecha si¢ do Zycia, a jest najemnikiem $mierci*2. To dlatego
wcigz toczymy ze swoim cialem walke. Te kobiety z kalendarza sa wiec prawie jak sta-
rozytne Amazonki, wojowniczki, z tg zasadniczg réznic, ze piersi pozbawiane zostaly
nie z wlasnej woli, niedobrowolnie. Ich blizny to takze §lady po toczonej walce, jednak
walce, ktéra jest uwazana za wstydliwg, podobnie jak cata fizjologia, jak np. blizna po
matce (w pracy Moniki Zieliniskiej z 2000 r.) czy jak menstruacja (o podwéjnym kodo-
waniu przelane]j krwi pisala Izabela Filipiak w Absolutnej amnezji: mezczyzni przelewa-
ja krew na polach bitew i jest to czyn mocno doceniany, natomiast kobiety krwawigce
co miesigc muszg trzymac to w glebokiej i wstydliwej tajemnicy; 1988, s. 6).

Sprawe mozna skomplikowa¢ jeszcze bardziej. Pisalysmy o logice ,meskiego
spojrzenia”. Feministyczne teorie na ten temat, wyprowadzone z jednej strony z ksigz-
ki Johna Bergera Sposoby widzenia" (autor pisal, ze kobieta patrzy na siebie meskimi
oczyma, ze jest sprowadzona i sama sprowadza si¢ do obiektu, nad ktérym wiadze
pelni mezczyzna), a z drugiej z teorii Laury Mulvay na temat obrazu kobiety w kinie
hollywodzkim™, zostala ugruntowana w historii sztuki i jest wcigz powtarzana (przy-
najmniej tu, w Polsce) bez wigkszego krytycyzmu. Odnosi sie jg réwniez do reklam,
ktére jakoby uprzedmiotawiajg kobiety, nie zwraca si¢ uwagi na pewne atrybuty wia-
dzy czy wladcze spojrzenia ukazanych w reklamach kobiet. Do znudzenia powtarzana

"L Nead, op. cit., s. 23.

' G. Ceronetti, Milczenie ciala. Materialy do studiéw medycznych, przet. M. Ochab,
Gdansk 2004, s. 56.

B J. Berger, Sposoby widzenia, przel. M. Bryl, Poznat 1997,

L. Mulvay, Przyjemnos¢ wzrokowa a kino narracyjne, [w:] Panorama wspdtczesnej mysli
filmowej, red. A. Helman, Krakéw 1992, s. 95-186.
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w kétko opinia, powoduje, ze zaczynamy w nig wierzy¢. Tymczasem, w przypadku
obrazéw kobiet, obrazéw erotycznych, a takze aktéw, nalezaloby zadaé pytanie - na
ile same kobiety czerpig przyjemnoéé z bycia ogladanymi, z zyskiwania wtadzy nad
spogladajgcymi na nie mezczyznami (nad ich pozadaniem, pragnieniami itp.), czy
czerpig przyjemnos$¢ ze spogladania na inne kobiety (teorie feministyczne na temat
»meskiego spojrzenia” pomingly zupelnie ,spojrzenie lesbijskie”) oraz z patrzenia
same na siebie. Ten problem prowadzi do kolejnego mnozenia ambiwalencji, jednak
do takich ambiwalencji prowadzg tez same zdjecia.

Oczywidcie te fotografie s3 ogromnie zindywidualizowane, kazde zdjecie ujawnia
inne podejscie do swojego ciata (od wstydu i zazenowania, moze wrecz odrzucenia,
poprzez akceptacje, az do swego rodzaju dumy z posiadania takiego, a nie innego
ciata). Czgs¢ z tych zdje¢ wpisuje si¢ w typowe konwencje fotograficznego aktu (ktéry
zreszty tez bardzo czesto zasadza si¢ na dualizmie odstaniania/zastaniania). Gdyby te
kobiety nie byly pozbawione jednej z piersi, czgéé z tych fotografii odczyta¢ by mozna
jako erotyczne przedstawienia kobiet w $rednim wieku. Niektére kobiety wydaja sie
wrecz wchodzi¢ w taka retoryke pozy znang z aktu - sg zalotne, spogladaja figlarnie
w obiektyw, lub tez odwracajg od niego wstydliwie spojrzenie, inne starajg si¢ wyeks-
ponowaé swoja zdrows, ksztattng piers. Bylyby to wiec doé¢ konwencjonalne pétakty.
A jednak nie s3 i wlasnie na podkresleniu tego aspektu erotycznego (moze wrecz au-
toerotycznego) polega sila tych zdjg¢. W ten spos6b fotografie ,,uciekajg” przed jedno-
znacznymi odczytaniami i prezentujgc coé, co wydaje si¢ koszmarne, co jest rodzajem
tabu, s3 zarazem po prostu ,tadnymi” zdjeciami z kalendarza, bo przeciez nie moze-
my zapomnie¢ tez o funkgji tych fotografii. Kalendarze maja ozdabiaé, informowa¢,
zaciekawiad.

Zdjecia w tym kalendarzu dobrane sg do kolejnych miesiecy (i tak na przyklad
W maju pojawia si¢ kobieta z podniesionymi rekoma, ktérej cialo zastaniaja czescio-
wo spadajace platki réz, co wydaje si¢ idealnie pasujace do tego miesigca kojarzone-
go z miloécia, zakochaniem, w sierpniu przedstawiona jest kobieta ze stomkowym
kapeluszem, a kobieta z paprykami ukazana jest we wrzeéniu. Przekladanie kartek
w kalendarzu, zmiana ,,modelki” jest tez odniesieniem do uplywu czasu, a jak wiado-
mo: ,,czas leczy rany” (w przypadku tej choroby réwniez bardzo dostownie). W tym
miejscu przypominajg si¢ jeszcze inne powiedzonka zwigzane z czasem. O martwych
przedmiotach (budynkach, meblach itd.) czasami méwi sie, ze s3 ,,nadgryzione zebem
czasw’, majac na mysli ich dlugowieczng histori¢. Kobiety po mastektomi, z ktérymi
rozmawiata Malgorzata Gajda, z przekgsem (sic!) méwig o sobie ,,ogryzki” (zob. 2006,
s. 187). Nie chodzi im tylko o wiek i widoczny po ich ciatach uplyw czasu, ale wtasénie
o brak jednej z piersi. Do niedawna jeszcze ta choroba Iaczona byla z uplywajacym
czasem - wydawalo sig, ze na raka piersi choruja gléwnie kobiety starsze (takie tez
przedstawione s3 w kalendarzu). Obecnie zwraca si¢ uwage na to, ze choroba moze
pojawic si¢ réwniez w bardzo mlodym wieku, nawet u nastolatek.
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W ten spos6b zdjecia oswajaja z okaleczeniem, ukazuja, ze brak nie jest brakiem,
nie jest pustky. Zdjecia te pelnig wiec przede wszystkim funkcje terapeutyczng. Po-
zwalajg zabliZni¢ si¢ ranie w éwiadomoéci, ujawnic to, co traumatyczne. Chodzi jed-
nak tez o pokazanie widoku swego okaleczonego ciata innym, o oswojenie ich z tym
widokiem, o zwrdcenie uwagi na problem raka piersi, na potrzebe jego profilaktyki
oraz o to, ze dotyczy to w zasadzie nas wszystkich, o czym méwi odpowiednia adnota-
cja w kalendarzu: ,,Co roku u 12 tysiecy Polek lekarze wykrywaja raka piersi. S3 wér6d
nich wasze matki, zony i cérki”.

Cho¢ kalendarz, o ktérym piszemy w naszym tekscie, zdezaktualizowat si¢ juz
jaki$ czas temu, to jego temat bardzo dlugo jeszcze pozostanie istotny, bolesny, wy-
magajacy profesjonalnych dyskusji i ,zwyczajnych” rozméw, czyli upublicznienia.
O raku piersi powoli robi si¢ gloéno i zaczyna si¢ méwié o nim bez wiekszego skrepo-
wania, ale ciagle za mato. Temat podchwytujg gtéwnie — zadne nowosci, sensacji czy
skandalu — masowe media; ostatnio prasa z ,najnizszej p6tki” nieustannie wzmian-
kowata o chorobie Kylie Minogue. Sadzimy, ze problematyka raka piersi powinny sie
zainteresowac doradczynie/doradcy®, pedagozki/pedagodzy (w tym andragodzy i an-
dragozki), poniewaz ta — niestety, coraz bardziej ,,popularna” ~ choroba zasadniczo
wplywa na styl czy ksztalt zycia kobiet po mastektomii, a takze kwestionuje wiele
utartych przekonan (chocby dotyczacych kobiecosci, zdrowia, sprawnosci, piekna
itp.) i sktania do postawienia sobie nowych pytan oraz podjecia nowych wyzwar spo-
tecznych, a takze edukacyjnych.

REVEAL TABOO. THE PHOTOGRAPHS FROM
THE WROCEAW CALENDAR OF AMAZONS ASSOCIATION

Summary

Two years ago the Association of Breast Cancer Survivors from Wroclaw (,,Femina Fenix”)
together with the photographer Izabela Moczarna-Pasiek published a controversial wall-calen-
dar showing nude acts of women after mastectomy.

In a sense this calendar was an accurate blow against agreement of silence the nonmemory
accompanying death, sickness, disability, pain, tragedy, ugliness - overcoming the stereotypes
of everything what we connect with a healthy womanhood. Despite the fact that the purpose
of the calendar was to inoculate the audience with the sickness and draw the social attention to
it, it caused many critical remarks, controversies or even indignation. On the other side, many

" Zachowano oryginalny zapis proponowany przez Autorki (REDAKCJA).
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people admired this brave project. What was interesting was the fact that that the reaction did
not depend on gender, educational background, age or state of health.

In our article we consider the visual aspect of this calendar, the taboo which was revealed
by publishing it and the role of such projects. Undoubtedly it has some educational significance
- it informs about illness, familiarizes with it, points the necessity of preventive medical check-
ups and shapes our thinking. It allows to overcome the barriers between the ill and healthy
persons.
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PROSTYTUCJA DOROSLYCH KOBIET
- UPRAWIANIE ZAWODU CZY PATOLOGIA?

Zjawisko prostytucji dorostych uznawane przez wielu, obok zbieractwa i my$listwa, za
jeden z ,najstarszych zawodéw §wiata” od zawsze budzi wiele kontrowersji. Z jednej
strony prostytucja podejmowana przez osoby doroste bez przymusu, z wasnego wy-
boru, dla zaspokojenia wtasnych potrzeb seksualnych lub materialnych nie jest szko-
dliwa dla zdrowia spotecznego. Mozna wiec uznaé, Ze prostytucja nie jest patologia,
gdyz jako zjawisko spoteczne istniata prawie od zawsze i bardziej lub mniej byla spo-
lecznie tolerowana. Kingsley Davis uzasadnial, e prostytucja nie zagraza stabilnosci
rodziny. Stosunek prostytucyjny ma charakter kontraktu, jest ,bezosobowy i pozba-
wiony elementéw emocjonalnych. Z tego wzgledu nie zagraza rodzinie tak dalece, jak
pozamalzeriskie kontakty seksualne wymagajace emocjonalnego zaangazowania™".

Z kolei, jak pisze Kazimierz Szczerba ,sam fakt czgstosci wystgpowania jakiego$
zjawiska nie moze by¢ podstawa do uznania tego za norme. To, Ze dotyczy ono wigk-
szej liczby os6b, nie zawsze oznacza, ze nie jest patologiczne™. Z faktu, iz prostytucja
obejmuje swym zasiggiem wiele kobiet i mezczyzn na calym $wiecie wcale nie wynika,
ze jest czym$ normalnym i nie budzi kontrowersji.

W dzisiejszych czasach materialne i konsumpcyjne podejécie do zZycia stajg sig
zjawiskiem coraz bardziej naturalnym i powszechnym. Ma to wpltyw na wiele dzie-
dzin naszego zycia. Rozmowy dorostych skupiaja si¢ na tematach zawigzanych z wy-
sokimi zarobkami, nowoséciami techniki, luksusem. Na tym tle wyraZnie rysuje si¢
»druga strona medalu”. Coraz wigcej wida¢ ludzi ubogich, widok dziewczat zarabia-
jacych na ulicach lub trasach nikogo juz tak nie dziwi, czgsto mlodziez jest wulgarna
i agresywna. I to takze przestaje juz by¢ takie razace jak kiedys, staje si¢ ,normalne”.
Ale czy tylko tak jest w rzeczywistosci?

Celem niniejszego artykutu nie jest znalezienie jednoznacznej odpowiedzi na py-
tanie zadane w tytule, ale raczej ukazanie podejécia do zjawiska prostytucji z jedne;j
strony jako do patologii czy dewiacji spolecznej, a z drugiej rozumienia jej w kategorii
zawodowego i Zyciowego wyboru danej osoby trudnigcej si¢ prostytucja.

! K. Frieske, Dewiacje spoleczne, [w:] Socjologia. Problemy podstawowe, red. Z. Krawczyk,
W. Morawski, Warszawa 1991, s. 153.
2K.Szczerba, W krggu Erosa i Psyche, Wroctaw 1991, 5. 154.
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1. Prostytucja jako zjawisko patologii spotecznej

Patologia, ogdlnie rzecz ujmujac, jest nauka zajmujaca si¢ zjawiskami chorobo-
wymi, odchyleniami od stanu normalnego. Termin ten pochodzi z jezyka greckiego:
pathos ~ cierpienie, logos ~ nauka, gdzie pathologia oznaczata ,badanie namietnogci™,
Stad patologia to nauka o cierpieniu. Ze sfery organicznej pojecie to przeniesiono na
kwestie zwigzane z problemami zycia spolecznego®. W tym ujeciu jest to nauka o cier-
pieniu spolecznym, o dolegliwosciach zycia spotecznego, ich objawach, mechanizmach
psychospotecznych oraz ich uwarunkowaniach i skutkach. Potocznie pojecie patologii
odnosi si¢ do zjawisk, ktére nie sg pozadane i aprobowane przez spoleczenistwo, ktére
wywoluja cierpienia, czy tez negatywne skutki spoleczne.

Pojecie patologii spolecznej jest wieloznaczne. Uzywane bywa zamiennie z in-
nymi podobnymi terminami, jak chociazby ,dewiacja spoteczna’, »hieprzystosowa-
nie spoleczne’, ,,dezorganizacja spoleczna’, ,anomia”, ,, zachowania dysfunkcjonalne”
badz ,wykolejenie spoleczne’, chociaz ich zakresy pojeciowe nie pokrywaja sie, a ich
uzywanie wynika raczej ze skupiania si¢ na réznych aspektach danego zjawiska®. Jed-
nak powyzsze pojecia okreélaja przede wszystkim ,takie zachowania, ktére s3 nieade-
kwatnymi, powtarzajacymi si¢ reakcjami jednostek na wymogi i nakazy zawarte w
przypisanych im przez system spoleczny rolach™. Zachowania te czesto przejawiajg
si¢ tamaniem lub lekcewazeniem norm spolecznych (prawnych, obyczajowych, mo-
ralnych). S3 one réwniez odchyleniem od wartosci, wzoréw i norm spotecznych. Owe
zachowania (sprzeczne z powszechnie uznawanymi standardami i normami spotecz-
nymi) ,,budzg zwykle dezaprobate spoteczng (potepienie) i nie $a przez instrumenty
kontroli spolecznej sankcjonowane, gléwnie ze wzgledu na.ich negatywne konsekwen-
cje, takie jak zaburzanie istniejacego tadu spolecznego, zagrazanie bezpieczeristwu
1 autonomii cztonkéw danego systemu spolecznego™. W tym ujeciu mozna stwier-
dzi¢, ze nieprzystosowanie spoleczne oraz zjawiska patologii spolecznej wynikaja
gléwnie z wadliwego przystosowania jednostek do wymogéw spoleczenistwa, jego
norm i kultury.

W kontekscie patologii spolecznej mozna wymienié cztery podstawowe kierunki
rozwoju w ramach dyscypliny naukowej zajmujacej si¢ zjawiskami spolecznymi, kté-
rych istotne elementy s3 oceniane negatywnie. Naleza do nich, wymieniajac chrono-

*W. Kopalinski, Sfownik wyrazéw obcych i zwrotéw obcojezycznych z almanachem, War-
szawa 1994, s. 383. )

“ Por. M. Lipka, Zjawiska patologii spotecznej wéréd miodziezy. Studium prawno-kryminolo-
giczne, Warszawa 1977, s, 12,

*Por.R.Dyoniziak,K.Iwanicka, A.Karwinska,]. Nikolajew, Z. Pucek, Spofeczes-
stwo w procesie zmian. Zarys socjologii ogélinej, Zielona Géra 1999; J. Kwasniewski, Spoleczeristwo
wobec dewiacji, Warszawa 1983; A. Nowak, E. Wysocka, Problemy i zagrozenia spoteczne we
wspblczesnym Swiecie. Elementy patologii spolecznej i kryminologii, Katowice 2001.

¢ L. Pytka, Nieprzystosowanie spoleczne i jego odmiany, [w:] Encyklopedia Pedagogiczna, red.
W. Pomykato, Warszawa 1997, s. 453.

7 Ibidem, s. 453.
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logicznie: patologia spoleczna, dezorganizacja spoteczna, dewiacja oraz naznaczenie
spoleczne.

Jeden z czotowych polskich teoretykéw i badaczy zjawiska patologii spotecznej,
Adam Podgérecki, omawiajac definicje patologii w ujeciu prekursoréw omawianego
kierunku (m.in. Roberta E. Farisa, Mabela A. Elliotta i Francisa E. Merrilla, Williama
Ougburna, Marshalla Clinarda, Talcotta Parsonsa, Roberta Mertona czy Emila Dur-
kheima) dochodzi do wniosku, ze nie mozna jednoznacznie okredli¢, ktére zacho-
wania mozna bezposrednio zaliczy¢ do patologicznych, gdyz préby uchwycenia tego
zjawiska polegaja na doszukiwaniu si¢ ,pewnych cech obiektywnych w sytuacjach,
ktdre oparte s3 na elementach subiektywnych™, Stata cechg, z pewnoscig, jest uzna-
nie danego zachowania czy zjawiska za negatywne, szkodliwe spolecznie i potepiane.
Wobec powyzszego, autor przez patologie spoteczng rozumie ,ten rodzaj zachowa-
nia, ten typ instytucji, ten typ funkcjonowania jakiego$ systemu spolecznego, ktéry
pozostaje w zasadniczej, nie dajgcej si¢ pogodzi¢ sprzecznosci ze $wiatopogladowymi
wartosciami, ktére w danej spotecznosci s3 akceptowane™. Jak dodaje Leszek Gol-
dyka, nalezy takie zwréci¢ uwage na fakt, ze patologia spoleczna jako zjawisko jest
powigzana z jakimi$ procesami spotecznymi'®. Naleza do nich migdzy innymi proces
dezorganizacji spolecznej czy proces urbanizacji. Dyskusyjna natomiast jest kwestia,
czy patologia spoleczna jest skutkiem, czy przyczyng zmian tychze procesow.

W rozwazaniach o prostytucji w kategorii patologii spolecznej istotne jest roz-
réznienie patologii na indywidualng oraz spoleczng. Zjawiska dotyczace danych jed-
nostek (np. prostytucja, alkoholizm, narkomania) mozna zakwalifikowaé do grupy
patologii indywidualnej, jednakze ich konsekwencje majg czgsto odzwierciedlenie
w funkcjonowaniu tych jednostek lub calych grup spolecznych. Natomiast innych
zjawisk (np. rozwdd, bezrobocie) ze wzgledu na sw6j wymiar grupowy czy spoleczny,
nie mozna jedynie okresli¢ mianem patologii spolecznej, gdyz maja one jednoczesnie
konsekwencje dla poszczegélnych jednostek. Omawiajgc zjawisko prostytucji, moz-
na powiedziec, Ze ma ona posta¢ zaréwno patologii indywidualnej (pewne szkody
ponosza jedynie osoby $wiadczgce ustugi seksualne, spolecznie pi¢tnowane i margi-
nalizowane ze wzgledu na naruszanie okreslonych norm spotecznych), jak i patologii
spolecznej (spoleczenstwo czgsto takze ponosi skutki istnienia prostytucji — szcze-
gdlnie w przypadku, gdy prostytucja wystepuje jako cze$¢ zorganizowanego $wiata
przestepczego).

Ujmujac patologie spoteczne jako skutek proceséw marginalizacji spoleczne;j,
mozna w tym miejscu przytoczy¢ za Wiestawem Szczesnym pewng klasyfikacje zja-
wisk patologicznych i zagrozen spolecznych, w ktérej znajduje si¢ takze prostytucja'.
Wymieni¢ tu mozna uzaleznienie, jako problem z zakresu patologii spolecznej, prze-

®A.Podgdrecki, Patologia zycia spotecznego, Warszawa 1969, s. 22.

? Ibidem, s. 24,

"“Por.L.Goldyka,D.Markowska,J.Stankiewicz, Socjologia. Pojgcia, teorie, problemy,
Zielona Géra 2000, s. 197.

""W.Szczesny, op. cit., s. 186,
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stepczos¢ nieletnich, przestgpczo$¢ zorganizowang, terroryzm, zjawisko ,,fali” w woj-
sku, samobéjstwo, eutanazje, bezrobocie oraz bezdomno$éé.

2. Prostytucja jako dewiacja spoteczna

Alternatywnym wobec patologii pojeciem jest dewiacja spoleczna (z jezyka fa-
ciriskiego devio - schodz¢ z drogi). Jest ono bardziej pojemne i mniej wartosciujace.
Uogélniajac, oznacza ono odchylenia, ktére wystepujg w zyciu spolecznym, zachowa-
nia odbiegajace od normy. Dewiacja spoleczna w odniesieniu do ludzkich zachowari
oznacza ich swoistg ceche, ktéra wyraza si¢ w tym, ze dane zachowanie jest w jakims
.:stopniu rézne od pewnego wzorca lub normy zachowania. Stad tez nadmierna ilo¢
zachowan dewiacyjnych moze doprowadzi¢ do stanu dezorganizacji i anomii. Jak po-
daje Jerzy Kwasniewski:
kryterium identyfikowania zjawisk i zachowari jako dewiacyjnych jest ogélnie pojeta norma:
norma typowosci danego zachowania, norma jego zgodnosci z przypisywanymi mu znacze-
niami w danym kregu kulturowym, norma pelnienia roli spotecznej, norma stanu psychiki,
norma funkcjonowania instytucji, norma kulturowych cech zbiorowosci [...], norma stanu
réwnowagi systemu spolecznego, jego fl.lnkcjonowania i I‘OZWOle, norma stanu politycznego
czy gospodarczego [...]'"%

Elementy te stuzg przede wszystkim do rozpoznawania i oceniania skfadnikéw
rzeczywistosci spotecznej, szczegélnie pod katem normy i dewiacji spolecznej. Pre-
kursorem tego kierunku w socjologii jest E. Durkheim, twérca teorii anomii. Ustali
on, ze zjawiska patologiczne s3 nierozlgcznymi skladnikami rzeczywistoséci spolecz-
nej, za$ ,,zdrowe funkcjonowanie spoteczenistw i jednostek w nich zyjacych spro-
wadza si¢ do funkcjonowania miedzy dobrem a ztem [...]”*3. Ide¢ anomii zapozycza
iznacznie rozwija R. Merton. W ujeciu autora jest ona teorig zachowan dewiacyjnych,
ktéra ma na celu wyjasnienie dzialaii indywidualnych przez ukazanie ich makro-
strukturalnych uwarunkowan'. W tym kontekscie wigc anomia nie oznacza braku
norm spolecznych czy ich niezrozumienia. Oznacza raczej sytuacje, w ktérej pewne
jednostki, znajace obowigzujace normy, traktujg je jako ambiwalentne. Zatem anomia
okresla stan spoleczenstwa, w ktérym réznorodne funkcje nie sg dostosowane do sie-
bie, czego efektem moze by¢ brak norm dotyczacych catej spolecznosci. Sytuacja taka
moze prowadzi¢ do zachowan dewiacyjnych, ktérych przyczynami sa miedzy innymi:
zakldcenia fadu spotecznego lub kulturowego, negatywna socjalizacja, stygmatyzacja
(naznaczenie spoleczne) i konflikt spoteczny, ktéry odnosi si¢ czesto do odrebnosci
w $wiecie wartodci. Zaktécenia fadu spolecznego moga dotyczyé jego element6éw skla-

2]. Kwaéniewski, Dewiacja spoleczna, [w:] Encyklopedia Pedagogiczna XXI wieku, t. 1, red.
T. Pilch, Warszawa 2003, s. 658.
. WW.Szcze¢sny, Zarys resocjalizacji z elementami patologii spolecznej i profilaktyki, Warszawa
2003, s. 186.
“Por. M. Pacholski, A. Stab o1, Stownik pojeé socjologicznych, Krakéw 2001, s. 13.
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dowych, czyli: warto$ci spolecznych, spolecznie funkcjonujacych systeméw norma-
tywnych oraz kontroli spolecznej. Na powstawanie zachowari patologicznych wplyw
moze mieé takze dynamika zmian spolecznych. W wyniku rozwoju spotecznego,
transformacji ustrojowych, zmian spoleczno-ekonomiczno-kulturowych, dotychcza-
sowy Iad spoleczny wraz ze swoimi elementami ulega zmianie, a nowa rzeczywisto$¢
budowana jest czesto powoli. Powstaje wéwczas luka, ktéra moze si¢ przyczynia¢ do
zaistnienia lub nasilenia zachowan spolecznie niepozadanych. _

Z drugiej strony nie mozna za dewiacyjne uznawa¢ jedynie zachowan, ,ktére
kldcy sie z jaka$ zobiektywizowang wersja fadu spolecznego |...]**. Rozumiejac dewia-
cj¢, jako wytwdr zycia spotecznego, za dewiacyjne uznaje sie¢ wéwczas te zachowania
spoleczne, ktére s niezgodne ze standardami normatywnymi sktadajacymi si¢ na
ogdlnie postrzegang wizje tadu spotecznego.

Istotny w powyzszych rozwazaniach jest podzial na dewiacje pozytywng i ne-
gatywna, ktéry mozna znalez¢ w literaturze socjologicznej. Dewiacja pozytywna ma
miejsce, gdy odmienna postawa, zachowanie danej jednostki czy grupy spolecznej
przynosi korzyéci spoteczne. Natomiast w przypadku dewiacji negatywnej w wyniku
pewnych zachowan i postaw spoleczenistwo zawsze ponosi szkody's. W tym ujeciu
prostytucje zalicza si¢ wlasnie do dewiacji negatywnych, obok przestepczosci, nar-
komani, alkoholizmu, rozwodéw czy samobdjstw. Z drugiej strony rozrézni¢ mozna
takze dwa typy dewiacji: pierwotna i wtérna'’. Dewiacja pierwotna oznacza zachowa-
nie naruszajace normy spoleczne, natomiast dewiacja wtdérna pojawia si¢ w wyniku
naznaczania pewnych jednostek, ktére lamigc normy spoleczne, muszg si¢ poiniej
odnaleZ¢ w roli dewianta. W kontekscie omawianego zjawiska prostytucji, bycie pro-
stytutkg oraz $wiadczenie ustug seksualnych moze by¢ odbierane negatywnie przez
spoleczenistwo jako naruszanie norm spolecznych. W tym ujeciu okreslane jest jako
dewiacja pierwotna. W wyniku spolecznej stygmatyzacji, izolacji czy karania oséb
prostytuujacych sig, te zaczynaja najpierw walczy¢ z pigtnowaniem, péZniej wzmac-
niajg swoje zachowania jako samoobrone, aby w konsekwencji takiego traktowania
przystosowac si¢ do nadanej im ,.etykietki” i roli osoby z marginesu spotecznego (de-
wiacja wtérna). Sytuacja taka moze sprawic, ze reakcja spoleczna na pewne zachowa-
nia, mechanizmy naznaczania oraz system kontroli spolecznej z jednej strony mogg
powstrzymywac przed naruszaniem norm spolecznych, z drugiej jednak moga wply-
wa¢ na utrwalanie zachowari dewiacyjnych.

Méwigc o prostytucji w kontekscie patologii czy dewiacji spotecznej mozna za-
uwazy¢ podejécia nie tylko socjologéw, ale i kryminologéw, ktérzy prostytucje zali-

" K. Frieske, Dewiacje spofeczne, fw:} Socjologia. Problemy podstawowe, red. Z. Krawczyk,
W. Morawski, Warszawa 1991, s. 155.

' Por. J. Kurz¢p a, Mlodziez pogranicza -, $winki”, czyli o prostytucji nieletnich, Krakéw 2001,
s. 21,

7 Por. M. Pacholski, A. Stabon, op. cit, s. 32; K. Pospiszyl, Psychologia kobiety, War-
szawa 1986, s. 154, h



296 Joanna Dec

czaja wlasnie do tej kategorii zjawisk. W tym ujeciu czesto podkresla si¢ kryminogen-
ng role nierzadu, ze wzgledu na wewnetrzna organizacje tej specyficznej spolecznoéci,
jaka sa osoby prostytuujgce si¢ i ich ewentualne kontakty ze §wiatem przestepczym.
Jednoczesnie wskazuje si¢ na zagrozenia spoleczne, jakie za sobg niesie prostytu-
cja. Naleza do nich miedzy innymi: rozbijanie malzefistw, powodowanie trudnosci
w adaptacji do nowego $rodowiska spolecznego oraz wzrost migracji mas ludzkich
ze wsi do miast itp. W tym ujeciu prostytucje mozna nazwaé zjawiskiem spolecznie
szkodliwym i niebezpiecznym. Za gléwne kryteria zaliczenia nierzadu do zachowan
dewiacyjnych Brunon Holyst przyjmuje zwiazki z przestepczoscig oraz naduzywanie
alkoholu przez osoby $wiadczace ustugi seksualne. Zdaniem autora prostytucja przy-
czynia si¢ takze do zwigkszenia sieroctwa spolecznego, ze wzgledu na czeste pozosta-
wianie dzieci bez opieki rodzicielskiej, oraz rozprzestrzeniania sie choréb przenoszo-
nych droga plciows. Jednoczeénie powoduje nie tylko szkody spoteczne, ale réwniez
psychiczne. Konsekwencjg uprawiania prostytucji moze byé degradacja psychiczna,
zaburzenia w sferze osobowosci oraz trudnoéci w nawigzywaniu relacji z innymi. We-
dlug autora zjawisko prostytucji:

burzy uklad wzajemnych stosunkéw migdzyludzkich w spoleczenistwie, w ktérym panuje sze-
roko zakorzeniony poglad, ze wspétzycie seksualne obojga partneréw powinno by¢ potaczone
' z przezyciem emocjonalnym i nie moze by¢ przedmiotem transakcji handlowej. Oddziatywa-
nie prostytucji jako negatywnego zjawiska spolecznego jest sprzeczne z prawidtowym funkejo-
nowaniem spoleczenistwa w zakresie porzadku publicznego, zdrowia i wychowania',

Adekwatnym terminem w przypadku prostytucji jest takze naznaczenie spo-
teczne, okreslane w jezyku angielskim jako labelling, typing, stigmatisation, tagging.
Dotyczy ono giéwnie pigtnowania zachowari pewnych 0s6b lub grup spotecznych
naruszajacych ogélnie przyjete normy spolecznego funkcjonowania. Koncepcja ta
skupia si¢ na reakcji spolecznej jako przyczynie dewiacji, nie za$ jak poprzednie, na
przyczynach zachowar dewiacyjnych i czynnikach je wywolujacych. Twércg takiego
podejécia jest Edwin Lemert, ktéry twierdzi, ze ,dewiacja jest wynikiem reakcji spo-
tecznej, ktéra réwniez okredla czgstotliwosé wystepowania i charakter dewiacji. [...]
Przyczyny dewiacji ustgpujg miejsca reakcji spotecznej, kidra staje si¢ przyczyna, a
nie efektem dewiacji"’. Lemert podkresla réwniez, ze jezeli pewne zachowania szcze-
golnie mocno kontrastujg z normami uznawanymi w spoleczenistwie i s3 oporne na
zmiany w kierunku dostosowania tych zachowari do norm ogélnie panujacych, za-
chowania takie okreslane s3 wéwczas jako dewiacyjne. Prostytucja w tym kontekécie
raczej na stale powoduje stygmatyzacj¢ i naznaczenie spoleczne oséb $wiadczacych
ustugi seksualne, co zdecydowanie moze mie¢ wplyw na ich status spoleczny i zmiane
zachowari. Stygmatyzacja ta odnosi si¢ takze do tworzenia mitéw i stereotypéw na

* B. Hotyst, Kryminologia, Warszawa 1986, s. 248-249,
" Por. K. Cygielska, Przeglgd teorii, [w:] Zagadnienia patologii spotecznej, red. A. Podgérec-
ki, Warszawa 1976, s. 112-113.
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temat prostytucji i oséb si¢ nig trudniacych. Czgsto osoby prostytuujace si¢, nawet
jezeli same postrzegaja swoja profesje jako tymczasows, s3 zmuszane przez formalne
i spoteczne naznaczenie do bycia osobami prostytuujacymi si¢ oraz dZwigania pigtna
prostytucji we wszystkich aspektach swojego zycia®.

3. Prostytucja a normy seksualne

W odniesieniu zachowan seksualnych do norm spolecznych i zachowari pato-
logicznych mozna natrafi¢ na pewne trudnosci w ich zakwalifikowaniu. Samo naru-
szenie norm nie jest wystarczajgcym kryterium okreélenia danego zachowania sek-
sualnego jako dewiacyjnego. Poza tym ,uznanie danego zachowania za patologiczne
spolecznie nie oznacza, iz musi ono by¢ nieakceptowane réwnoczesnie w kategoriach
innych patologii, m.in. medycznej”*. Na pojecie normy i patologii seksualne;j istotny
wplyw majg réwniez czynniki kulturowe. W jednej kulturze lub epoce zachowanie
seksualne moze byé uznawane za anormalne, natomiast w innych moze by¢ zjawi-
skiem w obrebie normy.

W kontekscie normy seksualnej mozna zacytowa¢ definicj¢ Zbigniewa Lwa-Sta-
rowicza, ktéry za norme seksualng uwaza ,,ogdlnie przyjete w danej kulturze zasady
zachowania seksualnego stanowigce wzorzec postgpowania i kryterium oceny oraz
relatywny miernik wplywajgcy na ksztattowanie pogladéw i sposobéw dziatania™?.

W tym rozumieniu wéréd norm seksualnych wyrézni¢ mozna:

- statystyczne (zachowania dotyczace wigkszosci, ogotu spoteczeristwa uznawa-

ne s3 za norme),

- zwyczajowe (zachowania przyjete w poszczegdlnych kulturach),

- religijne (normy uznawane w kontekscie danego systemu religijnego),

- partnerskie (preferencje obojga partneréw seksualnych),

- spoleczne (normy obowigzujace w danym spoleczenistwie),

- prawne (zachowania uznawane lub nie za przestgpstwa).

Omawiajac wsp6lczesne podejécie do zagadnienia normy i patologii w zyciu
seksualnym, mozna zauwazy¢, iz uwzglednia ono koncepcje réznic indywidualnych
i dotyczy ukladéw partnerskich. Zgodnie z tym podejéciem wigkszos¢ polskich sek-
suologéw (Lechostaw Gapik, Andrzej Godlewski, Kazimierz Imielitiski, Mikotaj Ko-
zakiewicz, Zbigniew Lew-Starowicz, Kazimierz Szczerba) podaje pewne wyznaczniki
normy seksualnej, ktére okreslajg zachowania seksualne jako zgodne z norma. Ogél-
nie mozna przyjaé, ze zachowania te lezg w granicach normy, jezeli zachodzg migdzy
dojrzatymi osobnikami, s3 obustronnie akceptowane, stuz satysfakcji obojga partne-
réw, nie szkodzg zdrowiu partneréw i nie sa szkodliwe spolecznie.

2 Por. G, Pheterson, The prostitution prism, Amsterdam 1996, s. 31.
UK. Szczerba, op. cit, s. 154.
2 7. Lew-Starowicz, Stownik seksuologiczny, Warszawa 1990, s. 91.
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Z drugiej strony nie zawsze tatwy jest podziat zachowar seksualnych w kontek-
Scie normy czy patologii. Andrzej Jaczewski podaje wlasna typologie, gdzie za nor-
malne zachowanie seksualne uwaza takie, ktére odpowiada jego celowi i zaspokaja

potrzeby erotyczne, nie naruszajac przy tym niczyjego dobra. Natomiast jako patolo-
giczne postrzega zachowania seksualne naruszajace dobro jednostki, bez wzgledu na
kierunek i sposéb zaspokajania potrzeby seksualnej®.

Aby zachowanie seksualne, w ujeciu seksuologii, mozna nazwaé prawidtowym,
musi spetnia¢ trzy funkcje: biologiczna, psychiczng i spoleczna. Celem funkji biolo-
gicznej jest mozliwo$¢ prokreacji oraz roztadowanie napiecia seksualnego. Satysfak-
cja seksualna sprowadza si¢ tu glownie do zaspokojenia potrzeby seksualnej, uczucia
ulgi i odprezenia. Funkeja psychologiczna koncentruje si¢ na zachowaniu réwnowagi
i higieny psychicznej, na zaspokajaniu potrzeb psychicznych towarzyszacych zachowa-
niu plciowemu. Nalezg do nich przede wszystkim: potrzeba bezpieczeristwa, mitosci,
bliskosci, aprobaty, samorealizacji, rozkoszy, sprawienia przyjemnosci sobie i partne-
rowi itp. Na tym poziomie satysfakcja seksualna jest tym wieksza, im wigcej potrzeb
psychicznych jest zaspokojonych w czasie kontaktu piciowego. Spoleczna funkcja
dotyczy gléwnie nawigzywania, podtrzymywania lub poglebiania wiezi miedzy part-
nerami. W tym konteksécie mozna powiedzie¢, ze zachowania seksualne pelnia role
wigziotworczg, shuzg zaciesnianiu wigzi, gdyz dotycza budowania relacji i interakcji

_migdzyludzkich. Ta wigZ przeciwdziata poczuciu alienacji i osamotnienia w relacjach
"+ spotecznych, ,przyczynia si¢ do poczucia afirmacji wlasnej egzystencii i wlasnej warto-
+§ci, [...] wzbogaca zycie czlowieka oraz nadaje mu sens™. W polaczeniu z powyzszymi
*-. poziomami satysfakcja seksualna jest najwicksza.
Rozwazajac funkcje zachowar seksualnych w odniesieniu do prostytucji, nie moz-
- na jednoznacznie stwierdzié, ktore z nich s3 spetniane, a ktére nie. Jednak uwzglednie-
nie powyzszych warunkéw jest bardzo pomocne podczas klasyfikacji i oceny zjawiska
prostytucji w ramach normy i patologii. Najczesciej nie sg spelniane funkcje spoteczne
1 psychologiczne zachowania seksualnego, natomiast rola biologiczna ogranicza sie
do rozladowania napi¢cia seksualnego i uzyskania przyjemnosci seksualnej jedynie
przez klienta. Mozna wigc powiedzie¢, e nierzad uwlacza godnosci czlowieka i stad
moralne oceny zjawiska prostytucji mogg skupia¢ si¢ wokét braku poszanowania jed-
nostki i jej przedmiotowego traktowania.

Warto jednak wspomnie¢, ze w wyniku zmian obyczajowych pojecie normy sek-
sualnej ulegalo zmianom. Miato to takze silny zwigzek z moralnoscig. Obecnie ,,po-
dejécie do normy [...] cechuje daleko posuniety pragmatyzm i tolerancja™. Ogranicza
to wyraznie obszar zachowan seksualnych zaliczanych do patologii. Mimo to w pro-

2 A.Jaczewski, Rola popgdu seksualnego w zyciu wspolczesnego czlowicka, [w:) Zagadnienia
prorodzinnej edukacji seksualnej i profilaktyki HIV/AIDS, t. 1, red. ]. Rzepka, Katowice 1998, s. 282.

#K.Imielinski, Manowce seksu. Prostytucja, 1.6d% 1990, s. 5.

® L. Gapik, Patologia seksuologiczna, [w:] Zagadnienia prorodzinnej edukacji seksualnej i pro-
Sfilaktyki HIV/AIDS, t.1, red. ]. Rzepka, Katowice 1998, s. 453,
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stytucji istnieje wiele sytuacji i zjawisk, ktére dalece odbiegajg od normy i nie s3 ak-
ceptowane ani spolecznie, ani przez badaczy i naukowcéw. Prostytucj¢ uprawiajg nie
tylko dojrzate, doroste osoby, lecz takze mtodzi ludzie, szczegdlnie dziewczeta niejed-
nokrotnie zmuszane do tego procederu. Niektore ustugi seksualne $wiadczone przez
prostytutki takze czgsto odbiegaja od normy zaréwno partnerskiej, seksualnej, jak
i klinicznej. Procederowi temu towarzyszg takze zjawiska kryminogenne (kradziez,
przymus, handel narkotykami itp.) oraz zagrozenie chorobami przenoszonymi droga
plciowa. W tym wypadku méwi¢ mozna o prostytucji jako zjawisku patologicznym.
Bez dokladnej znajomosci intensywnosci moralnego lub prawnego pot¢pienia
prostytucji, nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢, Ze te zachowania s3 spolecznie piet-
nowane. Dopiero zdecydowane naruszenia norm spotecznych moga w opinii publicz-
nej zosta¢ uznane za patologiczne. Na pewne zachowania (w tym prostytucj¢) w nie-
ktérych spolecznoiciach jest wigksza tolerancja, a czasami nawet przyzwolenie.

4. Prostytucja jako zawéd

Zjawisko prostytucji towarzyszylo spoleczenstwom od zarania dziejéw i pomimo
wysitkéw jej zwalczania — takze w okresie chrzescijafistwa — jest tolerowanym z ko-
niecznoéci zjawiskiem spolecznym. Za$ w $wietle prawa polskiego nie jest przestep-
stwem. Zawodowy wybor oséb trudnigcych si¢ prostytucja podkreslany jest czgsto
we wspélczesnych ujeciach zjawiska prostytucji. Szczegélnie podkreslany jest swoisty
rodzaj transakcji zawieranej miedzy osoba sprzedajaca ustugi seksualne a osobg za te
ushugi ptacaca®. Seks i cialo postrzegane sg tu w kategorii towaru, a osoba oferujaca
swoje cialo traktuje je jako ,narzedzie pracy”. Warto wiec przytoczy¢ definicje i wy-
znaczniki okreslajgce zawod, ktoére moga utatwi¢ podejécie do zagadnienia prostytucji
w kategoriach zawodowego wyboru danej osoby.

Wedlug Jana Szczepariskiego zawdd to spéjny wewnetrznie system czynnosci,
ktéry wymaga okreélonych kwalifikacji, systematycznie wykonywanych, stanowia-
cych podstawe utrzymania i zapewniajacych pozycje w spoleczenistwie?.

Jednak powyzsza definicja nie jest adekwatna dla opisywania zjawiska prostytucji
w kategorii zawodu. Osoby $wiadczace ustugi seksualne nie musza by¢ odpowied-
nio wykwalifikowane, czy tez swiadczy¢ ustugi systematycznie. W wigkszosci przy-
padkéw, ze wzgledu na negatywny odbiér spoteczny, prostytuowanie si¢ nie stanowi
réwniez podstawy do dumy lub wysokiej pozycji i prestizu w spoleczenstwie. Wazna
w definicji jest natomiast kwestia ekonomiczna, gdyz praca w seksbiznesie z regu-

% W anglojezycznej literaturze przedmiotu spotyka si¢ zamiennie uzywane okreslenia: sex
work - praca w prostytucji oraz sex services — ustugi seksualne; stad tez bede stosowala je w niniej-
szym tekécie takze zamiennie.

7], Szczepanski, Elementarne pojecia socjologii, Warszawa 1970, s. 284; Idem, Czynniki
ksztaltujgce zawdd i strukturg zawodowg, [w:] Socjologia zawoddw, red. A. Sarapata, Warszawa 1965,
5. 16.
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ly stanowi podstawe utrzymania, a wzgledy ekonomiczne s najczestsza przyczyna
uprawiania prostytucji.

W kontekécie omawianego zjawiska bardziej odpowiednim terminem, moim
zdaniem, wydaje si¢ ,,praca’, ktéra stanowi ,wewnetrznie spojny zespét czynnosci,
ktore zmierzaja do wytworzenia débr lub ushug zaspokajajacych potrzeby innych lu-
dzi*®. Warto podkreslic takze, ze ,,praca” jest szerszym ujeciem niz ,,zaw6d’, gdyz ,,nie
musi spelnia¢ wszystkich czterech opisanych dla zawodu warunkéw”?. Termin ,,pra-
ca’ nie wskazuje takze na konieczno$¢ kwalifikacji, czy tez statoéci jej wykonywania,
stad tez wydaje si¢ bardziej adekwatny w kwestii definiowania omawianego zjawiska.
Poza tym nie ma tu mowy o prestizu czy pozycji w spoleczenstwie. Istotne natomiast
jest okreslenie celu pracy, jakim jest zaspokajanie potrzeb innych os6b. Prostytucja
czgsto zwigzana jest ze §wiadczeniem platnych ustug seksualnych, ktérych celem jest
zaspokojenie potrzeby (seksualnej) klienta. Czgsto cena zalezy od rodzaju ustugi albo
osiagnietej przez klienta satysfakcji.

Jednak bez wzgledu na kwestie definicyjne, wiele najnowszych opracowan -
szczegolnie obcojezycznych — zaczyna traktowaé zjawisko prostytucji w kategoriach
zawodowego wyboru danej osoby. W kulturach, gdzie seksualnoé¢ i seks byty trakto-
wane jako istotna sfera Zycia czlowieka, prostytucja byla na ogét tolerowana i okregla-
na mianem ,,najstarszego zawodu $wiata” lub profesja.

Jednym z pierwszych polskich badaczy zjawiska, ktéry opisywat zjawisko $wiad-
czenia platnych ustug seksualnych whasnie w kontekscie handlu seksem, byt K. Imie-
liiski. W jego ujgciu transakcja migdzy prostytuujgcy si¢ osoba a jej klientem dotyczy
praw popytu i podazy. Istnieje bowiem pewna grupa oséb, ktére z réznych wzgledéw
beda korzystaé z ustug prostytutek, stad tez zdaniem autora prostytutkom ,nie nalezy
przeszkadza¢ w wykonywaniu ich profesji, lecz nawet im pomaga¢™®,

Poniewaz prostytucja polega na wystawianiu ciala na sprzedaz oraz wiadczeniu
pewnych ustug w zamian za wynagrodzenie, ,,stwarza to umowe o uslugach, gdyz
motywacjg najczesciej jest osiggnigcie korzysci materialnych™!. Stad tez, méwiac
o prostytucji, adekwatne wydaje si¢ nazywanie jej specyficznym rodzajem ustugi, gdyz
jak podaje Jeremy Rifkin ustuga to ,dziatalnoé¢ gospodarcza [...], ktérej wynik ma
charakter krétkotrwaly, jest konsumowany w trakcie wytwarzania i ma warto$é nie-
materialng™?. W przypadku $wiadczenia ustugi seksualnej wymienione wyznaczniki
s3 spelnione. W kontekécie wystawiania ciata na sprzedaz mam na mysli jego ogélng

%#D.Dobrowolska, Praca w 2yciu czlowieka, Warszawa 1980, s, 9.

» B. Wojtasik, Doradca zawodu. Studium teoretyczne z zakresu poradoznastwa, Wroctaw
1994, s. 17, por. H. Swierczynska, Wykonywanie zawodu technika elektroradiologa w $wietle
zmian cywilizacyjnych, [w:] Dyskursy miodych andragogéw 7, red. J. Kargul, M. Olejarz, Zielona
Goéra 2006, s. 106.

®K.Imielinski, op. cit., s. 104.

M Ibidem, s. 13.

#]. Rifkin, Wiek dostgpu. Nowa kultura hiperkapitalizmu, w ktorej placi sig za kazdg chwilg
Zycia, Wroctaw 2003, s. 92.
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dostepnoéd, a ,,dostep, [...] jest sercem relacji komercyjnej”**. Mozna wigc powiedzied,
ze prostytucja, w tym ujeciu, dotyczy stosunku spoleczno-rzeczowego lub wylacznie
rzeczowego. Nawet kwestia prawnego nazewnictwa — ,,nierzad zawodowy” -~ wskazu-
je na traktowanie prostytucji w kategoriach swiadczenia pewnego rodzaju ustug.

Znacznie wigcej podejs¢ do prostytucji w kontekécie zawodowego wyboru jed-
nostek znajduje si¢ w literaturze zachodniej. Najnowsze opracowania wskazuja, ze
prostytucja zawsze byla alternatywng formg pracy dla kobiet, gdyz dotyczy wystawia-
nia wlasnego ciala na sprzedaz i negocjowania ustug seksualnych w zamian za wyna-
grodzenie™, W tym ujeciu mozna wyszczegdlni¢ nastepujace kryteria:

— udzial lub brak oséb trzecich w sprzedazy ustug seksualnych,

- reklamowanie lub ogélne uznawanie ustug jako dostepnych ze wzgledu na ich

specyficzne polozenie,

- odzwierciedlenie w cenie oferowanych ustug praw rynku — podazy i popytu.

Negocjowanie implikuje takze mozliwo$¢ odmowy lub odrzucania niektérych
czynnosci lub klientéw wedlug wlasnego uznania osoby prostytuujacej sic. Wobec
tego nalezaloby raczej uzywal terminéw ,,praca w seksbiznesie’, »pracownik seksbiz-
nesu” (nazwy utworzone przez same osoby prostytuujace si¢). Pozwala to na spre-
cyzowanie i ponowne zdefiniowanie seksu komercyjnego w kontekscie dzialalnosci
dochodowej lub formy zatrudnienia kobiet i mezczyzn, a nie jedynie ze wzgledu na
charakterystyczne cechy psychologiczne czy spoleczne oséb prostytuujacych sie.
Z tej perspektywy zjawisko to mozna rozpatrywaé pod katem dzialtalnosci ekono-
micznej i gospodarczej danej osoby - jako profesje lub prace. Stad tez, jak podkre-
$la Jo Bindman, ,,perspektywa zawodowa, jest koniecznym, o ile nie wystarczajacym
warunkiem umiejscowienia prostytucji w debacie o prawach czlowieka na szczeblu
lokalnym, krajowym i migdzynarodowym™*. Podobnego zdania jest Paola Tabet,
wedtug ktérej w przeciwienistwie do prawnie usankcjonowanych zwiazkéw, jak mal-
Zefistwo — w prostytucji seks rozpatrywany jest wyraznie w kategorii pracy dla ko-
biet*. ,,Praca w seksie” umiejscowiona jest na kontinuum: od krétkoterminowych
ustug - seks oferowany w zamian za pienigdze, do bardziej ukrytych form, gdzie seks
oferowany jest za inne towary, czy tez dtugoterminowe zwigzki, w ktérych seks jest
wymieniany w polgczeniu z prowadzeniem domu oraz prokreacja (np. matzeristwo).

% Ibidem, s. 83.

* Por. ]. Walkowitz, Prostitution in Victorian Society, Cambridge 1980; VL. Bullough,
B. Bullough, Women and Prostitution: A Social History, New York 1987; S. D ay, Prostitute wom-
en and the ideology of work in London, [w:] Culture and AIDS, red. D. Feldman, New York 1990;
G. Meil Hobson, Uneasy Virtue: The Politics of Prostitution and the American Reform Tradition,
Chicago 1990; J. Boutellier, Prostitution, criminal law and morality in the Nederlands, ,Crime,
Law and Social Change” 1991, No. 15; N. Rob erts, Dziwki w historii. Prostytucja w spoleczeistwie
zachodnim, Warszawa 1997,

#]. Bind man, Redefining Prostitution as sex Work on the International Agenda, Network of
Sex Projects 1997, s. 9.

% P. Tabet, I'm. the Meat, I'm. the Knife: Sexual Service, Migration and Repression in Some
African Societies, [w:] A Vindication of the Rights of Whores, Seattle 1989.
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ADULT WOMEN IN PROSTITUTION
~ PROFESSION OR PATHOLOGY?

Summary

Prostitution, in addition to hunting, fishing and root collecting, is considered to be the oldest
profession of the world. On one hand, prostitution undertaken by adults as a free choice, for
satisfying the sexual and material needs is not harmful for social health. It might be assumed
that prostitution is not pathology because as a social phenomenon it has been existing ever
since and has been socially tolerated to a greater or lesser extent.

On the other hand, from the fact that that prostitution affects many males and females all
over the world the conclusion that it is normal and does not generate social dispute and social
marking can not be drawn.

The aim of the paper is not to look for a unambiguous and straightforward answer to the
question posed by the title of the paper. The aim is to present the approach to prostitution as
a pathology or social deviation on one hand and to understand it in terms of professional and
personal choice of an adult person in prostitution, on the other.
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